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Bevezetés

Inircs Nagykozség Onkormanyzata oOsszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az
Esélyegyenldség elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. Torvény, a helyi esélyegyenldségi
programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi mentorokrol szold 321/2011.
(XII.27.) Korm. Rendelet ¢s a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes
szabalyair6l szo6lo 2/2012. (VL5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel Esélyegyenldségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az esélyegyenlGség biztositasa mind allami, mind helyi Onkormanyzati szinten kiemelt

feladat.

Inarcs Nagykozség Onkormanyzatanak kittizott célja, hogy a telepiilésen é16 emberek koziil
megkiilonboztetés nélkiill mindenkinek esélye legyen a munkavallaldsra, a j6 mindségii
szolgaltatdsok elérésére nemétdl, szarmazasatol, egészségi allapotatol, anyagi helyzetétdl és
¢letkoratdl fiiggetleniil. Az egyenlé banasmdd elvének betartasa, a tarsadalmi egyenlétlenség
csokkentése a tarsadalom és az Eurdpai Unio elvaréasai alapjan elsOsorban a telepiilés feladata.
A felsorolt célok hatékony megvaldsitasa érdekében megalkotja a telepiilés esélyegyenldségi

programjat.

Az egyenld banasmodrol €s az esélyegyenldség eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV.
torvény kimondja, hogy: az Orszaggyiilés elismerve minden ember jogat ahhoz, hogy egyenld
méltosagt személyként élhessen, azon szandékatol vezérelve, hogy hatékony jogvédelmet
biztositson a hatranyos megkiilonboztetést elszenveddk szdmadra, kinyilvanitva azt, hogy az
esélyegyenlOség eldmozditasa elsdsorban allami kotelezettség, tekintettel Magyarorszag

Alaptorvényének alabbi cikkeire:

l. cikk
(1) AZ EMBER sérthetetlen és elidegenithetetlen alapveté jogait tiszteletben kell tartani.

Védelmiik az allam elsérendii kotelezettsége.
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1. cikk

Az emberi méltosag sérthetetlen. Minden embernek joga van az élethez és az emberi
méltésaghoz, a magzat életét a fogantatastol kezdve védelem illeti meg.

Az Alkotmanybirosag a halalbiintetésrdl szo6l6 dontésben fogalmazta meg hogy ,,az emberi
¢let és az emberi méltosag elvalaszthatatlan egységet alkot és minden mast megel6z6
legnagyobb érték. Az emberi élethez és méltésaghoz valé jog ugyancsak egységet alkotod
olyan oszthatatlan és korlatozhatatlan alapjog, amely szamos egyéb alapjognak forrdsa és
feltétele”.

Az egyenld méltosaghoz vald jognak az élethez vald joggal vald egységében azt Kell
biztositania, hogy ne lehessen ,,értékes” puszta életeket jogilag masként kezelni. Az életek
egyenloségét a méltésag garantilja, melytdl csakis életének elvételével lehet megfosztani, s

ezzel mindkettd végérvényesen megsziinik”.

XI. cikk
(2) Magyarorszag ezt a jogot a kdzmiivelodés kiterjesztésével és altalanossa tételével, az

ingyenes ¢s kotelezd alapfokt, az ingyenes ¢és mindenki szdmara hozzaférheté kozépfoku,

valamint a képességei alapjan mindenki szaméra hozzaférheté felséfoku oktatassal, tovabba

az oktatasban részesiilok torvényben meghatarozottak szerinti anyagi tiamogatasaval biztositja.

Az esélyegyenldség alapja a Magyarorszag Alaptdrvénye (tovabbiakban: Alaptdrvény) XV.
cikkének (2) bekezdése, mely szerint Magyarorszag az alapvetd jogokat mindenkinek barmely
megkiilonboztetés, nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy
mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet
szerinti kiilonbségtétel nélkiil biztositja.

A (3) bekezdés kimondja, hogy a ndk és a férfiak egyenjoguak, a

(4) bekezdés pedig azt nyilvanitja ki, hogy Magyarorszag az esélyegyenldség és a tarsadalmi
felzark6zas megvalosuléasat kiilon intézkedésekkel segiti.

Az (5) Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a csaladokat, a gyermekeket, a noket, az
iddseket és a fogyatékkal éldket.

A program elemzi a telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének alakuldsat és
meghatarozza a felsorolt csoportok esélyegyenldségét eldsegitd célokat. Az esélyegyenldségi
program helyzetelemzés fejezetében a telepiilésen el6forduld problémak keriilnek rogzitésre,

valamint ezek kezelésére torténnek intézkedési tervek. A helyzetelemzés elkészitése soran
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felhasznalasra keriilnek a Kozponti Statisztikai Hivatal altal vezetett nyilvantartds hatranyos
helyzetli csoportjaira vonatkozd adatai, valamint a telepiilés, a kormanyhivatalok ¢&s
szakigazgatasi szerveik nyilvantartdsai. Az intézkedési tervben gondoskodni kell a telepiilési
onkormanyzatra vonatkoz6 tovabbi fejlesztési tervek, koncepciok, programok és a helyi
es¢lyegyenlOségi program célkitlizésének 6sszhangjarol.

Az esélyegyenldségi terv meghatarozza azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az
egyenld banasmodd érdekében. Az egyenld banasmdd a diszkriminacid tilalmat, vagyis a
hatranyos megkiilonboztetéstol mentes €lethez valo jog garantalasat jelenti. A diszkriminacio
az ¢rintett jogok ¢élvezetével Osszefiiggésben alkalmazott Onkényes és jogellenes
kiilonbségtétel.

Az esélyegyenlOségi program elkészitésének alapjat képezd — a helyi esélyegyenldségi
programok elkészitésének szabalyair6l és az esélyegyenldségi mentorokrdl szold 321/2011.
(XI1.27) Korm. rendelet az alabbi csoportokat tekinti kiemelt hatranyos helyzetti tarsadalmi

csoportoknak:

mélyszegénységben €10k,
romak,

gyermekek,

nok,

1d6sek és

YV V. V V V V

fogyatékkal él6k.

Indrcs Nagykozség Onkormanyzatanak — Képvisel6-testiilete  elfogadja, hogy az
esélyegyenlOség biztositdsa megillet mindenkit nemtdl, kort6l, bérszintdl, etnikai, nemzeti
hovatartozastol, vallastol, politikai nézettdl, csaladi allapottdl fiiggetleniil, valamint célul tiizi

ki az esélyegyenldség minden teriileten valo biztositasat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés dokumentumait, valamint vallalja, hogy az Esélyegyenloségi
Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiillonds tekintettel a
kozoktatasi intézmények fenntartoira, az egészségiligyi szolgaltatdsok biztositoira, a civil

szervezetekre, és a szocialis szakemberekre.
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Az 6nkormanyzat fontosnak tartja, hogy az érdekelt szervezodések aktiv szerepet jatsszanak a
terv elkészitésében, hiszen ezzel eldsegitik akar a telepiilés lakossaganak szemléletvaltasat is.
Ennek eszkozéiil hasznalhatjak fel a szabalyozast, timogatast, a j6 gyakorlatok bevezetését és
bemutatasat. Valamint fontos a részvételiik azért is, mert Ok a sajat szakteriiletiikon
ismeretekkel rendelkeznek a telepiilésen €lok szocidlis, egészségiigyi és egyeb helyzetérol.
Kivalé alkalom volt a problémak megvitatasara az EsélyegyenlOségi Foérum Osszejovetele,
amikor a telepiilésen dolgozd szakemberek megvitattdk az itt élok esélyegyenldségi

szempontbol meghatarozott szolgaltatasokhoz valo hozzaféréseit, érdekérvényesitéseit.

A telepiilés bemutatasa

Inarcs nagykozség a Kozép-Magyarorszagi Régioban, Pest megye déli részén, Budapesttol 35
km-re talalhato, a foévarostdl minddssze huszpercnyi autoutra. JOI megkozelitheté az M5
autopalyarol, néhany kilométerre fekszik az M0-s autdpalya és a 405-0s utak csomopontjatol,
s fél oran beliill a Ferihegyi repiil6tér is elérhetd. Egyszerlien megkdzelithetd vasuton, a
Budapest - Lajosmizse vonalon és helykozi autobusszal a Budapest — Népliget - Ujhartyan
jaraton is. A telepiilés teriilete 22,53 km2. A nagykozség népessége folyamatosan nd, mely -
foldrajzi helyzete és jo kozlekedési adottsagai mellett - foképp telekkinalatanak, a kedvezd
telek- és ingatlanaraknak, a fovarosi munkaeré-piac kozelségének és a jo ellatasnak
koszonhetd. Helyben elérhetd a gyermekorvos, védond, haziorvos, fogorvos is. A telepiilésen
modern felszereltségii bolcséde, ovoda és altalanos iskola mikodik, igy a 0-14 éves
gyermekek napkozbeni ellatasa, nevelési-oktatasi sziikségleteinek kielégitése adott
nagykozségiinkben. A régié négy kisvarosaban 6t kozépiskola varja a didkokat, akik a
fovarosi intézményeket is konnyen elérhetik a gyakori busz- és vonatjarat segitségével.
A kiskereskedokon kiviil a helybéli termeldktdl is beszerezheté a zdldség, gyiimdlcs,
tejtermék és pékaru, és minden fontos szolgaltatas (gydgyszertar, posta, takarékszovetkezet,
bankautomatak stb.) igénybe vehetd. A nagykdzség kozmiirendszere teljes (gaz-, ivoviz-,
koziizemi csatorna-, digitalis telefon-, kdbeltévé-haldzat, szélessavu internet, kommunalis
hulladékszallitas). Helyben gyakorolhatjdk vallasukat a katolikusok, reformatusok,
evangglikusok és a pilinkosdi gylilekezet tagjai is.

A 10 km-re fekvo kistérségi kozpontban, Dabason talalhaté a szakorvosi rendeléintézet, az

okmanyiroda, a foldhivatal, a birdsag, a renddrség, tobb bankfiok és hipermarket, valamint a
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Dabasi strand, a DDS sportcsarnok, a Réteshaz, a Levendulashaz is. A szomszédos kisvaros
tajvédelmi kozpontjanak kulturalis értékei koz¢é tartozik a 13. szazadi Miiemlék-bazilika, a 18.
szazadi kopjafas temetd, az Oreghegyi pincesor és a tajhaz, s 30 km-en beliil a ceglédi
termalfiird, a bowling és fallabdazasi, teniszezési lehetéségek, valamint a fOvaros teljes
kinalata elérhet. A telepiilést kellemes kirandulohelyek Ovezik. Inarcs teriiletén fekszik az
Ocsai Tajvédelmi Korzet teriiletének harmada: a Rokas-mocsar, a Nagyturjan és a Madencia-
erd6 egy része. Konnyen elérhetok az autdpalya keleti oldalan Csévharaszt védett teriiletei
(6sborokas, Gyongyviragos tolgyes, Gyertyanos, Sziirke nyar és Szomorufiiz), a szigoru
védelmet élvezd Dabasi turjanos, valamint a pusztavacsi Orszagkozpont. A telepiilésen ¢l
gyermekek szamos szabadidds programon, foglalkozason vehetnek részt helyben, hiszen
lehetéség van uszasra, tancra, zeneiskolai tanulmanyok folytatdsara, a szinjatszas alapjainak
elsajatitasara, de mikodik rajzszakkor is a helyi iskolaban. A sportolni vagyok is megtalaljak
itt szdmitasaikat, hiszen a kiizddsportok mellett a labdarugis vildgaval is egészen koran
megismerkedhetnek az ez irdnyban érdekldddk. Mar az 6vodas gyermekek szaméra is
lehetéség van heti szinten a labdarGigasi edzéseken vald részvételre. Inarcs kedvezd
lehetdséget kinal a befektetOknek is. Az autdopalya mentén szamos teriilet alkalmas ipari
parkok, logisztikai kézpontok és feldolgozdiizemek alapitasara. Inarcs rendezett, biztonsagos
nagykozség. Sajat és kozvetlen kornyékének lehetdségeivel élhetd, emberi kozeget kinal
lakosainak ¢€s a vallalkozoknak, egyuttal a 21. szdzad kovetelményeinek €s elvarasainak is
megfelel.

A kedvezd helyen fekvo telepiilés vonzerejét bizonyitja, hogy az elmult masfél évtized soran
tobb mint ezer — tobbnyire a fOvarosi lakotelepekbdl szarmazo — ember valasztotta
lakohelyének, és az eldrejelzések szerint ez a trend a tovabbiakban is folytatdodni fog. Az M5-
Os autopalya savjadban a telepiilés ugyanakkor olyan teriiletekkel is rendelkezik, melyek
kivaléan alkalmasak logisztikai kozpontok létrehozasara és a kornyezetet nem karositd
gazdasagi tevékenységek folytatdsdra. A lakoovezetet értékes természeti kornyezet veszi
koriil, hatarahoz tartozik az Ocsai Tajvédelmi Korzet teriiletének harmada. Az ehhez tartozé
laprét védett flordja a vasuttdl nyugatra, az autopalyatol keletre fekvd Potharasztpuszta
Az Inarcsi Nagycsaladosok Szeretet Egyesiiletének itt kiépiilt tdbora egyuttal kitlind
lehetdségeket kindl a kiranduldknak, a taborozdknak, az egyhazi csoportok taldlkozoinak és a

hatranyos helyzetliek szabadidd eltoltésének.
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© POLGARMESTERS HIVATAL (Tel -29/300-021)
© GYOLYSZERTAR

© HADOAVOS! RENDELS

© GYERMEKORVOS| RENDELD

www inarcs.hu

A helyzetelemzés alapjat szolgald statisztikai adatokat a TEIR rendszer adatbazisabol,

valamint a helyi nyilvantartasokbol

gyujtottik  Ossze.

Emellett felhasznaltuk az

Esélyegyenldségi Forumon résztvevd szakemberek tapasztalatait, a kiilonb6zd helyi dgazati

beszamolok megallapitasait is.
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1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

i Fo
Ev Valtozas
(TS 0101)
2012 4407 bazis év
2013 4390 99,6%
2014 4397 100,2%
2015 4484 102,0%
2016 4510 100,6%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Lakonépesség
4520
4500
4480
4460
4440
4420
4400
4380
4360
4340
4320 T T T T T
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3. szamu tablazat - Oregedési index

2019-2022.

0-14 éves koru .
65 év feletti allando Oregedési index
B allando lakosok
Ev lakosok szama (f6) (%)
szama (f6)
(TS 0328) (TS 0401)
(TS 0327)

2012 619 721 85,85%
2013 629 711 88,47%
2014 665 700 95,00%
2015 677 700 96,71%
2016 708 718 98,61%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)

120%
100%

80%

60%

40%

20%

U% T T T T T 1
2012 2013 2014 2015 2016 2017

Az Oregedési index adatait vizsgald tablazat alapjan kimutathatd, hogy a 0-14 éves koru

allando lakosok szdma meghaladja a 65 év feletti lakosok szamat, igy az oregedési index az

alabbi tablazat alapjan minden adott évben 100% alatt van.

10
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és
. elvandorlasok
Allando jellegii
i Elvandorlas kiilonbségének 1000
Ev odavandorlas Egyenleg
(TS 0600) allandé lakosra vetitett
(TS 0601)
szama
(TS 0602)
2012 117 82 35 7,6
2013 81 89 -8 -1,7
2014 91 94 -3 -0,65
2015 102 113 -11 -2,38
2016 135 119 16 3,45
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Belfoldi vandorlasok egyenlege (f3§)
40
30
20
10
0 T . T I T . T T 1
2012 2014 2016 2017
-10
A bekoltozés zve
20

kedV626. A ZOJ.J'd.b, ZU14=CS €S ZUTO-0S CVOCI MICEIdIddld d CICPUICSIOI CIKOILOZOK SZdIl aa
bekoltozokét, de a 2016-os évben mar ismét visszaallt a korabbi tendencia, miszerint a
telepiilésre koltozok szama magasabb volt az innen elkolt6zoktol. Az idekdltozOk szamanak a

novekedése azt sugallja szamunkra, hogy Inarcs €lhetd telepiilés.

11
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Elvesziiletések Halalozasok Természetes
Ev szama szama szaporodas (f6)
(TS 0701) (TS 0702) (TS 0703)
2012 49 46 3
2013 41 48 -7
2014 47 40 7
2015 45 43 2
2016 49 48 1

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Természetes szaporodas (f§)

i B H =

2012 2014 2015 2016 2017

A term| s zuletések szamabol

kivonjuk az elhalalozasok szamat. Az alabbi adatokbol egyértelmiien kimutathatd, hogy a

lakossagszam novekedésnek oka nem kimondottan az élve sziiletések szamanak emelkedése.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenldség telepiilésiink lakossaga szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy
mindenkinek esélye legyen jo mindségii szolgaltatdsokra, a tervben felsorolt 6t célcsoporthoz
tartozd emberek segitése az élet minden teriiletén. A f6 feladatunk ezzel kapcsolatban, hogy
sajat lehetOségeinknek megfeleléen megtalaljuk azokat a megolddsokat, amelyekkel

eldsegithetjiik a hatranyos helyzetli csoportok esélyegyenldségének eléremozditasat, javitsuk
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hozzaférésiiket a mar meglévd szolgaltatasokhoz, illetve 0j szolgaltatdsokat biztositsunk
szamukra.

Amikor 2013-ban telepiilésiink Képvisel6-testiilete elfogadta az Esélyegyenléségi Programot,
célul tizte ki, hogy érvényesiti az egyenld banasmod és az esélyegyenléség biztositasanak
kovetelményét, a  kozszolgaltatasokhoz  torténd egyenldé hozzaférés elvét, a
diszkriminaciomentességet, a szegregaciomentességet, a foglalkoztatdshoz és a szocidlis
biztonsaghoz, az egészségiigyhez, és az oktatashoz vald jogot. Az dnkormanyzat képviseld-
testlilete rendeleteinek, szabalyzatainak megalkotasaval kinyilvanitotta, hogy az Aaltala
biztositott és megszervezett szocialis gondoskodas célja és rendeltetése az, hogy segitséget
nyujtson azoknak, akik életkoruk, egészségi allapotuk, jovedelmi- és vagyoni helyzetik
folytan problémaik megoldasara Onerébdl nem képesek. Onkorményzatunk munkaltatoi,
kozvetlen szolgéltatasai sordn és intézményfenntartodi szerepében is nagy hangsulyt fektet az
es¢lyegyenlOség érvényesitésére. A telepiilés esélyegyenldséggel kapcsolatos tevékenysége
soran mindent megtesz annak érdekében, hogy a kiilonbozo feladatok, tevékenységek
elokészitése soran az érdekelt szervezetek is aktiv szerepet jatsszanak, elésegitve ezzel a falu
lakossagénak ilyen irdnyu szemléletvaltasat is. Az utdbbi években kiilondsen jellemzd volt az
adott teriilethez torténd munkacsoportok, értekezletek 1étrehozésa, hiszen hatékony eredmény
akkor érhetd el, ha az adott témat érintd minden szakteriilet és a hozzajuk tartozod Gsszes
szakember kinyilvanithatja véleményét, ezzel eldsegitve egymas munkdjat és a feladat

megoldasat.

Célok

A Helyi Esélyegyenléségi Program atfogo célja

Inarcs nagykozség Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja az egyenld banasmodd, és az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelményét, a
kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét, a diszkrimindcidmentességet,
szegregaciomentességet, a foglalkoztatés, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas ¢és
a lakhatés teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében
sziikséges intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az ovoda kivételével — érintd
intézkedések érdekében egyiittmiikodik a Monori Tankeriileti Kézponttal és annak dabasi

székhelyll kirendeltségével.

13




INARCS NAGYKOZSEG ONKORMANYZATANAK
ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJA
2019-2022.

A HEP helyzetelemzé részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esé¢lyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz
torténd hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6
problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenloségét eldsegité feladatokat, és

azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését

az HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kdovetés,
ellendrzés-értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a

hozza kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi
rendeletei, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol ¢és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol” szolé 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi
es¢lyegyenlOségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és a helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének részletes szabalyair6l szolo 2/2012 (VL.5.) EMMI rendelet alapjan
alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz616 2011.
évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Motv.), a szocidlis igazgatasrol és szocidlis
ellatasokrol sz616 1993. évi II1. térvény (tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.), a nemzetiségek jogairol szo6ld 2011. évi CLXXIX. torvény
(tovabbiakban: nemzetiségi torvény), az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény
(tovabbiakban: Elitv.)

a gyermekek védelmérdl ¢és a gyamiigyi igazgatasrdl szoldo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.), a nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban:

Nkntv.) el6irasaira.
1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.
A pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsok rendszere 2015-ben jelentds mértékben

atalakult. Az éllam és az Onkormanyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen

elvalasztasra kertiltek.
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A kotelezéen nyuajtando ellatasokat 2015. marcius 1-t6l a jarasi hivatalok allapitjak meg. Ezek
az ellatasok a kovetkezbek:

- aktiv koruak ellatasa,

- 1doskoruak jaradéka,

- apolasi dij (alaposszegli, emelt 6sszegl és kiemelt apolasi dij),

- kozgyodgyellatas (alanyi és normativ formak),

- egészségiigyi szolgaltatasra vald jogosultsag.

A helyi 6nkormanyzatok felel0ssége novekedett a helyi kozosség szocidlis biztonsaganak
erdsitésében, a szocialis segélyek biztositdsdban. Ezért 2015-ben a képviseld-testiilet hatalyon
kiviil helyezte az addigi szocidlis rendeletét €s a szdmos valtozast hozo torvényi szabalyozas
kovetkeztében 1j rendeletet alkotott, melyben az emlitett valtozasok okdn bdvebb kifejtésre
keriiltek a jogosultsagi feltételek, valamint kiegészitésre keriiltek a rendkiviili élethelyzet okan

bajba keriilt csaladok lehet6ségei a segélyezési rendszerben.

2015-ben alkotta meg Inarcs Nagykozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete az 1/2015.
(11.19.) a szocialis igazgatas és szocialis ellatasok helyi szabalyairdl szol6 rendeletét.

A rendelet célja, hogy eleget tegyen a szocialis igazgatasrol és szocialis €s szocialis
ellatasokrol szold 1993. 1III. torvény altal eldirt szabalyozasi kotelezettségének és szocialis
gondoskodas hataskorébe tartozo feladatait tekintve megallapitsa az egyes ellatasokra vald
jogosultsag feltételeit, az eljaras és az ellenérzés rendjét.

Az Onkormanyzat kinyilvanitja, hogy az 4altala biztositott és megszervezett szocidlis
gondoskodas célja és rendeltetése az, hogy segitséget nyujtson azoknak, akik életkoruk,
egeészségi allapotuk, jovedelmi- €s vagyoni helyzetiik folytdn problémaik megoldasara
oner6bdl nem képesek.

A rendelet szabalyozza a rendszeresen nytjtott telepiilési tdmogatas jogosultsagi feltételeit és
szabalyait. Lakhatashoz kapcsolodd rendszeres kiadasok viseléséhez nyujthatod telepiilési
tamogatas-, 18. ¢életévét betoltott tartdosan beteg hozzatartozd gondozasdhoz kapcsolodo
telepiilési tdmogatas- és A gydgyszerkiaddsok viseléséhez kapcsolodo telepiilési timogatas
igénybevételére van lehetdéség Onkormanyzatunknal, amely igényeket a Szocidlis —és
Esélyegyenldségi Bizottsag biral el érdemben. Az elmult évek tapasztalatai azt mutatjak, hogy
a lakhatasi és gyogyszertamogatas nyujt nagy segitséget azon csalddok szamara, akik

alacsony jovedelemmel rendelkeznek és magas a gyodgyszerkoltségiik, vagy a lakhatasi
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koltségeik. A rendkiviili telepiilési tdmogatas a rendkiviili €lethelyzetbe keriilt, valamint
iddszakosan, vagy tartosan létfenntartasi gonddal kiizdé nagykoru személyek, vagy gyermeket
gondoz6 csaladok részére megallapithatd, valamint az azonnali intézkedést igényld, a
kérelmezo testi épségét vagy létfenntartasat veszélyeztetd koriilmények fennallasa vagy elemi
kar esetén nyuUjthat segitséget. A Szocidlis-€s Esélyegyenldségi Bizottsag mellett a
polgarmester is dontést hozhat a képviseld-testiilet altal atruhazott hataskorben eljarva,

amennyiben azonnali elbiralast kivan az ligy.

Rendkiviili telepiilési tamogatas allapithatdo meg az aldbbi esetekben:
a) betegség vagy tartds tappénzre valo jogosultsag esetén,
b) gyogyszer, gydgyaszati segédeszkoz beszerzésére,
c) a csaladban tortént halaleset esetén,
d) a csaladban tortént baleset vagy rendkiviili élethelyzet esetén,
e) elemi kar bekovetkezése esetén,
f) a valsaghelyzetben 1év6 varandos anya gyermekének megtartasa érdekében,
g) iskolaztatas biztositasa érdekében,
h) a gyermek fogaddsanak eldkészitéséhez,
1) a nevelésbe vett gyermek csalddjaval valod kapcsolattartashoz,
J) a gyermek csaladba valo visszakeriilésének eldsegités¢hez kapcsolddo kiaddsok miatt
k) hatranyos helyzetli gyermekek osztalykiranduldson vagy taboroztatdson valo részvételéhez,

1) akik a gyermek/ek hatranyos helyzete miatt anyagi segitségre szorulnak.

2006-ban alkotta meg Inircs Kozség Onkormdnyzatinak Képviseld-testiilete 11/2006
(VIIL.10.) rendeletét a gyermekvédelem helyi szabalyair6l, amit az évek soran tobb
alkalommal moédositott.

E rendelet célja, hogy a gyermekek torvényben foglalt jogainak ¢és érdekeinek
érvényesitéséhez, a sziiloi kotelezettségek teljesitéséhez segitséget nyljtson, s gondoskodjon a
gyermekek veszélyeztetettségének megeldzésérdl és megsziintetésérdl a helyi sajatossagoknak

megfelelden.

A rendelet legutobbi modositasara egy a telepiilés szempontjabdl meghatarozo, 0j szolgaltatas

lehetdsége miatt keriilt sor, mivel telepiilésiink bolcsédét kezdett mikodtetni, amely az
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es¢lyegyenlOségi tervben meghatarozott 6t csoport €lethelyzetére is jotékony hatéssal birt. Ez

a célcsoportoknal a késObbiekben kertil kifejtésre.

Fontosnak tartjuk, hogy telepiilésiinkon olyan tdmogatasi rendszer miikodjon, amely az itt €16
raszorulok szdmara a prevencid, a hatranyos helyzetbdl adodod hatdsok enyhitésére
szolgaljanak. A rendeletek megalkotasa soran figyelembe vettiikk, hogy a kiilonb6z6
¢lethelyzetekbdl adoddan egyre tobb kovetelménynek kell megfelelnie az ellaté rendszernek.
Ilyenek példaul a betegségbdl, fogyatékossagbol, lakhatasbol, rezsikoltségekbdl és csaladi
krizishelyzetekb6l ad6do problémak. Kiemelt feladatunknak tartjuk, hogy a szocidlisan
raszoruld, szegénységben vagy mélyszegénységben €16 lakok mellett olyan emberek is
részesiilhessenek szocidlis ellatasban, akik rendkiviili élethelyzetiik miatt kertiltek betegség,
haldleset vagy hirtelen jott anyagi helyzetilkben tortént valtozas miatt atmeneti rossz
helyzetbe.

A rendeleteket folyamatosan, de legaldbb évente feliilvizsgaljuk, a felmeriild igények
figyelembevételével, a bizottsdgok ¢és a képviselo-testiilet javaslatai alapjan sziikség szerint

modositjuk.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal,

koncepciokkal, programokkal

Az Inarcs Kozség Kozoktatasi Intézkedési Terv Es Helyzetelemzés 2012-ben keriilt
elfogadasra. A dokumentum az Orszag Kozepe Kistérségi Tarsulas Intézkedési Terve alapjan
késziilt. A teleplilés kozoktatasi esélyegyenldségi tervnek a kozoktatds terén megvalosulo
esélyegyenlOség érvényesiilését kell 0sztondznie. Ennek érdekében a terv szerint kiillonos
figyelmet kell forditani a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek és a sajatos nevelési
igényl gyermekek esélyegyenldségének biztositdsara, a mindségi neveléshez-oktatashoz vald
hozzaftérés javitasara, nevelési-oktatasi eredményességiik eldmozditasara,
diszkriminacidmentesség ¢és szegregaciomentesség érvényesiilésére, hatranycsokkentd ¢és

esélyteremtd tevékenységek tervszerli megvaldsitasara.
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Inarcs Nagykozség Onkormanyzata ezen szempontok figyelembevételével kivanja az
intézmények tevékenységét koordindlni, és meghatarozni minden feladatot a kozoktatasi
esélyegyenlOségi tervben, amellyel csokkenthetok a meglevd hatranyok , illetve javithatok az
iskolaba 1épés feltételei , az iskolai sikeresség, és az érettségit addo kozépiskoldba valod

tovabbtanulasi mutatok.

Inarcs Nagykozség Onkormanyzata Gazdasagi Programja 2015 és 2019 évek kozotti
iddszakra érvényes. A gazdasagi program elkészitésének célja, hogy az Onkormanyzat
Képviseld-testiillete a ciklusdnak idOtartama alatt egy egységes, eldre meghatarozott

célrendszer szerint miikodjon és fejlédjon.

Inarcs Nagykozség Kozbiztonsagi Es Biinmegel6zési Koncepcidja a 2017-es évben késziilt el
a blinmegel6zési célok meghatarozasa érdekében, de kiemelt feladat a kiillonbdzd jogsértések,
blincselekmények okainak feltardsa és a megeldzésiikhdz, csokkentésiikhoz sziikséges
javaslatok kidolgozéasa is. Ennek érdekében sziikséges az onkorményzatok és az illetékes

rendérhatdsag kozotti szoros, napi kapesolat €s az egyiittmiikodés.

2015-ben keriilt elfogadasra Inarcs Nagykdzség Onkormanyzatanak Sportkoncepcidja,
melyben szabalyozza az Onkormanyzat legfontosabb tennival6it, meghatarozza a
sportagazatban onként vallalt feladatok kereteit, s a sportagazat szerepldinek tajékoztatast ad

az onkormanyzat szerepvallalasanak irdnyairdl és mértékérdl.

2017-ben késziilt el az Antiszegregacidos Program, ami mar az akkor hatdlyban [évo
Esélyegyenldségi Tervvel Osszehangolva késziilt el. Az Antiszegregacios Terv (ASZT)
altalanos célja egyrészt elemezni adott telepiilésen a KSH altal kijelolt szegregatumokat
¢s/vagy a szegregacioval veszélyeztetett terlileteket, masrészt feladata meghatdrozni a

beavatkozasi lehetdségeket a kijeldlt tertileteken.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsuldsi kapcsolédasainak bemutatisa

Inarcs Nagykozség Onkormdanyzata a helyi és agazati esélyegyenldségi stratégiajat - az
Orszag Kozepe Tobbceélu Kistérségi Tarsulas (OKTKT), valamint a Fels6-Homokhatsag
Vidékfejlesztési Egyesiilet tagjaként -, az OKTKT Gazdasagfejlesztési, Teriiletfejlesztési
Stratégiai és a Kistérségi Turizmusfejlesztési Programjaihoz, mint a térségi programokhoz

illeszkedve, azokkal 6sszhangban alkotta meg.
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2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenldség szempontjabol relevans

adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgald statisztikai adatokat a TEIR rendszer adatbazisabol,
valamint a helyi nyilvantartasokbol —gyijtottik Ossze. Emellett felhasznaltuk az
Esélyegyenldségi Forumon résztvevd szakemberek tapasztalatait és a kiilonboz6 helyi dgazati

beszamolok megallapitasait.

3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenldsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A telepiilésiinkon 2013-ban elfogadott Esélyegyenldségi Terv bemutatta az akkori viszonyok
alapjan a mélyszegénységben €16k helyzetét és kifejtésre keriilt a 2009 utan tet6z6 gazdasagi
valsag okozta tarsadalmi és gazdasagi kiilonbségek kovetkeztében kialakult krizishelyzet,
amely megélhetési zavarhoz vezetett. Ennek kovetkeztében szamos csaladnal megindult az
elszegényesedés, tobb csaladnal eléfordult az is, hogy mindkét sziild munkanélkiilivé valt, és
csak a gyermekek utan jar6 csaladi ellatasokbol éltek. Ez az allapot is hozzijarult a
mélyszegénység kialakulasahoz. Az akkor itt €16 gyermekeknek természetessé valt, hogy a
sziiléknek nincs munkaviszonyuk, igy az ¢ szocializacidjuk soran nem azt sajatitottak el, hogy
az iskola elvégzése utan munkahelyet kell keresnilik, hanem bekeriiltek a szocialis
ellatorendszerbe. Természetesen a munkaerd-piaci kinalat sem segitette a kialakult allapotot,
hiszen egyre tobb ember vesztette el a munkajat, a palyakezddk a gyakorlat hidnya miatt
nagyon nehezen talaltak munkat. Mig ezt az idészakot megel6zden szinte csak az altalanos
iskolat végzett aktiv kortak kertiltek bele az ellatérendszerbe, azokban az években egyre tobb
szakmaval és érettségivel rendelkezd fiatalnak sem sikeriilt munkat taldlnia. Ebbdl az
allapotbdl kikeriilni egyre nehezebbé valt €s stlyos mentalis terheket rott az érintettekre a
munkanélkiiliség okozta szegénységilk. Ez a folyamat pedig a tarsadalombol wvalo
kirekesztettségiiket okozta. Mélyszegénységen azt a jelenséget értjiikk, amikor valaki egy
relativ szegénységi kiiszob alatt, alapvetd javakat és kozszolgaltatasokat nélkiilozve él, és

kevés esélye van arra, hogy ebbdl a helyzetbdl 6nerdbdl kilépjen. A benne éldket jelentds
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hatranyok sujtjak az élet szinte minden (oktatas, foglalkoztatds, lakhatas és egészségiigy)
teriiletén. A kozhiedelemmel ellentétben a legmagasabb szegénységi kockazatii életkori
csoportot nem a nyugdijasok, hanem a gyermekek alkotjak. Ennek egyik oka, hogy a
szegényebb haztartasokban az atlagosnal nagyobb a gyermekek aranya, illetve a kisgyermekes
csaladokban az anya gyakran nincs jovedelemszerzd helyzetben, igy ezek a haztartasok
kisebb jovedelemmel rendelkeznek.

A 2014-es évtdl viszont fokozatos, pozitiv iranya valtozas vette kezdetét mind a munkaerd-
piacon, mind a gazdasagi ¢és tarsadalmi szektorban. Mivel egyre tobb munkalehetdség lett
biztositott az emberek szamara, a megélhetési problémak szama is csOkkenni kezdett és a
2017-es évben mar kijelenthettiik, hogy a telepiilés lakossaganak foglalkoztatottsaga
biztositott volt. Az aktiv kort ellatasra jogosultak szama is jelentds aranyban csokkent,
kiilondsen 2015. utan, amikor a szocialis ellatérendszer nagymértékben atalakult. Az aktiv
kort ellatasra jogosultak egy részének pedig tovabbra is lehetdsége volt a kozfoglalkoztatas
keretein beliil munkat vallalnia, hiszen még mindig van olyan ember a telepiilésen, akinek az
iskolai végzettsége vagy a kisgyermekeinek nevelése miatt a telepiilésen vald6 munkavallalas

¢s az itt megszervezett munkarend az idealis.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamt mellékletében elhelyezett tablazatokba gyijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat nyilvantartasaibol nyert statisztikdk és a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a
munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Flt.), valamint a M6tv-
ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozdsainak bemutatasaval, a kiilonbozo
korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést Gsszevetjiik térségi és orszagos
adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szama, aranya
A Pest megyei Kormanyhivatal Dabasi Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalya tartja nyilvan
az allaskeresOket, azokat is, akik a Dabasi Jarasi Hivatal Hatosagi Osztalyanal a csalad

jovedelmi vagy vagyoni helyzete miatt szocidlis ellatasra nem jogosultak. Az ligyintézok is

els6dleges feladatnak tartjak, hogy az allaskeresdk részére megprobaljanak olyan allasokat
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kinalni, amely szakképzettségiiknek megfelel. Az idészakonként megszervezett képzésekben
részt vehetnek a 25 ¢év alatti palyakezddk, valamint a foglalkoztatast helyettesitd
tamogatasban részesiilok, ha az eldirt prioritdsoknak is megfelelnek. Elonyt jelent, ha a sziilé
egyediil neveli gyermekét, ha roma szdrmazast, vagy ha eléviilt szakmaval, illetve szakmaval
egyaltalan nem rendelkezik. A telepiilés foglalkoztatéi mutatdi altalanossagban megfeleldk,
de megjegyzend6, hogy az aktiv népesség jelentds része Budapesttél fiigg munkahely
tekintetében. A 2009-es évben ugrasszeriien megemelkedett a munkanélkiiliek szdma. Mig a
2012-es ¢és a 2013-as évben még magas volt a regisztralt munkanélkiiliek szama, a 2014-es
¢évtol fokozatosan csokkent ez a szam ¢és ez az elmult évekre is ez az allapot volt jellemzé. Az
alland6 népesség korében magasabb a férfiak ardnya, a regisztralt munkanélkiiliek szamaban
pedig a ndk voltak tobbségben a 2014-es évtdl kezdodden. A korcsoportok megoszlasa szerint
besorolt 3.2.2. szamu tablazatnal megfigyelhetd a munkanélkiili rata alakulsa, illetve annak

valtozésa, hogy az évek soran miként mddosul ez az adat a kiilonb6z6 korosztalyoknal.
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Regisztralt 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
munkanélkiiliek/ Fo
nyilvantartott allaskeresék | 6sszesen 264 281 192 181 153 98
szama 0sszesen
F6 5,25 4,25 6 3,25 4,75 3,75
20 év alatti (TS 1002)
% 2,0% 1,5% 3,1% 1,8% 3,1% 3,8%
F6 39,5 43,75 26,75 20,25 20 8,25
20-24 év (TS 1003)
% 14,9% 15,6% 14,0% 11,2% 13,1% 8,5%
F6 29,25 27 20 20 17,5 10,25
25-29 év (TS 1004)
% 11,1% 9,6% 10,4% 11,0% 11,5% 10,5%
F6 21 23,75 18 15 12,75 3,75
30-34 év (TS 1005)
% 7,9% 8,5% 9,4% 8,3% 8,4% 3,8%
F6 37 38,5 17,75 18,5 14 6,5
35-39 év (TS 1006)
% 14,0% 13,7% 9,3% 10,2% 9,2% 6,7%
F6 35,5 41,75 29,75 29,75 19,5 12,75
40-44 év (TS 1007)
% 13,4% 14,9% 15,5% 16,4% 12,8% 13,1%
F6 26,5 29,75 22 20,75 18,5 17
45-49 év (TS 1008)
% 10,0% 10,6% 11,5% 11,4% 12,1% 17,4%
F6 30,75 28 19,25 22 17 11,25
50-54 év (TS 1009)
% 11,6% 10,0% 10,0% 12,1% 11,1% 11,5%
F6 32,5 34,5 22,75 22,25 18 13,25
55-59 év (TS 1010)
% 12,3% 12,3% 11,9% 12,3% 11,8% 13,6%
F6 7 9,75 9,5 9,5 10,5 10,75
59 év feletti (TS 1011)
% 2,6% 3,5% 5,0% 5,2% 6,9% 11,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi

Hivatal

Allaskeresdk szama (f6)
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott
allaskeres6k szama és aranya nemek szerint

180 napnal
hosszabb ideje L NGk és férfiak aranya, a 180
] , 180 napon tuli nyilvantartott e

i regisztralt Allaskeressk szima nemek szerint napon tuli nyilvantartott

Ev munkanélkiiliek allaskeresdkon belliil
aranya (TS 1501)
% Férfi NG Osszesen Férfiak N6k
2012 19,96 152 112 264 57,6% 42,4%
2013 29,36 155 126 281 55,2% 44,8%
2014 23,77 91 101 192 47,6% 52,4%
2015 26,9 89 93 181 49,0% 51,0%
2016 34,69 73 79 153 48,0% 52,0%
2017 34,57 53 62 115 46,3% 53,7%
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya

35% <

30%

25% <

20% <

15%

10%
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b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

Az alacsony iskolai végzettségli népesség foglalkoztatdsi helyzete a 2013-as évben
értekeltekhez képest jelentdsen javult, hiszen szamos szakirdnyl végzettséggel nem
rendelkezd személy részére nyujtanak lehetdséget a kornyékbeli vallalatok, mezdgazdasaggal
foglalkozé vallalkozasok. A kordbban éveken at szocialis ellatdsban részesiilé személyek

jelentds része is hosszu tavii munkalehetdséget kapott és szamos esetben a munkaltatdo a
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munkahelyre vald szallitast is biztositja a munkaer6 jelenlétének érdekében. Természetesen
az alacsony iskolai végzettséglick munkaerd-piacon vald elhelyezkedése még most is
nehezebb feladat, mint a szakmaval, vagy képesitéssel rendelkez6 tarsaiké, foként kertészeti
munkara, vagy segédmunkdra van lehetdségiik. De a telepiilésen igen gyakori a szezonalis
kertészeti munkak vallalasa, amit foként egyszerisitett foglakoztatasi jogviszony keretében
tud a munkaltatd biztositani. Ezeket a munkakat a szocidlis ellatas folyositasa mellett is tudjak
bizonyos oraszamban végezni és ez igen jellemzd telepiilésiinkon. Ezért is taldlkozhatunk
azzal a jelenséggel, hogy a gyermeket neveld, végzettséggel nem rendelkezd édesanyak
tavasztol Oszig kertészeti tevékenységet folytatnak, télen pedig haztartasbeliként

tevékenykednek.

A népszamlalasi adatok alapjan megfigyelhetd, hogy az altalanos iskolai végzettség
megszerzeése
a2001-es évhez képest 2011-re mar alapvetdvé valt, mar csekély aranyt az altalanos iskolai
végzettséggel nem rendelkezd személyek szama.

A felnéttoktatasban  résztvevok  adatair6l nem  tartalmaz adatot a  kozponti
nyilvantartorendszer.

A 3.2.6. szamu tablazat bemutatja az iskolai végzettség szerinti nyilvantartott allaskeresok
szamat, de az elemzésnél itt azt is figyelembe kell venniink, hogy bar az altalanos iskolai
végzettség nélkiiliek ardnya a regisztralt munkanélkiiliek korében csekély, de ez abbol is
adodik, — ahogy a 3.2.5. szamu tablazat is mutatja, hogy az adott lakossagszamhoz képest is

minimalis az iskolai végzettséggel nem rendelkezdk szama.

25



INARCS NAGYKOZSEG ONKORMANYZATANAK
ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJA
2019-2022.

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legaldbb az altalanos iskola 8.
évfolyamat elvégzett 15 éves és
id6sebb népesség, a megfeleld

Iskolai végzettséggel

nem rendelkezd 15 éves és idGsebb
népesség, a megfeleld koruak

Ev koruak szazalékaban szazalékaban
Férfi (TS 1601) NG (TS 1602) Férfi N6
% % % %
2001 90,0% 82,0% 10,0% 18,0%
2011 97,3% 93,6% 2,7% 6,4%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

Iskolai végzettséggel nem rendelkezo 15 éves ésiddsebb
népesség, a megfelel6 koruak szazalékaban
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3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai
munkanélkiiliek végzettség szerint
p /nyilvantartott
% | lisskeresdk Italanosndl
o 8alta ano,sna i Altalanos iskolai 8 dltalanosnal magasabb iskolai
Szama 0sszesen | glacsonyabb végzettség | |, i , .
végzettség (TS 0902) végzettség (TS 0903)
(TS 0901)
F6 F6 % F6 % F6 %
2012 264 12,25 4,6% 84 31,8% 168 63,6%
2013 281 11,5 4,1% 87,5 31,1% 182 64,8%
2014 192 6 3,1% 58 30,2% 127,75 66,6%
2015 181 5,25 2,9% 59,75 33,0% 116,25 64,1%
2016 153 7,25 4,8% 50,75 33,3% 94,5 62,0%
2017 115 7 5,7% 42,25 36,7% 66,25 57,6%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)

300
250
200
168 182
150
127,75 116,25
100 94,5
66,25
50 84 87,5
58 59,75 50,75 42,25
0
2012 2013 2014 2015 2016 2017
8 dltalanosnal alacsonyabb 8 dltalanos 8 altalanosndl magasabb

c) kozfoglalkoztatas

A foglalkoztatds megszervezését Inarcs Nagykozség Onkormanyzatanak Polgarmesteri

Hivatala latja el a Inarcsi Kozszolgaltatd Non-Profit Kft. segitségével.

27



INARCS NAGYKOZSEG ONKORMANYZATANAK
ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJA
2019-2022.

A kozteriileteken dolgozok szakmai iranyitasat két személy végzi, mivel az itt dolgozok
altalaban két csoportra osztva végzik munkéjukat, igy mind a két csoport feliigyelet alatt
végzi tevékenységét. .A kozfoglalkoztatds megszervezésénél nagy hangsulyt fektetiink arra,
hogy azok az emberek keriiljenek be a kozfoglalkoztatasi programba, akiknek nincs alkalmuk
egyszerisitett jogviszony keretében végzett munkavégzésre, igy nem tudjak teljesiteni az
aktiv koruak feliilvizsgalata sordn a Szocidlis torvény altal eldirt 30 napos kotelezettséget.
Sajnos igy sincs lehetdségiink arra, hogy minden foglalkozatast helyettesitd tdmogatasban
részesiilot alkalmazzunk, de dnkormanyzatunk jelentds figyelmet fordit ezekre az emberekre,
¢s az onkéntes kozérdekii munkat minden esetben felajanlja szamukra, hogy ne maradjanak

ellatas nélkiil. A kozfoglalkoztatottak szamanak valtozasat mutatja be az alabbi tablazat.

Ev Kozfoglalkoztatottak statisztikai létszama
2013 11
2014 46
2015 23
2016 15
2017 12
2018 14

Forrés: Jegyz0 altal vezetett nyilvantartas

d) a foglalkoztatashoz valo hozzdférés esélyének mobilitasi, informdcios és egyéb tényezoi
(pl. kozlekedés, potencialis munkalehetoségek, tervezett beruhazdsok, lehetséges

vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatdsi programok stb.)

A mezdgazdasag a térség hagyomanyos gazdasagi agazata, tovabbra is jelentds szerepe van a
munkavallalok  szempontjabol. Fontosabb 4gazatok: szant6foldi  ndvénytermesztés,
allattenyésztés és kertészet. A mezdgazdasagban foglalkoztatottak aranya jo, ebben szerepet
jatszik, hogy a telepiilés gazdasadganak fejlédésében a févarosi piac kozelsége meghatarozo.

A helyi vallalkozok évek ota foglalkoztatjak az alkalmi munkavéllalokat az idénymunkakra,
¢€s ez azért is érzékelhetdé dnkormanyzatunknal is, mert ebben az idében szinte felére csokken
a rendkiviili telepiilési tamogatast igénylok szdma. A hatékony munkavégzoket késobb is
visszahivjak, és az is el6fordul, hogy a vallalkozé teljes korien tudja foglalkoztatni a

késébbiekben az aktiv koru személyt, aki igy kikeriilhet a munkanélkiiliség csapdajabol.
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Kapcsolatban vagyunk a szomszéd telepiilésen talalhatdé mezdgazdasagi szovetkezettel is,
ahova munkaer6t tudunk ajanlani szezonalis munkakhoz.
Onkorményzatunk fontosnak tartja, hogy ezeknek az embereknek segitséget nyujtson, akar

konkrét javaslatokkal, munkahely ajanlatokkal, de akér az onéletrajz megirasaban is.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasb6l a munkaerépiacra valé atmenetet

megkonnyité programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

A helyi tapasztalatok alapjan elmondhatd, hogy a palyakezd6 fiatalok kénnyen illeszkednek
be a munka vilagaba, ellentétben a korabbiakban tapasztaltakkal. Bar sok esetben a frissen
szakmat szerzett fiatalok szakmai tapasztalattal nem rendelkeznek, de szdmos vallalat hirdet
meg olyan poziciokat, amik lehetdséget biztositanak a palyakezddek részére, a tovabbiakban
pedig eldrelépési lehetdséget biztosit. Ha a frissen végzett palyakezddket vizsgaljuk,
elmondhatjuk, hogy tobben koziiliikk nem az altaluk elsajatitott szakmaban, teriileten kivannak
elhelyezkedni, hiszen amikor a palyavalasztas el6tt alltak, nem tudtak még eldonteni, hogy
mivel foglalkozndnak majd a jovOben. Tehat oOridsi jelentdsége lenne az atképzési
lehetdségeknek szamukra. A statisztikai rendszerbdl kideriil, hogy a palyakezdd allaskeresdk
szama stagnal, mig 2012-ben 725 f6t regisztraltak, 2013-ban mar 738, 2014-ben pedig 739 6
18-29 év kozotti allaskeresot tartottak nyilvan. 2015-ben 736, 2016-ban 750, 2017-ben pedig
742 volt a vizsgalt dllomany szdma.

gy egyre nagyobb volt az az elvéaris, hogy a foglalkoztatasuk megoldott legyen. 2011.
szeptember 01. napjan Iépett hatdlyba a kozfoglalkoztatasrol és a kozfoglalkoztatashoz
kapcsolddo, valamint egyéb torvények egyéb modositasarol szold 2011. évi CVI. Torvény,

amely létrehozta a kozfoglalkoztatas j rendszerét.
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3.2.4. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama és a 18-29 éves népesség szama (A tablazat kitoltése
és elemzése opcionalis.)

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeresGk szama
= Férfi NS Osszesen Férfi NG Osszesen
F6 F6 Fé F6 % F6 % F6 %
2012 372 353 725 n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! 43 5,9%
2013 376 362 738 n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! 24 3,3%
2014 383 356 739 n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! 33 4,5%
2015 387 349 736 n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! 15 2,0%
2016 391 359 750 n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! 11 1,5%
2017 389 353 742 n.a. HERTEK! n.a. HERTEK! 10 1,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi

foglalkoztatasi programok)

A Pest Megyei Kormanyhivatal Dabasi Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalyanak
igyintézdjével folyamatos kapcsolatban allunk, igy idében értestiliink a kiirt képzésekrdl, és
minél tobb ellatasban részesiild személyt tdjékoztatunk a lehetéségekrdl. Ez nagyon fontos az
) szakma esetleges megszerzése miatt is, €s a mar emlitett 30 napos kotelezettség

teljesitésébe 1s beszdmithato.

g) mélyszegénységben €16k és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasa

intézményekben torténé foglalkoztatasa

A kozfoglalkoztatds megszervezésénél nagy hangstlyt fektetiink arra, hogy a nehéz
helyzetben 1évd csalddok tagjai is részt vehessenek a programban. A mélyszegénységben
¢loket €s a romdkat jelentdés aranyban foglalkoztatjuk az Onkormanyzati fenntartast
intézményekben. Részt vesznek a Polgarmesteri Hivatal, a Miivel6dési Haz intézményeiben

és a parkok gondozésaban.
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h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Ha megvizsgaljuk a munkéval nem rendelkez6k nem és korcsoport szerinti megoszlasat,
akkor megfigyelhetjiilk, hogy az iddsebb korosztaly, a gyermekvallalast kovetéen a
munkaerdpiacra visszatérd nok, a fogyatékos emberek €s a megvaltozott munkaképességiiek
valamivel nehezebb helyzetben vannak a foglalkoztatas teriiletén. Ezen a helyzeten szeretnénk
javitani, a célcsoport képzési lehetdségeirdl vald tajékoztatasaval és a munkalehetdségek

felkutatasaval.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,

munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatasok

A pénzbeli és természetbeni ellatdsokra vald jogosultsagot és feltételrendszert a szocidlis
igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. III. térvény szabalyozza, amit az elmult
években tobb alkalommal médositottak.

Az aktiv kortak ellatasa az aktiv korl, nem foglalkoztatott személyeknek nyujtott ellatas,
amely olyan személyeknek dallapithatdé meg, akiknek a csalddjadban az egy fogyasztasi
egyseégre jutd jovedelem az oregségi nyugdijminimum 90%-a (25 650 Ft) alatt van, és a
csaladnak nincs a torvényi értékhatart meghalad6 vagyona. Az aktiv koruak ellatasa keretében
kétféle tamogatas allapithatdo meg, a foglalkoztatast helyettesité tamogatds, valamint a
rendszeres szocidlis segély helyébe 1ép6 egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas.
A korédbban jegyz6i hataskorben 1évo aktiv koruak ellatdsanak megéllapitasa 2015. mércius 1-
tol a jarasi hivatal hataskorébe keriilt. Ett]l az idéponttol kezdddden az ellatassal kapcsolatos
igyek intézésére a jarasi hivatal jogosult. A kérelmeket tovabbra is be lehet nyujtani a
polgarmesteri hivataloknal hetente tigyfélfogadast tartd iligygondoknal, akik azokat
tovabbitjak a jarasi hivatalok részére.

A foglalkoztatast helyettesité tamogatas feltételrendszerében nem tortént valtozas azon kiviil,
hogy a tdmogatast a jarasi hivatal allapitja meg.

A tamogatas havi 0sszege tovabbra is 22 800 Ft.

A rendszeres szocidlis segély nevii ellatas 2015. marcius 1-t6l megsziint. A kordbban erre a

tamogatasra jogosult személyek mas ellatasokra szerezhettek jogosultsagot. Azoknak tehat,
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akiknek kordbban a telepiilés szocidlis rendeletében meghatarozott feltételek szerint jart a
tdmogatds (mentélis allapot szakorvosi véleménnyel igazolasa-, illetve 50 év feletti 40 %-0S
egészségkarosodasban szenveddk esetén) megsziint az ellatds ezen formdja és foglalkoztatast
helyettesité tAmogatasra valhattak jogosultta.

Az tjonnan bevezetendd egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatds a jarasi
hivatalndl igényelhetd. Aki erre nem valt jogosulttd, az szintén kérhette a foglalkoztatast

helyettesitd timogatas megallapitasat.

A foglalkoztatast helyettesité tamogatasra valo jogosultak korének egyiitt kell miikodni a Pest
Megyei Kormanyhivatal Dabasi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyanak kirendeltségével,
ellenkezé esetben az allaskeresék nyilvantartdsabol torlésre keriilnek, igy az aktiv koru
ellatasra valo jogosultsagot is meg kell sziintetni. Az a tapasztalatunk ezzel kapcsolatban,
hogy bar még eléfordulnak olyan esetek, amikor az egyiittmiikodés hianyaban sziintetik meg
az ellatasra valo jogosultsagot, de mar csak csekély esetben, hiszen az egylittmiikddésre
kotelezettek ezt a kotelezettségiiket komolyan veszik ¢és jelentkeznek az erre kirendelt

szervnél a megadott id6ben.
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3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

15-64 év kozotti allando p
Allaskeresési segélyben

Allaskeresési segélyben

BV - OSOZe:se;:%gscs)za;:zesen) részesiildk (£8) - (TS 1101) részesiilk %
2012 3284 3 0,1%
2013 3277 6,25 0,2%
2014 3265 7,25 0,2%
2015 3249 4,5 0,1%
2016 3211 5,25 0,2%
2017 3233 4,5 0,1%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama

Regisztralt
munkanélkiiliek/nyil- L
véntartott/ g Allaskeresési jaradékra
E j Itak (TS 1201
v allaskeresdk szama joeesRitar )
(TS 1301)
F6 F6 %
2012 264 38,25 14,5%
2013 281 24,25 8,6%
2014 199 18 9,1%
2015 181 13,25 7,3%
2016 147 15,5 10,5%
2017 115 14 12,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadlgyi Hivatal
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3.3.3. szamu tablazat - Aktiv koruak ellatasa - Rendszeres szocialis segélyben, egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesit6 tAmogatasban részesitettek szama

Rendszeres szocialis segélyben
részesitett regisztralt munkanélkiiliek
szama (negyedévek atlaga) - TS 1401

Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesil6k atlagos szama 2015. marc.

Foglalkoztatast helyettesité
tamogatasban részesitettek atlagos

Ev ; ; L, 1-t6l érvényes modszertan szerint havi szama (2015. marcius 01-t6l az

(2015. februar 28-t6l az ellatas ., i . ,

. o, 3 (TS 5401) ellatasra vald jogosultsag megvaltozott)

megszlint, vagy kilon valt EGYT-re és
FHT-ra)

F6 F6 15-64 évesek %-aban F6 Munkanélkiiliek %-aban
2012 87,25 2,66% 113 42,76%
2013 116,25 3,55% 137 48,75%
2014 72,5 2,22% 124 62,39%
2015 72 4 2,22% 98 54,07%
2016 53 4 1,65% 89 60,54%
2017 37,25 5 1,15% 78 67,83%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Aktiv koruak ellatasaiban részesiil6k szama (f6)

2012 2013

2014 2015 2016

Rendszeres szocialis segélyben részesulék
B Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban részesiilék

Foglalkoztatast helyettesit6 tamogatasban részesiil6k

1

2017

A 3.3.1 szamu és a 3.3.2 szamu tabldzat mutatja az allaskeresési segélyben részesiilok és az

allaskeresési jaradékra jogosultak szdmanak évenkénti valtozasat. A 3.3.3 szdmu tablazat

segitségével pedig képet kaphatunk arrdl, hogyan valtozott a Dabasi Jarasi Hivatalnal igénybe

vehetd aktiv koruak részére megallapithatd jogosultsagok szama. Jol lathato, hogy a 2015-6s

¢v jelentds valtozast hozott a segélyezési rendszerben, hiszen az ellatdsok valtozasaval,

ellatdsi forma megsziinésével és helyette mas jogosultsag megszerzésével a kiilonb6zo

tamogatasok aranyszamai atcsoportosultak, és jellemzd, hogy a tdmogatast is kevesebben

veszik igénybe. Ez kiilonb6zd okokbol alakulhatott igy. A legkiemelkeddbb ezek koziil a

munkanélkiiliség csokkenése, hiszen az elmult években egyre tobb - korabban munkahellyel
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nem rendelkezd - aktiv kort személynek adodott lehetdsége bejelentett allast talalni. Ez
mellett fontos megemliteni a foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban részesiilok 30 napos
munkaviszony teljesitésének kotelezettségét, ami lehet kozfoglalkoztatdsbdl szadrmazd
jogviszony, egyszerlsitett foglalkoztatas keretében végzett jogviszony, munkaerd-piaci
képzésben vald részvétel vagy onkéntes kozérdekli tevékenység, illetve haztartasi munka.
Ennek a kotelezettségnek a bevezetésével is csokkent az ebben a tdmogatisi formaban

részesilok szama.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

A lakasalloméany szdma Inarcson 1616 db, ebbdl csak néhdny nem felel meg a szocidlis és
lakhatasi koriilményeknek. Problémat jelent a romék lakashelyzete, mert a harom egymas
mellé épiilt haz mogé, amelyben eredetileg laktak, a szaporodé 1¢élekszam miatt sajat keztileg,
engedély nélkiil épitett lakrészeket épitettek, amelyekben nem megfeleléek a koriilmények.
Onkormanyzatunk vezetése keresi a megfelelé megoldast a problémara, palyazati iton oldana
meg ezeknek az embereknek a lakdshelyzetét.

A 2012-es évben sajnos egyre tobb csalad keriilt az adosag csapdédjaba, ami sajnos azt
eredményezte, hogy a kozszolgaltatok felé fennallo tartozas miatt végrehajtas alad kertiltek az
ingatlanok. Néhany csaladnak értékesiteni kellett a hazat, hogy a fennallo tartozasat

rendezhesse, igy Ok albérletbe kényszertiltek.

a) bérlakas-allomany
Onkorményzatunk &t dnkormanyzati bérlakdssal rendelkezik. Négy lakast bérelnek jelenleg,
az Otodikre palyazat utjan lehet jelentkezni. A négy bérlakast els6sorban a telepiilésen
dolgozd pedagoégusoknak adjdk ki, hogy a telepiilésen tanitd6 pedagdgusok lakhatdsa

biztositott legyen.

b) szocialis lakhatas

Telepiilésiink szocialis bérlakasokkal nem rendelkezik, de a megfeleld pénziigyi eréforrasok

rendelkezésre allasa esetén tervezzik ezek kialakitasat.
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¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Egyéb lakéascélu ingatlanjaink koz¢é tartozik a Zrumeczky Dezsé Miivelddési Haz, a Tajhaz, a

szocialis foglalkoztaté épiilete, a Polgardrség épiilete ¢és az Egészséghaz.

e) lakhatast segit6 tamogatasok

A lakasviszonyokat egyre inkabb jellemzi a kozmidij-illetve a lakashitel-tartozasok,
hatralékok felhalmozodasa. Ebben segit az embereknek a lakhatdshoz kapcsolodd rendszeres
kiadasok viseléséhez nyujthaté telepiilési tiamogatas, amit a helyi szocialis rendeletiink szerint
allapitanak meg.

Lakhatashoz kapcsolddd rendszeres kiadasok viseléséhez nyujthatd telepiilési tamogatésra
jogosult az a személy:

a) akinek a haztartasaban az egy fOre jutd jovedelem nem haladja meg az Oregségi nyugdij
mindenkori legkisebb 6sszegének 200%-at, egyediil €16 esetén a 250 %- at ,”

b) az altala lakott ingatlan flités, villany, viz- és szemétszallitasi dija Gsszesen meghaladja a
héaztartas 6sszes jovedelmének 15 %-at és

c) a haztartas egyik tagjdnak sincs vagyona.

A tamogatds ugyanazon lakésra csak egy jogosultnak allapithatdo meg, fiiggetleniil a lakdsban
¢lo személyek ¢€s haztartasok szadmatol. A lakhatashoz kapcsolodd rendszeres kiadasok
viseléséhez nyujthatd telepiilési tdmogatas legkisebb Osszege: 2.000.-Ft/ho, a legmagasabb
Osszege 5.000.-Ft/h6, amely természetben is nyljthatd tdmogatas. Az elmaradt koziizemi dij,
illetve a felhalmozott hatralék Osszegének teljes vagy részbeni kiegyenlitése, valamint az
elére fizetds mérd esetében a feltoltés kiegyenlitése a megjeldlt szolgéaltatbhoz torténd
utalassal jon létre. A tdmogatast egy évre allapitja meg a Szocialis-és Esélyegyenldségi

Bizottsag.

A 2018-as évben Oonkormanyzatunknal 38 csaldd igényelte meg a lakhatédsi tdmogatast, ami
megallapitasra is keriilt szamukra. A telepiilési tamogatas 6sszege legalabb 2.000.-Ft volt, de

szamos csalad 5.000.-Ft-tdmogatasban is részesiilt.

37



INARCS NAGYKOZSEG ONKORMANYZATANAK
ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJA
2019-2022.

f) eladésodottsag

A koOzponti nyilvantartorendszer erre vonatkozdéan nem szerepeltet adatot, a hivatalunknal
eléforduld emberek iigyeinek intézése kozben alkalmanként fény deriil arra, hogy kozmi

szolgaltatasok tartozasa vagy hitel nem fizetése miatt eladdsodotta valt a csalad.

g) lakhatas egyéb jellemzéi: Kiilteriileteken és nem lakéovezetben elhelyezkedo
lakasok, minéségi  kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz,  kozosségi

kozlekedéshez valo hozzaférés bemutatasa

Inércs kiilteriiletén 386 f6 ¢él. A kozmi szolgaltatdsok koziil a villany és a gazszolgaltatds, a
kozszolgaltatasok koziil pedig a szemétszallitas elérhetd a kiilteriileten ¢l0k szamara, a viz-és
csatorna szolgaltatds jelenleg még nem elérhetd ezen a teriileten, de Inarcs nagykozség
Buckénak nevezett kiilteriileti részén az idei évben tervezi az dnkormanyzat a vezetékes viz
kiépitését. A kiilteriileti részen €16k szdmara a telepiilés kozéppontja viszonylag rovid idén
beliil elérhetd, és a telepiilésiinkon miikodd tanyagondnoki szolgaltatds nagymértékben

hozz4jarul ehhez a helyzethez.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzdi (Kkiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetosége, lakasallomanyanak allapota, kozmiiellatottsaga,
kozszolgaltatasokhoz valo hozzaférés lehetoségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi

jellemzoi stb.)

Telepiilésiinkon szegregatumrol nem beszélhetiink, hiszen elszigetelten, a telepiiléstdl elzarva
nem ¢élnek csoportok. Annyi viszont megemlitendd, hogy a roma lakossag 95 %-a egy utca
négy telkén épitett lakrészekben ¢él. Egyik haz 6nkorményzati tulajdonban van, kettd haz tobb
tulajdonossal rendelkezik, mig egy hdznak egy tulajdonosa van. A roma lakossag szdma az
elmult években novekedett, és mivel lakhatdsuk nem volt megoldott, ezért a hazhoz sajat

kezlileg épitettek az altaluk Osszeszedett anyagokbol lakas céljaul szolgald épitményt. Ezek a
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lakrészek nem felelnek meg a lakhatasi és szocidlis koriilményeknek, ezért a lakhatasi

koriilmények javitasara mindenképp megoldast kell talalni.

b) a telepen/szegregatumokban ¢él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabol fébb
jellemzoi (pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos,

halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya, stb.)

A telepiilés szempontjabdl nem relevans.

C) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének

folyamatai

Mint az a) pontban emlitettekbdl kideriil, szegregatumrdl nem beszélhetiink, de megfigyelhetd
a roma csaladok egy helyre valdé csoportosulasa, amit a palyazati forrasok segitségével

szeretne a telepiilés rendezni.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. Torvény értelmében a telepiilési onkormanyzatnak
az egészségligyi alapellatas korében gondoskodni kell:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,

d) a védonoi ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

A telepiilésiinkon €16 allampolgarok a kozszolgaltatasok tobbségét helyben elérik.
A telepiilés egészségiigyi ellatasa jo szinvonalll. Az egészségligyi alapellatast két haziorvos
latja el, valamint egy fogorvos. A teriilet ellatasaért a Halasz Géza Szakorvosi Rendel6intézet

felelOs. A teriileti ellatasért felelos korhaz a Jahn Ferenc Korhaz.
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Telepiiléslinkon korszeri gyogyszertar miikodik, amelyben az elmult idészakban adtdk at a
modern gyogyszeradagolot és a gyogyszerkeverd gépet. Az utdbbival sokszor orakig tartd
kézi munkat lehet kivaltani a kendcsok és gyodgyszerek helyben torténd elkészitésekor.
Szintén Ujitas a patikaban, hogy gyermeksarok mukodik naluk, amig a sziild sorban all, a
gyermek elfoglalhatja magat a kiilonboz6 jatékokkal. Fontosnak tartjak, hogy barki szamara
hozzaférhetok legyenek azok az eszkdzok, amelyek jelzik az egészségi allapot romlasat. Ezért
egy asztalon vannak elhelyezve a vérnyomasmérd €s a vércukor-ellendrzé késziilék.

A patika dolgoz6 szivesen adnak tanacsot, nyujtanak segitséget, a felirt recept azonos
hatdanyagu, de olcsobb kiszerelésii megfeleldjét ajanljak a betegeknek.

Kiemelten fontosnak tartjdk a mozgasszervi betegségek €s a dohdnyzasrol vald leszokas
segitését, propagalasat. A népbetegséggé fejlodé mozgasszervi megbetegedések a lakossag
nagy részét érintik. Leggyakrabban a mozgasszervi fijdalom miatt fordulnak orvoshoz. A
betegség komolysagat jelzi, hogy e betegségek szdma vilagszerte évrél évre nod.
Magyarorszagon mintegy egy-masfél millidan szenvednek kopasos iziileti betegségben,
legalabb nyolcszazezren csontritkuldsban, és koriilbelill szazezren idilt gyulladasos
mozgasszervi betegségben. Foglalkoznak a dohanyzasellenes népegészségiigyi programmal és
gyogyszertari megvalosithatosagaval, amit rengeteg szoérdanyaggal, felvildgositassal és
specialis termékekkel tdamasztanak ala.

A szocialisan részorultak részére személyes gondoskoddst az dallam, valamint az
onkormanyzatok biztositjdk. A szocidlis torvény értelmében a személyes gondoskodas

magaban foglalja a szocidlis alapszolgaltatdsokat és szakositott ellatasokat.

b) prevencios és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo

szilirésekhez) valé hozzaférés

Az egészséghazban két védond dolgozik, akikkel rendszeres kapcsolatban allunk és segitjiik
egymas munkajat. A védéndk gyakran szerveznek prevencids el6adasokat, programokat,
illetve jelezziik egymas felé a csaladok sziikséglete irdnti igényeket. Ez a kolcsonds
segitségnyujtas nagyon sok esetben nyujtott mar segitséget raszoruloknak, hiszen sok esetben
sikeriil igy gyermekbutort, ruhakat, miiszaki cikkeket adomanyoznunk. A védéndk rendszeres
szlirdvizsgalatot tartanak az Egészséghazban és az oktatasi intézményekben is rendszeresen

végeznek kiilonbozo szlirdvizsgalatokat.
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¢) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

A fejlesztd és rehabilitacios eljarasokhoz valé hozzaférés biztositasa telepiilésiinkdn nem
megoldott, az erre szorulok ellatasa foként Budapesten torténik. A Dabasi Szakorvosi
Rendeldintézet is 1at el részben ilyen feladatokat. Pontos adat nem all rendelkezésiinkre, de a
hivatalunkban megforduld iigyfelek elmondasa alapjan kovetkeztetink a probléma

fennallasara.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetés kialakitdsanal nagy hangsulyt fektetiink az egészséges taplalkozésra, ezért
sok gyiimdlcs és zOldség fogyasztasat épiti be az élelmezésvezetd a gyermekek szdmara

el6készitett mentisorba.

e) sportprogramokhoz valo hozzaférés

A sportprogramokon vald részvétel lehetésége jol hozzaférhetd a lakossag szamara.
Szamos sportrendezvény kindlkozik telepiilésiinkon, amit a civil szervezetek rendeznek
meg ¢és hirdetik meg a lakossag felé. Sport és egészségnap, kirandulas, futball-meccsek,

kerékpartura szinesitik a nagykozség sportprogramjat.

f) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast az 4allam, valamint az
onkormanyzatok biztositjadk. A szocidlis torvény értelmében a személyes gondoskodas

magaban foglalja a szocidlis alapszolgaltatasokat €s szakositott ellatdsokat.

A szocidlis alapszolgaltatasok kozé tartozik a falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas,
amit egy tanyagondnok lat el telepiilésiinkdn. Ide tartozik a szocidlis étkeztetés és hazi
segitségnyujtas, illetve a csaldd-és gyermekjoléti szolgaltatds, amit a Dabasi Csalad-és
Gyermekjoléti Szolgalat lat el, amelynek Dabas varosban van a kézpontja. Ok latjék el Dabas,
Inércs, Kakucs, Ujhartyan és Ujlengyel telepiiléseket.
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A csaladsegités 2006 o6ta miikodik telepiilésiinkon a mar emlitett formaban. Az ezzel
kapcsolatos feladatokat egy f6 allast csaladgondozo6 latja el a telepiilésen.

Ok nagymértékben segitik az itt é16k szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférését. Az anyagi
nehézségekkel kiizdok szamara segitik a pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz valo
hozzaférést, ¢letvezetési tanacsadast végeznek, a csalddban jelentkezd konfliktusok
megoldasaban segitenek, a csalddon beliili kapcsolaterdsitést szolgald programokat ¢és
szolgéaltatasokat szerveznek.

A gyermekjoléti szolgalat csaldadgondozoja szoros kapcsolatot &pol az oktatési
intézményekben dolgozokkal és az Onkormanyzat szocidlis csoportjaval, hogy a csaladok
komplex kezelése minél hatékonyabb formdban torténjen. A csalad-és gyermekjoléti
szolgalattal szintén rendszeres kapcsolatban vagyunk a tadmogatdsokhoz valdé hozzajutas

megkonnyitésének érdekében.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenldo banasmod kovetelményének megsértése a

szolgaltatasok nyujtasakor

Nincs errdl informdcionk, de valdszintisithetd, hogy torténnek ilyen megkiilonboztetések.
Célunk olyan szakemberek alkalmazéasa, akik biztositjdk az adott szakteriileteken az

es¢lyegyenldséget.

h) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és

az egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil
A szakemberek a hatranyos helyzetli emberek sziirésére kiillondsen odafigyelnek. A

csaladlatogatasok alkalméval felhivjak a figyelmet az egészségtudatos életmddra és

tandcsadassal segitik ket a jobb egészségi allapot elérése érdekében.
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai

A telepiilés kulturalis tevékenysége egyedi €s sajatos.

A Zrumeczky Mivelddési Haz és Konyvtar igazgatdja €s az intézményben feladatot ellato
miuvelddésszervezd - a telepiilés hagyomanyaira figyelve és 0j dolgokat is bevezetve -
folyamatosan programlehetdségeket biztosit a telepiilés szamara. Kiemelt tevékenysége a
plinkdsdkor megrendezésre keriild Falunap megszervezése, ami mar a kornyezo telepiilések
lakéi szamara is kozkedvelt program.

Altaluk keriilnek megrendezésre miivészeti talalkozok, gyermekeknek és felndtteknek tartott
szinhdzeldadasok, €s szerveznek szinhdzi buszjaratokat is a fOvarosba. Népszerli a helyiek
korében a borverseny is, amin a lakok az altaluk készitett bort mérettetik meg. Természetesen
ezt a rendezvényt is helyi eldadok programjaikkal szinesitik.

A nydri tdborok megszervezése is az ¢ neviikkhoz flizédik. Egy hét szocialis tdboroztatast
vezetnek le, amelyen a hatranyos helyzetii csaladok gyermekei vehetnek részt nkormanyzati
tamogatas segitségével. Majd ezt koveti a térités ellenében igénybe vehetd taborozas, amelyre
barmely sziil6 beirathatja a gyermekét, aki nem tudja a felligyeletet szamara biztositani.

A gyermekek valtozatos és egyedi programokon vehetnek részt, mig a megfeleld feliigyelet

biztositva van szamukra.

b) kozosségi egyiittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Ha a kozosségi egylittélést jellemezziik, akkor elmondhatd, hogy alkalmanként eléfordulnak
surlédasok az emberek kozott, de etnikai konfliktusok nem jellemzdéek a telepiilésen. Inkabb
az a tapasztalat, hogy egy rendkiviili helyzetben Osszefognak az emberek, hovatartozastol
fiiggetlen.

A szocialis szféraban dolgozd szakemberek azon az allasponton vannak, hogy ezeket a

helyzeteket békés Gton oldjak meg és igyekeznek az embereket is erre a magatartasra rabirni.
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¢) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

Telepiiléslinkon szamos civil szervezet miikddik, amelyek rendszeresen rendeznek a helyiek
szamara taldlkozokat és programokat. Az O tevékenységiik nagymértékben hozzajarul a
telepiilés szines programajanlatdhoz. Az adomanyozéas szintén jellemzé az itt miikodo
szervezetekre, akik egész évben segitségiinkre vannak, de az év végén fokozottan az
adomanyozasra fokuszalnak és szamos esetben nyujtanak ruha — élelmiszer és egyéb

segélycsomagokat a rdszorul6 csaladok részére.

Inarcson miikodo civil szervezetek:

- Inarcsi Nagycsaladosok Szeretet Egyesiilete
- Otthonteremtés Alapitvany

- Kelet-Europai Misszid

- Polgarok Inarcs Kozségért Egyesiilet

- Inarcsi Karitaszcsoport

- KB35 Inarcsi Kozhasznu Szinjatszo Egyesiilet
- Inércsi Citeras Kozhasznt Egyesiilet
- Inarcsi Vasas Se

- Mozgaskorlatozottak Inarcsi Egyesiilete

- Rozmaring nyugdijas Klub

3.8 A roma nemzetiségi oOnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi

tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat 2010. oktoberétdl miikodott 2017-ig.  Tevékenységiik
foként arra irdnyult, hogy a telepiilésen €é16 nemzetiségek jogait érvényesitsék, valamint nagy
hangsulyt fektettek arra is, hogy megismertessék a lakossaggal kultirajukat, hagyomanyaikat.
Részt vettek a telepiilés kiilonb6zé rendezvényein ¢€s a telepiilési Onkormanyzattal

egylittmikodve hataroztak meg feladataikat, végezték munkajukat.
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3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Csaladban 1év6 alacsony jovedelem

csaladok pénzbeli és természetbeni tamogatasa mellett
0sztondzziik ket az allashirdetésekre valo palyazatokra,
Foglalkoztatasi Hivatal altal szervezett képzéseken,

programokon valo részvételre

Hatranyos helyzet atorokitésének csokkentése

A gyermekek részére felzarkoztatd programok
megszervezése, személyiségfejlesztd csoportok létrehozasa, a

nyari didkmunkan valo6 részvételre 9sztonzés.

Lakhatasi problémak megoldasa

Palyazati forrasok keresése bérlakasok épitésére

A felajanlott munka elfogadasara vald 6sztonzés

A munkavallalé dnismereti tréningeken, palya-orientacios

tanacsadason valo részvételének Osztonzése.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

A Magyar Orszaggytilés 1991. évi LXIV. Torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl sz616
ENSZ Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V.31.) hatarozatival a ,Legyen jobb a

gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A f6 célja a 1étrehozasanak az volt, hogy

csokkentse a gyermekek nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlddési esélyeit. Minden

gyermekre kiterjedden hoztdk létre a dokumentumot, de a legfdbb hangsulyt azokra a

gyermekekre kell fektetni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya,

¢letkori megoszlasa, demografiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos helyzetii

gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocialis,

lakhatasi helyzete
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori

gyermekek szama

Védelembe vett kiskora
Veszélyeztetett kiskoru
, gyermekek szama december
Ev gyermekek szaima december
31-én
31-én (TS 3101)
(TS 3001)

2012 1 136
2013 1 85
2014 6 118
2015 8 129
2016 5 95
2017 15 118

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
160
140
120
100
80
60
40
20

0 - T T T T

2012 2013 2014 2015 2016 2017
H Védelembe vett kiskord ~ m Veszélyeztetett kiskoru

A veszélyeztetettség megeldzésére jelzOrendszert mitkddtetiink. A jelzérendszer tagjai kozé
tartoznak a nevelési - oktatasi intézmények vezetdi, pedagogusai, a védéndk, az orvosok, a

szocialis ellatasban dolgozdk, de tulajdonképpen mindenki, aki olyan tény, adat birtokdban
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van, amely a gyermek veszélyeztetettségét igazolnd. A veszélyeztetettség helyzetének
felismerése gyakran az egylittmiikodésre kotelezett szakemberek hidnyos jelzései miatt
maradnak rejtve. Sajnos nem minden esetben itélik meg gy, hogy a gyerekkel kapcsolatos
problémak indokolndk a jelzést. Ebben segitenek a jelzOrendszeri értekezletek, ahol a fennallo
eseteket atbeszélhetik a szakemberek, illetve jobban megismerhetik a gyermekvédelem

munkajat.

A helyi ellatorendszer kiilonféle tamogatasokkal és szolgaltatasokkal segiti a csaladot a
gyermek nevelésében. A gyermekvédelmi rendszer legfontosabb célkitlizése, hogy a
veszélyeztetettséget megeldzze és a gyermek csaladban vald nevelésére torekedjen.

Telepiilésiinkon a gyermekvédelmi alapellatasok kiépiiltek, a gyermekvédelmi preventiv
tevékenységére nagy hangsulyt fektetiink. A gyermekek védelmét szolgaljak a kovetkez6kben

felsorolt, telepiilésiinkdn elérhetd pénzbeli és természetbeni ellatasok:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,

b) a rendkiviili telepiilési tamogatas

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szamara a telepiilési
onkormanyzat jegyzdje a gyermekek védelmérdl és a gyadmiigyi igazgatasrol szolo 1997.
XXXI. torvényben (tovabbiakban: Gyvt.) meghatarozott feltételek szerint rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot allapit meg. A jogosultsag megallapitasa,
illetve a jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgalatara a Gyvt. 19. §-a szerint torténik.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg a gyadmhatdsag hatarozata
alapjan

a) a targyév augusztus elsején fennall, a tdrgyév augusztus honapjara tekintettel,

b) a targyév november elsején fennall, a targyév november honapjara tekintettel

emelt Osszegli természetbeni tamogatdst nyajt fogyasztasra kész étel, ruhédzat, valamint
tanszer vasarlasra felhasznalhat6 Erzsébet-utalvany formajaban.

Mig kordbban a tankonyv-tamogatas is a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez volt
kothetd, jelenleg a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény szabalyozza. Ez
alapjan a 2017/2018-as tanévtdl az 1-9. évfolyamon (tehat az altalanos iskoldban is) minden

tanul6 ingyenes tankonyvellatasra jogosult
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A hatranyos helyzetet 2013 szeptemberétdl Uj jogszabaly hatarozza meg. Hatranyos helyzetii

(HH) az a gyermek, az a tanul9, aki rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult és,

vagy alacsony a sziilok iskolai végzettsége,

vagy alacsony a sziilok foglalkoztatottsaga,

vagy elégtelen lakokornyezetben, illetve lakaskoriilmények kozott €l.

Halmozottan hatranyos helyzeti (HHH) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre

jogosult gyermek, aki esetében a fenti koriilmény koziil legalabb ketté fennall. A HH és a

HHH helyzet megallapitasa a sziild kérelmére, annak nyilatkozata alapjan torténik.

, , Alapfoku | Alapfoku | Kozépfoku | Kozépfoku | .
i Ovodas | Ovodas Osszes | Osszes
Ev iskolas iskolas iskolas iskolas
HH HHH HH HHH
HH HHH HH HHH
2014 4 8 9 10 5 4 18 22
2015 16 5 28 18 11 11 55 34
2016 20 2 29 11 12 2 61 15
2017 18 3 26 7 9 1 53 11
2018 14 1 27 8 2 0 43 9
Forrds: Jegyzo altal vezetett nyilvantartas
Rendkiviili telepiilési tamogatas: A telepiilési Onkorméanyzat képviseld-testiilete

felhatalmazasaval a Szocialis és Esélyegyenldségi Bizottsag (Tovabbiakban: SZEB) a
kérelmez6t rendkiviili telepiilési tdAmogatdsban részesiti, ha a gyermeket gondoz6 csalad
id6szakosan 1étfenntartdsi gondokkal kiizd, vagy létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili
¢lethelyzetbe keriilt. Azonnali intézkedést igénylé esetekben a polgarmester is donthet a
tdmogatasrol sajat hataskorben.

Rendkiviili telepiilési timogatas allapithatd meg azon szocialisan raszorult személyeknek,
akik 6nmaguk, illetve csaladjuk létfenntartdsarol mas modon gondoskodni nem tudnak, vagy
akiknek nem vart tobbletkiadasai meriilnek fel, kiilondsen az alabbi esetekben:

a) betegség vagy tartds tappénzre valo jogosultsag esetén,

b) gyogyszer, gydgyaszati segédeszkoz beszerzésére,

c) a csaladban tortént haldleset esetén,

d) a csaladban tortént baleset vagy rendkiviili élethelyzet esetén,
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e) elemi kar bekovetkezése esetén,

f) a valsaghelyzetben 1év6 varandos anya gyermekének megtartasa érdekében,

g) iskolaztatas biztositasa érdekében,

h) a gyermek fogadasanak elokészitéséhez,

1) a nevelésbe vett gyermek csaladjaval valo kapcsolattartashoz,

j) a gyermek csaladba val6 visszakeriilésének el6segitéséhez kapcsolddo kiadasok

miatt

k) hatranyos helyzetli gyermekek osztalykiranduladson vagy taboroztatason valo

részvételehez.

Helyi rendeletiink szerint szocialisan raszorult személy az, aki

a) akinek csaladjaban az egy fore jut6 jovedelem legfeljebb az 6regségi nyugdij

mindenkori legkisebb 6sszegének 200 % -a,

b) aki egyediil €16 és havi jovedelme legfeljebb az dregségi nyugdij mindenkori

legkisebb 0sszegének 250 % -a.

A kérelmezd rendkiviili méltanyossagot igényld élethelyzete esetén a meghatarozott
jovedelmi értékhatartol legfeljebb 80 %-kal el lehet térni.

A rendkiviili telepiilési tdmogatds 0sszege nem lehet kevesebb 1.000.-Ft-nal, a maximalisan
adhat6é Osszeg a SZEB esetén 30.000.-Ft, mig a polgadrmester sajat hatdskorben maximum
20.000.-Ft rendkiviili telepiilési timogatast nyujthat.

c) akik a gyermek/ek hatranyos helyzete miatt anyagi segitségre szorulnak.

Ahogy a tablazatok is mutatjak, 2014-ig emelkedett a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményber
részesiilok szdma, mig 2015-t6] jelentésen csokkent ez a létszdm, 2017-re mar csak 128 6 volt
jogosult gyermekvédelmi kedvezményre.

Ha ennek okait vizsgaljuk, akkor megallapithatjuk, hogy a csaladok munkat vallalo tagjainak
jelentds része magasabb bejelentett jovedelemmel rendelkezik, illetve a csaladi kedvezmények,
adozasok kovetkeztében is nd a nettd munkabér. Ez természetesen azzal jar, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre ugyan nem valik jogosultta a csalad, de tobb pénzbdl gazdalkodhat,

igy konnyebbé valik a megélhetésiik.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt étkezési téritésre, tanszer vasarldsara, a kiilon
jogszabalyban meghatarozottakra, illetve évi kétszeri alkalommal természetbeni tdmogatasként —

Erzsébet-utalvany forméjdban — készétel-, ruhazat-, valamint tanszervasarlasra vehetik igénybe a
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kedvezményre jogosultak. A tdmogatds Osszege modosult, s jelenleg alapdsszegli természetbeni
tamogatas esetén 6.000,-Ft, emelt 6sszegli természetbeni tdmogatas esetén 6.500,-Ft. Az Gsszeget

minden évben a koltségvetési torvény hatdrozza meg.

c) gyermek jogan jaro helyi juttatisokban részesiilok szama, aranya

Gyermekvédelmi szempontbol kiemelendd, hogy az Inarcs Nagykdzség Onkormanyzata Képviseld-
testlilete altal megalkotott hatalyos jogszabaly: a szocialis igazgatas €s szocialis ellatdsok helyi
szabalyairdl szolo 1/2015. (I1.19.) 6nkormdnyzati rendelet szabdlyozza az ujsziilottek tdmogatasat,
illetve a rendkiviili és rendszeresen nyujthaté telepiilési tamogatasokat. A fels6oktatasi képzésben
részt vevd hallgatokat a BURSA Hungarica Felsdoktatasi Osztondijrendszer keretében tamogatja,
aminek a feltételrendszerét az Onkormanyzat a 16/2009. (XI.05.) A ,,Bursa Hungarica”
Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazat elbirdlasénak szabalyairdl sz6ld rendeletével
alakitotta ki. Mivel 2015. évtdl a segélyezési rendszer atalakult, a csaladok, illetve gyermekek
szamara nyujthato telepiilési tdmogatasok beépiiltek a telepiilési tdmogatasok rendszerébe. A
jogosultak korénél viszont felsorolasra keriiltek a gyermekek és a csaladok, és elmondhat6, hogy a
kérelmezdk jelentds aranya gyermekes csaladban €l.

Az elmult harom ¢év adatai keriiltek elemzésre a telepiilésen nyujthato segélyezési formak alapjan. A
kimutatas alapjan elmondhat6, hogy mig a rendszeresen nyujthatd tamogatasok igénybe vevoi az
elmult években kozel azonos szammal jelentek meg, addig a rendkiviili telepiilési tamogatasok

koziil kiemelkedd volt a 2016-0s év, amikor 215 kérelmezd nyujtott be timogatas iranti igényt.
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18. életévét
Lakhatashoz
betoltott
kapcsolodo A
RendKkiviili tartéosan
rendszeres | gyégyszerkiadasok
Telepiilési beteg Bursa
, kiadasok viseléséhez ]
Ev | tamogatasban hozzatartozé | Hungarica
viseléséhez kapcsolodo
részesiilok gondozasahoz (fo)
nyujthato telepiilési
szama (fo) kapcsolodo
tamogatas tamogatas (f6)
tamogatas
(fo)
(fo)
2015 141 32 19 3 20
2016 215 40 18 1 19
2017 175 59 30 0 20

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

Forras: Jegyzo altal vezetett nyilvantartas

Téritési dij-kedvezmények

Normativ kedvezmény:

A gyermekétkeztetés soran a gyermek és a tanuld nappali oktatasban vald részvételéig az
alabbi normativ kedvezményt kell biztositani:

a) a bolcsddés, az dvodas, az 1-8. évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevo
és rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermek utan, az intézményi téritési
dij 100%-4at,

b) az a) pont ala nem tartozo, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek
¢€s tanulo utdn, az intézményi téritési dij 50%-at,

harom- vagy tobbgyermekes csalddoknal gyermekenként az intézményi téritési dij 50%-at,
tartosan beteg vagy fogyatékos gyermek, tanul6 utan az intézményi téritési dij 50%-at,

kedvezményként kell biztositani (a tovabbiakban egyiitt: normativ kedvezmény).
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4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama (A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)

crx L Ingyenes
Ingyenes Ingyenes 50 szazalékos mértékii . . , ..
. . . . ) . . tankényv- Ovodaztatasi L., ;
. étkezésben étkezésben kedvezményes étkezésre L, J ) Nyari étkeztetésben
Ev , s , , B , . , ellatasban tamogatasban , o ,
résztvevék szama résztvevék szama jogosultak szama 1-13. ) o , b részesul6k szama
, ) , , részesiil6k részesilék szama
o6voda iskola 1-8. évfolyam évfolyam j
szama
2013 n.a. n.a. n.a. n.a. 0 0
2014 27 94 40 n.a. 4 0
2015 52 80 52 n.a. 4 0
2016 97 69 64 251 6 0
2017 103 58 72 331 0 25
2018 105 45 74 328 0 15

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Sziinidei gyermekétkeztetés:

Onkormanyzatunk - eleget téve torvényi kotelezettségének - folyamatosan megszervezi a
szlinidei gyermekétkeztetést. A torvényi rendelkezés alapjan a sziinidei gyermekétkeztetésre a
hatranyos ¢€s halmozottan hatranyos helyzeti 0,5-2,5 kortiak, 6vodés, altalanos ¢és
kozépiskolas gyermekek (18 éves korig) jogosultak. A sziinidére es6 munkanapokon napi
egyszeri meleg ételt, illetve az intézmény zéarva tartisa alatt melegithetd készételt biztositott a
raszorul6 gyermekek részére.

A szlinidei gyermekétkeztetés lebonyolitdsa az nagykozségi fézOkonyhaban kertil
megvalositasra. Az étkeztetés finanszirozasa allami tdmogatassal, utdlagos elszdmolassal
torténik. A sziinidei gyermekétkeztetés igénybevétele a sziilok kiilon nyilatkozata alapjan

torténik.
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e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szama, aranya
Tudomasunk szerint telepiilésiinkdn nem €l nem magyar allampolgarsaga gyermek.
4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben élé gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

Telepiiléslinkon nem alakultak ki szegregadtumok, bar a kiilteriileten is €lnek csaladok (2011.
évi népszamlalds soran 373 kiilteriileten ¢él6 személyt tartottak nyilvan.)) . A
kozszolgaltatasokhoz valo hozzaférés mindenki szamara biztositott, mint ahogy a kozlekedés
is. A kiilteriileteken ¢éloket a tanyagondnok munkdja is segiti, aki az ott ¢élok gyermekeit
szallitja az oktatasi intézménybe, majd délutan a hazaszallitasukr6l is gondoskodik. A
gyermekek esélyegyenldségének biztositasat a telepiilésen élok szédmara biztositani kell,
csakugy, mint a helyi gyermekvédelmi ellatd rendszerhez vald hozzaférést. Ezt a csalad- és
gyermekjoléti szolgdlat csaladgondozoja Ggy segiti eld, hogy az év eleji sziiloi értekezleteken
tajékoztatja a sziiloket a munkajarol, valamint kozli az elérhetdségeit, illetve hogy milyen
igyekben kereshetik 6t meg. Igy a sziilék jelentds része megismerheti 6t és tudja hova

fordulhat a gyermekkel kapcsolatos problémaival.

4.3 A hdtranyos, illetve halmozottan hdtranyos helyzetii, valamint fogyatékossdaggal élé gyermekek

szolgdltatasokhoz valo hozzdférése

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet fogalmanak meghatarozasa nem egységes
a gyermekvédelem teriiletén. Az éves gyermekvédelmi beszdmold adatait és tapasztalatait
értekelve meghatarozhatjuk a veszélyeztetettségi okokat, figyelve arra, hogy egy-egy
gyermek, fiatal tobb szempontbodl is érintett lehet, a veszélyeztetettségi tényezdk halmozottan
jelentkeznek. Az ellatorendszer tagjai jelentds figyelmet forditanak arra, hogy a hatranyos
helyzetl célcsoportok szolgaltatdsokhoz vald hozzaférése biztositott legyen. Itt megemlitendd
a bolcsddei ellatasunk, amelynél a gyermekvédelemmel foglalkozo szakemberek kifejezetten
segitenek ezeknek a csalddoknak a gyermekeinek bolcsddei elhelyezésében, hogy a megfeleld

ellatasuk biztositott legyen.
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a) védonai ellatas jellemzoi (pl. a védond dltal elldatott telepiilések szima, egy védondre jutott

ellatott, betoltetlen statuszok)

A teleptilésen két védond dolgozik, igy a telepiilés ellatottsaga jo, kapcsolatuk a szocidlis
teriileten dolgozokkal és a két haziorvossal kiemelkedd. A gyermekek egészségi allapotanak
felmérése folyamatos és rendszeres, részben a védondi haldzaton és a gyermekorvoson
keresztiil, de az oktatasi intézményben dolgoz6 pedagdgusok is nagy hangsulyt fektetnek a

prevenciora, a betegségek megeldzésére, és a sport szerepére.
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2 rre 7

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Betoltott védandi Egy véddndre juté gyermekek
Ev allashelyek szama e sz;ma e
(TS 3201)
2012 2 263
2013 2 255
2014 2 341
2015 2 333
2016 2 302
2017 2 232
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(jtés
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5.3. szami tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Védonok szama

0-3 év kozotti

Atlagos gyermekszam

Ev
(TS 3201) gyermekek szama védonénként
2012 194 97
2013 2 192 96
2014 2 183 92
2015 2 187 94
2016 2 193 97
2017 2 202 101

Forras: TelR és helyi adatgytijtés
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b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz

val6 hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Hazi
Ev Betoltetlen felnott haziorvosi praxis/ok szama gyerme{(OWOSOk
szama
(TS 4601)
2012 0 i
2013 0 i
2014 0 :
2015 0 i
2016 0 i
2017 0 i

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy{ijtés

A telepiilésen két orvost foglalkoztatunk, akik koziil az egyik az egyik az itt €16
gyermekeket is ellatja. Betoltetlen praxissal nem rendelkeziink. A gyermekorvosi ellatas
telepiilésiinkdn biztositott, a kapcsolat az ellatorendszeren beliil nagyon j6. A doktornd
rendszeresen részt vesz a jelzérendszeri értekezleteken és kozremiikodik a kiilonb6zd

gyermekvédelmi ligyekben.

¢) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi — szocialis - oktatasi) ellatasi igényeire (pl. Korai

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok
A 0-7 éves kortak fejlesztésének elérhetdségét a védondk segitik, és az Onkormanyzat
segitségét is kérik, ha ugy itélik meg, hogy a csalad nem jut hozza anyagi tdmogatas nélkiil a
szolgéaltatashoz.

d) gyermekjoléti alapellatas

A gyermekjoléti alapellatas biztositasat a Dabasi Csalad-€s Gyermekjoléti Szolgalat €s

Kozpont részérdl egy csaladgondozo latja el.
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A szolgalat a jelzérendszeren keresztiil érkezett vagy az onként jelentkezett kliensek részére
nyujt segitséget és egyiittmiikodik a gyamhivatallal a védelembe vételi eljarasok, valamint a
kornyezettanulméanyok elkészitésének tekintetében.

Az tligyeleti id6ben heti harom alkalommal - hétfén: 12.30-16-1g, szerdan: 8.00-16.00 oraig
Pénteken: 8.00-12 oraig kereshetik fel a csaladgondozdt az ligyfelek a polgarmesteri
hivatalban, de munkaiddben hivatali telefonon is elérhetd a csalad-és gyermekjoléti szolgalat
a lakossag szamara.

A gyermekjoléti alapellatasnak hozza kell jarulnia a gyermek testi, értelmi, érzelmi, erkolcsi
fejlodésének, jolétének, a csalddban torténd nevelésének az elOsegitéséhez, a
vesz€lyeztetettség megeldzéséhez és a kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez,
valamint a gyermek csaladjabdl torténd kiemelésének megelézéséhez. A jelzérendszeren
keresztiil érkezett vagy az Onként jelentkezett kliensek részére nyujt szolgaltatast és
egylittmiikddik a gyamhivatallal a védelembe vételi eljarasok, valamint az egyéb
gyermekvédelmi iigyek tekintetében. Telepiilésiinket egy csaladgondozd munkatars latja el

ezen a teriileten.

e) gyermekvédelem

A gyermekvédelem a szocidlis munka szakteriilete, olyan tevékenység, mely a gyermek
csaladban torténd nevelkedésének elOsegitésére, veszélyeztetettségének megeldzésére €s
megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mas hozzatartozoi gondoskodasbol kikeriild
gyermek helyettesitd védelmének biztositdsdra szolgal. A gyermekvédelmi rendszer egy
adott allam gyermekvédelmének leirdsara szolgald kategoria, mely magaban foglalja a
gyermekvédelem funkcidit, szabalyait, megoldasait, szervezeteit, miikodésmadjait.
Magyarorszagon az 1997. évi XXXI. torvény A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
1gazgatasrol szolo torvény szabalyozza ezt a szakteriiletet.

2013. januar 1-jével kialakultak a jardsi rendszerek, amelynek bevezetésével az
allamigazgatasi feladatok jarasokhoz torténd atcsoportositdsa sordn a hatosagi intézkedések
/védelembe vétel, ideiglenes hatalyu elhelyezés, iskolaztatasi tdmogatéas felfliggesztésével
kapcsolatos tigyek/ atkeriiltek a Dabasi Jarasi Hivatalba. Azdta nem rendelkeziink hivatalos
informacioval a gyermekvédelem rendszerébe bevont gyermekek, csaladok helyzetérdl.

Természetesen - jelzOrendszeri tagként — jelzéssel kell élniink, ha problémat észleliink, de a
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csaladokkal a valodi kapcsolattarté a tertiletiinkon miikodo csalad-és gyermekjoléti szolgalat
lett. A jegyzd6i hataskor ezekre a gyamiigyi tevékenységekre mar nem terjed ki.

2013 ota sajat hataskorben csak a pénzbeli ellatdsok megfeleld célba juttatasaval tudunk a
raszorulok helyzetén konnyiteni, illetve kornyezettanulmany végzésével tudunk segitséget
nyujtani a dontéshozok munkdjahoz. Javaslattal mar nem ¢élhetiink az eljar6 hatosagok fele,
mert nem ismerjiik az iigy részleteit. Kiemelkedd szerepe van a jelzérendszer tagjaival valo
kapcsolattartasnak, a kompetenciaval rendelkezé személy minél elébbi értesitésének és
bevonasanak. Telepiilésiinkon jol miikodd a jelzérendszer, a tagok rendszeres kapcsolatban
allnak egymassal és hat¢kony munka jellemz0 tevékenységiikre.

Ahogy a 4.1.1 szamu tablazatbol lathato, a veszélyeztetett kiskortiak szdma igen magas
telepiilésiinkon és a 2017-es évben nagyon magas volt a védelembe vételek szama is. Sajnos
az elmult évben is szamos gyermekvédelmi problémaval kellett megkiizdeniiik a telepiilésen
dolgoz6 szakembereknek. A kiemelkedd szaktuddsu és munkdjat hivatisszeriien végzo
csaladgondozonk életét vesztette, az egyik még csak tanacsadasban résztvevo csaladfo altal.
Jelenleg sem értjiikk még az okat, hiszen a csalad - a csalad-és gyermekjoléti szolgalat,
valamint az 6nkormdanyzat részérdl is - minden segitséget megkapott. Az viszont vildgossa
valt szamunkra, hogy sajnos tul késon keriiltiink az 6sszes és valos informacio birtokaba. A
csalad nem vett tudomast a probléma létezésérol, és mire segitséget kértek, mar nemcsak az
anyagi terhek, hanem stlyos mentalis probléma is nehezitette a helyzetet. Az eset 6ta az

eddiginél is szorosabb az Osszefogds és a munkakapcsolat a teriileten dolgozok kozott.
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorid gyermekek

szama
Védelembe vett kiskora
i gyermekek szama december | Veszélyeztetett kiskoru gyermekek
v
31-én szama december 31-én (TS 3101)
(TS 3001)

2012 1 136
2013 1 85
2014 6 118

2015 8 129

2016 5 95

2017 15 118

Forras: TelR, KSH Tstar
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f) krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok

Krizishelyzetben a telepiilés lakoi részére a polgarmester rendkiviili telepiilési tamogatést
allapit meg, amennyiben a csalad ¢letében olyan ¢lethelyzet all fenn, amely azonnali
segitségnyujtast kivan. Ha a csaladi problémak nem csak anyagi eredetiick, akkor lehetoség
van az anyaotthoni elhelyezésre a gyermekjoléti szolgélat segitségével, vagy a csaladok
atmeneti otthondban valo elhelyezéssel, ami Erddkertesen taldlhatd. A legkdzelebbi

anyaotthon Budapesten talalhato.

0) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valo hozzaférés

Az iskoldban és az iskolan kiviil kiilonb6z6 egyesiiletekben is széles valasztékot talalhatunk
a sport tevékenységek korében, a gyermekeknek lehetdségiik van kiizddsportokban vald

részvételre, kézilabdazasra, futballozésra, tancmiivészeti oktatéasra jarni.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

A gyermekek étkeztetését az Onkormédnyzat biztositja. A f6z8konyha évtizedek 6ta a helyi
iskola mellett miikodik. Jelenleg 10 f6 alkalmazott 1atja el az ételkészitési feladatokat. Napi
atlagban az 6vodaskort gyermekek, az altalanos iskolaskoru, napkdzis gyermekek, valamint
a hazi segitségnyujtasban részesiild idoseknek biztositja - hétfétdl-péntekig - a meleg ebédet.
2016 februarjaban bevezetésre keriilt az 6vodas, altalanos és kozépiskolas, hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek sziinidei étkeztetése, mely az iskolai és dvodai
sziinidé 1ddszakara es6 minden munkanapon napi 1 alkalommal meleg ételt biztosit a
raszorul6d gyermekek részére. Ennek biztositasa a f6z6konyhdban keriil megvalositasra. Ez
egy teljesen 10j feladat volt az Onkormanyzat szdméra. A folyamatos felmérések,
tajékoztatasnak kdszonhetden elmondhatd, hogy a sziinidd alatt atlagosan a jogosultak fele
¢l is ezzel a lehetOséggel. A gyermekek érdekében tovabbiakban is fontos, hogy a sziilok
informaltak legyenek. A sziinidei étkeztetés 4allami finanszirozassal valosul meg az

Onkorményzat elszdmolasa alapjan.
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i) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandsmod kiovetelményének megsértése a

szolgdltatasok nyujtasakor jardsi, onkormdnyzati adat, civil érdekképviselok észrevételei

Onkormanyzati adat nem 4all rendelkezésiinkre azzal kapcsolatban, hogy hétranyos
megkiilonboztetés ért volna valakit, de a telepiilésen dolgoz6d szakemberek is arra
torekednek, hogy az esélyegyenldséget biztositsak €s ne érjen senkit hatrany neme, borszine

vagy fogyatékossaga miatt.

J) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek

keretein beliil

A hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményeinek megsértésére a
szolgéltatds nyujtasakor onkormanyzatunknal a veliink kapcsolatban allo szerveknél nem
keriilt feljegyzésre.

Az ellatérendszer keretein beliil igyekeznek a szakemberek az esélyegyenldséget szem el6tt
tartva eljarni, és természetesen el6fordul, hogy az ingerszegény kornyezetben és
szegénységben nevelkedd gyerek felé még nagyobb tiirelemmel és odafigyeléssel fordulnak,
de ez nem jelenti azt, hogy ez miatt a tobbi gyermek hatranyos megkiilonboztetésben
részesiilne. A tehetséggondozasra példaul ugyanilyen nagy figyelmet forditanak, hogy a jol

teljesitd didkok az alapokon tul elsajatitsak a tanagyagban nem szerepld ismereteket.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal

élo gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenliosége

a) a hdtranyos, illetve halmozottan hdtranyos helyzetii, valamint sajdtos nevelési igényii és

beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok évodai, iskolai elldtasa

A sajatos nevelésti igényli tanulok (SNI) gyermekek oktatdsat és nevelését kozoktatasi
intézményeink gyogypedagdgus, logopédus ¢€s fejlesztopedagogus segitségével latjak el. A
szakemberek folyamatosan képzik magukat, hogy a gyermeket minél magasabb szinvonalon
lassak el. A segitd szakmak jelenléte a gyermekvédelmi munka eredményességét erdsiti az

intézményekben.
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b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészité  szolgaltatisok (pl.  iskolara/ovoddra  juto

gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Az integralt oktatds a korai fejlesztés és gondozas, a fejlesztd felkészités, az O6vodai és
iskolai nevelés oktatas keretein beliil kerlil megszervezésre.

A magatartasi gondokkal kiizdé gyerekek iskolai ellatdsa is uj feladat elé allitotta a
pedagdgusokat, hiszen olyan viselkedési formakkal kell szembesiilniiik, amely a gyermek

csaladjaban természetes, de a tobbi gyermekre sértd, rossz hatdssal van.

¢) hdtranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az

intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregdcios

A halmozottan hatranyos helyzetben 1évd tanuldk elkiilonitése tarsaiktol sérti az egyenld
iskolai felvételi eljarést, az egyes csoportok, osztalyok dsszetételét.

Oktatasi intézményeinkben ilyen jellegli elkiilonitésrdl, hatranyos megkiilonboztetésrol nem
tudunk, inkabb elmondhaté, hogy a felzarkdztatast elvét és az egyenld bandsmod

értékrendszerét kovetik.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdagaban

mutatkozo eltérések

A Tolnay Lajos Altalanos iskola kiemelt figyelmet fordit a hatranyos helyzetli tanulok
felzarkoztatasara, de a tehetséggondozast is kiemelten kezeli. Az orszagos kompetencia
felméréseken igen jo eredményt érnek el mind a matematika, mind a szovegértés teriiletén.
Az orszagos atlag feletti teljesitményt nyujtanak iskolds gyermekeink, ami az oktatas

hatékonysagat tamasztja ala.
e) pozitiv diszkrimindcio (hdtranykompenzdlo juttatdsok, szolgadltatdsok)

A halmozottan hatranyos helyzetli tanulok magantanulova nyilvanitdsa esetén fokozott
koriiltekintéssel kell eljarni. A jogalkotd szandéka az volt, hogy a halmozottan hatranyos
helyzetii tanulok magantanuléva nyilvanitasat és az ezzel gyakran egyiitt jard lemorzsolodas

megeldzhetd legyen. Ha az iskola igazgatdjanak megitélése szerint a tanulonak hatranyos,
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hogy tankotelezettségének magéantanuloként tegyen eleget, vagy az igy elkezdett
tanulmanyok eredményes folytatdsara vagy befejezésére nem lehet szamitani, koteles errdl
értesiteni a gyermek lakohelye, ennek hidnydban tartozkodési helye szerint illetékes
korményhivatalt, amely a gyamhatosag és a gyermekjoléti szolgalat véleményének kikérése
utdn dont arrdl, hogy a tanulé milyen mddon teljesitse tankotelezettségét. Halmozottan
hatranyos helyzetii tanuld esetén az iskola igazgatdjanak dontéséhez be kell szereznie a
gyermekjoléti szolgalat véleményét. A raszoruld tanulok fejlesztésére tanuldszobak

biztositasaval folyamatosan van mod. Az 6 résziikre a tobbletgyakorlas biztositott.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Nyari gyermekfeliigyelet biztositasa Nyari taborok, szakkorok szervezése
Hatranyos helyzetben €16 gyermekek felzarkoztatasa Felzarkoztato csoportok inditasa, fejleszté pedagogus

bevonasa, a szlikséges eszkdzok biztositasaval

A kamaszok talalkozohelyének hidnya Ifjusagi klub elinditasanak kezdeményezése

Sziinidei gyermekétkeztetés biztositasa Az étkezés biztositasdhoz sziikséges feltételek megteremtése.

5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A ndk gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

A nemek kozti egyenldség iranti Eurdpai Uni6 politikai elkotelezettséget 2011. marcius 7-én
az Eurdpai Unid tagorszagainak szocidlis ligyekkel foglalkozo miniszterei erdsitették meg. A
ndk és a férfiak kozotti egyenldség a kozosségi jog egyik alapelve.

Az Eurépai Unid egyik legfontosabb célkitlizése, hogy a ndék és férfiak kozotti
esélyegyenldséget biztositsa.

A ndk és férfiak kozotti egyenld bandsmod biztositdsa a ndkkel szembeni hatranyos
megkiilonboztetés, azaz a diszkriminacié tilalmat jelenti. Az Eurdpai Unid nem kizardlag a

ndkkel szembeni megkiilonboztetést, hanem a nemek kozotti diszkriminaciét tiltja. Igy az
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unios férfi polgarok ugyanugy élhetnek ezekkel a jogokkal, mint a nék. Bar a gyakorlatban a
férfiakat sokkal kevesebb hatranyos megkiilonboztetés éri, mint a ndket.

Az Eurdpai Unid és a tagallamok eréfeszitései segitségével a nemek kozotti esélyegyenldség
egyre inkabb jellemzd. A legtobb munkahelyen megsziintek a bérkiilonbségek, néi vezetdvel
is egyre gyakrabban taldlkozhatunk. Az utobbi évtizedekben jelentds jogalkotdsi ¢és
intézményi feladatokat vallalt fel az Uni6 annak érdekében, hogy tagallamaiban és az eurdpai
intézményekben ténylegesen érvényesiiljon az egyenld bandsmédd és az esélyegyenldség
kozosségi elve. A ndk kozéleti szerepének ndvelésére szamos tagallamban a pozitiv
diszkriminacié eszk6zét hasznaljak. Talan ebben a célcsoportban tortént a legjelentdsebb és

legeredményesebb valtozas 2013 ota.

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nok kiorében

A munkaeré-piaci €és csaladi feladatok Osszeegyeztetése nem egyszeri feladat, de
telepiilésiink szerencsés helyzetben van ebbdl a szempontbdl, hiszen évek 6ta muikddod
csaladi napkozink mellett 2014-ben korszertien felszerelt bolcsode atadasara keriilt sor,
amely azota is nagy népszerliségnek orvend a csalddok korében. Az intézmény modern
felszerelése mellett a gondozdk megfeleld szakmai képesitése is vonzova teszi a bolesddét.
Az elmult évek tapasztalatabol lathatd, hogy a sziilok elégedettek voltak a bdlcsddei
szolgaltatassal, szdmos koszonetnyilvanitas és visszajelzés érkezett a dolgozok részére.
Szakmai ellendrzésre is tobb alkalommal sor keriilt, aminek eredménye minden esetben az
volt, hogy jogszerlien miikddik a bdlcsdde.

A gyermekek napkozbeni felligyeletét biztosithatjuk bolcsddében, csaladi napkdziben,
csaladi gyermekfeliigyelet vagy héazi gyermekfeliigyelet keretében, nyari napkozis
otthonban, valamint 6vodaban, iskolaban.

A n6k szamara korabban nehézséget jelentett az is, hogy a kisgyermekkel toltott évek utan
nagyon nehéz volt a munka vilagaba visszatérni. Napjainkban viszont egyre inkabb
jellemz6, hogy a foglalkoztatok megkeresik az édesanyakat, hogy térjenek vissza
munkahelyiikre. A munkaltatok is tisztaban vannak azzal, hogy ugyan vannak nehézségek
egy kisgyermekes anya foglalkoztatdsaban, viszont elényt jelent, hogy gyakorlott szakember
tér vissza a munkaltatohoz. Igy nincs sziikség huzamosabb ideig tartd betanitasra vagy

gyakorlati idére. Ezt elOsegitik a gyermekek utan jard ellatdsok melletti tdmogatasok,
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amelyek 0sztonzik az édesanyakat a munka vilagaba vald visszatérésre. Tehat a gyermek
ellatdsanak biztositasa mellett anyagi tdmogatasban is részesiilnek a kisgyermeket neveld
csaladok.

A tablazatokbol jol lathatd, hogy a nék munkanélkiilisége 2014-t61 mutatott magasabb
értéket a férfiakénal, de az aktiv kora férfiak szdma minden évben meghaladta a

munkavaéllalasi korban 1év6 nOk szamat.
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A statisztikai adatok azt is jol mutatjak, hogy a 2014-es évtdl a munkanélkiiliek szama jelentsen
csokkent, ami mar a munkanélkiili adatok elemzésénél is tapasztalhattunk. Ez a ndk
szempontjabol is teljességgel helytalld megallapitas. Igy elmondhaté, hogy a ndk
foglalkoztatottsaga napjainkban nem jar olyan nehézségekkel és hatranyos megkiilonboztetéssel,

mint pl. 5 évvel ezel6tt. Az elmult idészakhoz képest ez hatalmas elérelépést jelent.

4.3.3. szamu tablazat - Bolcsédék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama

Szocialis
szempontbol felvett
Nem
. gyerekek szama
Onkormanyzati Bolcsddébe beirt onkormanyzati
, (munkanélkiili sziilo,
Ev bolcs6dék szama | gyermekek szima bolcs6dék szama
Veszélyeztetett .
(TS 4801) (TS 4701) (munkahelyi,

gyermek, nappali
magan stb.)
tagozaton tanul6

sziil6)

2012 0 0 0 0
2013 0 0 0 0
2014 1 0 0 0
2015 1 32 2 0
2016 1 38 0 0
2017 1 34 1 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati
adatgytijtés

b) nok részvétele foglalkoztatdst segitd és képzési programokban

Jelenleg foglalkoztatast segitd és képzési programok nincsenek meghirdetve a Dabasi Jarasi
Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyanal, de a korabbi években, foként a palyakezdd, szakméaval
nem rendelkez6 fiatalok, vagy az aktiv kort ellatasban részesiilok vehettek részt kiilonbozo
képzésekben. A tavalyi évben bolti elado és targoncés szakmak elsajatitasara volt lehetdsége
az adott célcsoportnak.

Megallapithatjuk, hogy bar kevesebb az ilyen jellegli képzések szdma jelenleg, de az igény
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sem olyan mértéki mar, mint kordbban, hiszen jelentés szammal emelkedett a

foglalkoztatottak és a szakmaval rendelkezdk szama.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

Munkavallalasi koriak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Ev Férfiak Nék Férfiak Nék
(TS0803) | (TS 0804) Férfiak Nék (TS0801) | (TS0802)
2012 1662 1622 152 112
2013 1655 1622 155 126
2014 1661 1604 91 101
2015 1650 1599 89 93
2016 1630 1581 73 79
2017 1644 1589 53 62

Forras: Telr és helyi adatgytijtés

Féerfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)
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¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetiségei

A 3.2.5. szamu téblazat az alacsonyan iskolazott népesség statisztikai adatait elemzi,
amelybdl kideriil, hogy az elmualt évek (2001, 2011) népszamlalasi jelentéseinek
szamadatai kozott milyen oridsi kiilonbség tiinnek fel.

Mig 2001-ben az iskolai végzettséggel nem rendelkezd, 15 éves €s 1dosebb ndk korében
még 18 %-o0s aranyszamot adtak a mutatok a népesség korében, addig 2011-ben mar csak
6,4 % volt ez az arany. Ha telepiilésiinket ebbdl a szempontbdl vizsgaljuk, elmondhatjuk,
hogy az alacsony iskolai végzettségili n6k elhelyezkedésére is szdmos lehetdség van. A
szezonalis munkak mellett — amelyet sokan méas munkaviszony mellett is végeznek — tobb
kornyékbeli vallalat foglalkoztat betanitott munkasokat, amihez nem elofeltétel az iskolai
végzettség. Jellemzd ezekre a foglalkoztatokra, hogy a naluk munkét véllalok munkaba
szallitasat is segitik, és egyéb 0sztonzd szolgaltatdsokat bocsatanak a munkavallald
rendelkezésére. Szamos vallalatndl miikodik példaul {izemi konyha, amit a cafeteria-

rendszer segitségével vehetnek igénybe.

69



INARCS NAGYKOZSEG ONKORMANYZATANAK
ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJA
2019-2022.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A ndk munkaerd piaci helyzetének hatranyos helyzete mar nem jellemzd napjainkra. A
kozigazgatasban  példaul  biztosan nem  taldlkozhatunk  ilyen  hatranyos
megkiilonboztetéssel, hiszen ugyanazon munkaért egyenld bérezés jar a besorolas szerint.
A vallalatoknal is egyre inkabb az a jellemzd, hogy az elvégzendé munka utan jar a

munkaltatd altal meghatarozott bér, amelyet nem befolydsol a munkavallalé neme.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segiti szolgaltatasok (pl. bolcsodei,
csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, férchelyhiany; kizintézményekben rugalmas munkaido,

csaladbarat munkahelyi megolddsok stb.)

A kisgyermeket neveld sziilok korében kiillonds szervezést igényel a gyermek
feliigyeletének megoldasa.

A szolgaltatasok  hianyossaga korabban megnehezitette a  kisgyermekesek
munkavallaldsat. Egyre kevésbé volt jellemzd az is, hogy a nagysziilok tudjak biztositani
a feliigyeletet, hiszen sok esetben nem érték el az 6regségi nyugdijkorhatart €s szerencsés
esetben még aktiv munkavallalok voltak.

Telepiilésiink szerencsés helyzetben volt abbdl a szempontbol, hogy majd husz éve
csalddi napkozi miikodott helyben, amely szdmos csaladnak nyljtott nagyszerii
lehetdséget a kisgyermeke elhelyezésében. 2014-ben pedig megnyilt az Inarcsi Tipegd
Bolcsdde, amely igazi biiszkesége az inarcsi lakossdgnak. A modern felszereltség és
berendezés, valamint az itt dolgozo kivalo szakemberek mind hozzdjarulnak ahhoz, hogy
a kisgyermeket neveld csalddok nyugodt szivvel véllaljanak munkét, hiszen gyermekiik
ellatasa és feliigyelete biztositott. Az is megelégedéssel tolt el benniinket, hogy helyi
lakosok szaméra tudott az intézmény allast biztositani.

Az 6vodak rugalmas nyitvatartdssal miikddnek, és igazodnak ahhoz a tényhez, hogy a

fovarosban dolgozok nem tudjak gyermekeiket koran elvinni az intézménybdl.

5.3 Csaldadtervezés, anya- és gyermekgondozds teriilete

A csaladtervezésben a védondi szolgalat nyujt segitséget a csaladoknak, mégpedig olyan
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formaban, hogy mar a csaladtervezést megelézdoen ad tajékoztatdst az egészséges
¢letmodrol, a helyes taplalkozasi szokasokrdl, gyogyszer- és vitamin adagolasrol. A
varandos iddszakban mar tanfolyamokra, tanacsadéasra és beszélgetésekre van lehetdség,
ami torténhet a védonodvel kettesben, de csoportosan is. Kiilonosen nagy figyelmet kell
forditani a hatranyos helyzetii csaladokra, hogy elérhetéek legyenek szamukra a
szolgaltatasok és ismerjék meg az igénybe vehetd tamogatasokat. Erre a védéndk kiemelt
figyelmet forditanak.

A gyermekek csaladi életre nevelésére egyre nagyobb hangsulyt kell fektetni, hogy minél
korabban megismerjék meg a csaladi egység kialakitasanak fontossagat, a csalad
tarsadalomban vald szerepét. A védondk az iskolaldtogatasok alkalméval a tanacsadasok
alkalmaval errdl is beszélnek a tanulokkal. Az osztalyfénokdk is foglalkoznak ezzel az
osztalyfonoki orék alkalmaval.

A csaladtervezés-és gondozas komplex tevékenységére van tehat sziikség, akar tobb

szakember Osszefogasaval.

5.4 A noket éro eroszak, csaladon beliili eroszak

A ndket érintd erdszakrol nem sok esetben hallunk, mert sokan nem mernek vagy nem
akarnak beszé€lni err6l a helyzetr6l. A ndk tobbsége gondolkodik tgy, hogy a velik
szemben fellépd tdmadd magatartds természetes, €s tlirik ezt az allapotot egy ideig a
csaladi béke megovasa érdekében.

Akkor szokott fény deriilni az erdszakra, ha a bantalmazas olyan mértékii, amit mar a nd
nem visel el, vagy ha a gyermekekre is kiterjed ez a magatartas. Mas esetben, ha a
kornyezet jelzi a szakember részére az agressziv fellépést, illetve bantalmazast.

Egy-két esetrdl hallunk az év sordn, ami valdsziniileg meg sem kozeliti a tényleges
bantalmazasok szamat. Amennyiben a probléma megoldasa csalddgondozassal, hatdsagi
eljarassal nem oldodik meg, és nincs a kdrnyezetben olyan személy, aki be tudné fogadni
az anyat a gyermekeivel, anyaotthoni elhelyezésre van lehetdség. A telepiilésen anyaotthon
nem milkddik, de elérhetdé tavolsdgban tudjuk biztositani az anya és gyermekei
elhelyezését.

Nagyon fontosnak tartjuk, hogy a ndk tisztaban legyenek azzal, hogy megoldast tudunk
biztositani szdmukra, krizishelyzetben sem maradnak magukra. Csaladi erészakrol szo6lo

renddrségi feljelentésrdl a beszamoloban nem érkezett jelentés.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti otthona)

A csalddok atmeneti elhelyezésében nyujt segitséget a Dabasi Csaldad — és Gyermekjoléti
Szolgalat. A szolgalat rendelkezik a korzetben megtalalhato otthonok elérhetdségével, €s ismerik a
bekeriilés feltételeit.

Az anyaotthon mellett csaladok &tmeneti otthona is taldlhatdo Erddkertesen, ide csaladok
elhelyezését biztosithatjadk. Meg kell jegyezniink, hogy mindkét intézménybe nagyon nehéz a
bekeriilés. Az elmult évben felmertilt legstilyosabb eset alkalmaval dobbentiink ra arra, mennyire
nehéz rovid 1don beliil elhelyezést talalnunk egy csalad szdmara.

Pedig azért van fontos szerepe ezeknek az intézményeknek, mert megelézheti a gyermek csaladbol

valo kiemelését.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Telepiilésiinkon a nok kozéleti szerepvallalasa kiemelkedd. A képviseld-testiiletben harom nd
vallal munkat, és a bizottsdgokban is tevékenykednek holgyek. A helyi kdzélet szines és valtozatos
teleptilésiinkon. Civil szervezetek, egyesiiletek jarulnak hozza az egyébként is valtozatos és gazdag
programkindlathoz, amelyben eldszeretettel vesznek részt ndi tagok. A polgarmesteri hivatalban és
a kozoktatasi intézményekben kifejezetten magas a ndk aranya.

Megallapithatjuk, hogy telepiilésiinkon jelenleg nincs olyan szervezet, amely a n6 érdekvédelmére

alakult volna.
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5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyul6

kezdeményezések

A ndk helyzetét vizsgalva megéllapithatjuk, hogy megsziint a kordbbi években jellemzd tendencia,
mely szerint nehéz volt egy gyermeket neveld nd szdmara a munkdba allas, vagy az az elvaras,
hogy a nd otthon végezze a haztartasi munkakat és gyereket neveljen. Masrészrdl a csalad minden
tagjaban tudatosult, hogy a kétkeresds csalddmodell joval konnyebben ¢€lhetd vilagot biztosit a
csalad szamadra, tehat a jobb életszinvonal biztositdsa érdekében a nd jovedelmére is sziikség van.

A gyermekekkel otthon tartézkodd anyak mentélis allapota is sokat véltozott az elmult években,
hiszen a k6zdsségi oldalakon szervezett csoportos taldlkozok, klubok mind eldsegitik a hasonld

problémakkal kiizddk talalkozasat és megbeszélését.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
A részmunkaidés foglalkoztatas felkeresése A részmunkaidében is foglalkoztato vallalatok felkutatasa
A gyermekét egyediil neveld sziilé tamogatasa Az egyediil nevel6 sziilok anyagi tiamogatasardl valo
tajékoztatas

N6k elleni erészak megel6zése, feltarasa A Csalad-és gyermekjoléti szolgalat munkéja soran az

erdszak elleni észrevétel esetén megteszi a megfeleld
intézkedést. Nagyon fontos, hogy barkinek tudomasa van

ezen feliil bantalmazasrol, jelezni kell a megfeleld szervnek.

6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

A népesség Oregedésén altalaban az iddskortiak népességen beliili aranyanak emelkedését
értjiik. A folyamat rendszerint egyiitt jar a fiatalok ardnyanak csokkenésével. A demografiai
oregedeést jelentds mértékben fokozza az alacsony gyermekszam, a névekvo €lettartam és az
elvandorlas; csokkenti a népesség atlagos korat a magasabb gyermekszam, a stagnald vagy
roml6 halandosag és a bevandorlas.

Telepiilésiinkdn nagy megbecsiilés 6vezi a nyugdijasokat, és fontos célunknak tartjuk, hogy

4

az ¢ ¢életiikket megkdnnyitd intézkedésekkel, lehetdségekkel és programokkal segitsiik Oket.
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Szociélis rendeletiinkben szabdlyoztuk a 70 éven feliili egyediil ¢lok szamdara, hogy a
szemétszallitasi dijat az Onkormanyzat tSliik atvallalja.
Az 1d6s embereknél jellemzd, hogy a folyamatosan kialakuldé megbetegedések kovetkeztében
pszichés problémak is jelentkeznek néluk. Egyrészrél a nyugdijas élvezi a szabadséagot,
amelyet a nyugdijas évek biztositanak, masfel6l szembesiil azzal, hogy a teljesitOképessége
megvaltozott, kisebb a teherbirasa, és nagyon hamar elfarad. Szamolnunk kell ebben a korban
a demencidval is, ami vilagszerte stlyos népegészségiigyi probléma. Eurdpaban tobb mint
hétmillio, Magyarorszagon legalabb szazhatvanezer embert érint. A demencia a szellemi
képességek hanyatlasaval, csokkenésével azonos. A szellemi teljesitOképesség csokkenését
figyelhetjik meg, amikor a gondolkodas lassulni kezd, az emlékezés rovidil, romlik a
tajékozodasi képesség, bizonyos szavak nem jutnak az ember eszébe. Ezt kovetheti az
ingeriiltség és az agresszio kisérd tlinetként. A tiinetek felismerése esetén érdemes a hazi
orvos segitségét igénybe venni.

6.1 Az idoskord népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban részesiilok

szama
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
v jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb Osszes nyugdijas

jarandoésagban részesiilo jarandésagban részesiilé nék

férfiak szama (TS 5201) szama (TS 5301)
2012 475 691 1166
2013 469 686 1155
2014 454 670 1124
2015 456 667 1123
2016 452 665 1117
2017 n.a. n.a.

Forras: TeIR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (fd)
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Ahogy a 6.1.1 szamu tablazatbol latszik a nyugdijasok szama 2012. évtdl kis mértékben
csokkent.
Az aldbbi nyugdijak, nyugdijszeri juttatdsok elérhetéek az {igyfél szdmara a
tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. térvény értelmében:
A sajat jogu nyugellatasok korébe tartozik:

- az Oregségi nyugdij,

- archabilitacids jaradék.

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jard hozzatartozoi nyugellatas:

az 6zvegyi nyugdij;

- az arvaellatas;

- asziilé1 nyugdij;

- abaleseti hozzatartozoi nyugellatasok.

- Ozvegyi jaradék

Idoéskoruak jaradéka

A Szocidlis torvény értelmében az idéskoruak jaradéka azon idés személyek részére biztosit
ellatast, akik szolgalati id6 hidnydban a nyugdijkorhataruk betoltése utan sajat jogu
nyugellatasra nem jogosultak, illetve alacsony Osszegli ellatassal rendelkeznek. A Szt. 25. §-a
szerint az ellatast a jarasi hivatal allapitja meg. Az id6skoruak jaradékéara vald jogosultsag
megallapitasa kordbban a mi hataskoriinkbe tartozott, de 2015-t6l a jarasi hivatalok vették at
ezt a hataskort is. Ahogy a 6.3.2. szamu tablazatbdl is lathato, ezt a fajta ellatasi format évek
Ota kozel azonos szdmu kliens veszi igénybe. Elmondhat6 tehat, hogy a nyugdijkorhatart
elérék jelentds aranya nyugdijellatasra jogosult, és csak csekély szamu ligyfél kell, hogy

igénybe vegye az idéskoruak jaradékat.
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6.3.2. szam tablazat - Idéskoruak jaradékaban részesitettek atlagos

sZzama

Idéskoruak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos

szama (f6) (TS 5701)

Ev

2012
2013
2014
2015
2016
2017

N N W W w w

Forras: TeIR, KSH Tstar

idGskoruak jaradékaban részesiilk (fd)

2
1
1
0 T T T T T 1

2012 2013 2014 2015 2016 2017

w w o~ h

N

Idések munkaeré-piaci helyzete

A foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
24. §-a értelmében a nyugdijazashoz kozel allo allaskeres6 részére nyugdij eldtti allaskeresési
segély, valamint koltségtérités jar a torvényben meghatarozott feltételek fennallésa szerint. Az
egyik legfontosabb feltétel megléte a kérelmezd részére, hogy a kérelem benyujtasanak a ra
iranyad6 oOregségi nyugdijkorhatar betoltéséhez legfeljebb 6t év hidnyzik, és legalabb 45
napon at allaskeresési jaradékban részesiilt és az allaskeresési jaradék folyositasi idotartamat
kimeritette, vagy a folyositasi id6tartam kimeritését megelézéen az allaskeresési jaradék
folyositasat az allami foglalkoztatasi szerv - keresd tevékenység miatt - megsziintette és az

allaskereso allaskeresési jaradékra ismételten nem szerzett jogosultsagot

76



INARCS NAGYKOZSEG ONKORMANYZATANAK
ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJA
2019-2022.

6.2 Id6sek munkaerdé-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A 2013-as évig jellemzd volt a nyugdijasok munkavallaldsa, a nyugdij folyositasa mellett igy
plusz jovedelemre tehettek szert. A torvényvaltozas értelmében viszont a 2013-as évben
dontést kellett hozni arrdl, hogy a kozszolgalatban dolgozok a nyugdijat vagy a munkabért
kivanjak az id6sek igénybe venni. Amennyiben mar az 55 év felettieket is vizsgaljuk és a
foglalkoztatottsdgi mutatokat feltérképezziik, akkor a tapasztalatok alapjan elmondhatjuk,
hogy ha valaki ebben az idészakban veszti el az allasat, akkor nagyon nehezen sikeriil mas
munkahelyet talalnia. Ahogy a 6.2.3. szaml tablazat is mutatja, az 55 év feletti
munkanélkiilieck huzamosabb ideig ezen az ellatdson maradnak, hiszen ez az a korosztaly,
amelynek valoban nehézséget okoz ij munkahelyen, esetlegesen uj szakmaban elhelyezkedni.
De fontos megemliteni, hogy jelenleg szamtalan munkalehetéség all az aktiv kort
allaskeresok részére, €s sok esetben a munkaltatd oriil a munkaba allés lehetdségének, és nem
a kortol teszi fliggévé a munkaer6 felvételét. Igy egyre tobbszor lehet hallani, hogy ebben a
korcsoportban is U1j munkalehetdséget kapnak az allaskeresok, igy ezen a téren is jelentds a
valtozas.

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tarté tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak

lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato6 egyéb programok a telepiilésen)
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6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

55 év feletti
regisztralt
Regisztralt Tartoés 55 év feletti tartos
munkanélkiiliek
: munkaneélkiiliek munkanélkiiliek munkanélkiiliek
Ev ) szama ) )
szZama szama szama
(TS 1010 ¢és TS
1011)
Fo Fo % Fo Fo %
2012 264 40 15% 264 40 15%
2013 281 44 16% 281 44 16%
2014 192 32 17% 192 32 17%
2015 181 32 18% 181 32 18%
2016 153 29 19% 153 29 19%
2017 115 24 21% 115 24 21%

Forras: Helyi adatgytijtés, TelR
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Munkanélkiiliek szama (f6)
300

250

200

150
100
50

Tartos munkanélkiiliek szama (f6)
300

250
200
150
100

5
0

2012 2013 2014 2015 2016 2017
C) hatr anyos megKulonbozietes a 1oglalkozratas teruieten

o

Mint ahogy az el6z6 ponthoz tartozo témaban is emlitésre keriilt, nem jellemz6 az idéskortiak
foglalkoztatasanak olyan szint(i nehézsége, mint a korabbi években. Természetesen valamivel
nehezebb helyzetben van ez a korosztaly, mint a kozépkoruak, vagy a fiatalabb generacio, de
az a jellemz6, hogy aki munkat szeretne vallalni, annak van lehetdsége. Talan azt emlithetjiik
meg nehézségként, hogy nem feltétlen a képesitésiiknek megfeleld allast tudjak kinalni a

szamukra.

6.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a Kkozosségi élet

gyakorlasiahoz valé hozzaférés
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A kozszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi ¢élet
gyakorldsdhoz vald hozzaférés, valamint az iddseket, az életkorral jar6 sajatos igények
kielégitését célz6 programok, a szocialis, kozmiivel6dési és egyéb szolgaltatasok jelentds
része minden allampolgar részére biztositott, egy része kor alapjan az idOskoruak részére

szervezddik. Telepiilésiinkon a szolgaltatasok kore rendkiviil szines képet mutat.

a) az iddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A szocidlis alapszolgaltatisok megszervezésével az allam és a telepiilési dnkormanyzat
segitséget nyujt a szocidlisan raszorulok részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikben
onallo életviteliik fenntartdsdban, valamint egészségi allapotukbol, mentélis allapotukbdl vagy
mas okbol szarmaz6 problémaik megolddsaban. A telepiilésen haziorvosi szolgdlat mitkodik,
szakrendelés igénybevételére a telepiiléstdl kb. 10 km tavolsagra talalhato Dabasra kell
beutazni, korhdz Budapesten a telepiiléstél kb. 35 km-re talalhato. A hazi segitségnyujtas a
telepiilésen elérhetd, annak ellatdsa a Dabasi Csalad — és Gyermekjoléti Szolgalat altal
torténik. A hazi segitségnytjtas a Plinkosdi Egyhaz Ciganymisszidja utjan is elérhetd, akivel
onkormanyzatunk egyiittmiikodési megallapodast kotott. A kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés biztositott szamukra, autobuszjaratok szinte oranként indulnak a fovarosba.
Dabasra viszont nehezebb eljutni, oda nem gyakori a kozlekedés. Iddseink alapvetd
sziikségletén feliil gondoskodnunk kell biztonsagukrdl, amit tajékoztatassal kell segiteniink, és
olyan férumokat szervezniink, amelyet a kozbiztonsaggal foglalkozé szakemberek
vezethetnek le. Ahogy a 6.3.1. szamu tablazat mutatja, nappali ellatast idések részére nem
biztositunk, de fontos megemliteni, hogy az ezzel kapcsolatos témaju értekezleteken felmeriil

minden esetben, hogy tervezziik ennek kialakitasat.
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idoskoruak szama

65 év feletti lakossag
) Nappali ellatasban részesiilo
i szama
Ev idéskoruak szama (TS 5101)
(TS 0328)
Fo Fo %
2012 619 0 0,00%
2013 629 0 0,00%
2014 665 0 0,00%
2015 677 0 0,00%
2016 708 0 0,00%
2017 733 0 0,00%

Forras: TelR, KSH Tstar
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Telepiilésiinkon évek oOta aktiv nyugdijasklub miikodik, melyeket dalok éneklésével, tanccal
¢és beszélgetésekkel szinesitenek. Rendezvényeinken pedig a telepiilés lakoi szdmara is
bemutatjak eldéadasukat, amely az emberek szdméra mindig nagy o6rom, hiszen a csalad
nagymamai ¢és nagypapai is részt vesznek az eléaddson. A hagyomanyosan megrendezésre
keriil6 Falunap is egy ilyen rendezvény. Hogy megbecsiilésiinket kifejezhessiik irdnyukban,
minden év  decemberében megszervezzikk a  Nyugdijasok kardcsonyat, ahol
megvendégelhetjiik az inarcsi nyugdijasokat. A szamukra szervezett musor mellett
ajandékcsomaggal is kedveskediink nekik. Természetesen ezen a rendezvényen is fellépnek a
nyugdijasklub tagjai, nélkiiliikk nem is lenne teljes az linnep.

A nyugdijasklubon vald részvétel mindenki szamara elérhetd, varnak és hivnak mindenkit a
rendezvényiikre. A Citerasok csoportjanak pedig az a kiilonlegessége, hogy fiatalok és iddsek
egyarant megtaldlhatok benne, és az iddsebbek atadhatjak tudéasukat, tapasztalatukat a
fiatalabb nemzedék szamara. Ezaltal nemcsak fiataljaink tanulhatnak, de id6seink is fontosabb

szerepet kaphatnak életiinkben.

6.3.3. szamu tablazat - Kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

Mizeumi
Mozieldadas | Szinhazeloadas Konyvtar
. kiallitas
Ev latogatasa latogatasa latogatasa
megtekintése
alkalom alkalom alkalom alkalom
2013 0 0 0 920
2014 0 0 0 1015
2015 0 0 0 858
2016 0 0 0 764
2017 0 0 0 617

Forras: Helyi adatgytijtés
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6.4. szamu tablazat - Az idéseket célzé programok a telepiilésen

Ev Az idésebb célcsoport igényeit célz6 programok szama
2013 6
2014 6
2015 6
2016 12
2017 13

Forrés: Helyi adatgytijtés

IdGsprogramok szama (db)
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¢) idoések informatikai jartassaga

Mar a korabbi terv elkészitésekor is volt lehetésége Indrcs iddseinek is szamitogépes
kurzusokon valo részvételre, amelyet szivesen vettek igénybe. Mara pedig mar elmondhat6,
hogy a telepiilésen €16 nyugdijasok jelentds része haszndlja a szadmitogépet €s az internetet. A
legtobb csaladban mindkettd rendelkezésre all, de a konyvtarban is igénybe vehetik ezt a

szolgaltatast és néhanyan élnek is ezzel a lehetdséggel.
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6.4.1. szamu - Miivel6dési kozintézmények adatai

A nyilvanos/telepiilési Muzealis Kozmiivelodési
A nyilvanos/telepiilési
, konyvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev konyvtarak szama
szama (leltari allomany) szama szama
(TS 3801)
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)
2012 1 11 354 0 1
2013 1 10 959 0 1
2014 1 11 110 0 1
2015 1 10 254 0 1
2016 1 10 503 0 1
2017 1 11 066 0 1
Forrés: TEIR

6.4 Az iddseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

A telepiilésiink lakossdga szamara elérhetéek a szines valasztéka programok. Ezeken kortol

fiiggetleniil vehet mindenki részt, a legfiatalabbtol a legidésebbekig. Mindenki szdmara

igyekeznek a miivelddésszervezOk a megfeleld programot elérhetdvé tenni. Legkozkedveltebb

rendezvény a telepiilésen a Falunap, amelyen szivesen foznek a nyugdijasklub tagjai, a civil

szervezetek, egyesiiletek és maganszemélyek is. Valtozatos programokon vehetnek részt az

emberek, a sporttevékenységektdl a kiilonb6z6 eldadasokig. Emellett szivesen vesznek részt a

miuvelddési haz egyéb rendezvényein (borverseny, miivészeti kidllitdsok) €s a sajat szervezett

programjaikon is. Jelen vannak a sziireti felvonulason, az iinnepi koszortizasokon, és a mar

emlitett Nyugdijas kardcsony az 0 tiszteletiikre keriil megrendezésre, igy talan ez az egyik

legkedvesebb program, amin igazan 6ket iinnepelhet;jiik.
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Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Egyediil €16, id6s emberekkel valo foglalkozas A tanyagondnoki szolgalat és a hazi segitségnyujtas

eljuttatasa az arra raszoruld idés embereknek.

Id6skori demencia kezelésének tamogatasa A Dabason talalhato Ideggondozdval vald szoros

egylittmiikodés a demens betegek kezelésének érdekében.

Az id6sek otthonaba valo elhelyezés segitése A szabad kapacitasu intézmény felkutatasa, nyomtatvanyok

kitoltése, telefonos ligyintézés.

7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositdsarol szolo 1998. évi XXVI.
torvény (Tovabbiakban: Fot) értelmében a fogyatékos személy az a személy, aki tartdésan vagy
véglegesen olyan érzékszervi kommunikécios, fizikai, értelmi, pszichoszocialis karosodassal -
illetve ezek barmilyen halmozodésaval — €1, amely a kornyezeti, tarsadalmi és egyéb jelentds
akadalyokkal kolcsonhatasban a hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi részvételt
korlatolja vagy gatolja.

A Fogyatékossaggal ¢l6 személyek jogairdl szold egyezmény és az ahhoz kapcsolodd
Fakultativ Jegyzékonyv kihirdetésérdl sz6l6 2007. évi XCII. torvény 1 cikk szerint fogyatékos
személy minden olyan személy, aki hosszan tart6 fizikai, értelmi, szellemi vagy érzékszervi
karosodassal €1, amely szdmos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes,

hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.
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a) fogyatékkal ¢él6k foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek
hianyaban védett foglalkoztatasra jogosult.

A foglalkoztatast biztositd munkaltatd koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges
mértékben a munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a munkaeszkdzok, berendezések megfeleld
atalakitasat. Az atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbol
tamogatas igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt foglalkoztatds keretében nem
megvaldsithatd, gy szamara specialis munkahelyek miikodtetésével a munkahoz valo jogat
lehet6ség szerint biztositani kell. A megvaltozott munkaképességli munkavallalokat
foglalkoztatd akkreditalt munkaltatokat és a fejleszté foglalkoztatast végzé foglalkoztatokat a
kozponti koltségvetés- jogszabdlyban meghatarozottak szerint - tdmogatasban részesiti.
Telepiilésiinkon biztositott ennek lehetdsége, mivel a dabasi Reménysugar Fogyatékosok
Napkozi otthonanak szocialis foglalkoztatdja inarcsi telephellyel is miikodik, ahol szamos
inarcsi fogyatékos ember vallalhat munkat. Mianyagvirdg készitésével foglalkoznak az
intézményben, amely a munka feladata mellett kozosségi szerepet is vallal. A szocidlis
foglalkoztatoban eldallitott termékek, aruk értékesitésébdl befolyt bevételek és a szocidlis
foglalkoztatas tamogatasi palydzat fedezi az intézmény a foglalkoztatdo mikodését. A
véllalkozasok erre vonatkozé foglalkoztatasi adatai nem allnak rendelkezésiinkre, azonban
tudomasunk szerint 6k is élnek a megvaltozott munkaképességili dolgozok foglalkoztatasanak
lehetdségeével. Idészakonként felmeriilnek egyéb lehetdségek az ilyen betegséggel kiizdd
emberek foglalkoztatdsara — mint ahogyan a nemrégiben — de az is kidertil, hogy a jelenleg
folytatott tevékenységgel elégedettek, a munkéba jaras szempontjai is kivaloak szamukra, igy

maradnak ennél a lehetdségnél.
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a) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Altalaban a telepiiléseken problémaként meriil fel, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetéség,
nem megoldott a foglalkoztatdshoz sziikséges akaddlymentesités, nem biztositottak
kiilonleges eszk6zok és feltételek. A megfeleld szakember sem biztositott minden esetben,
aki a fogyatékos személy allapotanak ismeretében javaslatot tesz a foglalkoztatas jellegére
¢s helyére.

A telepiilés nem rendelkezik kiilon statisztikdval arra vonatkozolag, hogy hany személy
milyen jellegli fogyatékossaggal ¢él. A gyermekek vonatkozasaban két olyan gyermekrol
van tudomdsunk, aki mozgasszervi fogyatékkal €16 gyermek és a dabasi Reménysugar
Fogyatékosok Otthondba keriil minden nap széllitdsra Onkormdanyzati tamogatassal.
Etkezésiiket szintén helyi tdmogatassal biztositjuk, hogy sziileik nagy terhét némiképp
enyhitstik.

A fogyatékos emberek hatranyos helyzetben vannak az elhelyezkedés soran, mert az
emberek azt gondoljak, hogy nem képesek ellatni feladataikat. Telepiilésiinkon azonban ez
egyre inkabb valtozik egy helyi képviselonk jovoltabol, aki a Mozgaskorlatozottak elnoki
posztjat latja el, és sokat tesz a fogyatékosok esélyegyenldségéért. A Foglalkoztatoban is
koordinalja a munkélatokat és a szabadidds tevékenységek megszervezésérdl is 6 gondoskodik.

A telepiilésen fogyatékos személyek nappali ellatérendszere nem kiépitett, tekintettel a

kozség lélekszamara, és a fogyatékkal €16k alacsony szamara.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatisban részesiilé fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban
v részesiilé fogyatékos Egyhazi fenntartasa Civil fenntartasu
személyek szama (TS intézményben intézményben
5001)
2012 18 0 0
2013 18 0 0
2014 15 0 0
2015 13 0 0
2016 33 0 0

87



INARCS NAGYKOZSEG ONKORMANYZATANAK
ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJA
2019-2022.

Forras: TelR, KSH Tstar; a kzponti adatokat célszerii bontani a helyi adatszolgaltatok

segitségével
Nappali ellatasban részesiil6k (f6)
35
30
25
20
15 -
10 -
5 -
0 - T T T T 1
2012 2013 2014 2015 2016
m Onkormanyzati  m Egyhazi = Civil

c¢) 6nallé életvitelt tamogaté helyi intézmények, szolgaltatisok, programok

A  mar el6zéekben emlitett programok létrehozasaban nagy szerepe van a
Mozgaskorlatozottak Egyesiiletének, amely ismeri a telepiilésen €16 sériilt embereket, és az
6 problémaikat, életkorilményeiket. Kiemelt célként hatarozzak meg ezeknek az
embereknek a segitését. Az ellatasokra vald jogosultsag mellett a szabadidés
tevékenységeket is fontosnak tartjak, ezért minden év juniusaban megszervezik junialisukat,
amelyen fellépdk szorakoztatjdk a vendégeket, finom étellel vendégelik meg egymast, igy

fenntartva a jo kozosség egységét.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Ellatasi formak:

Fogyatékossagi tamogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tamogatas a

sulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenldséget elésegitd, havi rendszerességgel
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jar6 pénzbeli juttatds. A tamogatds célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy
jovedelmétdl fliggetleniil - anyagi segitséggel jaruljon hozzd a stlyosan fogyatékos

allapotbol eredd tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol szolo 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet
értelmében aki a 25. életéve betdltése elott keletkezett egészségkarosodasa legalabb 70 %-
os mértékii és nyugellatasban, baleseti nyugellatisban vagy megvaltozott munkaképességii
személyek ellatasdban nem részesiil.

Kozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési
kedvezményeirdl sz6lo 102/2011. (VL. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési €s
atalakitasi tdmogatasra (kozlekedési kedvezmény) a stlyos mozgaskorlatozott személy

jogosult

Parkolasi igazolvany: Parkolési igazolvanyra az a személy jogosult,

aki kozlekeddképességében sulyosan akadalyozott,

aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgasszervi fogyatékosnak
mindsiil,

akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szo6l6 rendelet alapjan 2001. jalius 1-jét
megeldzden vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénlatonak, mozgisszervi
fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak mindsiil Ezek mellett a villanyaram
szolgaltatd és a gazszolgaltatdo felé¢ torténd védendd fogyasztova vald nyilvanitds is

megilleti a fogyatékos személyt.

Aktualis jogszabalyok:

141/ 2000(V111.9.) Korm. rend A stilyos fogyatékossa mindsitésének és feliilvizsgalatanak,
valamint a fogyatékossagi tamogatas folyositasanak szabalyairol.

218/2003. (XII. 11.) Korm. rendelet a mozgasaban korlatozott személy parkolasi
igazolvanyarol

1998. ¢évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik
biztositasarol

2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet a helyi es€lyegyenlOségi program elkészitésének részletes

szabalyairol
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7.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a Kkozosségi élet

gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités
a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadilymentesitettsége

Telepiilésiinkon a kdzszolgaltatast nyujté intézményeknél a rdmpék kialakitasra keriiltek. A
Tolnay Lajos Altalanos Iskola alsé tagozataban az illemhely is jol megkézelithets, tgy
alakitottak ki, hogy akadalymentesitett legyen. A felsd tagozatban a tanév végén tervezik a
mosdok felujitasat, ahol szintén figyelembe kivanjak venni az akadalymentesitett WC
kialakitasat. A most épiilé intézmények mar akadalymentesitetten kertilnek atadasra.

Az onkormanyzat tulajdondban all6 kozintézmények ¢€s kozteriiletek, jardak felujitasa soran
gondoskodni kivanunk az akadalymentesitettség biztositdsarol. Ma ennek biztositasa

jogszabalyban eldirt kotelezettség, amelynek betartatdsa az €pitésiigyi hatosag feladata.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdoségei, fizikai,
informacios és kommunikacios akadalymentesitettség, lakéépiiletek, szolgaltaté épiiletek

akadalymentesitettsége

A szolgaltatasokhoz vald hozzaférést telepiilésiink mindenki szdmdara elérhetdvé kivanja
tenni, a sériilt emberek részére pedig megkonnyiteni. Honlapunkon megtaldlhatok a
legfontosabb informacidk, tdjékoztatok ¢€s programok a telepiilés lakdi részére. Ennek
egyszeri haszndlata megkonnyiti ezeknek az embereknek életét is, hiszen iddben
értesiilhetnek az Indrcsot érintd intézkedésekrdl és rendezvényekrol.

A helyi altalanos iskolaban az elmult években tobb alkalommal tartottak Esélyegyenlségi
napot, hogy a gyerekek megismerhessék a fogyatékkal €loket, kozelebb keriiljenek hozzajuk
és kozos tevékenységeken vehessenek részt. Itt vakvezetd kutyak munkajaval ismerkedhettek
meg, kiprobalhattdk a kerekesszékben vald kozlekedést, vakszobat is lehetdségiik volt
kiprobalni, és atélhették azt is, hogyan €l egy siiket ember. Ezt a program-sorozatot az

oktatasi intézmény a tovabbiakban is szeretné megrendezni.
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¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

A munkahelyek akadalymentesitettségének biztositasa részben megoldott, de a jovdben is
figyelemmel kisérjilk a palyazati lehetOségeket, hogy a mozgasukban korlatozott emberek

¢letét megkonnyitsiik €s a jogszabalyi eléirasoknak meg tudjunk felelni.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A fogyatékos emberek ¢s csaladjaik vilagszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot
alkotjdk, érvényesiilésiiket szamos tényezd hatraltatja. Kozos feladatunk annak lehetévé
tétele, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életben a kozlekedési
eszk6zOk haszndlata, a szocialis ¢és egészségligyi ellatds, az iskolaztatasi és
munkalehetdségek, a kulturalis és tarsadalmi élet, a sport €s a szorakozas teriiletén is.
Biztositani sziikséges azokat az alapvetd feltételeket, hogy egy fogyatékos ember
megmutatkozzEék a tobbségi tarsadalomban. Itt els6sorban az akadalymentességre ¢s az
egyenld banasmodra kell a hangsulyt fektetni. Az akadalymentesités a hatalyos jogszabalyi
eldirasok szerint minden kézintézményre nézve kotelezd lenne.

Az Onkorméinyzat tulajdondban 1évé jardak, zoldteriiletek, jatszoterek feldjitisa soran

gondoskodunk a hozzaférés akadalymentességének biztositasarol.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specialis

kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Telepiiléstinkon a mar emlitett foglalkoztatdé miikddik, ami lehetdséget ad a megvaltozott
munkaképességilieknek €s ez javitja lelki allapotukat is, hiszen a k6zosség ereje segiti Oket. A
foglalkoztatoban természetesen megoldott az akadalymentesités.

Civilek szervezetekkel, iskoldkkal sszefogasban sziikség lenne egy adatbazis létrehozéasara
telepiilésiink fontosabb kozintézményeirdl, vendéglato- és lizlethelységeirdl, melybdl mind a
fogyatékkal €16k, mind az iddsebb korosztaly, babakocsival kozlekeddk értesiilhetnének az

akadalymentesen hasznélhato létesitményekrol.

Mindenképpen sziikséges a tarsadalom ezen csoportjanak helyi felmérése, hogy a kapott

adatok alapjan a legmegfelelébb Iépéseket tehesse meg az Onkormanyzat a palyazati
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vallalasok, a civil kezdeményezések, az 6sszefogas, a foglalkoztatés, a tarsadalmi elfogadas és

befogadas terén.

A kiilonbozo fogyatékossaggal ¢élok (vakok, gyengén latdk, szinvakok) a vilaghéalon is
hatranyos helyzetben vannak, ezért az akadalymentesség az Internetes honlapok kapcsan is
fontos igény. Elérhet6vé, hasznalhatova kell tenni azokat a szolgéltatasokat a fogyatékkal élok
szamara is, amivel hasznalni tudjék az Internetet, ami néha a legfontosabb kapcsolatot jelenti
szamukra a kiilvilaggal.

Biztositani kell a dontéshozatalban, illetve a koziigyek iranyitasaban a hatranyos helyzetl
csoportok tagjai részvételének elésegitését.

Jelenleg nincs nyilvantartasunk a fogyatékkal élok, vagy mozgasukban Kkorlatozott
személyek szama. Annak érdekében, hogy az érintettek részére hatékonyabba valjon az
Oket érint6 lehetoségrol valo tajékoztatas sziikség lenne a kozségben fogyatékkal él6k

szamanak és helyzetének feltérképezése és nyilvantartasa.

f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

A fogyatékkal éloket részére olyan megoldasokat vezettek be, amelyek kompenzaljak az élet
nehézségei miatt dket. Ilyen pl. a stlyado fizetése aloli felmentési kotelezettség.
Az ellatasokhoz valo hozzaférés biztositasdban kiemelt figyelemmel segitjiik dket, hiszen a

munkaeré-piacon valo hatranyos helyzetiiket ellenstlyozni kell.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

A telepiilésen €16 sériilt emberekrdl valo adatgyiijtés Helyi adatgytijtés az itt €s a korzetben mikodo

egyesiiletektol.

A szolgéaltatasokhoz vald egyenlé eséllyel torténd hozzaférés Kozintézmények, jardak és utak akadalymentesitése

biztositasa
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok

tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplo teriileteket érinté civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi
szervezetek, oOnszervezédések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama

kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

A tarsadalmi Onszervezodés és Ongondoskodas egyik legfontosabb alapjat az erds
civiltarsadalom, a jol mikédd civil szervezddések jelentik. A civil szervezetek
egylittmiikodésének hatékonysdga még fejlesztendd teriilet, de mar gyakran hallunk civil
szervezet altal szervezett programrol, amelyhez csatlakoznak egyéb szervezetek. Az
eréforrasok, a meglévd tudas Osszehangolasa, esetleges egyesitése, ataddsa jelentdsen
felpezsditen¢ a helyi civil életet.

Az dnkormdényzati dontésekbe igyeksziink bevonni a civil szervezddéseket, fliggetlenségiiket
elismerjiik és tiszteletben tartjuk. Ugy véljiik, hogy a civil szervezetekkel vald egyiittmiikodés
gazdagitja telepiilésiink ¢letét. A tevékenység szempontjabdl érintett civil szervezetek
tevékenységére az Onkormanyzat minden esetben szamithat. A kolcsonds tdmogatd
magatartas aktiv civil életet eredményez.

Civil szervezeteink tevékenységeikkel hozzdjarulnak az esélyegyenléség szempontjabol
relevans célcsoportokhoz kapcsolodé esélyegyenldségi feladatok ellatasdhoz.

Kezdve az iddskortiak kulturdlodasatol, a hagyomdanydrzésen at, egészen a lakossag
egészséges ¢letmodjanak megtartdsdhoz sziikséges sportolasi lehetdségekig.

Szinte minden szervezethez kdothetd olyan rendezvény, amely a lakok szdmdéra kivan
szorakozasi lehetdséget biztositani. A Polgarok Inarcs Kozségért évek oOta szervez nagy sikerii
kirdndulasokat, ahol szamos inarcsi gyermek ¢€s felnétt vesz részt. Az ¢ neviikhoz kothetd a
gyermekek erdei taboroztatdsa, a kerékparturdk megszervezése, €s a sikeres Mikulas-nap,
amely karacsony eldtt 6sszehozza a nagykozség lakossagat. A KB 35 Egyesiilet tevékenysége
évek oOta biliszkeséggel tolt el benniinket, hiszen szdmos szinvonalas produkcidkkal
szerepelnek helyben és az orszdg mas teriiletein is. A nyugdijasklub és a citerakor fellépései

szinesitik a teleplilés életét. Az Inarcsi Nagycsaladosok Szeretet Egyesiilete aktivan
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tevékenykedik az év sordn, az adomanyosztas mellett tdboroztatja a gyermekeket, karacsonyi
miisort szervez €s a jotékonykodasban is szerepet vallal.

A Zenei Alapitvany a helyi zeneiskola miikodését segiti sok gyerek és a telepiilés 6romére. A
katolikus Karitdsz folyamatos adomanyoz6 munkat végez, élelmiszer €s ruhaadomanyokat
biztosit a réaszoruld6 csalddoknak. A Kelet-Eurdépai Misszio hatalmas ruhaadomany
tovabbitasaval latja el a lakokat, de sziikség esetén barmilyen butor, vagy miiszaki cikk
beszerzésében segitenek. Az elmult években tlizifat és élelmiszercsomagot is adomanyozott

néhany raszorulo6 csaladnak.

Az Onkorméanyzat a palyazatot benyujtd civil szervezetek miikdodéséhez, rendezvényeik

megtartdsahoz pénzbeli tAmogatast nyujt.

b) onkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség

bemutatasa

Nemzetiségi onkormanyzat jelenleg nem miikodik telepiilésiinkdn, korabban lengyel és roma
nemzetiségi Onkormanyzat végzett itt tevékenységet.

A Katolikus Egyhaz fontos szerepet tolt be Indrcson, a tevékenysége kiemelkedd.
Programjaikkal, jotékonykodasukkal példaértékii szolgalatot latnak el, ami remélhetdleg a

jOvbben is biztositott lesz.

Telepiilésiinkon a civil szervezetek fliggetlenségét elismerjiik és tiszteletben tartjuk. Partneri
viszony van az Onkorményzat és a civil szervezetek kozott. Az egyiittmiikodésnek
koszonhetden az Onkormdnyzati rendezvényeken, kozosségi és kulturdlis programokon,
aktivan részt vesznek a szervezetek. Az Onkormanyzat a helyi rendeletben szabdlyozottak
szerint - palyazati eljaras keretében - tamogatja a helyi civil szervezeteket az anyagi

lehetdségének fiiggvényében.

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség

Az Onkormanyzat tagja az Orszag Kozepe Tobbceélu Kistérségi Tarsulasnak, melynek
tagtelepiilései: Dabas, Orkény, Hernad, Inarcs, Kakucs, Pusztavacs, Taborfalva,

Tatarszentgyorgy, Ujhartyan és Ujlengyel, tovabba a Dabasi Csalad-és Gyermekjoléti
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Kozpontnak. Az Onkorméanyzat mindkét tarsulassal partnerségi kapcsolatban all, a térségben

megoldand¢ feladatokat kdlcsonds egylittmikddés keretében latjak el.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal Kkapcsolatos esélyegyenldségi

tevékenysége

Telepiilésiinkon jelenleg nem miitkodik nemzetiségi onkormanyzat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége

A Mozgaskorlatozottak Egyesiilete a sériilt emberek esélyegyenldségére fokuszal, mig a
sportegyesiiletek €s a zenei alapitvany a gyermekekre terjeszti ki tevékenységét.
Az egyhazi szervezetek a csalddokra forditanak nagy figyelmet, amibe a ndk, a szegények, az

iddsek, a gyermekek és a fogyatékosok is beletartoznak.

f) for - profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.

Az Onkorményzat nyitott a for - profit szervezetek bekapcsolodasara az esélyegyenléségi
programban felvetett problémak megoldasanak céljabol, elsésorban a foglalkoztatas,
munkahelyteremtés teriiletén.

Nagy oOromiinkre szolgal, hogy helyi vallalkozok és cégtulajdonosok tdmogatjak
rendezvényeinket munkaval, szolgaltatassal, de akéar anyagiakkal is. Ez azért fontos, mert a
rendezvények mindenki szamara elérhetdk, tehat a hatranyos helyzetliek szamara is, igy a for-
profit szervezetek is részt vallalnak az esélyegyenldség biztositasaban. Itt emliteném meg a
jotékonysagi rendezvényeket, ahol a helyi vallalkozok tdmogatjdk az esemény létrejottét, igy
tamogatva példaul a gyermekeket. De szamos egyéb olyan program is megrendezésre keriil a
telepiilésen, amelynek megvalositasahoz segitséget nytjtanak a helyi emberek, szervezetek.
Ez a kozosségi Osszefogas pedig olyan értékeket teremt, amelyek meghatarozoak a telepiilés
szempontjabol. Az iskolaért, valamint az 6vodaért rendezett jotékonysagi estek, a csaladoknak
¢s gyermekeknek szervezett programok és kirandulasok, a miivészeti talalkozok, a sziireti

felvonulas, a nyugdijas karacsony, a Falu karacsonya és a Falunap mind szines programokkal
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varjak a telepiilés lakoit, akik nagyon varjak ezeket a rendezvényeket és szivesen vesznek

részt rajtuk.

9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (4allami vagy onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasinak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenléségi program

elkészitésének folyamataba

A Helyi Esélyegyenldségi Program a polgarmesteri hivatalban késziilt, s az adattdblak
kitoltése alapjan 1étrejott helyzetelemzés alapozta meg a program kidolgozasat. A
helyzetelemzés elokészitésében részt vettek az oktatdsi intézmények vezetdi, a szocialis és
egészségligyi dolgozok, a koznevelési szakemberek. A helyzetelemzés soran elsdsorban a
célcsoportokra irdnyuld problémdkat tartuk fel, majd az ezekre javasolt megoldési
lehetdségeket vitattuk meg. A résztvevok helyzetelemzésiikkel, javaslataikkal segitették a terv
elkészitését.

Az Esélyegyenldségi Program 6t évre késziil. Id6aranyos megvalositasat, illetve a
helyzetelemzésben feltartak esetleges megvaltozasat kétévente at kell tekinteni, és a Helyi
Esélyegyenldségi Programot feliill kell vizsgalni. Az esélyegyenlOségi program
elokészitéseébe, attekintésébe, valamint feliilvizsgalatdba esélyegyenlOségi szakértot kell

bevonni.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek

visszacsatolasat szolgalo eszkozok bemutatasa.
Az onkormdnyzat honlapjan elérhetdvé tessziik az elfogadott dokumentumot, mely alapjan

megismerhetd lesz az esélyegyenldségi terv helyzetelemzése és intézkedési terve, igy

megvaldsithatova valik a terv ellendrzése €és véleményezése.
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A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a roméak ugyanazokkal az esélyekkel és lehetdségekkel
¢lhetnek, mint a kdzosség tobbi tagja.

Fontos szadmunkra, hogy a mélyszegénységben ¢lok a megfeleld tamogatasukhoz
hozzéjussanak, €s olyan segitséget kapjanak, ami ebbdl az élethelyzetbdl kiemeli Oket.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyermekek esélyegyenléségének biztositasat, az élet minden
terliletén valo érvényesiilésiiket.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek életére, felmeriilé problémaikra és célunk, hogy életiik
a telepiilésen minél jobb feltételekkel biztositva legyen.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén, hogy a megfeleld tamogatast és segitséget
megkapjdk annak érdekében, hogy a gyermekiik nevelése mellett a munka vilagaban is
megtalalhassak helytiket.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢€lok ¢életének megkdnnyitésére, életiik

mindségeének kedvezdbbe tételére.
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés Az intézkedés
kovetkeztetéseiben A célkitlizés megvaldsitasahoz
Intézkedés Az intézkedes feltart Az intézkedéssel | Osszhangja egyéb Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedes Az intézkedes sziikséges A intézke‘dés
sorszama cime, esélyegyenléségi elérni kivant cél stratégiai tartalma felelése megvalésitisinak | eredményességét erdforrasok eredményeinek
megnevezése probléma dokumentumokkal hatarideje mérd indikator(ok) (humén, pénziigyi. fenntarthatosaga
megnevezése technikai)
1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenldsége
1 Csaladban 1év6 | A nem| Azt a  célt A csaladok | Stockler Virag | 2024.12.31. Alacsony Foglalkoztatasi | Dabasi  Jarasi
alacsony rendszeres kivanjuk elérni, pénzbeli és jovedelemmel Osztaly altal | Hivatal
jovedelem munkaviszonyba | hogy minél természetbeni rendelkezd szervezett Foglalkoztatasi
n allok | tobben tdmogatasa csaladok. eldadasok, Osztalyaval valo
jovedelmi rendelkezzenek mellett képzések folyamatos
helyzete nehéz | bejelentett, 6sztondzzik hirdetése kapcsolattartas
és nem | rendszeres Oket az
kiszamithato. munkaviszonnya allashirdetésekre
I. Ez nemcsak a vald
kiszamithatd palyazatokra,
megélhetést, de Foglalkoztatasi
a nyugdij Hivatal altal
ellatasra  vald szervezett
jogosultsagot képzéseken,
vonja magaval. programokon

valo részvételre
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Hatranyos A Azt a  célt A gyermekek | Stockler Virag | 2024.12.31. Hatranyos
helyzet munkanélkiilisé | kivanjuk elérni, részére helyzetii
atorokitésének | g, illetve  a | hogy a felzarkoztato csaladok
csokkentése szakma gyermekek programok gyermekei.
hianyanak sziileik  szakma megszervezése,
atoroklodése nélkiiliségét ne személyiségfejle
gatolja a | vigyék tovabb, sztd  csoportok
gyermekek igy az létrehozésa, a Pénziigyi forras
kés6bbi elhelyezkedésiik nyari és személyi folyamatos
palyavalasztasi | is konnyebb lesz diakmunkan feltételek
kedvét, a késdbbiekben. valo részvételre
szakmaban valo 0sztonzés.
elhelyezkedését.
Ezt  szeretnénk
preventiv
foglalkozasokka
1 megelézni.
Lakhatasi Egyre tobb | Bérlakasok Bérlakasokra Palyazati Polgarmesteri 2024.12.31. Lakhatas nélkiil
problémak csalad vesztette | épitése, a | iranyulo forrasok Hivatal, maradt csaladok.
megoldasa el devizahitel | kiadhat6 lakasok | palyazatokkal keresése Képvisels-
nem fizetésének | bovitése az | valo bérlakasok testiilet
kovetkezmények | albérletre varok | 6sszehangolas épitésére Személyi és Palyazatok
ént a lakott | elhelyezésének pénziigyi figyelemmel
ingatlanat. A | érdekében feltételek kisérése

telepiilésen nem
rendelkeznek
annyi kiadhato

hazzal, lakassal,
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amekkora a
kereslet.
4, A felajanlott | Sok esetben | A munkavallal6 | Foglalkoztatdsi | A munkavallalé | [Stockler Virag J2024.12.31. Allaskeresok.
munka tapasztaljuk, legyen képes | Paktummal valo | 6nismereti
elfogadasara hogy irredlisak | felmérni, hogy | 6sszehangolas tréningeken,
vald Osztonzés | az elvarasok a | az adottsagaival, palya-
munkavallalo képességeivel orientacios
részérdl a | milyen tanacsadason
felajanlott munkavégzésre valo
munkaval alkalmas. részvételének
kapcsolatban. Osztonzése. pénziigyi és Szakmakozi
Végzettség  és személyi megbeszélések
tapasztalat feltételek megszervezése
hianyaban
varnak el olyan
bérezést és
munkarendet,
amihez nem
adottak a
feltételek
résziikrol
I1. A gyermekek esélyegyenlésége
1 A nyari | A nyari A nyari ) Zrumeczky
Nyari sziinetben a | idészakban Nyari taborok, szlinetben Személyl Dezs6
gyermekfeliigyel | gyermekek minél tobb szakkorok Onkorméanyzat | 2024.12.31. feligyeletet ferltétfldf’ Miivelédési
et biztositasa feliigyelete nem | program szervezése igényld penzug?ll Héazzal  kotott
az egész | megvaldsitasa, gyermekek. erdforrasok megallapodas
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id6szakban hogy a
biztositott, gyermekek
ennek feliigyelete
megoldasa nagy [ biztositott
terhet ro6  a|legyen.
sziilokre.
Az ingerszegén
£ sy Felzarkoztato
kdrnyezetben
csoportok
¢él6  gyermekek .
A héatranyos | A Kozoktatasi | inditésa, )
hatranyos . Személyi A Csalad-¢s
Hatranyos helyzetben €16 | Esélyegyenléség | fejlesztd Csalad- és Hatranyos o
helyzetben ) - feltételek, gyermekjoléti
helyzetben é16 gyermekek i Programmal | pedagogus gyermekjoléti 2024.12.31. helyzetii )
vannak pénziigyi szolgalattal valo
gyermekek ] felzarkoztatasa, | vald bevonasa, a | szolgalat gyermekek.
tarsaikhoz ) er6forras megallapodas
felzarkoztatasa ] | fejlesztése Osszehangolas sziikkséges
képest az iskolai
eszkozok
tanulmanyok
biztositasaval
megkezdésekor.
A 14-18 éves
korosztaly
részére nincs
olyan kialakitott
személyi
klub vagy ] Megallapodas a
A kamaszok A kamaszok Ifjasagi klub | Csalad- és feltételek,
csoport, ahol o Gyermekvédelm | ~ o 14-18 éves o Csalad- és
talalkozohelyéne szabadidejének | elinditasanak gyermekjoléti 2024.12.31. technikai o
) talalkozhatnanak i beszamolo korosztaly Gyermekjoléti
k hianya hasznos eltoltése kezdeményezése | szolgalat eszk6zok,
, az Oket érintd szolgalattal
felszerelések

problémakat
atbeszélhetnék

vagy

szorakozhatnana

esetleg
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k.
4. A sziinidében
torténd  meleg
étkezés A hatranyos
Az étkezés A Boglarka
o biztositasa a | helyzeti ) o )
Sziinidei biztositdsdhoz Sziinidei személyi ¢és | Néphagyomany
hatranyos gyermekek . i
gyermekétkeztet o sziikséges Onkormanyzat | 2024.12.31. étkezést targyi feltételek [ 6rz6 Ovoda és
) helyzetti sztinidei ) )
és biztositasa feltételek igénylok. biztositasa Konyhaval valo
gyermekek étkezésének
) megteremtése. egyiittmiikodés
részére tovabbra | biztositasa.
is biztositott
legyen.
II1. A nék esélyegyenlésége
1 A kisgyermeket
neveld
édesanyak
szeretnének
visszatérni a
munka vilagaba, ) A
A kisgyermeket )
A de nehezen részmunkaidébe .
) ) neveld . Kisgyermeket )
részmunkaidés | hagyjak n is ] Személyi Gyermekvédelm
édesanyak Stockler Virag | 2024.12.31. egyediill neveld )
foglalkoztatas magukra ] foglalkoztatod feltételek i beszamolok
] részmunkaidds édesanyak.
felkeresése kisgyermekiiket vallalatok
) foglalkoztatasa
napi nyolc felkutatasa
oraban. Ezt
konnyithetné

meg a napi
négy-vagy hat

oras
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foglalkoztatas.
A gyermekiiket
egyediil neveld
sziilok
megélhetése, Szocilis
. Az egyediil
A gyermekeét anyagi helyzete | Az egy | igazgatas és Személyi
) o neveld  sziilok A gyermekiiket R )
egyediil nevelé |joval nehezebb, | keresetb6l €16 | szocialis ellatas . ) feltételek, Onkormanyzati
] . anyagi Stockler Virag | 2024.12.31. egyediil neveld )
sziilé ezért a|csalad  anyagi | helyi pénziigyi rendelet
) tdmogatasarol sziilok.
timogatasa tamogatasok tamogatasa szabalyairol ) fedezet
) valo tajékoztatas
igénybevételérol sz616 rendelet
vald tajékoztatas
¢és a tamogatas is
feladatunk
A Csalad-és
gyermekjoléti
Sajnos olyan szolgalat
problémarol van munkaja  soran
sz0, amelynek az er6szak elleni
A ndk elleni
nehéz a észrevétel esetén
N6k elleni bantalmazas . Megallapodas a
felderitése, de megteszi a [ Csalad- és )
erészak megeldzése, Gyermekvédelm o Bantalmazott Személyi Csalad- és
nagyon sulyos | ) megfeleld gyermekjoléti 2024.12.31. o
megeldzése, | illetve feltarasa | i beszdmolo ) nok. feltételek Gyerekjoléti
kovetkezményei intézkedést. szolgalat
feltarasa és Szolgalattal
lehetnek, ezért Nagyon fontos,
megsziintetése
egy nagyon hogy Dbarkinek
fontos tudomasa  van
intézkedés ezen feliil
bantalmazasrol,
jelezni  kell a
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megfeleld
szervnek.
IV. Az idések esélyegyenlésége
1 A
Az egyediil €16 ]
Az egyediil €16 tanyagondnoki .
) id6sek tgyeinek Tanyagondnoki
idés emberek a | szolgilat ¢és a
intézésében vald . . beszdmolo,
Egyediil €10, magannyal valo ] hazi ) személyi
) segitségnyujtas. ) ) Egyediil €16 id6s Csalad-és
id6s emberekkel | kiizdelem ) segitségnyljtas | Stockler Virag | 2024.12.31. feltételek, o
A hazi ) emberek. ) gyermekjoléti
val6 foglalkozas | mellett  egyéb ) eljuttatasa az anyagi forras
| segitségnyujtas szolgalat
segitségre is | arra  raszorulo )
ingyenessé ) beszamoldja.
szorulnak. id6s
tétele.
embereknek.
2 A csaladok
részére
A Dabason
nehézséget
. talalhato
jelent a
) ) A demens Ideggondozdval
Idéskori demenciaban ) )
] betegek valo SZOros Demenciaban Személyi Egyltittmiikodés
demencia szenvedd . R )
) kapjanak egylittmiikodés | Onkormanyzat | 2024.12.31. szenvedd feltételek az egészségiigyi
kezelésének csaladtagjuk ) ) )
megfeleld a demens iddsek. biztositasa. intézménnyel.
tdmogatasa ellatasa,
ellatast. betegek
kezelése. Ezen
kezelésének
kivanunk
) érdekében.
enyhiteni a
tovabbiakban.
3 Az id6sek Az a tapasztalat, ] A szabad Intézményi Megallapodas a
Az intézménybe Csalad- és
otthonaba valo6 | hogy az 1id6s ) kapacitasa o elhelyezést Személyi Csalad- és
késziild id6s . gyermekjoléti 2024.12.31. ) ) o
elhelyezés ember intézmény igényld idds | feltételek. gyermekjoléti
) ember segitése. szolgalat
segitése intézménybe felkutatésa, emberek szolgélattal.
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valo elhelyezése nyomtatvanyok
segitség  nélkiil kitoltése,
hosszll idébe telefonos
telik. Ezen lgyintézés.
kivanunk
javitani.
V. A fogyatékkal €16k esélyegyenlésége
1 A sériilt
Nem all pontos | emberek
adat feltérképezése,
rendelkezésiinkr | hogy szamukra a Helyi
A telepiilésen ) ) )
e a sériilt | megfeleld adatgytijtés az itt ) Személyi
€106 sértilt ) ) Polgarmesteri
emberek informéciokat és a korzetben | 2024.12.31. Sériilt emberek. | feltételek,
emberekrdl vald Hivatal )
) szamarodl, igy a | szolgaltathassuk miikodo nyilvantartasok.
adatgytijtés )
segitségnyujtas | és egyesiiletektol.
sem lehet teljes [ problémaikban
kort. Oket
segithessiik.
2 A A
A mozgasukban
szolgaltatasokho | kdzintézmények i
korlatozott
z valé egyenld | be vald bejutas o
emberek Ko6zintézmények
eséllyel torténd | és a hozzajuk | . ) o Mozgasukban e . .
biztonsagos , jardak és utak | | Pénziigyi Palyazati
hozzaférés tartozo Onkormanyzat | 2024.12.31. korlatozott
kozlekedése, akadalymentesit fedezet forrasok
biztositasa illemhelyek o . emberek.
szolgaltatasokho ése.
akadalymentesit }
z valo
ése. Az utak és a
hozzaférése.

allapotanak
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javitasa, hogy a
mozgasukban
korlatozott
emberek is
biztonsaggal

hasznalhassak.
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3. Megvalositas

A megvalositas elOkészitése

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikddé nem dnkorményzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlOségi Programot valositsak meg, illetve

tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézménylik miikodését érintd, és az
es¢lyegyenlOség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmadra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat

Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirdsra kertiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az oOket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii

akcidterveket és évente cselekvési Uitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitasira, tovabba értékelésére,
ellendrzésére €s az ennek sordn nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelés Forumot hoz

létre és mukodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon

maradéktalanul megvalosuljanak.




A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP

Forumot hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, ¢€s mindezekrdl a telepiilés képviselo-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozéasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP 1T-be, a modositott HEP IT el6készitése képviseld-
testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitlizott célok megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezetdéi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi Forum szamdra. A munkacsoportok éves

munkatervvel rendelkeznek.
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Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenldségével

foglalkozd

miinkkarcAanart

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenl&ségével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport
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A HEP Forum mukodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban tilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil,

illetve jabb munkacsoportokat hozhat 1étre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek

feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa

érdekében nyilvanos férumot hivunk ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositia az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinal6 HEP Forum els6

ulésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalodsitasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmikodd szakmai és tarsadalmi partnerek

képviseldit.

A HEP Forum éaltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a

személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
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onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat és intézményeinek kiilonbozé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tAmogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa

érdekében.

Kotelezettségek és feleldsség

Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl felel.
- Az 0 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkddésének
sokoldalu tamogatéasa, az dnkormanyzat és a HEP Foérum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkorményzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Témogatnia kell, hogy az oOnkormdanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kaotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek

elharitasarol intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és feleldssége:
- a HEP IT megvalositasdnak koordinalasa (a HEP IT-ben érintett felek
tevékenységének Osszehangoldsa, instrudldsa),
- a HEP IT végrehajtasdnak nyomon kovetése,
- az esélyegyenldség sériilésére vonatkoz6 esetleges panaszok kivizsgéldsa az
onkormanyzat feleldsével kozdsen

- a HEP Forum 6sszehivasa és mukodtetése.
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A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banasmaddra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenlOséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat ¢s kozremukodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Oonkormanyzati intézmények vezetOi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézménytlikben térténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyujto fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezoként
kovesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozo6 passzust a jovében bele kell
foglalni a szerzddésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
egylttmiikodési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkorményzattal kapcsolatban allo
szereplok ismerjék a HEP-ot, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a

koznevelési intézmények fenntartdsa és mikodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
felilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozasi teriilet felel6sétdl, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara,
kiegészitésére vonatkoz6 intézkedési tervjavaslatit annak érdekében, hogy a célok
teljesithetdk legyenek. A HEP Férum a beszamoldt a benytjtastdl szdmitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkorményzat képviselOtestiiletének a szilikséges

intézkedésekre.
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A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljestilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelos személy intézkedik a felelos(6k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — feleldsségre
vonasarol.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a szikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak

hozza a kitlizott célok megvalositasahoz.

4. Elfogadas modja és datuma

I. A .... varos/kozség Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja

megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe

beépitettiik.
II1. Ezt kovetden ........ varos/kozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta €S ...........ccovevvirininnnn.n. szdmu

hatarozataval elfogadta.
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Mellékletek:

Datum Alairas

Az Inarcs Nagykdzség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei
ismerik a Helyi Esélyegyenldségi Programot, és annak megvalositasaban tevékenyen részt

kivannak venni.

Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
Datum Partner alairas
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