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Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Az egyenlé banasmodrdl és az esélyegyenldség elémozditasarol szoldé 2003. évi CXXV.
térvény (tovabbiakban: Ebktv.) 31.§-a rendelkezik a helyi esélyegyenldségi programokrél. A
térvény 31. § (1) bekezdése szerint a telepiilési Onkorményzat 6t évre szo6lo helyi
esélyegyenldségi programot fogad el, amelyet kétévente at kell tekinteni és sziikség esetén
feliil kell vizsgalni.

Inarcs Nagykozség Onkormanyzata 2019-ben alkotta meg és fogadta el helyi
esélyegyenlOségi programjat, amely 6t évre szolt, de kétévente feliil kellett vizsgalni. Az
Onkorményzat feladata annak vizsgélata, hogy a terv elkészitése 6ta mi valdsult meg,
valamint milyen valtozasok kovetkeztek be.

Most elkésziilt a telepiilés 1uj Helyi Esélyegyenl6ségi Programja, amely &6t évre szol €s a
torvény altal meghatarozott célcsoportokra fokuszal. A terv a helyi adatok felmérései alapjan
késziilt az egyedi sajatossagok figyelembe vételével.

A terv Osszefoglalja a helyben el6forduld, esélyegyenloségi szempontbdl vizsgalando
problémakat, azok megeldzésére vagy megsziintetésére iranyul6 feladatokat, meghatdrozza az
ehhez sziikséges forrdsokat és célokat.

Fontos a telepiilés szakembereinek egyiittmiikédése a terv elkészitéséhez, amelyet az
Esélyegyenl6ségi Forum 6sszehivasaval probaltunk elosegiteni.

A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terv (HEP IT) megvalosulasi tabldzata a
Helyi esélyegyenl6ségi Program részét képezi és az elemzés végén talalhato.

Kérem a tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az elSterjesztést vitassa meg!

Inércs, 2025. januar 21.

IlOlgarmesterm" ARCS



Indres Nagykozség Onkormanyzata Képvisels-testiiletének
....... 12025. (L. 29.) hatarozati javaslata

Indres Nagykézség Onkorminyzatinak Képvisel6-testiilete ugy hatiroz, hogy az
Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programot elfogadja az egyenlé banasmodrol és
az esélyegyenloség elomozditasarol szélo 2003. évi CXXV. torvény 31. § (1)
bekezdésének megfeleléen, valamint gondoskodik arrél, hogy az intézkedési tervek
megvalésulasat az IT tablazatban rogzitse.

Hataridé: azonnal

Felelds: Szuroczki Csaba polgarmester



Helyi
Esélyegyenldségi
Program

Inércs
Nagykozség Onkormanyzata

HEP 2025-2030



Tartalom

Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP) .......ooooiiiiiiiii e 3
BEVEZELES ... nes 3
A telePUIES DEMULATASA .. vviiviiiiiiie ittt e b e b e e e nab e e e nsb e e e nnr e e e e 3
Helyi EsélyegyenlOs€gi Program CELJaT.........cviiiiiiiiiiiiiiciicecsec e 10
A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE) ........ccccoooiiiiiiiiiiie, 13
1. Jogszabalyi hattér bemutatasa ...........cuevviiiiiiiiiiiiciiee e 13
2. Stratégial KOTnyezet DEeMULATASA........eviuiiiiiiiiiiie it 15
3. A mélyszegénységben €16k €s a romak helyzete, esélyegyenldsége ........cocvvvivvviiiiiiinnnnns 26
4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegényseg.......cccovvvrvrivviveiiiieennenne. 50
5. A n6k helyzete, eSElyegYEnlOSELE. .......uiiuiiiiiiiiieiiie e 78
6. Az idOsek helyzete, eSElyegyenlOSEEe .......cverviiiieiiiiiieiee e 89
7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlOSEge. .......oovviiiiiiiiiiiiiiieiie e 101
8. Helyi partnerség, lakossagi Onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi feleldsSEGVALAlASA ..........ccviieiiiiiiiic e 107
9. A helyi esélyegyenldségi program nyilVANOSSAZA .........cevvvervieiieriiiniie e 109
10. A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT).......cccoooveiiiiiiennnnn 110
10. 1. A helyzetelemzés megallapitdsainak 0SSZEZZESE ........ccvvvivvireiriieriiiiiie e 110
10.2. JOVOKEPUNK ...ttt bbbttt bbb 110

10.3 Osszegzd tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) 111

3. MEEVALOSIEAS ...t 116
10.4. Elfogadas modja €s dAtUma.........cccveeiiiiiiiiiiiieee e 120



‘ Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

‘ Bevezetés

Osszhangban az az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elémozditasarol szoldo 2003. évi
CXXV. torvénnyel, (Ebktv.) és a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl €s az
esélyegyenldségi mentorokrol szolé 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelettel, valamint a Kormany
tagjainak feladat- és hataskorérdl szolo 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40 § (1) bekezdés 28. pontja
alapjan kibocsatott 2021. julius 1-tdl hatdlyos a Belliigyminisztérium altal elkészitett ,,Modszertani
utmutatd a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
feliilvizsgalatdhoz” cimii dokumentummal 6sszhangban Inarcs Nagykodzség Onkorméanyzata Helyi
Esélyegyenldségi Programjaban (HEP) rogziti az esélyegyenldség megvaldsitasa érdekében sziikséges
feladatait. Az 6nkormanyzat az Ebktv. 31. § (2). bekezdése alapjan e programmal 6sszehangolja az
esélyegyenléséget érinté mas dokumentumait,! és a HEP elkészitésébe bevonja partnereit, kiilonosen

a kdznevelés allami és nem allami intézményfenntartéit.?

A telepiilés bemutatasa

Inércs nagykozség a Kozép-Magyarorszagi Régioban, Pest megye déli részén, Budapesttdl 35 km-re
talalhato, a fOvarostol mindossze hiuszpercnyi autdutra. JO1 megkozelithetd az M5 autdpalyarol, néhany
kilométerre fekszik az M0O-s autdpélya és a 405-6s utak csomopontjatol, s fél oran beliil a Ferihegyi
repiil6tér is elérhetd. Egyszerlien megkozelithetd vastton, a Budapest - Lajosmizse vonalon és helykdzi
autobusszal a Budapest — Népliget - Ujhartyén jaraton is. A telepiilés teriilete 22,53 km2. A nagykozség
népessége folyamatosan nd, mely - foldrajzi helyzete és jo kozlekedési adottsagai mellett - foképp
telekkinalatanak, a kedvezd telek- és ingatlandraknak, a févarosi munkaerd-piac kdzelségének és a jo
ellatasnak koszonhet6. Helyben elérheté a gyermekorvos, védénd, haziorvos, fogorvos is. A
telepiilésen modern felszereltségli bolcsdde, 6voda és altalanos iskola mukodik, igy a 0-14 éves
gyermekek napkdézbeni  ellatdsa, nevelési-oktatasi sziikségleteinek  kielégitése adott
nagykozségiinkben. A régid négy kisvarosdban 6t kozépiskola varja a didkokat, akik a févarosi

intézményeket is konnyen elérhetik a gyakori busz- és  vonatjarat segitségével.

! Kiilondsen ide tartozik a Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatistervezési koncepcio,

Telepiiléstejlesztési stratégia, Telepiilésrendezesi terv, Telepiilesszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepeio. i
2’B('Svebben lasd : MAKKOS Néndor : Onkorményzatok gyermekek esélyteremtésével kapcsolatos feleldsségérdl JEGYZO
ES KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXIV. évfolyam 5. pp 36-40 (2022).



A kiskeresked6kon kiviil a helybéli termeldktdl is beszerezhetd a zoldség, gytimdlcs, tejtermék €s
minden fontos szolgaltatas (gyogyszertar, posta, MBH Bank, bankautomatak stb.) igénybe vehetd. A
nagykozség kozmirendszere teljes (gaz-, ivoviz-, koziizemi csatorna-, digitalis telefon-, kabeltévé-
halozat, szélessavu internet, kommunalis hulladékszallitas). Helyben gyakorolhatjak vallasukat a
katolikusok, reformatusok, evangélikusok ¢€s a piinkosdi gyiilekezet tagjai is.

A 10 km-re fekvo kistérségi kozpontban, Dabason talalhatd a szakorvosi rendel6intézet, az
okmanyiroda, a foldhivatal, a birésag, a renddrség, tobb bankfiok és hipermarket, valamint a Dabasi
strand, a DDS sportcsarnok, a Réteshaz, a Levendulashaz is. A szomszédos kisvaros tajvédelmi
kozpontjanak kulturalis értékei kozé tartozik a 13. szazadi Miiemlék-bazilika, a 18. szdzadi kopjatas
temetd, az Oreghegyi pincesor ¢és a tajhaz, s 30 km-en belill a ceglédi termalfiird6, a bowling és
fallabdazasi, teniszezési lehetdségek, valamint a févaros teljes kindlata elérhetd. A telepiilést kellemes
kiranduléhelyek ovezik. Inarcs teriiletén fekszik az Ocsai T4jvédelmi Korzet teriiletének harmada: a
Rokas-mocsar, a Nagyturjan és a Madencia-erdé egy része. Konnyen elérhet6k az autdpalya keleti
oldalan Csévharaszt védett teriiletei (Osborokas, Gyongyviragos tolgyes, Gyertyanos, Sziirke nyar és
Szomorufiiz), a szigoru védelmet €lvezé Dabasi turjanos, valamint a pusztavacsi Orszagkdzpont. A
telepiilésen €16 gyermekek szdmos szabadidds programon, foglalkozdson vehetnek részt helyben,
hiszen lehetdség van Uszésra, tancra, zeneiskolai tanulmanyok folytatdsara, a szinjatszas alapjainak
elsajatitdsara, de miikodik rajzszakkor is a helyi iskoldban. A sportolni vagyok is megtalaljak itt
szamitasaikat, hiszen a kiizdOsportok mellett a labdartgas vildgaval is egészen Kkoran
megismerkedhetnek az ez iranyban érdekléddk. Mar az 6vodas gyermekek szamara is lehetdség van
heti szinten a labdartigasi edzéseken valo részvételre. Inéarcs kedvezd lehetdséget kinal a befektetdknek
i1s. Az autopalya mentén szadmos teriilet alkalmas ipari parkok, logisztikai kozpontok és
feldolgozdiizemek alapitasara. Inarcs rendezett, biztonsagos nagykozség. Sajat és kozvetlen
kornyékének lehetdségeivel élhetd, emberi kdzeget kinal lakosainak és a vallalkozoknak, egyuttal a
21. szdzad kdvetelményeinek és elvarasainak is megfelel.

A kedvezo helyen fekvo telepiilés vonzerejét bizonyitja, hogy az elmult masfél évtized soran tobb mint
ezer — tobbnyire a fOvarosi lakotelepekbdl szarmazd — ember valasztotta lakohelyének, ¢és az
elorejelzések szerint ez a trend a tovabbiakban is folytatodni fog. Az M5-0s autopalya savjaban a
telepiilés ugyanakkor olyan teriiletekkel is rendelkezik, melyek kivaldan alkalmasak logisztikai
kozpontok létrehozasara €s a kornyezetet nem karosité gazdasagi tevékenységek folytatasara. A
lakoovezetet értékes természeti kornyezet veszi koriil, hatarahoz tartozik az Ocsai Tajvédelmi Korzet
teriiletének harmada. Az ehhez tartozo laprét védett floraja a vastttdl nyugatra, az autdpalyatol keletre

fekvd Potharasztpuszta erdeinek, futbhomokos diinéi kivalo lehetdséget biztositanak a helyi lakossag

crer



lehetoségeket kindl a kiranduldknak, a taborozoknak, az egyhazi csoportok talalkozoinak és a

hatranyos helyzetliek szabadido6 eltdltésének.
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1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén
Ev F Valtozas
(TS 001)

2017 4590 bazis év
2018 4 606 100,35%
2019 4 606 100,00%
2020 4 606 100,00%
2021 4631 100,54%
2022 4726 102,05%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A tablazat adatai alapjan jol lathato, hogy az adott idészakban (2017-2022) Inarcs lakonépesség szama

kis mértékben, de folyamatosan novekedett, kivéve 2019-ben €s 2020-ban, amikor stagnalas tortént.

Az utols6 évben, 2022-ben a ndvekedés liteme magasabb volt, mint az el6z6 években.

2. szam tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

Az dlland6 népességhdl a

F6 megfelel6 korcsoportu nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
L . Osszesen Férfiak N6k
Férfiak NGk
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nk TS 006) 2317 2417 4734 48,94% 51,06%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 172 3,63%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék TS 012, aranya TS 013) 402 356 758 8,49% 7,52%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, ardnya TS 017) 65 64 129 1,37% 1,35%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, ardanya TS 021) [ 1414 1351 2765 29,87% 28,54%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 119 155 274 2,51% 3,27%

65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029)[ 317 491 808 6,70% 10,37%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
W 15-17 évesek
1 18-59 évesek

60-64 évesek

m 65 év felettiek'

Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
m 15-17 évesek
i 18-59 évesek

60-64 évesek

m 65 év felettiek'

A grafikonbdl kidertiil, hogy a férfinépesség nagy része az aktiv, munkaképes korosztalyhoz tartozik

-59 évesek). Az 1d0s korosztaly (65 év felettiek) aranya viszonylag magas 0), ami az eloregedd
(18-59 ¢ k). Az 1d6s k aly (65 év felettiek) ard 1 1 14%), ami 16regedd

népesség tendencidjara utalhat. A népességstruktira stilypontja egyértelmiien a kozépkoru férfiak koré

csoportosul. A ndi lakossag vonatkozasaban szintén elmondhatd, hogy tobb mint fele (56%) az aktiv

kortiak kozé tartozik. A 65 év felettiek aranya viszonylag magas (20%), ami arra utal, hogy a ndi

népesség eloregedése mar érzékelhetd. A gyermekkoruak (0-14 évesek) 15%-o0s aranya pedig biztositja

a fiatalabb generacid jelenlétét, de az idéskortiak jelentds aranya miatt elmondhatd, hogy a ndk

esetében is a népesség dregedése szembetling.



3. szamu tablazat - Oregedési index
0-14 éves koru
65 év feletti dllandé | .. oo ot ) o
, . allandé lakosok Oregedési
P lakosok szama (f6) i . )
Ev (TS 026 5 TS 028 szama (f6) index
. (TS010és TS 012 %
Osszesen) .
Osszesen) (TS 030)
2017 733 734 99,86%
2018 770 751 102,53%
2019 788 755 104,37%
2020 808 758 106,60%
2021 821 780 105,26%
2022 838 844 99,29%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedésiindex (%)
108%
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Az dregedési index 2017-t81 2020-ig folyamatosan emelkedett, ami a népesség fokozatos eloregedését
mutatja. Az index 2020-ban éri el csucspontjat, amikor az iddskortiak aranya a legmagasabb. 2021-t61
az index enyhe csokkenése figyelheté meg, de az idések még mindig nagyobb aranyban vannak jelen,
mint a fiatalok. Az adatok alapjan a népesség Oregedése tovabbra is fontos demografiai kihivas, de

2022-ben némi javulas latszik.



4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ey kiilonbségének 1000 allando lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2017 16,92
2018 -1,96
2019 -4,34
2020 -2,61
2021 8,44
2022 29,06

Forras: TelIR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
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2017-ben pozitiv egyenleget lathatunk, ami azt jelenti, hogy tobb ember kolt6zott be Inarcsra, mint
ahanyan elhagytak. A kdvetkezd két évben jelentds visszaesés tapasztalhato, 2019-ben kicsit negativba
fordul, ami azt jelenti, hogy tobb ember hagyta el a telepiilést, mint ahanyan bekoltoztek. 2020-ban a
bevandorlasok és kivandorlasok szama egyensulyba keriilt, majd a kdvetkezd években tovabbi pozitiv

novekedést latunk, kiilondsen 2022-ben, ahol jelentds bevandorlas volt tapasztalhato.



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziletések és halalozasok
£ kulonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2017 -1,32
2018 1,52
2019 0,65
2020 0,22
2021 -2,81
2022 5,09

Forras: TelIR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonb6zetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
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A grafikon jol mutatja, hogy 2017 és 2021 kozott az élve sziiletések és haldlozdsok egyenlege
ingadozott, 2021-ben pedig jelentdsen negativva valt. 2022-ben viszont kiemelked6 javulas tortént, a

természetes szaporodas kiugroan pozitiv lett, ami jelentds népességndvekedést jelent.

Helyi Esélyegyenléségi Program céljai

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogo célja:

Inarcs telepiilés Onkormanyzata a HEP elfogaddsaval érvényesiteni kivanja kiilondsen a HEP részét

alkoto helyzetelemzés (HEP HE) és az intézkedési terv (HEP IT)? altal:

3$321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 1 § (1) bek.
10



- diszkriminaciémentességet,’

- az egyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelményét,

- akozosségi kozlekedéshez, és kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét, ©

- a szegregaciomentességet, kiilondsen a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy,
az oktatas €s a lakhatas teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak kezelése érdekében
sziikséges intézkedéseket.’

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programok, HEP-ek célja kiilonsen az dnkormanyzasi képesség terén a
helyi jogalkotasi folyamat eredményesebbé tétele, s ehhez kapcsoloddan a partnerség erdsitése,
tovabba az dnkormanyzat altal ellatott igazgatasi szolgaltatdsok megszervezésének finomhangolésa, a
tarsadalmi kohézid erdsitése, a fejlesztési forrasokhoz torténd egyenld esélyli hozzaférés biztositasa,
valamint a tervezési eszkoztar bovitése. A kialakult gyakorlattal ellentétben — mely gyakran o6t
célcsoportot emlit — a cél kiilondsen hat célcsoport, a mélyszegénységben ¢élok, romék, a gyermekek,
a nok, az iddsek ¢s a fogyatékkal élok esélyeinek javitasat célozza minden telepiilésen. Valojaban
szamolni kell a tanyan ¢él6, és tobb hatrannyal egyidejiileg érintett célcsoport tagjaival is.
Osszességében elmondhaté, hogy a védelemnek és az esélyek biztositasdnak a kevesebb lehetdséggel
rendelkezd személyek helyzetének javitasat nagyobb intenzitassal kell szolgalnia, mint masokét. A
HEP-ek Iétrehoztnak egy egységes a minisztérium szamara hasznosithato értékelési rendszert is az
egyes HEP-ek 6sszehasonlithatosaga altal, kiilondsen akkor, ha az 6nkormanyzatok a HEP-ek tartalmi
kereteit nem valtoztatjak meg. ,,Annak érdekében, hogy az érintett célcsoportok (tartdsan raszorulok -
romak, gyerekek, idések, ndk, fogyatékossaggal €l6k) helyzetének valtozasa és problémaik kezelése
érdekében tett intézkedések orszagos szinten is nyomon kovethetéek legyenek, a programokat a
telepiilési dnkormanyzatok egységes elvek mentén kell, hogy elkészitsék.”®

A HEP-ek alkalmat és lehetdséget teremtenek helyi egyiittmiikodések generalasara, és elésegithetik az
onkormanyzatok kozotti megallapodasok megkotését is. A HEP-ek kimondott célja az MNTES és mas
felzarkoztatd programok érvényre juttatdsa statisztikai adatok és a mentorok személyes tdmogatdsa

altal is.°

4321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 4 § (1) bek. ab) pont.

®321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 5 § (1) bek, €) pont.

6321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 4 § (1) bek. bb) pont.

7321/2011. (XIIL. 27.) Korm. rendelet, 4 § (1) bek. b), ba), ca) pont.

8 MAGYAR NEMZETI TARSADALMI FELZARKOZASI STRATEGIA (MNTEFS) II. TARTOSAN RASZORULOK —
SZEGENY CSALADBAN ELO GYERMEKEK —ROMAK (2011-2020) Frissitett valtozat. p. 119.

9 MAKKOS Nandor: N6k esélyegyenléségérdl JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXIV. évfolyam 6. pp 36-
40 (2022).
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A HEP helyzetelemz6 részének céljai:

Elsédleges cél figyelembe vennia 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenléségi célecsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.’ E
mellett fontos a célcsoportokba tartozokra vonatkozodan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférés alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat. Tovabbi cél
meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, €s azokat a teriileteket, melyek

fejlesztésre szorulnak.

A HEP IT céljai:

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését a HEP IT
tartalmazza. C¢l a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.!! Tovabbi cél meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsol6dd kommunikaciot. Szintén
célként hatarozhat6 meg annak az egytittmiikodési rendszernek a felallitasa, amely a programalkotas
¢s végrehajtas sordn biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitas
tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza kapcsolodd tematikus

munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége:

A HEP-ek nem csupan a nemzeti felzarkozasi stratégia telepiilésszintii megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a korméanyzati konzultacios rendszerben azzal, hogy megteremtik a
lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitisara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd csatlakozasra
¢és forditott irdnyban az alulrdl felfelé¢ torténd informaciddramlasban is lehetOséget biztositanak a
telepiilésszintli eldrehaladds nyomon kovetésére ¢és fejlesztési igények megfogalmazasara a
felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan.

A felzarkozas-politika helyi szintli 1dbaként 2013-t6] kialakult a HEP-ek elkészitésének 1) rendszere.
Célja, hogy atelepiiléseken €10, esélyteremtés szempontjabol tdimogatasra szorul6 tarsadalmi csoportok
— kiilondsen a mélyszegénységben ¢élok, romék, gyermekek, fogyatékkal €16 személyek, ndk és az

idsek — helyzete és életmindsége javuljon.™

10321/2011. (XIL 27.) Korm. rendelet, 1 § (4) bek.

1 Alaptdrvény XV. cikk. (4) bek., 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 1 § (3-4) bek.
12 Alaptérvény XXV. cikk.

13 MNTFS 2030. p. 166.
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‘ A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabalyi hattér bemutatdsa

1.1 A program készitését el6iro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Magyarorszdg nemzetkdzi és szupranaciondlis jogbdl szarmazod kotelezettségeire, €s a nemzeti
hagyomanyaira valé tekintettel, az esélyegyenldség és az egyenld banasmod elémozditasa nemzeti
feladat. Az Alaptorvény kiilonosen a I1. cikk, és a XV. cikk (4) pontjara valo tekintettel megallapithato,
hogy ,Magyarorszag az esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzarkdzas megvalosulasat kiilon
intézkedésekkel segiti.” A HEP elkészitésének kotelezettségét az Ebktv. 31. § (1) bekezdése
tartalmazza. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendelete,

- a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” sz616 321/2011. (XIL1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete tartalmazza.’* A HEP alkalmazasa soran figyelemmel kell
lenni mas, az esélyegyenldséget érintd jogszabdlyra is, kiilondsen:

- a Magyarorszag helyi dnkorményzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)

- a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (Njt.)

- a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl sz616 1993. évi II1. térvény (tovabbiakban: Szt.)

- a foglalkoztatds eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

- a nemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)

- az egészseégligyrdl szol6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

- a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szoldo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

- a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.) eldirdsaira.

- 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelésének
iranyelve €s a Sajatos nevelési igényli tanuldk iskolai oktatasanak irdnyelve kiadasarol

2023-ban alkotta meg Inarcs Nagykdzség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete az 2/2023. (1.26.) a
szocialis igazgatas és szocialis ellatasok helyi szabalyairdl sz6l6 rendeletét.

A rendelet célja, hogy eleget tegyen a szocidlis igazgatasrol és szocidlis és szocidlis ellatasokrol szolo
1993. III. torvény altal eldirt szabalyozasi kotelezettségének és szocidlis gondoskodas hataskorébe
tartoz6 feladatait tekintve megéllapitsa az egyes ellatasokra vald jogosultsag feltételeit, az eljaras és az
ellendrzés rendjét.

Az dnkormanyzat kinyilvanitja, hogy az éltala biztositott és megszervezett szocidlis gondoskodas célja
¢s rendeltetése az, hogy segitséget nyjtson azoknak, akik életkoruk, egészségi allapotuk, jovedelmi-

¢s vagyoni helyzetiik folytan problémaik megoldasara 6ner6bdl nem képesek.

V5. Jat.24. § (1) bek.
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A rendelet szabdlyozza a rendszeresen nyujtott telepiilési tamogatas jogosultsagi feltételeit ¢€s

szabalyait.

Lakhatashoz kapcsolddo rendszeres kiadasok viseléséhez nyujthaté telepiilési tamogatés-, 18. életévét
betoltott tartosan beteg hozzatartoz6 gondozasdhoz kapcsolodo telepiilési tdmogatias- €és A
gyogyszerkiadasok viseléséhez kapcsolodd telepiilési tamogatds igénybevételére van lehetdség
onkormanyzatunknal, amely igényeket a Szocialis —€s Esélyegyenldségi Bizottsag biral el érdemben.
Az elmult évek tapasztalatai azt mutatjak, hogy a lakhatasi és gyogyszertamogatids nyujt nagy
segitséget azon csalddok szamdra, akik alacsony jovedelemmel rendelkeznek és magas a
gyogyszerkoltségiik, vagy a lakhatasi koltségeik. A rendkiviili telepiilési tdmogatas a rendkiviili
¢lethelyzetbe keriilt, valamint idészakosan, vagy tartosan létfenntartasi gonddal kiizdé nagykoru
személyek, vagy gyermeket gondozo csaladok részére megallapithato, valamint az azonnali intézkedést
igényld, a kérelmezd testi épségét vagy létfenntartasat veszélyeztetd koriilmények fenndlldsa vagy
elemi kar esetén nyujthat segitséget. A Szocialis-€s Esélyegyenldségi Bizottsag mellett a polgarmester
is dontést hozhat a képviselO-testiilet altal atruhdzott hataskorben eljarva, amennyiben azonnali

elbiralést kivan az igy.
Rendkiviili telepiilési tamogatas allapithatdo meg az alabbi esetekben:

a) csaladot ért elemi kar,

b) a kérelmezé a kérelem benytjtasat megeléz6 30 napon beliil biintetés-végrehajtasi intézetbol
szabadult,

C) a csalad egyik tagja korhazi kezelésben részesiilt,

d) el6ére nem tervezhetett, varatlan kiadas valt sziikségessé,

e) az egészségbiztositas altal nem, vagy csak részben tamogatott az egészség megdrzése, helyreallitasa
érdekében sziikséges szolgaltatas igénybevétele, vagy annak dija a szocialis vetitési alap dsszegének
30 % - at meghaladja,

f) a szocialis valsaghelyzetben 1év6 varandos anya gyermekének megtartasa és elésegitése,

g) a nevelésbe vett gyermek csaladjaval vald kapcsolattartasnak, illetve a gyermek csaladba vald
visszakeriilésének eldsegitése ezzel biztosithatd,

h) Szocialisan raszorult csaladok gyermekeinek osztalykirandulason vagy taboroztatason vald
részvételéhez,

i) a csaladban tortént halaleset, vagy stlyos egészségkarosodassal jaro baleset esetén,

J) gyermek és fiatal felnott iskolaztatasaval a gyermek 6vodai nevelésével, bolcsddei elhelyezésével
kapcsolatos egyszeri kiadasok, vagy a védondi szolgalat, illetve egészségligyi intézmény altal javasolt
szolgaltatasok, ellatasok igénybevétele csak igy biztosithato,

k) akik a gyermekek hatranyos helyzet miatt anyagi segitségre szorulnak,

I) egyéb, a fentickben nem szerepld, pénziigyi nehézséget okozo rendkiviili élethelyzet bekdvetkezése
esetén.
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2006-ban alkotta meg Inarcs Kozség Onkormdanyzatinak Képviselé-testiilete 11/2006 (VIII.10.)
rendeletét a gyermekvédelem helyi szabalyairdl, amit az évek soran tobb alkalommal modositott.

E rendelet célja, hogy a gyermekek torvényben foglalt jogainak és érdekeinek érvényesitéséhez, a
sziil6i kotelezettségek teljesitéséhez segitséget nyujtson, s gondoskodjon a gyermekek
veszélyeztetettségének megeldzésérdl és megsziintetésérdl a helyi sajatossagoknak megfelelden.

A rendelet legutobbi modositasara egy a telepiilés szempontjabdl meghatirozo, 0j szolgaltatas
lehetdsége miatt keriilt sor, mivel telepiilésiink bolcsddét kezdett miikodtetni, amely az
es¢lyegyenlOségi tervben meghatarozott 6t csoport élethelyzetére is jotékony hatassal birt. Ez a
célcsoportokndl a késdbbiekben keriil kifejtésre.

Fontosnak tartjuk, hogy telepiilésiinkon olyan tamogatasi rendszer miikddjon, amely az itt élo

raszorulok szamara a prevencio, a hatranyos helyzetbdl adodo hatasok enyhitésére szolgaljanak.

A rendeletek megalkotdsa soran figyelembe vettiik, hogy a kiilonb6z6 ¢€lethelyzetekbdl adoddan egyre
tobb kovetelménynek kell megfelelnie az ellatd rendszernek. Ilyenek példaul a betegségbdl,
fogyatékossagbol, lakhatasbol, rezsikoltségekbdl és csaladi krizishelyzetekbdl adddd problémak.
Kiemelt feladatunknak tartjuk, hogy a szocialisan raszoruld, szegénységben vagy mélyszegénységhben
€16 lakok mellett olyan emberek is részesiilhessenek szocidlis ellatasban, akik rendkiviili élethelyzetiik
miatt keriiltek betegség, halaleset vagy hirtelen jott anyagi helyzetiikben tortént valtozas miatt atmeneti
rossz helyzetbe.

A rendeleteket folyamatosan, de legalabb ¢évente feliilvizsgaljuk, a felmeriild igények
figyelembevételével, a bizottsagok ¢és a képviseld-testiilet javaslatai alapjan sziikség szerint

modositjuk.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

Az esélyteremtés terén a nemzetkozi, a szupranacionalis, és a nemzeti célkitlizések egybecsenghetnek.
Nemzetkdzi®® célkitlizések:

1. Nincs szegénység
2. Nincs éhség
3. Jo egészség és jo kozérzet

15 Forras: Az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének (2017) hatdrozata, amelyet a Kozgytilés 2017 jilius 6-4n fogadott el, a
Statisztikai Bizottsagnak a 2030-ig tart6 idészakra vonatkozd fenntarthato fejlodési menetrenddel kapcsolatos munkéja
(A/RES/71/313).
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4 Mindségi oktatas

o. Nemek kozotti egyenloség

6. Tiszta viz és higiénia

7 Megfizethetd és tiszta energia

8 Tisztességes munka és gazdasagi novekedés
9. Ipar, innovacio és infrastruktira

10. Csokkentett egyenlétlenség

11.  Fenntarthat6 varosok és kozosségek
12.  Felel6sségteljes fogyasztas és termelés
13.  Klima akcid

14.  Elet a viz alatt

15.  Elet a szarazfoldon
16.  Béke, igazsagossag és eros intézmények
17.  Partnerség a célokért

Szupranacionalis'® célkitiizések:

A Teriileti Agenda figyelembe veszi a kdzelmultbeli szakpolitikai kereteket és menetrendeket.’
Europa egységességének megorzéséhez elengedhetetlen, hogy hidat képezziink az eltérd jovedelmd,
oktatasi hatter(i, kultaraja, vallast, valamint kiilonb6zé hagyomanyokkal rendelkez6 emberek kozott.
El6 kell segitenlink a civil tarsadalom tagjai kozotti egyiittmiikodést, és fokoznunk kell a
szolidaritasukat a szegregacié csokkentése, valamint a tarsadalmi befogadas clémozditasa

érdekében, a sokszintiséget pedig az altalanos jollét szolgalataba kell allitanunk.'®
Nemzeti célkitlizések:

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat (1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.), majd 2014-ben a Magyar
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t (1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.) 2021-ben elkésziilt a
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTES 2030), illetve. a Magyar Nemzeti
Téarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 végrehajtasanak a 2021-2024. évekre sz6l6 kormanyzati
intézkedési terve (Kormany 1619/2021. (IX. 3.) Korm. hatdrozata) amely a kovetkez6 évekre alapozza

meg a felzarkdzas-politika {6 irdnyait:

16 Forras : Teriileti Agenda 2030.

" Forrés : Teriileti Agenda 2030 : Idetartozik tobbek kozott az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének a 2030-ig tartd iddszakra
vonatkoz6 fenntarthato fejlodési menetrendje €s a fenntarthat6 fejlédési célok (2015), a Parizsi Megallapodas (2015), az
Egyesiilt Nemzetek Szervezetének Uj vérosfejlesztési menetrendje (2016), az Eurdpai Bizottsag ,,Fenntarthato Eurdpa
2030-ra” cimi vitaanyaga (2019), a 2021-2027- es id6szakra sz016, jovébeli unids kohézids politikara iranyulé javaslat
(2018), az Eurdpai Uni6 vérosfejlesztési agendaja (2016), az Uj Lipcsei Charta (2020), a Jobb életminéség a vidéki
teriileteken cimii Cork 2.0 nyilatkozat (2016), az OECD varos- és vidékpolitikara vonatkozoé elvei (2019), az eurdpai zdld
megallapodas és az ahhoz kapcsolodd Fenntarthaté Eurdpa beruhdzasi terv és méltanyos atallasi mechanizmus (2020), az
unios helyreallitasi program (2020), valamint az Europai Uni6 Tanacsa relevans kovetkeztetései.

18 Bgvebben lasd: MAKKOS, Nandor: A szegregatumok megsziintetésének lehetéségérél JEGYZO ES KOZIGAZGATAS
(1589-3383): XXV. évfolyam 3. szam pp 40-44 (2023).
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l. Sziiletés és gyermekkor

. Koznevelési, szakképzési, felsdoktatasi rendszer — 6vodatdl egyetemig

I1. Ifjasagi iigyek, gyermekvallalas, csalddalapitas, életmod

IV.  Foglalkoztatds, munkavallalds, felnottképzés, szocialis gazdasag

V. Teriileti egyenl6tlenségek, telepiilésfejlesztés — lakhatdsi és energiaszegénység —
kornyezettudatossag, kornyezetvédelem

VI.  Testi-lelki egészség, egészségiigyi ellatas

VIlI.  Roma identitas, kozosségépités, szemléletformalas, jogérvényesités

VIII. A Stratégia megvalositasanak intézményrendszere, hazai é¢s Karpat-medencei partnerség

IX. A stratégia nyomon kovetése, monitoring

Térsadalmi felzarkoztatast az MNTFS-en kiviil, kiilondsen az alabbi nemzeti stratégiak, programok
tartalmaznak:

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Digitalis Gyermekvédelmi Stratégia (2016-)

Magyarorszag Digitalis Oktatasi Stratégiaja (2016-)

Nemzeti Tehetség Program (2008-2028)

Nemzeti Kornyezetvédelmi Program (2022-2026)

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

,,A ndk szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030) *°
Id6stigyi Nemzeti Stratégia (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

O Nemzeti Digitalizacios Stratégia (2022-2030)

'—“990.\‘@.0":“9*’!\’!—‘

1. ,Legyen jobb a Gyerekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességét elsOsorban az indokolta, hogy
csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. A térvény
minden gyerekre kiterjed, de értelemszerlien azoknak a gyerekeknek kell prioritast kapniuk, akiknek
érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlatozzak fejlodésiiket. A Nemzeti
Stratégia masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak sziikségessége, a gyermekek ¢€s a

tarsadalom ko6zos tavlati érdeke.

2. Digitalis Gyermekvédelmi Stratégia (2016-)

A Kormény a 1488/2016. (IX.2.) Korm. hatarozattal elfogadott Magyarorszég Digitélis

crer

a magyar nemzetgazdasag digitalis fejlesztését célzo Digitalis Jolét Programot.

9 Forras: ,,Az 1685/2020. (X. 22.) Korm. hatérozat rendelkezik az Eur6pai Unié szaméra készitett, ,,A nék szerepének
erdsitése a csaladban ¢€s a tdrsadalomban” (2021-2030) akcioterv elfogadasarol.
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crer

a felismerés hivta életre, hogy a digitalis kultira egyre ndovekvé mértékben, meghataroz6 modon
befolyasolja mindennapi életlinket, tarsadalmunkat €s gazdasagunkat. A tudatos internethasznalat mint
a digitalis kultarahoz valo hozzaférés csatorndja az egyik legfontosabb, rendkiviil Gsszetett képesség.
Amennyiben a megfeleld képességekkel rendelkezd fiatalok biztonsagos kornyezetben tudjak
hasznélni a digitalis vilag nytjtotta lehetdségeket, ugy nemcsak a sajat egyéni versenyképességiik

javul, hanem ko6zosségiiké, igy 0sszességében az orszagé is.

3. Magyarorszag Digitalis Oktatasi Stratégiaja (2016-)

A Kormany altal 1858/2016. (XII. 27.) Korm. hatarozattal elfogadott Magyarorszag Digitalis Startup
elkertilhetetlen jelenség, amelyre mindenkinek fel kell késziilnie, hiszen 20. szdzadi tudassal senki nem
lehet versenyképes a 21. szdzadban. A digitdlis eszkozoket és szemléletmodot be kell vinni a
tantermekbe, mivel naprdl napra mélyebben integralédnak a hétkdznapi életiinkbe is. A felndvekvo
generacid versenyképessége, munkaerOpiaci esélyei szempontjabol is elkeriilhetetlen az oktatasi
rendszer azonnali és radikalis digitalizalasa: most dol el, hogy a magyar fiatalok milyen szerepet
toltenek majd be az eurdpai munkaerdpiacon, ahogy az is, hogy a magyar nemzetgazdasag milyen
szerepet kaphat a nemzetkozi versenyben. A felkésziilés legjobb eszkdze természetesen az oktatdsban
valo tudatos részvétel, az egész €leten at tart6 tanulds. Ennek megfeleléen a DJP kiemelt teriiletei kozé
tartozik Magyarorszag Digitalis Oktatasi Stratégidjanak elkészitése, hiszen a 21. szazadban nem lehet

mult szazadi mdodszerekkel tanitani és tanulni.

4. Nemzeti Tehetség Program (2008-2028)
126/2008. (XII. 4.) OGY hatarozat a Nemzeti Tehetség Program elfogadasarol, a Nemzeti Tehetség
Program finanszirozasanak elveirdl, valamint a Nemzeti Tehetségiligyi Koordinacidés Forum

létrehozasanak és mukodésének elveirol:

Magyarorszag gazdasagi kibontakozéasa a tudas- és képességigényes agazatok fejlesztésével valosulhat
meg. Ezen a4agazatok fejlédése szempontjabol kulcsfontossdgi, hogy az adott tudas- ¢és
képességtartalomban kiemelkedd teljesitményre képes fiatalok, a tehetségek felszinre keriilnek-e,
tehetségiik kibontakozhat-e, hasznosulhat-e, a tehetségek palyajukon kellé és folyamatos segitséget

kapnak-e és - mindezek kovetkeztében - képes lesz-e az orszag megtartani a legkivalobb tehetségeit.

A tehetségek megtaldlasa és folyamatos fejlesztése a tehetséges fiatal szamara massal nem potolhato

kitorési, érvényesiilési esélyt jelent. A tehetségek ma mar egy adott orszdg versenyképességét
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meghatarozoé kulcstényezdvé 1éptek eld. Ebbdl is kovetkezden a tehetségek megtaldlasa nem csak a
tehetségek és csalddjuk maganiigye, hanem nemzeti {igy, hiszen a tehetség hasznosulasa a kozvetlen
haszon mellett a legversenyképesebb termelés kifejlesztésével és idevonzasaval is a teljes nemzetnek
tobbletlehetdségeket teremt. igy a tehetségek segitésének nemzeti programja gazdasagi, esélyjavitd és

tarsadalomépitési program is.

A tehetségsegités komplex formai szervesen illeszkednek a koz- és felsGoktatds megujitasat célzo
torekvésekhez, a kompetencia alapu, az egyének tanuldsi sajatossagait is figyelembe vevo oktatés
elterjesztéséhez. A tehetségek segitése €s fejlesztése az €letpalya helyes irdnyba terelését, az életpalya
sikerességének segitését, az innovacido és kreativitds Osztonzését és elterjedését, a gazdasagi
novekedést, a magasabb versenyképességet, az esélyegyenlétlenségek csokkentését, a magasabb
tarsadalmi mobilitast, a hatranyos helyzet lekiizdését és a kistérségek, valamint az egész tarsadalom

crer

és értékteremtd szerepe van, a magyar gazdasag fejlddésében pedig kitorési pont lehet.

A tehetségek segitése nem 4all meg a hatdrokndl. A hataron tuli magyarsag tehetségsegitok
hagyomdnyainak megismerése, hasznositdsa, a hataron tili kezdeményezésekkel vald folyamatos

egylittmiikddés a tehetségsegitést ilyen értelemben nemzeti iggy¢ is teszi.

A tehetségek segitésében eddig elért, és a Nemzeti Tehetség Program megvaldsitdsa soran varhato
tovabbi eredmények nemcsak Magyarorszag, hanem az Eurdopai Uni6 egésze szamara is kiemelkedden
értékes, mas orszagokban is adaptalhat6 tapasztalatot jelenthetnek, amelynek terjesztése hozzajarul az

orszag nemzetkozi elismertségének novekedéséhez.

5. Nemzeti Kornyezetvédelmi Program (2022-2026)

Az Orszaggyilés 62/2022. (XII. 9.) OGY hatarozata a 2026-ig sz0l6 5. Nemzeti Kornyezetvédelmi
Programot. A program stratégiai és horizontdlis céljai: 1. Az emberi egészség €és az életmindség
kornyezeti feltételeinek javitasa, a kornyezetterhelés hatasainak csokkentése. 2. Természeti értékek és
er6forrasok védelme, helyredllitasa, fenntarthatd hasznalata. 3. Az er6forrds-takarékossag ¢és
hatékonysdg javitdsa, a gazdasag zOlditése ¢és korforgdsos mikodésének erdsitése. 4. A
kornyezetbiztonsag javitdsa. 5. A tarsadalom kornyezettudatossaganak novelése. 6. Az

éghajlatvaltozashoz val6 alkalmazkodasi képesség erdsitése.

Kornyezeti nevelés és oktatds keretében sziikséges kiilonbozd kornyezeti nevelési €s oktatasi
programok megerdsitése. Koznevelési intézményekben a kornyezeti nevelés, és a fenntarthato
életmodra nevelés részét képezi a nevelési-oktatasi feladatoknak. Kereteit elsésorban az Ovodai
Nevelés Orszagos Alapprogramja és a Nemzeti Alaptanterv jelentik, valamint az erre ¢épiild

kerettantervek ajanlasai. A kornyezeti nevelés egészintézményes kivaldsagi halozata a Magyarorszagi
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Z61d Ovodak Halozata, valamint a Magyarorszagi Okoiskola Halozat. Jelenleg hazankban minden
negyedik gyermek Zold Ovodéba és minden harmadik tanuld dkoiskolaba jarhat. A felsdoktatasban
tovabb gyarapodtak a kornyezet- és természetvédelmi targya gradualis, posztgradualis ¢s PhD
programok. A kornyezeti nevelés és oktatds a személyes példaadéassal parosuld ismeretatadason
keresztiil, a képzés pedig a fenntarthatdsagra neveléssel, az ehhez sziikséges tudas atadasaval 6sztonzi
a kornyezettudatos szemlélet alakulasat annak érdekében, hogy az egyén képes legyen dontéseiben és

életvitelében is alkalmazni, viselkedése szerves részévé tenni az elsajatitott ismeretanyagot.

6. Uj Roma Stratégia (2019—2030) (A stratégia csak a hatarozatban megjeldlt telepiiléseket érinti)

A Kormany 1426/2019. (VIL. 26.) Korm. hatarozata az Uj Roma Stratégiaval (2019-2030) sszefiiggd
feladatok meghatarozasarél cimii dokumentumban a) megallapitja, hogy az altala megtargyalt Uj
Roma Stratégia (2019-2030) cimii dokumentum (a tovabbiakban: Stratégia) intézkedési tervek és
intézkedések kidolgozasanak alapjaul szolgalhat; b) felhivja a miniszterelnoki biztos kinevezésérol
szolo 3/2019. (IV. 18.) ME utasitdssal kinevezett miniszterelnoki biztost (a tovabbiakban:
miniszterelnoki biztos) és a belligyminisztert, hogy a Stratégia tervezetét egészitsék ki a 2021-2027-
es europai unios tervezési ciklus forrasfelhasznalasanak feltételeirdl szold elemekkel. Felelds:
miniszterelnoki biztos beliigyminiszter Hataridd: a feltételek ismertté valasat kovetd 90. nap 2. A
Kormény a) egyetért azzal, hogy a Magyar Maltai Szeretetszolgalat a ,,Felzarkozo teleptilések”
programjaban kijelolt 30 telepiilés mellett Csordg, Monor és Nagybarkany telepiiléseken fejlesztési
programot inditson, valamint felhivja a beliigyminisztert, hogy a miniszterelndki biztos
egylttmiikodésével €s az érintett miniszterek bevondsaval gondoskodjon e harom telepiilésnek
a ,Felzark6zo telepiilések” programjaba torténd bevondsardl a kovetkezd fejlesztési feladatok
megvalositasaval: aa) Csorog telepiilésen kozosségi tér kialakitasa, komplex szocidlis szolgaltatasok
nyujtasa, a kora gyermekkori szolgaltatasok kiszélesitése, valamint a gyermekjoléti alapellatasok
fejlesztése, ab) Monor Taban varosrészében felujitas ala esé hazak, illetve a kozfiirdé allapotanak
felmérése, az ingatlanok tulajdonjogi helyzetének rendezése, lakasok vasarlasa, a telepiilésrész
képének, lakhatasi viszonyainak javitasara infrastrukturalis beruhdzasok kivitelezése, ac) Nagybarkany
telepiilésen komplex szocialis szolgaltatdsok nyujtasa, a kora gyermekkori szolgéltatasok fejlesztése,
a kozosségtejlesztést célzo infrastrukturalis fejlesztés €s programok inditasa; Felelds: belligyminiszter
miniszterelnoki biztos érintett miniszterek Hataridd: azonnal b) felhivja a beliigyminisztert, hogy
tegyen javaslatot a ,Felzark6zo telepiilések” hossz tava programjanak megalapozasar6l szolo
1404/2019. (VII. 5.) Korm. hatarozat 1. pontjaban meghatarozott telepiilési korbol a bevonésra

javasolt kovetkezo6 30 telepiilésre.
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7.,A nék szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030) 2°

1. Az Akcidterv a csaladi élet és munkavallalas dsszehangolasanak tovabbi tamogatasat tiizi ki

célul, amelyet a kovetkezd konkrét intézkedésekkel javasolt elérni:

a) A néi-férfi munkamegosztas el0segitése

b) A ndk ,lathatatlan”, ,,fizetetlen” munkajanak fokozott elismerése

c) A munka és csaladi ¢€let 0sszehangolasa a ndk ¢és férfiak kozott a gyermekgondozasi szabadsag

tekintetében

d) A gondozasi feladatokban valé allami és munkaaddi segitségnytjtas munkahelyi, vallalati bolcs6dék

¢s ovodak szamanak novelésével figyelembe véve a meglévo dvodak kapacitasat;

e) Szemléletmod formalas az oktatasban

f) Szemléletmodd formalas a véllalati magatartasban az 1201/2015. (IV. 9.) Korm. hatarozatban foglalt
a vallalati tarsadalmi feleldsségvallalasra vonatkoz6 Cselekvési Terv aktualizalasa a vallalatok
felelos magatartasanak erdsitése érdekében;

g) Csalad-és gyermekbarat kornyezet kialakitasa

2. A nok részvételének segitése azokon a teriileteken, ahol az jelenleg alacsony.
3. A nék és férfiak egyenlé mértékii gazdasagi, egészségi és szocialis védelmének megteremtése.

8. Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2023-2034)

A 81/2009. (X. 2.) OGY hatarozat az Idésiigyi Nemzeti Stratégiar6l cimii dokumentum az aktualis
gazdasagi-tarsadalmi kdrnyezethez viszonyulva hatdrozza meg az iddsiigyi stratégia célkitlizéseihez
szlikséges kormanyzati beavatkozasi feladatokat. Az életkor meghosszabbodasaval a népesség egyre
nagyobb aranyat alkotd 1dds generacid mind erdteljesebb tarsadalmi hasznossaganak eldmozditasa
fontos feladat, megkeriilhetetleniil fontos cél. Az idésekrdl vald gondolkodas feldleli a jogbiztonsag,
kommunikécio, nyilvanossag, képzés, élethosszig tartd tanulds, egészségiigy, rehabilitacid, mentalis
egészség, szocidlis ellatasok, nyugdijiigy, foglalkoztatas, kultira-kézmiivelddés, sport-rekreacio,
strukturalt szabadidé-eltoltés, esélyegyenldség, tarsadalmi kirekesztddés megeldzése, €letitmodell,
onkéntesség, generaciok kozotti egyiittmiikodés teriileteit €s kapcsolodéasi pontjait. A stratégia
prioritasai:

1. Esélyegyenldség, pozitiv reakciok az iddsodés és a hosszabbéletliség Tarsadalompolitikai
kihivasaira, fellépés az ageizmus ellen

A Stratégidban megfogalmazottak ramutatnak arra, hogy fokozni kell az érintettek bevondsat és az e
céllal torténd egyiittmiikodések fejlesztését a kiillonb6z6 szektorok (kormanyzati, nonprofit, for-profit,
informalis kozosségek), a kiilonb6zd szakpolitikak ¢€s kiilonb6zd szolgaltatd partnerek kozott. A
tarsadalmi szemlélet valtoztatasa azért is szlikséges, hogy csokkenjen az iddsekkel szembeni negativ

sztereotipidk térnyerése.

2 Forras: ,,Az 1685/2020. (X. 22.) Korm. hatarozat rendelkezik az Eurépai Unid szdmara készitett, ,,A nék szerepének
erbsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030) akciodterv elfogadasarol.
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2. Tarsadalmi részvétel €s bevonddas, kozosségi megbecsiiltség

A Stratégia Iényege egy tarsadalmi szemléletvaltas elfogadtatasa és érvényre juttatdsa, mely szerint az
1d6sodésrdl vald gondolkodasban 1ényeges a meglévo képességek megdrzése, szunnyadd készségek
el6hivasa.

3. Elethosszig tartd fejlodés, torekvés az életdorom, az autondomia meglrzésére ¢&s az
onmegvaldsitasra

Az 1d6sek szamara képzésekkel is biztositani kell az onellatas és az ¢életmindségiik megdrzésével
kapcsolatos ismereteket. Meg kell teremteni a feltételeit az élethosszig tartd tanuldsnak, az onsegités
lehetdségeinek és az onkéntesség szélesebb kori kiépitésének, a generdciok kozotti egylittmiikodés
lehetdségeinek bovitését is.

4. Biztonsag és megfeleld ¢letmindség, a betegségek kockazatanak alacsonyan tartisa, az emberi
méltosdg megdrzése és a funkcionalis Onallosag eldsegitése

Az 1d6s emberrdl a maga emberi teljességében kell gondolkodni. A figyelmet az emberi élet
kiteljesedésére kell forditani és nem szabad kizarolag a szocidlis és egészségiigyi vonatkozasokra
lesziikiteni. A Stratégia alapvetd iranyelve és az idéspolitikai fejlesztés egyik célja, hogy az iddskortak
jol-léte szempontjabol a személyre szabott szolgaltatasok széles kore alljon rendelkezésre, figyelembe
véve azt, hogy az idéskoru személyeknek egyénenként eltérd tarsadalmi és kulturalis sziikségleteik
vannak. Az i1ddseknek ugy kell hozzaférniiik a kiilonféle szolgaltatdsokhoz, hogy azok leginkabb
igazodjanak a sajat sziikségleteikhez (a ,,se tobbet, se kevesebbet, mint amire éppen sziikség van” elv
érvényesitése). Az idések szdmara mindségi szempontok alapjan is ismereteket kell nyljtani a

szolgaltatdsok biztonsagarol, megbizhatosagarol, hozzatérhetdségérdl és felhasznaldbarat voltukrol.

5. Aktivitasat és fliggetlenségét, tarsadalmi presztizsét megdrz6 1désodo és idds ember

Az 1dostigyi Nemzeti Stratégidban megfogalmazott iddspolitikai jovokép, a célok elérését szolgald
fejlesztendd teriiletek szambavétele mind megel6z6 (pro-aktiv), mind a jelenlegi helyzetre valaszt ado
(reaktiv) megkdzelitéseket tartalmaznak. A Stratégidban foglaltak megvaldsitdsa a tarsadalom
valamennyi csoportjat érinti — a fiataloktél a nagyon iddsekig. A Stratégiaban megfogalmazott
id6spolitika megvalositdsa lehetdvé teszi az i1ddsek Onbecsiilésének novelését, méltosaganak
megovasat, valamint a tarsadalom tobbi korcsoportja részérdl az idésekkel szembeni tisztelet

novelését.
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9. Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

Az Orszaggytlés 15/2015. (IV.7.) sz. hatarozataval fogadta el az Orszadgos Fogyatékossagiligyi
Programr6l szo6l6 hatdrozatat, melyben felkéri a Kormanyt, hogy jogalkotdo ¢és végrehajto
tevékenységében ¢érvényesitse a Programban elfogadott elveket, feladatokat és célkitlizéseket,

dolgozzon ki Intézkedési Tervet, szamoljon be a célkitlizések megvalosulasarol az Orszaggytilésnek.

Az Orszaggytlés felkéri a kormanyzati és civil szervezeteket, hogy egyenek meg mindent a
Programban megfogalmazott célok megvaldsitasaért, a tomegtajékoztatd szervek vezetdit és
munkatarsait, hogy vallaljanak részt a Program megismertetésében, a fogyatékos személyeket arra,
hogy kozOsségi, helyi, kistérségi, megyei, regionalis és orszdgos szinten vallaljanak aktiv és

kezdeményezd szerepet sajat jogaik biztositasaban, vegyenek részt a sorsukat érint6 kérdésekben.

Felkéri tovabba a felel6s minisztert, hogy a programot tegye kozz¢ az altala vezetett minisztérium
honlapjan felolvaso szoftverekkel hasznélhat6 elektronikus forméban, magyar jelnyelven és konnyen
érthetd formatumban, tovabba a latassériiltek érdekképviseletét ellatd orszagos szervezeten keresztiil

Braille-formatumban.

10. Nemzeti Digitalizacios Stratégia (2022-2030)

A digitalis eszkozoket €s alkalmazisokat nem hasznald6 munkavallalok foglalkoztathatdésaga naprol
napra csOkken, ahogy a digitalis vilagtol tdvolmarado véllalkozasok versenyképessége is. 21 A 16 ¢€s
65 év kozotti azon eurdpai felndttek 20-25 %-a esetében, akik (tobbek kozott) a digitalis készségek
terén alacsony jartassaggal rendelkeznek, nagyobb a veszélye annak, hogy munkanélkiilivé valnak.
Esetiikben nagyobb az esélye az elszegényedésnek, igy a tarsadalmi kirekesztédésnek, novekednek az
egészségiigyi kockazatok, és csokkenhet a varhato élettartam. Ezen tényez0k negativan befolyésoljak
az egyén foglalkoztathatdsagat, egy gazdasag hatékonysagat €s egy tarsadalom integritasat egyarant.
A digitalis készségek fejlesztése a lakossag, a vallalkozasok és az allamigazgatas szintjén egyarant
pozitiv versenyképességi ¢és foglalkoztatdsi hatasti, rdadasul hozzdjarul a makrogazdasagi
novekedéshez és az esélyegyenldség erdsitéséhez. A digitalizacio terjedése eldsegiti az izolacioban
€16k, a szocidlisan hatranyos helyzetliek, valamint a fogyatékossaggal ¢l0k digitalis esélyegyenldségét,
valamint az oktatdshoz valdé hozzaférés terén ndveli az esélyegyenlOséget. Ezaltal az életmindség
javulasat is lehetévé teszi a fizikai mobilitdsbol és a foldrajzi tavolsagokbol fakadé akadalyok
lebontasaval. A digitalis gazdasag fejlddéséhez, a polgarok digitalis jolétéhez, a hatékony és korszerii
digitalis szolgaltatasok biztositdsahoz nélkiilozhetetlen a rendkiviil nagy kapacitasa és magas mindségi
digitalis kommunikdcios infrastruktira rendelkezésre allasa. Ez a nemzetgazdasagi és vallalati

versenyképesség, az oktatds, az egészségiligy, valamint az esélyegyenldségi, foglalkoztathatosagi

2L Forrés: A lakossagi digitalis kompetenciak fejlesztésének kdzéptavi koncepcidja, Progress Consult, 2018.
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megfontolasok miatt egyarant fontos. A digitalis transzformacidé kedvezo hatasat a mindennapokban a
hatékonyabb erdéforras-gazdalkodéas, a piacképes iizleti modellek, a magasabb mindséget ¢és
esélyegyenlOséget biztosito oktatas és digitalis kozszolgaltatasok eldsegitése révén fejtheti ki. Az NDS
atfogd célja, hogy Magyarorszag a gazdasadg, az oktatds, a kutatds-fejlesztési és innovacios
tevékenység, illetve a kozigazgatas teriiletén felismerje és kihasznalja a digitalizacioban rejld
lehetdségeket, ezzel jelentés mértékben jarulva hozza az orszag versenyképességének és a polgarok
jolétének novekedéséhez. Fontos szempont a szolgéltatd, az esélyek kiegyenlitésére és a parbeszédre
torekvo allami hozzaallas kovetkezetes képviselete, illetve a tamogatd mukodés megerdsitése. A
digitalis készségek fejlesztése és a digitalis szakadék csokkentése, valamint a mar rendszeres
internethasznalok tudatos IKT haszndlatdnak Osztonzése a digitalis Okoszisztéma egyik legfébb
kihivasa — akar versenyképességi, akar foglalkoztatas-politikai, akar esélykiegyenlitési szempontbol
tekintjiik. A digitalis eszkozoket és alkalmazasokat nem haszndlé munkavallalok foglalkoztathatdsaga
naprol napra csokken, ahogy a digitalis vilagtol tdvolmarado vallalkozésok versenyképessége is. A
digitalis tudas tovabba képessé tesz mas kulcskompetencidk elsajatitasara, amelyek a modern
allampolgari 1ét feltételei. A digitalis kompetencia tudatos, allamilag koordinalt és tamogatott
fejlesztése a lakossag, a vallalkozasok és az dllamigazgatas szintjén egyarant pozitiv versenyképességi
¢és foglalkoztatasi hatast, rdadasul hozzjarul a makrogazdasagi novekedéshez és az esélyegyenldség

erOsitéséhez.

11. 1291/2023. (VII. 19.) Korm. hatarozat a Nemzeti Biinmegel6zési Stratégiarol (2024-2034) és
a Nemzeti Biinmegel0zési Stratégia 2024-2025. évekre vonatkozoé intézkedési tervérol

A partnerség elve szerint az eredményes ¢€s hatékony blinmegeldzés tobb szerepld Osszehangolt
mitkddése esetén valosulhat meg. Ennek értelmében a blinmegelézésnek az allam mellett az
onkormanyzatok, a kozdsségek, az iizleti szféra, az egyhazak, a civil szervezetek és a polgarok is aktiv
résztvevoi. A binmegeldzés koncepcidja szerint a megeldzési tevékenység az allam, a kozosségek €s
a polgarok kozotti folyamatos kommunikacié soran alakul: ebben a folyamatban fejezddnek ki a hely1
érdekek és problémak, fogalmazddnak meg a problémahoz igazodd megoldasi javaslatok, és torténik

meg a sikerekrdl vagy kudarcokrdl valo visszacsatolas.

A lokalités elve kimondja, hogy a helyi kriminalitasi problémakat helyi kontextusban kell értelmezni,
mely magaba foglalja a teriilet sajatossagainak figyelembe vételét és a helyi valaszok megfogalmazasat
is. Ennek értelmében a komplex blinmegeldzési politika tdmogatja az alulrdl indulod, 6sszefogason

alapulo kezdeményezéseket, és hiszi, hogy a helyi problémékat helyben lehet sikeresen megoldani.

A beavatkozas modjanak megvalasztasakor figyelemmel kell lenni az aranyossag elvére, torekedni kell

az egyéni autondmia ¢€s a kozosségi kontroll egyenstlyara. A blinmegeldzési intézkedéseket az emberi
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jogok, a potencidlis aldozatok, az elkdvetok és az egyéb szereplok szabadsagjogainak tiszteletben
tartasaval az aranyossag elvére figyelemmel kell végrehajtani. A kozOsség biztonsaganak
megteremtésére iranyulo torekvés érvényesitésében gyakran egymasnak fesziild érdekek kozott kell az
egyensulyt megteremteni. A fenti alapelvek mellett a bunmegeldzésnek torekednie kell a

megbélyegzés, valamint a kirekesztés elkeriilésére.

A bilinmegel6zéshez kapcsolddd legfontosabb szakpolitikdk, stratégidk, szakteriiletek: az
egészségpolitika, a csaladpolitika, az ifjusagpolitika, a gyermekvédelem, a sportpolitika, az
oktataspolitika, a rendészeti politika, a kulturalis politika, a kabitoszerek és alkohol elleni fellépés, a
szocialpolitika, a foglalkoztataspolitika, az dnkormanyzati politika, a természetvédelmi politika, az
épitésiigyi politika, a tarsadalmi felzarkézast célzo program, a szegregaciot kezeld program, a

kiberbiztonsag, valamint a korrupcio és a kapcsolati erdszak elleni fellépés.

2.1 Kapcsolodas stratégiai és telepiilési Onkorményzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

Az Inarcs Kozség Kozoktatatasi Intézkedési Terv Es Helyzetelemzés 2012-ben keriilt elfogadasra. A
dokumentum az Orszag Kozepe Kistérségi Tarsulds Intézkedési Terve alapjan késziilt. A telepiilés
kozoktatasi esélyegyenldségi tervnek a kdzoktatas terén megvalosulo esélyegyenldség ervényesiilését
kell 6sztonoznie. Ennek érdekében a terv szerint kiilonos figyelmet kell forditani a halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek és a sajatos nevelési igényli gyermekek esélyegyenldségének
biztositdsara, a mindségi neveléshez-oktatashoz valdé hozzaférés javitdsara, nevelési-oktatasi
eredményességiik eldmozditasara, diszkriminacidmentesség €s szegregaciomentesség
érvényesiilésére, hatranycsokkentd és esélyteremtd tevékenységek tervszerli megvaldsitasara.

Inarcs Nagykdzség Onkormanyzata ezen szempontok figyelembevételével kivanja az intézmények
tevékenységét koordinalni, €s meghatarozni minden feladatot a kdzoktatasi esélyegyenldségi tervben,
amellyel cs6kkenthet6k a meglevd hatranyok , illetve javithatok az iskolaba 1épés feltételei , az iskolai

sikeresség, €s az €rettségit ado kozépiskolaba valo tovabbtanulasi mutatok.

Inarcs Nagykozség Kozbiztonsagi Es Biinmegeldzési Koncepcidja a 2017-es évben késziilt el a
blinmegeldzési célok meghatarozdsa érdekében, de kiemelt feladat a kiilonb6zd jogsértések,
biincselekmények okainak feltarasa és a megel6zésiikhoz, csokkentésiikhoz sziikséges javaslatok
kidolgozésa is. Ennek érdekében sziikséges az dnkormanyzatok és az illetékes renddrhatdsag kozotti

szoros, napi kapcsolat és az egyiittmiikodés.
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2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolddasainak bemutatasa

crer

Inarcs Nagykozség Onkormanyzata a helyi és dgazati esélyegyenldségi stratégiajat - az Orszag Kdzepe
Tobbeélu Kistérségi Tarsulas (OKTKT), valamint a Fels6-Homokhatsag Vidékfejlesztési Egyesiilet
tagjaként -, az OKTKT Gazdasagfejlesztési, Teriiletfejlesztési Stratégiai ¢és a Kistérségi
Turizmusfejlesztési Programjaihoz, mint a térségi programokhoz illeszkedve, azokkal 6sszhangban

alkotta meg.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenlség szempontjabol relevans
adatok,?? kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az 6nkormanyzat a HEP-hez elsésorban a TelR adatokat hasznalta fel.

3. A mélyszegénységben él0k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

Az emberi méltosdg minden egyén, és tarsadalmi csoport tekintetében egyenld, korlatozhatatlan,
visszavonhatatlan, megkérddjelezhetetlen. Nem megengedhetd ,,A roma kisebbséggel szemben
megfogalmazott olyan véleménysértd kijelentés, amely figyelmen kiviil hagyja a mindenkit egyenléen
megilletd emberi méltosag értékét.”> A mélyszegénységben €16k és a romak esélyegyenldsége abban
az esetben fedi egymast, ha a roma személy egyuttal a mélyszegény célcsoportba tartozik. A romak és
mélyszegények egy célcsoportban valé emlitése a HEP-ben a munkahelyteremtéssel foglalkoztatassal,
oktatassal és képzéssel, egészségligyi és szocialis szolgaltatasokkal, szegregdtummal, helyi kozélettel
kapcsolatban indokolt lehet.

Fontos, hogy a jogalkotd tobb iranybol kivanja a nemzetiségi lakossag esélyeit novelni. Egyrészt, az
Njt. 81 § (1) bek. altal meghatarozott nemzetiségi jogok, ,.kiillondsen a kollektiv nyelvhasznalat,
hagyomanydapolas és kultlra, a helyi sajto, az esélyegyenldség, tarsadalmi felzarkozés és a szocialis
ellatas kérdéskorében a nemzetiségi lakossagot € mindségeben érintd helyi 6nkormanyzati hatarozatot
a képviselO-testiilet csak az e lakossagot képviseld telepiilési nemzetiségi Oonkormanyzat, ennek
hidnyéaban az orszagos nemzetiségi onkormanyzat egyetértésével hozhatja meg.” Az Njt. 81 § (1a) bek.
alapjan, a nemzetiségi Oonkorményzat részére az (1) bekezdésben biztositott egyetértési joggal
kapcsolatban, a nyilatkozat megtételére - jogszabaly eltéré rendelkezésének hianyaban - harminc nap

all rendelkezésre. A hataridd - barmely érdekeltnek a masik félhez intézett nyilatkozata alapjan - egy

2 Kiiléndsen a kozoktatasi esélyegyenléségi intézkedési terv, és a szakképzési intézkedési terv.
23 Bvebben lasd : 828/2011. (VI. 22.) szama médiatanacsi hatarozat kivonata.
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alkalommal tovabbi tizent nappal meghosszabbodik. A hatarid6 jogveszté. Masrészt, az Njt. 115. §
d) pontja alapjan a helyi nemzetiségi onkormanyzat kotelezé kozfeladata ,,d) a képviselt kozosség
érdekképviseletével, esélyegyenldségének megteremtésével kapcsolatos feladatok ellatasa, kiilonds
tekintettel a helyi Onkormdnyzatnak a nemzetiségek jogainak érvényesitésével kapcsolatos

feladataira.” 2*

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
... .. |AzSZJA adofizetok koziil a O-
Az SZJA adofizetk .
. 1 millié forintos
szama 3 i
jovedelemsavba tartozok
az dllando népesség az dllando népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2017 50,87 30,15
2018 50,42 24,44
2019 50,79 22,23
2020 50,87 21,35
2021 52,19 19,94
2022 53,17 17,67

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
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SZIA addfizetdk kozil a 0-1 millid sdvba tartozdak

24 2011. évi CLXXIX. torvény a nemzetiségek jogairdl (Njt.)
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A fenti grafikon Osszességében azt sugallja, hogy az adofizetdi struktura pozitiv iranyban valtozott.
Kevesebb ember tartozik a legals6 jovedelmi savba, és az SZJA fizeték szama pedig folyamatosan

boviil.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integraciod

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gytijtott adatok, valamint a helyi énkormanyzat a foglalkoztatas
elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Flt.) és a
Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatdsaval, a kiilonb6zo
korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést dsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal
IS.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
¢ allandd népességhen a 15-64 évesek kérében
\'
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)

2017 2,74 3,21 2,98%
2018 2,53 3,74 3,14%
2019 2,99 3,50 3,25%
2020 4,07 3,76 3,92%
2021 3,62 4,43 4,03%
2022 3,69 3,65 3,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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A grafikon azt mutatja, hogy a n6k munkanélkiiliségi ardnya az évek nagy részében magasabb volt,

mint a férfiaké. Kiilonosen 2020-ban és 2021-ben tapasztalhatdé nagyobb novekedés, valdsziniileg a

COVID-19 jarvany hatasai miatt. 2022-ben mindkét nem esetében csokkenés tapasztalhato, és a két

arany kiegyenlitettebbé valt.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok szerint

o L B Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyilvantartott dllaskeres6k
szama Osszesen
F6
. 96 100 103 124 128 120
osszesen
20 éves, vagy az alatti Fé 4,00 6,00 8,00 7,00 7,00 4,00
(TS 037) % 4,17% 6,00% 7,77% 5,65% 5,47% 3,33%
. Fé 11,00 9,00 10,00 13,00 13,00 12,00
21-25 év (TS 038)
% 11,46% 9,00% 9,71% 10,48% 10,16% 10,00%
X Fé 9,00 6,00 10,00 10,00 11,00 12,00
26-30 év (TS 039)
% 9,38% 6,00% 9,71% 8,06% 8,59% 10,00%
, F6 1,00 7,00 5,00 9,00 12,00 11,00
31-35év (TS 040)
% 1,04% 7,00% 4,85% 7,26% 9,38% 9,17%
, F6 6,00 5,00 5,00 7,00 9,00 5,00
36-40 év (TS 041)
% 6,25% 5,00% 4,85% 5,65% 7,03% 4,17%
, F& 12,00 17,00 10,00 15,00 16,00 19,00
41-45 év (TS 042)
% 12,50% 17,00% 9,71% 12,10% 12,50% 15,83%
, ] 16,00 15,00 19,00 19,00 17,00 13,00
46-50 év (TS 043)
% 16,67% 15,00% 18,45% 15,32% 13,28% 10,83%
. Fé 12,00 11,00 11,00 17,00 20,00 22,00
51-55 év (TS 044)
% 12,50% 11,00% 10,68% 13,71% 15,63% 18,33%
. F& 13,00 13,00 14,00 15,00 12,00 6,00
56-60 év (TS 045)
% 13,54% 13,00% 13,59% 12,10% 9,38% 5,00%
, . F6 12,00 11,00 11,00 12,00 11,00 16,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 12,50% 11,00% 10,68% 9,68% 8,59% 13,33%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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2017-t61 2019-ig az allaskeresOk szdma fokozatosan novekedett, majd 2020-ban jelentésen megugrott.
(valésziniileg a COVID-19 jarvany gazdasagi hatdsainak kovetkeztében) 2021-ben a csucson maradt
az allaskeresok szama, majd 2022-ben egy enyhe csokkenés lathato, de még mindig magasabb az el6z6

évekhez képest.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

NGk aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott allaskeres6kon
beliil (TS 058)

% %
2017 58,33 55,36
2018 48,00 56,25
2019 45,63 51,06
2020 56,45 58,57
2021 62,50 57,50
2022 55,00 57,58

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresék
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A grafikon alapjan a 180 napnal hosszabb ideje regisztralt allaskeresok aranya 2017-t61 2022-ig
ingadozo6 trendet mutat. A 2019-es évben tapasztalhatd visszaesést a 2020-as COVID-19 vilagjarvany
hatdsa kovette, amikor ismét novekedni kezdett ez az arany. A ndk aranya a hosszu tavu

munkanélkiiliek k6zott viszonylag stabil, stabilabb szinten mozog az évek soran.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szam( tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresdk szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresdk
szama Osszesen
(TS 052) 8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai | 8 ltalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
Fé F6 % F6 % Fé %
2017 96 4 4,17% 30 31,25% 62 64,58%
2018 100 2 2,00% 38 38,00% 60 60,00%
2019 103 2 1,94% 44 42,72% 57 55,34%
2020 124 4 3,23% 45 36,29% 75 60,48%
2021 128 4 3,13% 35 27,34% 89 69,53%
2022 120 4 3,33% 32 26,67% 84 70,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzetiség szerint (f6)
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A regisztralt munkanélkiiliek kozott a 8 altalanosnal magasabb végzettségliek képviselik a legnagyobb
aranyt, és szamuk 2020 és 2021 kozott jelentésen megndtt. A 8 altalanos iskolai végzettséggel
rendelkezOk ardnya 2020-ban éri el a maximumot, mig a 8 4ltalanosnal alacsonyabb végzettségliek

szama viszonylag stabil és alacsony maradt az évek soran.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetdségei;

A kozfoglalkoztatds célja a munkavallalok részérdl a munkateszt, az aktivitds novelése, az

onkormanyzatok részérdl az értékteremtés, telepiilésiizemeltetés és telepiilésfejlesztés, a tarsadalom

részeérol a tranzitfoglalkoztatas, valamint a szegénységenyhitd funkcidban ragadhatd meg.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai
|v g B z . ,I Koézfoglalakoztatottak szama
eszk6zokkel tamogatottak szama
. (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2017 38 27
2018 29 23
2019 27 19
2020 92 16
2021 19 16
2022 15 12

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

2020-ban az aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzokkel tamogatottak szama jelentésen megugrott, majd
2021-t61 visszaesett a korabbi szintekre. Ezzel szemben a kozfoglalkoztatottak szama folyamatosan

csokkent az évek soran, jelezve, hogy a kdzfoglalkoztatasi programok egyre kisebb szerepet jatszottak.

d) a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezoi,
kozlekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
tertiletek, helyben/térségben mitkodo foglalkoztatasi programok;

A mezdgazdasag a térség hagyomdnyos gazdasigi agazata, tovabbra is jelentds szerepe van a
munkavallalok szempontjabdl. Fontosabb dgazatok: szant6foldi ndvénytermesztés, allattenyésztés és
kertészet. A mezdgazdasagban foglalkoztatottak aranya jo, ebben szerepet jatszik, hogy a telepiilés
gazdasaganak fejlédésében a fovarosi piac kozelsége meghatarozo.

A helyi vallalkozok évek ota foglalkoztatjak az alkalmi munkavallalokat az idénymunkakra, ( mint
példaul eper, paprika, uborkaszedése stb.) €s ez azért is érzékelhetd dnkormanyzatunknal is, mert ebben
az idében szinte felére csokken a rendkiviili telepiilési tdmogatast igénylok szama. A hatékony
munkavégzoket késbb is visszahivjak, €s az is eléfordul, hogy a vallalkozo6 teljes kortien tudja
foglalkoztatni a késébbiekben az aktiv kort személyt, aki igy kikeriilhet a munkanélkiiliség
csapdajabol. Kapcsolatban vagyunk a szomszéd telepiilésen talalhaté mezdgazdasagi szovetkezettel is,
ahova munkaerdt tudunk ajanlani szezonalis munkakhoz. Onkorméanyzatunk fontosnak tartja, hogy
ezeknek az embereknek segitséget nyujtson, akar konkrét javaslatokkal, munkahely ajanlatokkal, de

akar az 6néletrajz megirasaban is.
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e) fiatalok foglalkoztatisat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valdo atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

A helyi tapasztalatok alapjan elmondhato, hogy a palyakezdd fiatalok konnyen illeszkednek be a
munka vilagaba. Bar sok esetben a frissen szakmat szerzett fiatalok szakmai tapasztalattal nem
rendelkeznek, de szamos vallalat hirdet meg olyan pozicidkat, amik lehetdséget biztositanak a
palyakezddek részére, a tovabbiakban pedig eldrelépési lehetdséget biztosit. Ha a frissen végzett
palyakezddket vizsgaljuk, elmondhatjuk, hogy tobben koziiliik nem az altaluk elsajatitott szakmaban,
teriileten kivannak végiil elhelyezkedni. Tehat oriasi jelent6sége lenne az atképzési lehetdségeknek
szamukra. Az A&llaskeresOk szdmara valo tekintettel egyre nagyobb volt az elvards, hogy a
foglalkoztatasuk megoldott legyen. 2011. szeptember 01. napjan 1épett hatalyba a kozfoglalkoztatasrol
¢s a kozfoglalkoztatashoz kapcsolodd, valamint egyéb torvények egyéb modositasarol szolo 2011. évi

CVL. Torvény, amely létrehozta a kdzfoglalkoztatas 01j rendszerét.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
o Nyilvantartott
Nyilvantartott B o .
L . , palyakezdd allaskeresdk
allaskeresdk szama 3
Ev (TS 052) szama
(TS 053)
F6 F6
2017 96 10
2018 100 10
2019 103 8
2020 124 10
2021 128
2022 120

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A grafikon mutatja, hogy a nyilvantartott allaskeres6k szama 2017 és 2020 kozott novekedett, 2020-
ban kiilonosen jelentds ugrés lathato. 2022-t6]1 kezdve ez a szdm lassan csokkent. A nyilvantartott
palyakezdd allaskeresOk szama az évek soran viszonylag stabilan alacsony maradt, és szamukban nem

volt jelentds valtozas.

f) munkaer6-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnbttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatdsokhoz valod
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A Pest Megyei Kormanyhivatal Dabasi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyanak iigyintézdjével
folyamatos kapcsolatban allunk, igy idében értesiiliink a kiirt képzésekr6l, és minél tobb ellatasban
részesiilo személyt tajékoztatunk a lehetdségekrdl. Ez nagyon fontos az 10j szakma esetleges

megszerzése miatt is.

g) mélyszegénységben ¢élok ¢és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

A kozfoglalkoztatds megszervezésénél nagy hangsulyt fektetiink arra, hogy a nehéz helyzetben 1évo

csaladok tagjai is részt vehessenek a programban. A mélyszegénységben ¢éloket €s a romakat jelentds

aranyban foglalkoztatjuk az Onkormanyzati fenntartasu intézményekben. Részt vesznek a

Polgarmesteri Hivatal, a Miivelddési Haz intézményeiben és a parkok gondozasaban.
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h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Az 1d6sebb korosztaly, a gyermekvallalast kovetéen a munkaerdpiacra visszatérd nok, a fogyatékos
emberek és a megvaltozott munkaképességliek valamivel nehezebb helyzetben vannak a foglalkoztatés
teriiletén. Ezen a helyzeten szeretnénk javitani, a célcsoport képzési lehetdségeirdl vald

tajékoztatasaval és a munkalehetdségek felkutatasaval.

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetoségei.
A telepiilésen €16k dontd hanyada rendelkezik mar okos telefonnal, a tapasztalat is azt mutatja, hogy

az 1ddsebb korosztaly is ligyesen hasznaljak a digitalis eszkozoket.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

3.3. 1. szdmu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeresd6k Allaskeresési ellatasban részesiild
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
E6 15-64 év kézotti 6 Nyilvantartottak

° népesség %-aban o %-aban
2017 96 3,07% 14 14,58%
2018 100 3,24% 20 20,00%
2019 103 3,36% 21 20,39%
2020 124 4,08% 24 19,35%
2021 128 4,22% 34 26,56%
2022 120 3,94% 32 26,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok
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Nyilvantartott allaskeresck Allaskeresési ellatasban részesiilgk

A nyilvantartott allaskeresék szama 2017-t61 folyamatosan emelkedett, kiilonosen 2020-ban, majd
2022-re enyhén csokkent. Az allaskeresési ellatdsban részesiilok szama szintén novekedett, de sokkal
alacsonyabb szinten, és 2021 utan stabilizalodott. Egyre tobb allaskeresd regisztralt, de koziiliikk csak

kisebb aranyban kaptak allaskeresési ellatast.

3.3.2. szam(l tablazat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszk6zok - Allaskeresdk ellatasai Il.
Szocialis tamogatashan részesiild Foglalkoztatast helyettesitd o o
4 s - _y , , ., , Ellatasban részesiilo nyilvantartott
nyilvantartott allaskeresok szama |tamogatashan részesitettek atlagos| | | o
, . allaskeresdk szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
Nyilvantartottak ., Nyilvantartottak , Nyilvantartottak
Fé , Fé , Fo .
%-aban %-aban %-aban
2017 32 33,33% Iy) 43,98% 46 47,92%
2018 28 28,00% 31 31,45% 48 48,00%
2019 16 15,53% 26 24, 77% 37 35,92%
2020 20 16,13% 23 18,85% 44 35,48%
2021 21 16,41% 23 17,84% 55 42,97%
2022 18 15,00% 33 27,77% 50 41,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év k6zotti népesség aranyaban Il. (%)
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® Szocialis tamogatasban részesiild nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

= Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)

2017 és 2022 kozott az ellatasban részesiild nyilvantartott allaskeres6k aranya folyamatosan
novekedett, kiillondsen 2019-t8l. Ezzel szemben a szocidlis tdmogatasban részesiilok aranya stabil
maradt, mig a foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban részesiilok aranya szintén ndovekedett, de

kisebb mértékben.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé

2017 6

2018

2019

2020 11

2021 10

2022 9

38



Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k
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2017 2018 2019 2020 2021 2022

A grafikon alapjan lathatd, hogy az egészségkdrosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatisban
részesiilok szama 2020-ban jelentésen megemelkedett, de azota enyhén csokken, még mindig

magasabb szinten maradva, mint a korabbi években.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatéasi szegregacid

Telepiiléslinkon néhany lakésallomany nem felel meg a szocidlis €s lakhatasi koriilményeknek.
Problémat jelent a romak lakéashelyzete, mert a hdrom egymas mellé¢ épiilt hdz mogeé, amelyben

eredetileg laktak, a szaporod6 1élekszam miatt sajat kezlileg, engedély nélkiil épitett lakrészeket
épitettek, amelyekben nem megfeleldek a koriilmények. Onkormanyzatunk vezetése keresi a megfeleld
megoldast a problémara. Az elmult években a hitelcsapda tobb csaladot is érintett, tobben
kényszeriiltek aron alul megvalni az ingatlanuktdl. Sajnos egyre kevesebb a bérelhetd, megvasarolhato
ingatlan, igy problémat jelenthet az Onkormanyzatnak egy-egy bajba jutott csalad lakhatdsanak

biztositasa.

Magyarorszagon a létminimum allam altali kotelezd biztositasabol nem vezethetd le a lakhatashoz valo
jog, de az allam koteles hajléktalansag esetén szallast biztositani.?®

2542/2000. (XI. 8.) AB hatarozat, ABH 2000, 329, 335.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
, . Epitett i A koziizemi A koziizemi
Epitett , 1-2 szobas e meiw .., ;
L. i , lakasok i szennyvizgylijto- ivovizvezeték-
Lakasalloman lakasok . lakasok L L
v (db) szdma szama 1000 arénya halézatba halézatba
3 lakasra bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakasok
Ev (TS 073) (TSv 077) (TS 076) 2P 3P
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2017 1615 7 4,33 33,93 88,92 97,83
2018 1627 12 7,38 33,68 86,23 93,30
2019 1635 9 5,50 33,46 87,22 94,01
2020 1653 18 10,89 33,09 87,24 100,00
2021 1682 30 17,84 32,58 86,33 100,00
2022 1750 9 5,14 27,43 86,86 100,00
Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatok
Lakasallomany és mindsége
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

m A kozluzemi ivovizvezeték-halozatba
bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 075)

W A kozizemi szennyvizgyljtd-halozatba
bekapcsolt lakdsok ardanya (TS 074)

m 1-2 szobas lakasok aranya
(TS N7R)

A grafikon azt mutatja, hogy 2017 és 2022 k6zott az ivoviz- és szennyvizhaldzatba bekapcesolt lakasok
aranya magas ¢s stabil, az ivovizhaldzat esetében kozel 100%-o0s, mig a szennyvizhalozatba bekapcsolt
lakasok aranya 80-90% koriil mozgott. Az 1-2 szobas lakasok ardnya alacsonyabb, és az évek sordn

kisebb ingadozast mutatott.
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a) bérlakas-allomany

A bérlakas legfontosabb jellemzdje, hogy lakhatast biztosit a raszoruldknak, nem tulajdont.
Az Onkormanyzatnak jelenleg 5 szolgélati bérlakasa van. Hirom lakast bérelnek jelenleg, kettore pedig

kérelem utjan lehet jelentkezni. A bérlakésokat elsdsorban a telepiilésen dolgozo pedagdgusoknak

adjak ki, hogy a telepiilésen tanité pedagdgusok lakhatasa biztositott legyen.

b) szocialis lakhatas

Telepiilésiink szocidlis bérlakasokkal nem rendelkezik, de a megfeleld pénziigyi eréforrasok
rendelkezésre allasa esetén tervezziik ezek kialakitasat. A szocialis lakhatds megnevezés tarsadalmi
felelosségvallalasbol fenntartott bérlakast takar, mely olyan személyek szdmara biztosit megfeleld

lakhatasi viszonyokat, akik arra rdszorulnak.

C) egyéb nem lakascélu ingatlanok

Egyéb nem lakascélu ingatlanjaink kozé tartozik a Zrumeczky Dezsé Miivelddési Haz, a T4jhaz, a

szocialis foglalkoztato épiilete, a Polgardrség épiilete €s az Egészséghaz.

Az ENSZ szerint?® az alabbi tényezéknek meg nem feleld lakasokat tekintjiik elégtelen lakhatési feltételeknek.

1. a lakhatas jogi biztonsaga, azaz védelem az erdszakos kilakoltatas ellen;

2. alapszolgaltatasokhoz és infrastruktirahoz vald hozzaférés (ivoviz, energia, szennyvizcsatorna,
fités, vilagitas, stb.);

3. megfizethetdség (a lakhatassal kapcsolatos koltségeknek olyan szinten kell lennie, hogy maés
alapvetd sziikséglet kielégitését vagy megszerzesét ne veszélyeztesse);

4. lakés alapvetd mindségi €s mennyiségi elemei (alapteriilet, fiités, stb.);

5. biztositani kell az elesett csoportok lakashasznalatdnak lehetdségét (iddsek, gyerekek,
mozgaskorlatozottak, halalos betegek, HIV fertdzottek, természeti katasztrofak aldozatai, stb.);

6. elhelyezkedés (a megfeleld lakasnak olyan helyen kell lennie, amely lehetévé teszi a munkaba jarast,
valamint egészségligyi szolgaltatas, iskola, és egyéb szocidlis szolgaltatasok igénybe vételét);

7. kulturdlis megfelelés (a lakds megépitési modjanak és az épitéshez hasznélt anyagoknak

alkalmasnak kell lennie a kulturalis identitas és kiilonbozdség kifejezésére).

%6 Az ENSZ Gazdasagi, Szocialis és Kulturalis Jogok Bizottsaga (General Comment No. 4, the UN
Committee on Economic, Social and Cultural Rights)
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e) lakhatast segit6 tamogatasok

A lakasviszonyokat egyre inkdbb jellemzi a kozmudij-illetve a lakashitel-tartozasok, hatralékok
felhalmozodasa. Ebben segit az embereknek a lakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok viseléséhez
nyujthato telepiilési tdimogatas, amit a helyi szocialis rendeletiink szerint allapitanak meg.
Lakhatashoz kapcsol6do rendszeres kiadasok viseléséhez nytjthato telepiilési timogatasra jogosult az
a személy:

a) akinek a haztartasaban az egy fore jutd jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori
legkisebb dsszegének 250%-at, egyediil €16 esetén a 400 %- at,”

b) az altala lakott ingatlan fiités, villany, viz- és szemétszallitasi dija 6sszesen meghaladja a haztartas
Osszes jovedelmének 15 %-at és

c) a haztartas egyik tagjanak sincs vagyona.

A tdmogatis ugyanazon lakasra csak egy jogosultnak allapithatdé meg, fiiggetleniil a lakdsban €16
személyek ¢és haztartdsok szdmatdl. A lakhatashoz kapcsolodd rendszeres kiadasok viseléséhez
nyujthatd telepiilési tamogatas legkisebb dsszege: 2.000.-Ft/ho, a legmagasabb 0sszege 5.000.-Ft/ho6,
amely természetben is nyUjthatd tdmogatds. A tdmogatast egy évre allapitja meg a Szocidlis-és

Esélyegyenldségi Bizottsag.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
£ (pénzbeli és természetbeni) részesitettek szama
v (TS 136) (TS 137)
F6 F6
2017 n.a. 26
2018 n.a. 390
2019 n.a. 1155
2020 n.a. 1211
2021 n.a. 1379
2022 n.a. 1891

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segit6 tamogatasok

2 000
1800
1600
1400 Egyéb dnkormanyzati
tamogatashan
1200 részesitettek szama
1 000 (TS 137)
800 Telepiilési tamogatasban
részesitettek szama
600 (pénzbeli és természetbeni)
(TS 136)
400
200
0

2017 2018 2019 2020 2021 2022

A lakhatast segitd tdmogatdsok folyamatos ndvekedése olvashatd ki a grafikonbol, amely egyre

nagyobb tdmogatasi sziikségletet és az onkormanyzat szerepvallaldsat jelzi ezen a teriileten.

f) eladosodottsag

Az 6nkorményzatnak nincs informacioja a lakossag eladosodottsagarol.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, koézmiiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

Inéres kiilteriiletén 419 f6 €1. Ezeken a teriileteken a villany kivételével hidnyosan elérhet6ek a kdzmi
szolgaltatasok. Az Aranytelep kiilteriileti rész felzarkoztatdsat a jovoben tervezi az onkormanyzat. A
kiilteriileti részen €16k szdmara a telepiilés kozéppontja viszonylag rovid idon beliil elérhetd, és a

telepiilésiinkon mitkodo tanyagondnoki szolgéltatas nagymértékben hozzéjarul ehhez a helyzethez.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkdba jutds egyéb lehetdségei,
lakdsallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatdsokhoz valé hozzaférés
lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségligyi jellemzoi);
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Telepiilésiinkdn szegregatumrol nem beszélhetilink, hiszen elszigetelten, a telepiiléstdl elzarva
nem ¢€lnek csoportok. Annyi viszont megemlitendd, hogy a roma lakossag 95 %-a egy utca négy
telkén épitett lakrészekben ¢él. Egyik hdz Onkormanyzati tulajdonban van, kettd haz tobb
tulajdonossal rendelkezik, mig egy haznak egy tulajdonosa van. A roma lakossag szama az elmult
években novekedett, és mivel lakhatadsuk nem volt megoldott, ezért a hazhoz sajat keziileg
épitettek az altaluk Gsszeszedett anyagokbol lakas céljaul szolgald épitményt. Ezek a lakrészek
nem felelnek meg a lakhatasi €s szocialis koriilményeknek, ezért a lakhatasi koriilmények
javitasara mindenképp megoldast kell talalni. Az Onkormanyzatnak jelentds anyagi koltséget az
alapvetd higéniai koriilmények biztositasa. (pl. poloska irtas, ragcsald irtds, ingatlanokon

felhalmozott szemét elszallitasa stb.)

b) a telepen, /szegregatumokban ¢lok altalanos jellemz6éi és tarsadalmi  problémak
szempontjabol fobb mutatdi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;;

A telepiilés szempontjabol nem relevans.

C) aszegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének folyamatai.

Mivel szegregatumrol nem beszélhetiink Inarcson, de megfigyelhet6 a roma csaladok egy helyre

val6 csoportosulasa, amit a palyazati forrasok segitségével szeretne a telepiilés rendezni.

3.6 Egészségiigyi €s szocialis szolgaltatasokhoz valod hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

A telepiilésiinkon €16 allampolgarok a kozszolgaltatasok tobbségét helyben elérik.

A telepiilés egészségiigyi ellatasa jO szinvonalu. Az egészségligyi alapellatast két haziorvosi korzet

hivatott ellatni, mely koziil az 1. korzet felnétt, a 11. korzet vegyes (felnétt, gyerek). Utobbi jelenleg

betdltetlen, igy helyettesités Gtjan valosul meg a feladatellatas. Inarcson fogaszati ellatas is elérhetd.

A tertiilet ellatasaért a Halasz Géza Szakorvosi Rendeldintézet felelds. A teriileti ellatasért felels

korhaz a Jahn Ferenc Korhaz. Telepiilésiinkon korszerii gyogyszertar miikodik, amely modern

gyogyszeradagolot €s a gyogyszerkeverd géppel rendelkezik. Fontosnak tartjak, hogy barki szamara

hozzaférhetdk legyenek azok az eszkozok, amelyek jelzik az egészségi allapot romlasat. Ezért egy

asztalon vannak elhelyezve a vérnyoméasmérd és a vércukor-ellendrzé késziilék.
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A patika dolgozo6 szivesen adnak tanacsot, nyujtanak segitséget, a felirt recept azonos hatéanyagu, de
olcsobb kiszerelésti megfeleldjét ajanljak a betegeknek. A szocidlisan raszorultak részére személyes

gondoskodast az dllam, valamint az dnkormanyzatok biztositjak.

Kovai szerint ,,tobb mint 10 év a kiilonbség a legjobb és a legrosszabb gazdasagi helyzetl teriileteken

¢é16k varhat6 élettartama kozott.?’

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatds
Fe'":(’t:(ek'esl Csak felné6ttek részére Ahazi Gyogyszertarak és KGzgydgyellatast Apolasi dij, alanyi jogon:
gyermeke ,reszere .. _ | gyermekorvosok altal | . ML ) igazolvannyal Rl bt
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi ellstott szolealatok fiokgyogyszertarak | rendelkezék szama tamogatasban
€ szolgélatok szama | szolgaltatasok szama sza’mag szama (alanyi és normativ | részesitettek évi atlagos
v (TS 107) (TS 106) (75108) (TS 110) a'aP(°“ k'ad)°“) szama (TS 135)
TS 133
db db db db F& F&
2017 1 1 0 1 102 21,71
2018 1 1 0 1 107 20,51
2019 1 1 0 1 101 11,20
2020 1 1 0 1 103 13,23
2021 1 1 0 1 111 12,38
2022 1 1 0 1 112 11,68

Forras: TelR, KSH Tstar

Egészségiigyi ellatas

1
1
1
1
0
0
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
M Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)
m Csak felnéttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)
A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgdlatok szama
(TS 108)

27 KOVAI Cecilia: Az etnicitds szerepe az egészségegyenlStlenségek magyarazatiban, és a hozziférés esélyei a
magyarorszagi hatranyos helyzetii csoportoknal Magyar Tudomanyos Akadémia Kozgazdasag- és Regionalis Tudomanyi
Kutatokozpont Budapest, 2017. p. 229.
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A grafikon azt mutatja, hogy mind a felnéttek és gyermekek részére, mind a csak felnéttek részére
szervezett haziorvosi szolgaltatdsok szama alland6 a vizsgalt idészakban. Minden évben ugyanazon
értéken szerepelnek, ami arra utal, hogy ezen szolgaltatasok mennyiségében nem tortént jelentds

valtozas, tehat az egészségligyi ellatorendszer ezen része stabil.

b) prevencids és szliréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelez6 sziirésekhez)
val6 hozzaférés

Az egészséghazban két védond dolgozik, akikkel rendszeres kapcsolatban allunk és segitjiik egymas
munkdjat. A védondk gyakran szerveznek prevencids eldadasokat, programokat, illetve jelezziik
egymas felé a csaladok sziikséglete iranti igényeket. Ez a kolcsonos segitségnytijtas nagyon sok esetben
nyujtott mar segitséget raszoruloknak, hiszen sok esetben sikeriil igy gyermekbutort, ruhakat, miiszaki
cikkeket adomanyoznunk. A véddndk rendszeres szlirOvizsgalatot tartanak az Egészséghdzban és az

oktatasi intézményekben is rendszeresen végeznek kiilonbozo szlirdvizsgalatokat.

c) fejleszto €s rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

A fejlesztd és rehabilitacios eljarasokhoz vald hozzaférés biztositasa telepiilésiinkon nem megoldott,
az erre szoruldk ellatasa foként Budapesten torténik. A Dabasi Szakorvosi Rendeldintézet is lat el

részben ilyen feladatokat.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetés kialakitasanal nagy hangsulyt fektetiink az egészséges taplalkozasra, ezért sok
gytimolcs és zoldség fogyasztasat €piti be az élelmezésvezetd a gyermekek szamdra eldkészitett

meniisorba.
e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Futball-meccsek, illetve kézilabda- meccsek szinesitik a nagykozség sportprogramjat. Az Inarcsi VSE
keretein beliil focizni, illetve az Inarcs-Orkény Kézilabda Club Egyesiilet keretein beliil kézilabd4zni
van lehetdsége az arra érdeklédoknek. A Zrumecky Dezs6é Miivelddési Haz és Konyvtarban lehetdség
van tomegsportokra, az Onszervez0dd kozosségek révén kiillonbozo sporttevékenységekre (futas,

kerékparozas, karate)
f) személyes gondoskodast ny1jto szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés
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A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az dnkorményzatok
biztositjak. A szocialis torvény értelmében a személyes gondoskodds magaban foglalja a szocialis

alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.

A szocialis alapszolgaltatasok koz¢é tartozik a falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatds, amit egy
tanyagondnok lat el telepiilésiinkon. Ide tartozik a szocialis étkeztetés és hazi segitségnyujtas, illetve a
csalad-és gyermekjoléti szolgaltatas, amit a Dabasi Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat lat el, amelynek
Dabas vérosban van a kozpontja. Ok latjak el Dabas, Inarcs, Kakucs, Ujhartyan és Ujlengyel,
Pusztavacs telepiiléseket. A csaladsegités 2006 6ta miikddik telepiilésiinkdn a mar emlitett formaban.

Az ezzel kapcsolatos feladatokat egy 6 allasu csaladgondozo 1atja el a telepiilésen.

Ok nagymértékben segitik az itt ¢l6k szocialis szolgéltatasokhoz vald hozzaférését. Az anyagi
nehézségekkel kiizdok szamara segitik a pénzbeli, természetbeni ellatdsokhoz valdé hozzaférést,
¢letvezetési tanacsadast végeznek, a csaladban jelentkezd konfliktusok megoldasdban segitenek, a
csalddon beliili kapcsolaterdsitést szolgaldé programokat ¢&s szolgaltatisokat szerveznek. A
gyermekjoléti szolgalat csalddgondozdja szoros kapcsolatot 4pol az oktatdsi intézményekben
dolgozodkkal €és az Oonkormanyzat szocialis csoportjaval, hogy a csalddok komplex kezelése minél
hatékonyabb formdban torténjen. A csalad-és gyermekjoléti szolgalattal szintén rendszeres

kapcsolatban vagyunk a tamogatasokhoz valé hozzéajutas megkonnyitésének érdekében.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

Ilyen jellegli szervezett szolgaltatas nem elérhetd a telepiilésen.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor;

Nincs errdl informacionk, de valosziniisithetd, hogy torténnek ilyen megkiilonboztetések. Célunk

olyan szakemberek alkalmazasa, akik biztositjak az adott szakteriileteken az esélyegyenldséget.
A hatranyos megkiilonboztetés tiltott az Onkormdnyzat szamara Ebktv.-ben felsorolt védett

tulajdonsagok alapjan. Az egyenld6 béanasmod kovetelményének érvényesitése kotelezi az

onkormanyzatot kozszolgaltatasai nyudjtasa esetén.
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i) eldnyben részesitési (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatisok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

A szakemberek a hatranyos helyzetli emberek sziirésére kiilondsen odafigyelnek. A csaladlatogatasok
alkalmaval felhivjak a figyelmet az egészségtudatos €életmodra és tanacsadassal segitik Oket a jobb

egészségi allapot elérése érdekében.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A telepiilés kulturalis tevékenysége egyedi €s sajatos.

A Zrumeczky Miveldédési Haz és Konyvtar igazgatdja és az intézményben feladatot ellato
miivel6désszervezd - a telepiilés hagyomanyaira figyelve ¢és 0j programokat is bevezetve -
folyamatosan programlehetdségeket biztosit a telepiilés szdmara. Kiemelt tevékenysége a plinkdsdkor
megrendezésre keriilé Falunap megszervezése, ami mar a kornyezd telepiilések lakoi szamara is
kozkedvelt program, valamint ide sorolhatd még a sziireti felvonulds és huisvét a Tajhazban is. Altaluk
keriilnek megrendezésre miivészeti taldlkozok, szinhazeldadasok. Népszeri a helyiek korében a
borverseny is, amin a lakok az altaluk készitett bort mérettetik meg. Természetesen ezt a rendezvényt
is helyi eldadok programjaikkal szinesitik. A nyari tdborok megszervezése is az 6 neviikhoz flizédik.
Egy hét szocialis taboroztatast szerveznek le, amelyen a hatranyos helyzetli csaladok gyermekei
vehetnek részt onkormanyzati tamogatas segitségével, illetve térités ellenében igénybe veheté még a
taborozas, amelyre barmely sziild beirathatja a gyermekét, aki nem tudja a feliigyeletet szamara
biztositani.

A gyermekek valtozatos és egyedi programokon vehetnek részt, mig a megfeleld feliigyelet biztositva

van szamukra.

a)  kozosségi €let szinterei, forumai;

Tabla:3.7.1.
3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel, o -

; ) A telepiilési . s
tornaszobaval ellatott v , Kozmlivel6dési
. . Sportcsarnok, konyvtarak L.

koznevelési . . st ae intézmények
L i sportpalya léte kikolcsonzott i
intézmények szama , . i szama
o | (TS 103) egységeinek szama
(intézmény székhelye (TS 105)
. (TS 104)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
n.a. igen 4027 3

Forras: TelR, KSH Tstar
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b)  kozosségi egyiittélés jellemzai, konfliktuskezelési megoldasok;

Ha a kozosségi egyiittélést jellemezziik, akkor elmondhatd, hogy alkalmanként el6fordulnak

surlédasok az emberek kozott, de etnikai konfliktusok nem jellemzdek a telepiilésen. Inkabb az a

tapasztalat, hogy egy rendkiviili helyzetben 6sszefognak az emberek, hovatartozastol fiiggetlen.

€)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

Telepiilésiinkon miikodé civil szervezetek nagymértékben hozzajarulnak a telepiilés szines

programajanlatdhoz. Az adoményozas szintén jellemz6 az itt miikodod szervezetekre, akik egész évben

segitségiinkre vannak, de az év végén fokozottan az adomanyozasra fokuszalnak és szamos esetben

nyujtanak ruha — élelmiszer €s egyéb segélycsomagokat a raszorul6d csaladok részére.

Inarcson miikodo civil szervezetek:

- Inéarcsi Zenei Alapitvany

- Inércsi Polgardr Egyesiilet

- Tulipanoslada Népzenei Egyesiilet

- KB 35 Inarcsi Szinjatszé6 Kozhasznu Egyestilet

- Inarcs Kozségi Lovészklub

- Inarcsi Rozmaring Hagyomany6rzé Nyugdijas Egyesiilet
- Kelet-Europa Misszid Alapitvany

- Indrcsi Romai Katolikus Egyhazkozségért Alapitvany

- Inarcs Ovodas Gyermekeiért Alapitvany

- Inércsi Citeras Kozhaszni Egyesiilet

- Mozgaskorlatozottak Inéarcsi Egyesiilete

- Tolnay Lajos Altaldnos Iskola Tanuloiért Kozhasznti Alapitvany
- Inarcsi Nagycsaladosok Szeretet Egyesiilete

- Inércs VSE Egyesiilet

- Inéres-Orkény Kézilabda Club Egyesiilet

- Otthonteremtés Alapitvany

d) a helyben ¢él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk

megOrzésének lehetdségei;

Nincs ilyen a teleptilésen.

e)  helyi lakossagi onszervezddések.
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A nyugdijasok, illetve a citerasok heti rendszerességgel 6sszegytlilnek, melynek kdszonhetden barati
korok alakultak ki.

3.8 A roma nemzetiségi dnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési onkormanyzattal.

Nincs ilyen a telepiilésen.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Egyediil €16 raszorultak nem képesek a teljes korti Hazi segitségnyujtas fenntartasa
Onellatasra
Koziizemi szamlék kifizetése Telepiilési timogatasi rendszer fenntartasa
Egészségiigyi szakrendelokbe valo eljutas Alternativ kozlekedési lehetdségek biztositasa
problémaja
Csaladban 1év0 alacsony jovedelem csaladok pénzbeli €és természetbeni timogatasa

mellett 6sztondzziik 6ket a Foglalkoztatasi Hivatal
altal szervezett képzéseken valo részvételre
Lakhatési problémak Palyazati forrasok keresése bérlakasok épitésére
Hatranyos helyzet atorokitésének csokkentése A gyermekek részére felzarkdztatd programok
megszervezeése, személyiségfejlesztd csoportok
létrehozasa, a nyari didkmunkan valo részvételre
0sztonzes.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

»AzZ esélyteremtés szempontjabol a hatranyos helyzetii gyermekek problémainak megjelenése
kiilonosen két nagy teriiletre oszthatd a kezelés helye alapjan: a szocidlis és az oktatdsi tarsadalmi
alrendszerre. Valgjaban e két teriilet szamos teriileten atfedést mutat, mely természetiikbdl kifolydlag
nem jelenti azt, hogy e problémak a csaladok, telepiilések, jarasok, megy€k, egyszoval az orszag
minden teriiletén egyenlé mértékben jelentkeznének. Természetesen e problémakat a csalddoknak
természetiik szerint, és az allam kiilonbozo alrendszereinek is jogszabalyban eldirt modon kezelnilik
kell, hogy ne novekedjenek a tarsadalmi kiilonbségek. A szocio-kulturalis helyzetb6l adodo problémak
megoldas hianyaban aggregalddnak, és a késobbiekben megterhelik a szocidlis, egészségiigyi, végsod
soron az egyénnel kapcsolatban keriild valamennyi tarsadalmi alrendszert. Egyes tarsadalomtudosok

szerint a gyermekkori problémak kezeletlensége a késObbiekben hétszer annyiba keriil a
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tarsadalomnak. Csaladban a felndttek képességeik szerint jarulnak hozza gyermekeik fejlodéséhez,
azonban jelentds, lekiizdhetetlen akadalyok esetén, a gyermekvédelmi jelzOrendszer jelzésére vagy
szlloi kérésre az allamnak, illetve alkalmazottainak segitenilik kell.” A gyermekek tamogatdsaban
szakmai oldalrdl a pedagogusok munkdja kiemelkedd, mert az adaptiv pedagogia jellemzdje, hogy a
gyermek igényeibdl indul ki, és csokkenti tarsadalmi hatranyaikat. Az eredményes tanulas segitésének
elvei kozott a tanulasi kornyezet cimsz6 alatt megtaléljuk az esélyteremtés alapelvét is. Allithatjuk azt
is, hogy a ,,szegény és alacsony végzettségili csaladok gyermekei nagyobb valoszintiséggel esnek ki az
iskolabol, tovabb orokitve ezzel a tarsadalmi kiilonbségeket.” Az esélyteremtésre fokozott mértékben
van szilikség, mert az idésorok azt mutatjak, hogy Magyarorszagon 2012-2019 kozott 2 %-16l 3 %-ra
noétt a pszichés fejlodési zavarral €16 gyermekek aranya az 6sszes tanuld kozott, azon beliil pedig 44-
6l 52% - ra n6tt az SNI-vel rendelkezé gyermekek szama, tehat a probléma egyre novekvo szamu
feladattal latja el a kozoktatasi intézményeket, annak pedagogusait. Véleményiink szerint a telepiilési
onkorméanyzatoknak a helyi koznevelési kozoktatasi intézmények évekre lebontott intézményi
esélyegyenlOségi intézkedési tervére lenne sziikségliik a gyermekek helyzetének atlathatosaga
érdekében. (Gyermekesélyek korét tartalmazzdk az iskoldk pedagdgiai, ill. gyermekvédelmi
programjai is). lgaz, hogy a HEP Férumoknak az iskolak vezetet6i allanddé meghivottjai, akik ezen

informaciok leheté legszélesebb korével rendelkeznek.”?8

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demogréafiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbdl)

Az dllandé népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoporti nék
és férfiak aranya (%)
Korcsoport
Osszesen Férfiak N6k
Férfiak N6k
(TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 2317 2417 4734 48,94% 51,06%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 172 3,63%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 402 356 758 8,49% 7,52%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 65 64 129 1,37% 1,35%

Forras: TelR, KSH Tstar

% Béveb})qn lasd: MAKKOS Néndor: Onkorményzatok gyermekek esélyteremtésével kapcsolatos feleldsségérol
JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXIV. évfolyam 5. pp 36-40 (2022).
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzoi, egészségiigyi, szocialis,
lakhatasi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek

Védelembe vett kiskoru ) . .
ayermekek szima Veszelyeztet’ett kiskoru
Ev (T 116) gyermekek szama (TS 115)

F6 Fo
2017 15 n.a.
2018 14 n.a.
2019 10 45
2020 11 16
2021 14 14
2022 22 11

Forras: TelR, KSH Tstar

50
45
40
35
30
25
20
15
10

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

2017

11ddnl

2018 2019 2020 2021 2022

m Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

A védelembe vett kiskortak szama stabil 2017 és 2021 ko6zott, majd 2022-ben novekedést mutat. A

veszélyeztetett kiskortiak szama 2019-ben kiugroan magas volt, de az azt kovetd években jelentdsen

csokkent, tekintettel arra, hogy a 2019-es évben fokozott figyelmet kaptak a veszélyeztetett gyerekek,

igy a késdbbiekben sikertilt csokkenteni ezt a szamot.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)

F6
2017 128
2018 103
2019 94
2020 83
2021 83
2022 78

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

i

2017 2018 2019 2020 2021 2022

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama 2017 és 2022 kozott folyamatosan

csokkent. 2017-ben 128 6 részesiilt ilyen kedvezményben, mig 2022-re ez a szam jelentOsen, 78 fore

vissza esett.
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c) agyermek jogan jar6 helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

Gyermekvédelmi szempontbél kiemelends, hogy az Inarcs Nagykozség Onkorméanyzata Képviseld-
testlilete altal megalkotott hatalyos jogszabaly: a szocidlis igazgatas €s szocidlis ellatasok helyi
szabalyairdl sz6l6 2/2023. (1.26.) onkormanyzati rendelet szabalyozza az 10jsziilottek tamogatasat,
illetve a rendkiviili és rendszeresen nyujthato telepiilési tamogatasokat. A felséoktatasi képzésben részt
vevé hallgatokat a BURSA Hungarica Felsdoktatasi Osztondijrendszer keretében timogatja, aminek a
feltételrendszerét az Onkormanyzat a 16/2009. (XI1.05.) A ,Bursa Hungarica” FelsOoktatasi

Onkormanyzati Osztondijpalyazat elbirdldsanak szabalyairél szol6 rendeletével alakitotta ki.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiil6 | Arvaellatasban részesiilé| Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesilok
Ev (TS 065) (TS 066) bsszesen

Fé Fé Fé
2017 17 18 35
2018 16 19 35
2019 15 18 33
2020 15 20 35
2021 16 22 38
2022 15 21 36

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaellatasban részesiil6k szama

40

2017 2018 2019 2020 2021 2022
® Arvaellatasban részesiild  m Arvaellatishan részesiil6  m Arvaellstashan
férfiak szama (f6) nék szama (fd) részeslil6k Osszesen
(TS 065) (TS 066)

A grafikon az arvaellatasban részesiilo férfiak és ndk szamat mutatja 2017 és 2022 kozott. A teljes
1étszam viszonylag allando, a férfiak szdma minden évben alacsonyabb, mint a ndk szdma, de mindkét
csoport esetében stabil emelkedés figyelheté meg 2020 utan. A legnagyobb kiilonbség 2021-ben

tapasztalhat6 a férfiak és nok aranya kozott.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

Onkormanyzatunk - eleget téve torvényi kotelezettségének - folyamatosan megszervezi a sziinidei
gyermekétkeztetést. A torvényi rendelkezés alapjan a sziinidei gyermekétkeztetésre a hatranyos és
halmozottan héatranyos helyzetii 0,5-2,5 koraak, 6vodas, altalanos és kozépiskolas gyermekek (18 éves
korig) jogosultak. A sziinidére esé munkanapokon napi egyszeri meleg ételt, illetve az intézmény zarva
tartasa alatt melegithetd készételt biztositott a raszorulé gyermekek részére. A sziinidei
gyermekétkeztetés lebonyolitdsa az nagykdzségi fozokonyhaban keriil megvaldsitasra. Az étkeztetés
finanszirozéasa allami tamogatassal, utdlagos elszamoléssal torténik. A sziinidei gyermekétkeztetés

igénybevétele a sziilok kiilon nyilatkozata alapjan torténik.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6é gyermekek helyzete;
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Tudomasunk szerint telepiilésiinkon nem €1 nem magyar allampolgarsagt gyermek.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 kiilfoldrél
visszatért, hatranyos helyzetli csaladban €16 gyerekek jellemz6i.

Nincs ilyen a telepiilésen.

4.2 Szegregalt, telepszert lakokdrnyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Telepiilésiinkdn nem alakultak ki szegregdtumok, bar a kiilteriileten is ¢élnek csaladok. A
kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés mindenki szdmara biztositott, mint ahogy a kozlekedés is. A
kiilteriileteken ¢él0ket a tanyagondnok munkadja is segiti, aki az ott €16k gyermekeit szallitja az oktatasi
intézménybe, majd délutan a hazaszéllitasukrol is gondoskodik. A gyermekek esélyegyenldségének
biztositasat a telepiilésen élok szamara biztositani kell, csakigy, mint a helyi gyermekvédelmi ellato

rendszerhez vald hozzaférést

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek
szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése
Az ellatorendszer tagjai jelentds figyelmet forditanak arra, hogy a hatranyos helyzetii célcsoportok

szolgaltatasokhoz valo hozzaférése biztositott legyen.

Hatranyos helyzetli gyerekek: A vonatkozd jogszabaly az oktatdsi esélyegyenldség szempontjabol
hatranyos helyzetli (HH) és halmozottan hatranyos helyzetli (HHH) gyerekeket, tanuldkat kiilonboztet
meg. A torvényi meghatarozasban az iskolai hatranyok legfontosabb ereddi a gyermek csalddjanak
szegénysége €s alacsony iskolazottsaggal telitett hatranyos tarsadalmi helyzete.

A sajatos nevelési igényll gyermek fogalmat a koznevelési torvény 4.§ 25. a kovetkezdkben hatarozza
meg:
,» Sajatos nevelési igényll gyermek, tanuld: az a kiilonleges banasmaddot igényld gyermek, tanuld, aki

a szakértdéi bizottsag szakértdi véleménye alapjan mozgésszervi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyilittes eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus
spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlddési zavarral (sulyos tanuldsi, figyelem- vagy
magatartasszabalyozési zavarral) kiizd.” Az oktatdsi/nevelési intézményeiben is nagy hangsulyt
fektetnek a gyermekek esélyegyenldségének megvalosuldsara, a kiemelt figyelmet igényld gyermekek

ellatasara.
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A gyermekek esélyegyenldségét biztosito tevékenységek az 6vodaban:

Az 6vodajaban a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek integralt nevelése az alabbiak szerint folyik:

- Az 6voda 1 f6 gyogypedagogust alkalmaz, aki egyben az intézmény vezetdje. O nyujt
segitséget a beilleszkedési és magatartdsi nehézségekkel kiizdé gyermekek fejlesztésében, a
felmeriild nehézségek, problémak megoldasaban.

- Az intézményben funkciondlisintegracidé megvaldsitasara van Az oOvoda 1 f0
gyogypedagogust alkalmaz, aki egyben az intézmény vezetSje. O nyljt segitséget a
beilleszkedési és magatartasi nehézségekkel kiizdé gyermekek fejlesztésében, a felmertild
nehézségek, problémak megoldasaban.

- Az intézményben funkcionalisintegracié megvaldsitasara van lehetdség (a fogyatékos
gyermeket révid idére vonjak ki a csoportbol, amikor gydgypedagdgus vagy logopédus végzi a
fejlesztését). A csoporton beliili foglalkoztatas soran a részképességek fejlesztésére helyezik a
hangsulyt. SNI-s gyermek esetén a megfigyelések alapjan egyénre szabott korrekcids terv
kidolgozasara kertil sor.

- A beilleszkedési, tanulasi és magatartds (BTM) zavarral kiizdé gyermekek esetében a
fejlesztd pedagogus diagnosztizalja a problémat, fejlesztési programot készit és nyomon koveti
a gyermek fejlesztését.

Sajatos nevelési igényl és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel kiizdé gyermekek
nevelése, oktatasa:

- A gyermekek fejlédéséhez alapvetden sziikséges érzelmi biztonsag megteremtése €s

megtartasa.

- Optimalis koriilmények biztositasa a folyamatos fejlddéshez.

- Egyéni fejlédési iitem, képesség, tehetség, szociokulturalis hattér figyelembe vételével a

hatranyos helyzetbdl vald felzarkozas segitése, a tehetség kibontakoztatasa

- Ezen gyermekek hatranyainak enyhitése, az elditéletek csokkentése

A gyermekek esélyegyenldségét biztosito tevékenységek az iskolaban:
Az iskola és 6voda gyermekek, tanulok esélyegyenldségét szolgald intézkedései:
Sokszinii tevékenységformak biztositasa:
- egyénre szabott, differencialt tanulasszervezése;
- kooperativ technikdk alkalmazasa;
- tevékenységkozpontu pedagogidk alkalmazasa;
- individualis tanulas eldtérbe helyezése;
- azalapoz6 idészak elnyujtasa;
- fejlesztd értékelés alkalmazasa;
- napkozi otthon, szakkorrepetalas biztositasa;
- apedagdgiai munkat segité szakemberekbdl allo team 1étrehozasa — gyogypedagogusok,
- fejlesztd pedagdgusok, gyermek-és ifjisagvédelmi szakember, csaladgondozo;
- tanulasmodszertan tanitasa;
- mozgas- €s jatékterapids csoportok;
- viselkedés-, jatékterapia;
- csaladterapia;
- kreativ tevékenységek;
- sport tevékenységek;
- kommunikacié fejlesztése;
- Onismereti foglalkozasok;
- drédmajaték;
A sajatos nevelési igényli gyermekek integralt nevelés és oktatds fejlesztd tevékenységei:
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- orai differencialt foglalkozas;

- komplex képességfejlesztés;

- logopédiai terapia;

- gybgytestnevelés;

- pedagoégiai célu fejlesztd foglalkozasok egyéni fejlesztési terv szerint a Szakértoi
Bizottsag szakértdi véleménye, illetve a Nevelési Tanacsado szakvéleménye alapjan.
A tehetség, képesség kibontakoztatasat segitd tevékenységek:

- differencialt tanulasszervezés

- kooperativ technikak

- tevékenységkozponti pedagdgidk

- bizonyos teriileteken tehetséges SNI tanulok céliranyos fejlesztése.

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védondre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

A védond feladata a ndvédelem, ezen beliil a csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsadas, az
anyasagra valo felkésziilés segitése, a lakossagi célzott szlirdvizsgalatok szervezésében részvétel,
a varandos anyadk gondozasa a kiilon jogszabalyban foglaltak szerint, a gyermekagyas idészakban
segitségnyujtas és tanacsadas az egészségi allapottal, az életmoddal, a szoptatassal, valamint a
csaladtervezéssel kapcsolatban, az Ujsziilott kortél a tanuldi jogviszony megkezdéséig a

gyermekek gondozésa.

A telepiilésen két védond dolgozik, igy a telepiilés ellatottsaga jo, kapcsolatuk a szocialis
teriileten dolgozokkal kiemelkedd. A gyermekek egészségi allapotanak felmérése folyamatos és
rendszeres, részben a védoéndi halozaton és a gyermekorvoson keresztiil, de az oktatési
intézményben dolgozd pedagdgusok is nagy hangsulyt fektetnek a prevenciora, a betegségek

megeldzésére, €s a sport szerepére.
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4.3.1. szamu tablazat — Védéndi allashelyek szama
Betoltott védondi p
e j 0-3 év kozotti  [Atlagos gyermekszam
AHESENESANE | | et
Ev (TS 109) 4/
db F6 F6
2017 0 n.a. =
2018 2 n.a. =
2019 2 n.a. -
2020 2 n.a. -
2021 n.a. n.a. =
2022 2 n.a. =

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorma’nyzati adatok

Védéndi allashelyek (db)
3
2
2
1
1
0 T T T T T
2017 2018 2019 2020 2021 2022

Osszességében a védondi allashelyek szama véltozatlan maradt az évek soran.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
valo hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A telepiilésen két haziorvosi korzetet alakitottunk ki, az egyik vegyes praxis amely jelenleg
betoltetlen. A gyermekorvosi ellatas telepiiléslinkon helyettesitéssel biztositott, a kapcsolat az

ellatorendszeren beliil nagyon jo.
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A haziorvos személyes €s folyamatos orvosi ellatast nyujt az egészségi allapot megorzése, a

betegségek megeldzése és gyogyitasa céljabol. A hazi gyermekorvos az ellatast a 14. életévét be nem

toltott személyek szamara biztositja, de felkérésre a 14—18. év kozotti személyeket is ellathatja. A

gyogyité-megel6zo alapellatas keretében a haziorvos €s hazi gyermekorvos feladatkorébe tartozik az

egészséges lakossadg részére nyujtott tanacsadds ¢€s sziirés, a beteg vizsgalata, gyogykezelése,

egészségi allapotanak ellendrzése, orvosi rehabilitacidja, illetve sziikség esetén szakorvosi vagy

fekvobeteg-gyogyintézeti vizsgalatra, gydgykezelésre valod utalésa.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és . .. A hazi .
., Csak felné6ttek részére Felndtt hazi
gyermekek részére ‘. . | gyermekorvosok | Gyermekorvos 3
.. . | szervezett haziorvosi , 3 , ) orvos altal
szervezett haziorvosi L ) altal ellatott altal ellatott i
P . | szolgaltatasok szama ) ) B ellatott
Ev szolgalatok szama szolgalatok szama |gyerekek szama ,
(TS 106) gyerekek szama
(TS 107) (TS 108)

db db db Fo Fo

2017 1 1 n.a. n.a.

2018 1 1 n.a. n.a.

2019 1 1 0 n.a. n.a.

2020 1 1 0 n.a. n.a.

2021 1 1 0 n.a. n.a.

2022 1 1 0 n.a. na.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok
Orvosi ellatasok

2022
2021
2020
2019
2018
2017

0 0 0 1 1 1 1

Felndtt hazi orvos altal elldtott gyerekek szama

m Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama

(TS 108)

Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok széma

(TS 106)

Felnéittek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgélatok szama

(TS AN7)
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A felnétt és gyermekek részére szervezett hdziorvosi ellatasok szama, valamint csak felnottek

szamara szervezett haziorvosi szolgaltatasok szdma allanddan egyenld, minden évben egy.

b) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozd adatok

A Nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény értelmében az 6vodai nevelés finanszirozott
idokerete (heti 61 6ra) magéba foglalja a gyermek napkdzbeni ellatasaval 6sszefiiggd feladatokhoz,
a teljes 6vodai életet magéaban foglal6 foglalkozédsokra fordithato heti 6tven ora idokeretet, tovabba a
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek fejlesztd, valamint a sajatos
nevelési igényli gyermekek egészségligyi, pedagdgiai célu habilitacids, rehabilitacids
foglalkoztatasanak heti tizenegy 6ra idokeretét.
Az 6vodéban a logopédus évek ota rendszeresen végez fejlesztd tevékenységet, és segitséget nyujt a
dyslexia megelézésében, gyogyitasaban. A stlyosan beszédhibas gyermekek szamara mar kozépsd
csoporttol tart fejlesztd foglalkozasokat, illetve a kiscsoportosok szlirése is megtorténik. Fo feladatai
koz¢é tartozik a: - beszédhibdk javitasa
- nyelvi kommunikécios zavarok enyhitése
- folyamatos konzultacié az 6vodapedagdgusokkal
- sziilokkel valo kapcsolattartas
- dyslexia szlir@vizsgalat elvégzése
Az oOvodaban a gyerekek gyogypedagogus segitségét is igénybe vehetik a gyermekek
fogyatékossaganak megfeleld fejlesztés keretében.
A telepiilés 7 év alatti lakosainak fejlesztését a fenti szakemberek kozremiikodésével elsésorban a
helyi 6voda latja el. Specialis igények esetén a Pest Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Nagykdrosi

Tagintézményének szolgaltatasait vehetik igénybe a csaladok.

Ellatott szakfeladatok:
1. Gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés, oktatas és gondozas
A gyogypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés, oktatas és gondozds feladata a komplex

koragyermekkori intervencid ¢€s prevencio: az elldtasra valdo jogosultsag megallapitdsanak
1d6pontjatol kezdédden a gyermek fejlodésének eldsegitése, a csalad kompetencidinak erdsitése, a
tevékenységei a komplex gyogypedagogiai fejlesztés, tanacsadés, a tarsas, tandcsadés, a tarsas, a
kommunikécidos ¢€s nyelvi készségek fejlesztése, a mozgasfejlesztés ¢s a pszichologiai
segitségnyujtas. A korai fejlesztés €és gondozas a megyei szakértdi bizottsag (PMPSZ 2. sz. Megyei
Szakértdi Bizottsag, Cegléd, Buzogany u. 23.) szakértéi véleményében foglaltaknak megfeleléen
torténik.
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Az ellatas helye: Pest Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Nagykordsi Tagintézménye, Nagykoros,
Kalocsa Balazs u. 3.

2. Szakértai bizottsagi tevékenység (tankeriileti szakértoi bizottsag)

A tankeriileti szakértdi bizottsag feladata a harmadik életévét betoltott gyermek, tanuld teljes kora
pszichologiai, pedagdgiai-gyogypedagogiai vizsgalata. A vizsgalat irdnyulhat a beilleszkedési, a
tanuldsi, a magatartasi nehézség megallapitdsara vagy kizarasara, ¢s az ehhez kapcsolodo
feliilvizsgalatok elvégzésére, illetve a gyermek iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettségének
megallapitasara.

3. Nevelési Tanacsadas

A nevelési tandcsadas feladata az els@ problémafeltard beszélgetés lebonyolitasa a sziilovel, a
gyermek, a tanul6 adaptiv viselkedésének, szocidlis érettségének felmérése, ennek eredményeképpen
tanacsadasban részesités vagy a szakszolgalati ellatasba vétel sziikségességének meghatarozasa.

A nevelési tanacsadas keretében ellatasban részesiilok részére segitséget nytjt a gyermek csaladi-, és
ovodai neveléséhez, a tanuld iskolai neveléséhez €s oktatdsahoz. Ha indokolt, a pszichés allapot
feltarasat célzo vizsgalatot végez, és szakértéi véleményt készit a sziild, illetve a jogszabalyban
meghatarozott esetben a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI.
torvény hatadlya ald tartoz6 gyermekvédelmi szakellatast, gyermekjoléti alapellatast végzo
intézmények kérésére. A prevencios tevékenysége keretében egyiittmiikodik a védondi és
gyermekorvosi haldzattal, a gyermek korai fejlodési idészakaban teljes korli csaladi mentalhigiénés
intervenciot biztosithat. Az 6vodai nevelésben részesiild, negyedik életéviiket betoltott gyermekek
korében a tanulasi és beilleszkedési nehézségek megeldzése céljabol - a sziild eldzetes
hozzdjarulasaval - sziirést végezhet. A komplex pszichologiai és gyogypedagogiai ellatas keretében
terapias ellatast, korrektiv megsegitést nyujt a szakértdi bizottsag szakértéi véleménye alapjan a
nevelési tandcsadas keretében fejlesztésben részesiilé gyermekek, tanulok szamara.

Pszicholdgiai, gydgypedagogiai, pedagogiai tandcsadast biztosit, és konzultacios lehetdséget nyujt a
gyermekek, a tanulok sziilei, pedagdgusai részére.

4. Logopédiai ellatas

A logopédiai ellatds feladata a beszédinditds, a hang- beszéd- és nyelvfejlodési elmaradas, a
beszédhibdk és a nyelvi-kommunikécios zavarok javitasa, a diszlexia, a diszortografia, a diszgrafia,
a diszkalkulia kialakuldsdnak megel6zése a beszéd technikai €s tartalmi fejlesztését szolgald
logopédiai terapias foglalkozdson. Az &todik életévét betolttt, 6vodai nevelésben részt vevd
gyermekek logopédiai sziirésen, vizsgdlaton vald részvétel, illetve a logopédiai vizsgélat alapjan

késziilt logopédiai vizsgalati véleményben meghatarozottak szerinti a logopédiai terapian valo
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részvétel a jogszabaly szerint kotelezd. Ezen kiviili esetekben a logopédiai ellatasban torténd részvétel
a sziilé onkéntes dontése alapjan torténik.

A logopédiai ellatasban valo részvétel a gyermek életkoratol fiiggetleniil, az annak sziikségességét
megallapito logopédiai vizsgalat alapjan barmikor megkezdhetd.

A logopédiai terapia minimalis idokerete heti két alkalom, idétartamat - mely legfeljebb negyvenot
perc lehet - a gyermek életkorarol és problémajatol fiiggden - a logopédus hatarozza meg.

A logopédiai ellatas korzeteinek megszervezése a gyermek 0vodaja szerint torténik.

Amennyiben még nem Ovodas a gyermek, a leendd ovodaja szerinti illetékes logopédust kell
felkeresnie a sziilonek probléma esetén.

Iskolas gyermek esetén szintén az 6voda szerint illetékes logopédust kell keresnie a sziilonek.

A logopédiai ellatas Nagykordson ambuldns formaban, a Pest Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat
Nagykdrosi Tagintézményében (2750 Nagykoros, Kalocsa Balazs u. 3.) torténik.

5. Konduktiv pedagdgiai ellatas

A konduktiv pedagogiai ellatds feladata a kdzponti idegrendszeri sériiltek konduktiv nevelése,
fejlesztése €s gondozasa. A konduktiv pedagogiai ellatas az 6vodai neveléshez, iskolai neveléshez és
oktatashoz kapcsolodoan vagy egyéni fejlesztd foglalkozas keretében nyujthato.

6. Gyogytestnevelés

A gybgytestnevelés feladata a gyermek, a tanuld specidlis egészségiligyi célii testnevelési
foglalkoztatasa, ha az iskolaorvosi vagy szakorvosi vizsgélat gydgytestnevelésre utalja. A
gyogytestnevelés feladatanak ellatasa a tanév rendjéhez igazodik. Az adott tanuléra vonatkozo
ellatasnak a tanév rend;jétdl eltérd megkezdése vagy befejezése csak az iskolaorvos vagy a szakorvos
véleménye alapjan kezdeményezhetd.

7. Iskolapszichologiai, 6vodapszichologiai ellatas

Az iskolapszichologiai, Ovodapszichologiai ellatds feladata a pedagogiai szakszolgélati
intézményben a nevelési-oktatasi intézményekben dolgozo pszichologusok munkajanak dsszefogasa
¢s segitése, melyet az iskola- és 6vodapszicholdgus feladatok koordinatora lat el.

8. Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa

A kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozéasa keretében a Szakszolgalat feladata:

- korai tehetség-felismerés, tehetségazonositds, amelynek soran a tehetség életkori

- megjelenését figyelembe kell venni,

- atehetséges gyermek személyiségfejlodésének tdmogatasa, sziikség esetén tovabbi
- megsegitésre iranyitas,

- Onismereti csoport szervezése €s vezetése a tehetséges gyermekek részére,

- tanacsadas, tAimogatas a sziilonek,

- konzultacié a pedagdgus részére,
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- kozos tehetség-tanacsadasi forum szervezése,

- specialis tehetségprogramban valo részvételre javaslat adasa,

- atehetségazonositas, a tehetséggondozas feladatat ellatd pszicholdogus szakmai

- kapcsolatot tart a feladat ellatasi korzetében miikodo tehetségfejlesztd programok vezetdivel €s
az iskolapszicholdgussal, 6vodapszicholdgussal,

- javaslatot tesz a tanul6 szamara a tehetségprogramba torténd bekapcsolodasra,

- kimeneti mérések elvégzése,

- tehetségfejlesztd miihelyek vezetdi szamara konzultacids lehetdség biztositasa, melyet a

- tehetséggondozo koordinator lat el.

9. Tovabbtanulasi és palyavalasztasi tanacsadas

A tovéabbtanulasi, palyavalasztasi tandcsadas feladata a tanul6 adottsagainak, tanulési képességének,
iranyultsaganak szakszer( vizsgalata, és ennek eredményeképpen iskolavalasztas ajanlasa.

A tovabbtanulasi, palyavalasztdsi tandcsadas keretében nyujtott tdjékoztatds eldsegiti a tanuld
palyavalasztasat, figyelembe véve az egyéni tulajdonsagokat és a foglalkoztatasi lehetdségeket, ennek
érdekében kapcsolatot tart a foglalkoztatasi palyavalasztasi tanacsaddval, valamint a tehetséggondozé
halézattal. A tovabbtanulasi, palyavalasztasi tanacsado a javaslatait a tanuld meghallgatasa, sziikség

szerinti vizsgalata és az érintett pedagogusok véleménye alapjan alakitja ki.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda (Telepiilésiinkon jelenleg
nem elérhetd) gyermekszegénységet csokkentd specidlis szolgaltatasok;

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

f) A Gyvt alapjan® a bolcsddei ellatas keretében a gyermek huszhetes koratol 3, de legfeljebb
negyedik életévének betoltését kovets augusztus 31-éig nevelhetd €s gondozhatd. A bolcsddei
felvétel soran eldnyben kell részesiteni

g) a) - haa gyermek sziil6je, mas torvényes képviseldje a felvételi kérelem benytjtasat kovetd
30 napon beliill igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyban all -

h) aa) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket,

i) ab) a harom vagy tobb gyermeket neveld csaladban é16 gyermeket,

J) ac) az egyediilallo sziild altal nevelt gyermeket, és

k) b)a védelembe vett gyermeket.

29 1997. évi XXXI. torvény [ Gyvt. ] VI/C. Fejezet, Gyermekek napkdzbeni ellatasa.
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4.3.3. a.) szamu tablazat - Bélcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Miikodd, onkormanyzati
bolcs6dei fér6helyek szama

7 s

Onkormanyzati bélcsédébe
beirt gyerekek szama

Ev

db F6
2017 42 59
2018 42 59
2019 42 60
2020 42 56
2021 42 60
2022 42 56

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijté:

Forrds: Onkormanyzati és intézményi adatgytijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama
Miikodé . | Miik6dé csaladi . e - Miikoddé Bolcsédébe
) Munkahelyi . Csaladi M(ik6dS mini Mini . . .
munkahelyi s bélcsodei e e o (Osszes) (Osszes) beirt
e bolcsédébe . bélcsédébe bélcsédei boélcs6débe e
boélcsédei . fér6helyek . s . boélcsédei gyermekek
. s beirt gyerekek , beirt gyerekek féréhelyek |beirt gyerekek . .
Ev ferdhelyek | sma (15 122) szama szma (TS 121) | széma (T5127) |szama (s 123)| feronelvek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2017 0 0 0 0 0 42 42
2018 0 0 0 0 0 42 36
2019 0 0 0 0 0 0 42 42
2020 0 0 0 0 0 0 42 33
2021 0 0 0 0 0 0 42 36
2022 0 0 0 0 0 0 42 36

Forras: TelR, KSH Tstar
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BélcsGdei fer6helyek kihasznaltsaga
45
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B MUkodd (Osszes) bolcsddei féréhelyek szama (TS 124) M Bolcsddébe (Osszes) beirt gyermekek szama
(TS 120)

A grafikon alapjan a bolcsddei férdhelyek szama stabil maradt az évek soran, mig a beirt gyermekek
szama 2019-t6] kezdve csokkent, kiilonosen a 2020-as évben, valoszinlileg a COVID-19 jarvany
hataséra. 2021 és 2022 soran lassu novekedés figyelhetd meg, de a fér6helyek kihasznaltsaga még nem

érte el a korabbi szinteket.

I) gyermekvédelem;

A gyermekvédelem a szocidlis munka szakteriilete, olyan tevékenység, mely a gyermek csalddban
torténd nevelkedésének eldsegitésére, veszélyeztetettségének megeldzésére ¢és megsziintetésére,
valamint a sziil6i vagy mas hozzatartozéi gondoskodasbdl kikeriild gyermek helyettesité védelmének
biztositasara szolgal. A gyermekvédelmi rendszer egy adott allam gyermekvédelmének leirasara
szolgélo kategéria, mely magdban foglalja a gyermekvédelem funkcioit, szabdlyait, megoldasait,
szervezeteit, miikodésmodjait. Magyarorszagon az 1997. évi XXXI. térvény A gyermekek védelmérdl
¢s a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvény szabalyozza ezt a szakteriiletet.

2013. januar 1-jével kialakultak a jarasi rendszerek, amelynek bevezetésével az allamigazgatési
feladatok jarasokhoz torténd atcsoportositdsa soran a hatosagi intézkedések /védelembe vétel, ideiglenes
hatalyu elhelyezés, iskoldztatasi tamogatés felfiiggesztésével kapcsolatos iigyek/ atkeriiltek a Dabasi
Jarési Hivatalba. Azdta nem rendelkeziink hivatalos informacidval a gyermekvédelem rendszerébe
bevont gyermekek, csaladok helyzetérol. Természetesen - jelzOrendszeri tagként — jelzéssel kell €lniink,
ha problémat észleliink, de a csaladokkal a valodi kapcsolattartd a teriiletiinkén miikod6 csalad-és

gyermekjoléti szolgalat lett. A jegyzdi hataskor ezekre a gyamiigyi tevékenységekre mar nem terjed ki.
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2013 ota sajat hataskorben csak a pénzbeli ellatasok megfeleld célba juttatasaval tudunk a raszorulok
helyzetén kdnnyiteni, illetve kdrnyezettanulmany végzésével tudunk segitséget nyujtani a dontéshozok

munkdjéhoz.

m) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Krizishelyzetben a telepiilés lakoi részére a polgarmester rendkiviili telepiilési tamogatast allapit meg,
amennyiben a csalad ¢életében olyan élethelyzet all fenn, amely azonnali segitségnytjtast kivan.
Csaladsegités, szocialis munka, csalad- és gyermekjoléti szolgalat célja a szocialis €s mentalhigiénés
problémdk miatt veszélyeztetett, illetve krizishelyzetbe keriilt személyek és csaladok életvezetési
képességének megdrzése, az ilyen helyzethez vezetd okok megeldzése, valamint a krizishelyzet
megsziintetésének eldsegitése. A csaladsegitésben nyujtott szolgaltatdsok személyes szocialis
szolgéaltatasok, amelyek a szocidlis munka eszkozeire €s mdodszereire épitenek.

n) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz vald hozzaférés;
Az iskolaban ¢és az iskolan kiviil kiilonb6z6 egyesiiletekben is lehetdsége van a gyermekeknek
kiilonb6z6é a sport tevékenységre, mint példaul kiizddsportokban vald részvételre, kézilabdazasra,
futballozasra,

0) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);
A gyermek életkoranak megfeleld intézményi gyermekétkeztetést kell biztositania a bdlcsddében,
ovodaban, a nyari napkozis otthonban, az altalanos és kozépiskolai kollégiumban, az altalanos iskolai és
a kozépfoku iskolai menzai ellatas keretében, a fogyatékos gyermekek, tanulok nevelését, oktatasat
ellatd intézményben ¢€s a fogyatékos gyermekek szamara nappali ellatast nyjtdé fogyatékosok nappali
intézményében. A gyermekeknek juttatott ingyenes vagy kedvezményes €tkezés biztositasa eszkdzként
szolgal a gyermekszegénység csokkentéséhez, a gyermekek alapvetd sziikségleteinek biztositasdhoz.
Emellett a bolcsdde és az dvoda zarva tartdsa, valamint az iskolaban a nyari sziinet s a tanitési sziinetek
1d6tartama alatt is biztositani kell az ingyenes sziinidei gyermekétkeztetést a hatranyos vagy halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek szamara.
A gyermekek étkeztetését az Onkorményzat biztositja. A f6z8konyha évtizedek 6ta a helyi iskola mellett
miikddik. Jelenleg 10 f6 alkalmazott latja el az ételkészitési feladatokat. Napi atlagban az 6vodaskort
gyermekek, az altalanos iskolaskoru, napkdzis gyermekek, valamint a hazi segitségnytjtasban részesiild
1d6seknek biztositja - hétf6tol-péntekig - a meleg ebédet.
2016 februarjaban bevezetésre keriilt az 6vodas, altaldnos ¢és kozépiskolds, hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek sziinidei étkeztetése, mely az iskolai és dvodai sziinid6 iddszakara es6
minden munkanapon napi 1 alkalommal meleg ételt biztosit a raszoruld gyermekek részére. Ennek

biztositasa a fozékonyhaban keriil megvalésitasra. Ez egy teljesen 1j feladat volt az Onkormanyzat
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szamara. A folyamatos felmérések, tdjékoztatdsnak kdszonhetden elmondhatd, hogy a sziinidé alatt
atlagosan a jogosultak fele €l is ezzel a lehetdséggel. A gyermekek érdekében tovabbiakban is fontos,
hogy a sziilék informaltak legyenek. A sziinidei étkeztetés allami finanszirozéassal valosul meg az

Onkormanyzat elszamolasa alapjan.

p) eltéré kulturaja, vagy a hatranyos €s nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

Nincs ilyen a telepiilésen.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Nincs ilyen a telepiilésen.

r) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Nincs ilyen a telepiilésen.
4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal €16 gyerekek

kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenldsége

Kiilonosen tekintettel kell lenni a kiemelt figyelmet igénylé gyermek, tanuldkra, melyek az alabbi
csoportokra oszthatoak az Nkntv. 4 § 13. és 14 pontja alapjan, az egyenld banasmod és az esélyteremtés

tekintetében:

a) kiilonleges banasmodot 1gényld gyermek, tanuld:

aa) sajatos nevelési igényli gyermek, tanulo,

ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo,

ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo,

b) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvény szerint hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetli gyermek, tanulo,

c) tartds gyogykezelés alatt allo gyermek, tanulo,

Kiemelten tehetséges gyermek, tanulo: az a kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo, aki

atlag feletti altalanos vagy specidlis képességek birtokdban magas foku kreativitassal

rendelkezik, és felkelthetd benne a feladat iranti erés motivacio, elkotelezettség,

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok dvodai, iskolai
ellatasa, a kdznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejlesztd programokra vald
eljutas modja, lehetdségei;

A Tolnay Lajos Altalanos iskola kiemelt figyelmet fordit a hatranyos helyzetii tanulok felzarkoztatasara,
de a tehetséggondozast is kiemelten kezeli. A sajatos nevelési igényt, illetve a beilleszkedési, tanulési,

magatartasi nehézségekkel kiizdd, integralhatd gyermekeket mind az 6voda, mind pedig az altalanos

iskola fogadja. Az O6voddban a helyben fejlesztés megoldott, a fejleszté pedagdgusok,
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gyogypedagogusok jarnak az intézménybe. Az altalanos iskola a tankertilet altal mtikodtetett, fenntartott,

igy arra nincs az dnkorményzatnak rahatasa.

Az ovodai nevelést a gyermekek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig kell biztositani. A

telepiilési Onkormanyzatnak helyben kell gondoskodnia az d6vodai nevelésrél, ha legalabb nyolc

ovodaskoru gyermek rendelkezik az adott telepiilésen lakohellyel, és a demogréafiai adatok alapjan

feltételezhetd, hogy ez a 1étszdm legalabb harom évig fennmarad, valamint ha a sziildk ezt igénylik.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetl hatranyos helyzet(i 6vodas
(gyogypedagogiai | 6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagogiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
Fé Fé %
2017 143 14 9,79
2018 151 11 7,28
2019 152 11 7,24
2020 158 14 8,86
2021 181 9 4,97
2022 188 8 4,26

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i ovodas gyermekek
aranya az ovodas gyermekeken beliil

2022

2021

2020

2019

2018

2017

0,0

0

0,10 0,20

0,30 0,40

0,50 0,60 0,70

0,80

0,90

l.’

0

0

Az o6vodai beiratdsok szdma évek oOta stabil, kisebb hullamzasokkal. A hatranyos és halmozottan

hatranyos helyzetli gyermekek szdma és aranya is viszonylag alland6. Az 6vodéaba jar6 gyermekek

kozott a hatranyos helyzetli gyermekek ardnya nem valtozik jelentds mértékben az évek sorén,

viszonylag allando, 6-7% koz6tti szinten mozog.
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4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanuldék
Hatranyos és halmozottan hatranyos |Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai helyzet(i hatranyos helyzeti
tanuldék szama a altalanos iskolai tanulék szama tanuldk aranya az
Ev nappali oktatasban (gyogypedagdgiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanulékon belul (TS 095)
F6 F6 %

2017 n.a. 39 11,89

2018 n.a. 30 9,58

2019 n.a 27 8,11

2020 n.a 30 9,01

2021 n.a 37 10,72

2022 n.a 31 9,09

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgyiijtés
Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk aranya az
altalanos iskolai tanuldkon beliil
2022
2021
2020
2019
2018
2017
0,00 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60 0,70 0,80 0,90 1,00

A grafikonon lathato stabilitds azt mutatja, hogy az altalanos iskolai tanulok kozott a hatranyos és

halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek ardnya nem véltozott 2017 és 2022 kozott.
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4.4.3) 3, szdmu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kdzépszinti oktatashan

atranvos e Aranvos e L, - Hatranyos és halmozottan hatra o, Hatranyos é
Hétrdnyosés | atrdnyos éshalmozottan Hatranyos és halmozottan hatranyos ; rla nyoi “ k?(fn?z?kaln . i raln’yko g Hatranyos és " ! rany;s’es’
halmozottan hatrényos helyzeti helyzetii szakkozépiskolai tanulok leYzeFu o ozeplioal.tanu?’ halmozottan hétranyos amozottin atra,nyos

- ; o . o, és hatranyos helyzetii szakiskolai és v | helyzetd tanulok
hatranyos helyzetii tanulk arényaa és hatrényos helyeetliszakiskolaiés |~ U T | helyaetistakgimndziumi | o
; U ssighfest ok ik scinaa észségfejlesztd iskolai tanulGk ardnya a tanifkszima arénya a szakgimnéziumi
Ev | gimndziumi tanulok | gimndziumi tanuldkon o ] aokatishan 1509 tanulgk szamahoz viszonyjitva 1510 tanulgkon beli
széma (TS 0%) belil(75097) i 15059 5 101)
Fo % Fo % Fo %
017 0 na. 0 na. 0 na.
2018 0 na. 0 na. 0 na.
2019 0 na. 0 na. 0 na.
2020 0 na. na. na. na. na.
bl 0 na. na. na. na. na.
0 0 na. na. na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos Megillapitott halmozottan
helyzet(i gyermekek és hatranyos helyzet(i gyermekek és
Ev nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
szama (TS 114) (TS 113)

fé fé
2017 51 8
2018 56 5
2019 41 5
2020 33 0
2021 41 0
2022 60 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2017

2018

2019

2020

2021

2022

m Megallapitott hatranyos helyzetii gyermekek és nagykorava valt gyermekek

szama (TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykortva valt

ovarmeakek s7ama

A hatranyos helyzetli gyermekek szama az elmult években ingadozott, és 2022-ben jelentés novekedést

mutatott. A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szdma ehhez képest minden évben alacsonyabb.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

szolgaltatasok (pl.

iskolara/6vodéara jutd

4,42, szam tablazat - Ovodai nevelés adatai
Ovodai n n n R
Ovodai férdhelyek| Ovodai feladatellatsi Ovodaba beirt Ovodai Gyogypedagogiai L
i i gyermekcsoportok i i i i L. h A Egy dvodai
3-6éves koru ) szdma helyek szdma gyermekekszama | gyogypedagdgiai | oktatashan részesiild
szama- , - , L , L - . _|8yermekesoportra
gyermekek Sevoedagdici (gyogypedagogiai |  (gyogypedagdgiai (syogypedagogiai | gyermekcsoportok | Gvodas gyermekek szama 0t evermekek
Ev szama nengZfa ) : iigtt (s neveléssel egyiitt)|  neveléssel egyitt) neveléssel egyiitt) szama azintegraltan oktatott SNI Jszé':: (75 09)
mq\gy (15.090) (TS.088) (15087) (TS.086) gyermekek nélkil (TS 091)
fo db db db fo db fo f6
2017 na. 8 200 3 143 0 0 18
2018 na. 8 200 3 151 0 0 19
2019 na. 8 200 3 152 0 0 19
2020 na. 8 200 3 158 0 0 20
2021 na. 8 240 3 181 0 0 23
2022 na. 8 240 3 188 0 0 24

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgytijtés
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Ovodai féréhelyek

0 50 100 150 200 250 300
m Ovoddaba beirt gyermekek szdma (gy6gypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) fé
m Ovodai féréhelyek szdma (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db

Az 6vodai féréhelyek szama minden évben alland6sagot mutat, viszonylag stabil. Az 6vodaba beirt
gyermekek szdma viszont évrél évre valtozott, ndvekedett azonban nem éri el a rendelkezésre alld
féréhelyek maximalis kapacitasat.

Egy 6vodai gyermekcsoportra
jutod gyermekek szama (TS 089)

25

15

|

10

2017 2018 2019 2020 2021 2022
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4.4.4. szam0 tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek
Az dltalanos iskolai Az ltalanos iskolai | Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai 3 e e,
a . . . s . o, . Mas telepiilésrdl bejaré
osztalyok szama a osztalyok szama (a ellatasi helyek szama osztalyra jutd tanulok L i )
. - , L, ) . A X ) altalanos iskolai tanulék
gyogypedagogiai gyogypedagogiai (gyogypedagogiai szama a nappali oktatasban ) R ,
7 . . . " . - . - . aranya a nappali oktatasban
Tanév oktatasban (a nappali oktatassal egyitt) oktatdssal egyiitt) (gyogypedagogiai oktatassal (TS 084)
oktatasban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082)
db db db fé %
2017 0 16 2 20,50 10,67
2018 0 16 2 19,56 10,54
2019 0 16 2 20,81 12,91
2020 0 16 2 20,81 14,11
2021 0 16 2 21,56 16,52
2022 0 16 2 21,31 14,08

Forras: TelR, KSH Tstar

Altalanos iskolak adatai - gyogypedagogia
18
16
14
12
10
8
6
4
2
0 T
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
B Gyogypedagdgiai osztdlyok szama
u Altalanos iskolai osztalyok (gyégypedagdgiaival egyiitt)
1 Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagogiai oktatdssal egyiitt)

A tablazat az altalanos iskolai osztalyok, gyogypedagogiai osztalyok, feladat ellatasi helyek és a mas
teleptilésekrol érkezd tanulok ardnyat lathatjuk az egyes tanévekben. Az adatok szerint az altalanos
iskolai osztalyok ¢és a feladat ellatdsi helyek szdma stabil volt az évek soran. Az altalanos iskolai
osztalyok szama az elemzett idészakban 16 koriil mozgott, mig gydgypedagodgiai osztdlyok nem voltak
megfigyelhetdek., illetve a feladat ellatasi helyek szdma szintén stabil, 2 helyszinen maradt. Az egy
osztalyra jut6 tanuldk szama ugyancsak valtozatlan maradt. A mas telepiilésrdl bejard tanuldk ardnya

folyamatosan n6tt, ami azt mutatja, hogy egyre tobb diak érkezett mas telepiilésekrdl a nappali oktatasba.
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedSk a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatasban (TS 083)
F6
2017 38
2018 35
2019 29
2020 35
2021 38
2022 44

Forras: TelR, KSH Tstar

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulok
szama

2017 2018 2019 2020 2021 2022
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A grafikon alapjan a 8. évfolyamot sikeresen befejez6k szama 2017 és 2019 kozott enyhén csokkent,
majd 2020-td1 Gjra ndvekedni kezdett, 2022-re pedig elérte a legmagasabb, 40 f6 feletti szintet. Ez a
javul6 tendencia azt sugallja, hogy az oktatasi rendszerben vagy a tanulok teljesitményében pozitiv

valtozasok torténtek az utobbi években.

€) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Inércson nincs hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén.
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d) az intézmények ko6z6tt a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban

Inarcson egy altalanos

mutatkozo eltérések;

iskola mukodik,

ezért az

intézmények kozott a tanulok

eredményességében, az oktatds hatékonysagaban nem mutatkoznak eltérések.

e) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.

iskolai

Az oOnkormanyzat torekszik elényben részesitésre, ¢és hatranykompenzal6 juttatdsok, szolgaltatasok

nyujtasara.
4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjdléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgdltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskortak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2017 n.a. n.a. n.a. 18
2018 n.a. n.a. 51 25
2019 n.a. n.a. 45 8
2020 n.a. n.a. 48 21
2021 n.a. n.a. 33 41
2022 n.a. n.a. 35 24

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati és intézményfenntartdi adatok
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Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgdltatasok
a5
40
35
30
25
20
15
10

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Sziinidei étkeztetésben részesiilG gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskortiak szama
Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szdma

M Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

A sziinidei étkeztetésben részesiild gyermekek szama ingadoz6 tendenciat mutat az évek soran. 2018-
ban és 2021-ben kiemelkedden magas volt az igénybe vevOk szama, mig 2019-ben jelentds visszaesés
lathato. A 2022-es évben a szam csokken, de még mindig a 20 {6 feletti szintet tartja. Ez azt mutatja,
hogy a gyermekjoléti tdmogatisra vald igény az évek sordn valtozott, valoszinlileg a gazdasagi

koriilmények és a tdmogatasi rendszerek fliggvényében.

Az O6voda, az altalanos iskola a hatranyos helyzetli, és a tehetséges gyermekek szdmara
személyiségfejlesztd, felzarkoztatd, tehetséggondozd ovodai, iskolai fejlesztd programot szervez. A
felkészités magaban foglalja az oktatds méltanyossaga révén, segité pedagogiai tevékenység altal a
tanulok iskolai sikerességének eldsegitését, tarsadalmi-gazdasagi helyzetbdl eredd hatranyaik
enyhitését, a tanuldi kozosségfejlesztést, a csalad bevonasat és tamogatasat, valamint az esélyteremtést
hatékonyan tamogatdé intézményfejlesztést és folyamatos modszertani megtjulast. Képesség
kibontakoztatd felkészitést valamennyi csoportban, évfolyamon, osztdlyban meg kell szervezni. Az
ovodai, iskolai fejleszté programot az intézmény a miniszteri rendeletben erre kijelolt szervezet szakmai
tamogatasaval szervezi meg. E szakmai szolgaltatas kiterjed az Ebktv. 31. §-a szerinti helyi
esélyegyenldségi program és a koznevelési esélyegyenldségi intézkedési terv céljai Osszhangjanak

tamogatéasara is.>°

%0 Forras: 20/2012. (VIIL 31.) EMMI r.. 171. - 173. §
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémék fejlesztési lehetdségek
A kamaszok talalkozohelyének hidnya Ifjasagi klub elinditdsanak kezdeményezése
Hatranyos helyzetben €16 gyermekek Felzarkoztato csoportok inditasa, fejlesztd
felzarkoztatasa pedagogus bevondsa, a sziikséges eszk6zok
biztositasaval
Hosszl nyari sziinet Nyari taborok biztositasa

5. A n6k helyzete, esélyegyenldsége

Napjainkban, Europaban,! és Magyarorszagon, a nék esélye 1ij kihivasok eldtt all. A magyar csaladok
lassan vetik ugyanis le a szokast, hogy az iddsekrdl valdo gondoskodés csupan a nék kotelezettsége.
Azon kiviil a gyermek a csalddban a n6i természet kovetkeztében altalaban jobban kétddik az anydhoz,
aki a modern korban mar, mint teljes érték(i munkavallalo is szerepet kap. A nék e kettds, nekik
tulajdonitott és természetes szerepe valamint az eurdpai, de kiillondsen a magyar haztartasok gazdasagi
kihivasai is sulyosbitjak a csaladanyak gazdasagi és szocialis helyzetét, akiknek e terheket ugy tiinik,
hogy viselniiik kell, és azt dssze kell egyeztetniiik munkavallalasukkal. A tarsadalomnak kotelessége

a jogalkotas Utjan is enyhitenie e terheken. 2

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

"o

Az 1979. december 18-an keletkezett ENSZ-egyezmény — melyet minden tagallam megerdsitett az
Unidban — kimondta, hogy a néknek biztositani kell az egyenlé munkaért egyenlé munkabérhez vald
jogot, ideértve a juttatdsokat is, tovabba az egyenld értékii munka tekintetében, valamint a munka
mindségének értékelése soran tanfisitandd egyenld banasmodhoz vald jogot.3®* A Charta 23. cikke
alapjan azonban a ndk és férfiak kozotti egyenldséget minden teriileten, biztositani kell. ,,A nemek

kozotti bérkiilonbséget kiilonbozo tényezok okozzak, igy példaul a nemi sztereotipiak, az ,iivegplafon”

31 Az Eurdpai Bizottsag szerint az Eurdpai Parlament nemek kozotti egyenl8ségre vonatkozo kdzelmultbeli allasfoglalasai
a kovetkezOk: Az Eurdpai Parlament 2020. januar 30-i allasfoglalasa a nemek kozotti bérszakadékrol (2019/2870(RSP));
Az Eurdpai Parlament 2019. november 28-i allasfoglalasa az EU isztambuli egyezményhez valo csatlakozasar6l és a nemi
alapu erdszak elleni kiizdelmet célzo egyéb intézkedésekrdl (2019/2855(RSP)); Az Eurdpai Parlament 2017. marcius 14-i
allasfoglalasa a nék és a férfiak kozotti egyenldségrol az Eurdpai Unidban — 2014-2015 (2016/2249(INI)). A nemek kozotti
egyenldségre vonatkozo kozelmultbeli tandcsi kovetkeztetések az alabbiak: A Tanécs 2019. december 10-1 kdvetkeztetései
— Nemek kozotti egyenldség az unids gazdasagokban: tovabbi 1épések a Pekingi Cselekvési Platform 25 éves
végrehajtasanak attekintése terén; A Tanacs 2019. oktober 24-1 kovetkeztetései a jolléti gazdasagrol; A Tanacs 2019. junius
13-i kovetkeztetései — A nemek kozotti bérszakadék megsziintetése: a legfontosabb szakpolitikak és intézkedések. A
BIZOTTSAG KOZLEMENYE AZ EUROPAI PARLAMENTNEK, A TANACSNAK, AZ EUROPAI GAZDASAGI ES
SZOCIALIS BIZOTTSAGNAK ES A REGIOK BIZOTTSAGANAK Az egyenléségkozpontii Unié: a 2020-2025 kozotti
iddszakra sz616 nemi esélyegyenléségi stratégia Briisszel, 2020.3.5. COM(2020) 152 final.

3 MAKKOS Nandor: A ndk esélyegyenldségérél JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXIV. évfolyam 6. szam
pp 28-31 (2022).

33 Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2023/970 iranyelve (2023. majus 10.) preambulum (1) bek.
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¢s a ,,ragados padlo” allanddsulasa, a horizontalis szegregacio — beleértve a ndknek a szolgaltatd agazat

alacsonyan fizetett munkahelyein valo feliilreprezentaltsdgat — valamint a gondozési feladatok

egyenldtlen megosztasa. A nemek kozotti bérkiilonbséget tovabba részben a nemi alapu kozvetlen és

kozvetett bérdiszkriminacié okozza. Az emlitett elemek olyan strukturalis akadalyokat képeznek,

amelyek Osszetett kihivasokat jelentenek a j6 mindségli munkahelyek és az egyenld vagy egyenld

értékll munkaért jard egyenld dijazas elérése tekintetében, €s olyan hosszl tava kovetkezményekkel

jérnak, mint a nyugdijak terén a nemek kozott fennalld egyenlOtlenség és a szegénység

feminizacidja.”3* Ma az Eurdpai Parlament és a Tanacs az Unid egyik alapvetd értékeként hatarozza

meg® a ndk és férfiak, a férfiak és nék kozott az egyenldséghez vald jogot.>

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

(a 3.2.1. tablaval azonos)

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
allandé népességhen a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2017 2,74 3,21 2,98%
2018 2,53 3,74 3,14%
2019 2,99 3,5 3,25%
2020 4,07 3,76 3,92%
2021 3,62 4,43 4,03%
2022 3,69 3,65 3,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

34 Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2023/970 iranyelve (2023. majus 10.) preambulum (15) bek.
35 Az Eurdpai Uniordl szol6 szerzédés 2. cikke és 3. cikkének (3) bekezdése.
36 Bovebben lasd a z Uni6 Parlamentje 2023. marcius 30-i, és a Tandcs 2023. aprilis 24-i hatarozataban.
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Munkanélkiiliség nemek szerint
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M Férfiak aranya W NG&k aranya
(TS 033) (TS 034)

A n6k munkanélkiiliségi ardnya az évek tobbségében magasabb volt a férfiakénal, kiilondsen 2018 és
2021 kozott. Ez felvetheti a kérdést, hogy a munkaerdpiacon a ndk esetében nagyobb nehézségek

mutatkoznak az elhelyezkedésben, vagy a gazdasagi visszaesések jobban érintik oket.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb . 3 L.
L . i N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt o
- P i nyilvantartott
Ev munkanélkiliek aranya| , o R
allaskeresdkon beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2017 58,33 55,36
2018 48 56,25
2019 45,63 51,06
2020 56,45 58,57
2021 62,5 57,5
2022 55 57,58

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2022
2021
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B N&k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

M 180 napnal régebb ota regisztralt

A grafikon alapjan a 180 napnal hosszabb ideje regisztralt allaskeresék aranya 2017-t61 2022-ig
ingadozo trendet mutat. A 2019-es évben tapasztalhato visszaesést a 2020-as COVID-19 vilagjarvany
hatdsa kovette, amikor ismét novekedni kezdett ez az ardny. A ndk ardnya a hosszu tavi

munkanélkiiliek kozott viszonylag stabil, stabilabb szinten mozog az évek soran.

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezd6
allaskeres6k szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)
f6 F6
2017 96 10
2018 100 10
2019 103 8
2020 124 10
2021 128 9
2022 120 8

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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A grafikon mutatja, hogy a nyilvantartott allaskeres6k szama 2017 és 2021 kozott novekedett, 2020-
ban kiilonosen jelentds ugrés lathato. 2022-t6]1 kezdve ez a szdm lassan csokkent. A nyilvantartott
palyakezdo allaskeresOk szdma az évek soran viszonylag stabilan alacsony maradt, és szamukban nem

volt jelentds valtozas.

b) noék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Kevesebb az ilyen jellegli képzések szama jelenleg, de az igény sem olyan mértékii mar, mint korabban,
hiszen jelentds szdmmal emelkedett a foglalkoztatottak és a szakméval rendelkezok szama. A
kisgyermekes, GYED-en, GYES-en 1évok tobbsége olyan anyagi koriilmények kozott €1, hogy nem
kell visszamennie az ellatas el6tt dolgoznia, illetve sokan vannak, akik a gyermek intézménybe

kertilését kovetden sem vallalnak munkat, vagy otthonrdl dolgoznak.

c) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetéségei
Az dnkormanyzati intézmények is folyamatosan keresnek alacsony iskolai végzettségii munkatarsakat.
d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Ilyen jellegli adat nem 4all rendelkezésre.
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5.2 A munkaerd-piaci €és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bdlcsddei,
csaladi napkozi, 6vodai férdhelyek, férdhelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaidd,

csaladbarat munkahelyi megoldésok stb.)

A kisgyermeket neveld sziilok korében kiilonds szervezést igényel a gyermek feliigyeletének
megoldéasa. Sajnos a nagysziil6k mar kevésbé tudjak biztositani a feliigyeletet, hiszen sok esetben
nem érték el az oregségi nyugdijkorhatart és szerencsés esetben még aktiv munkavallalok voltak.

Telepiiléslink az Inarcsi Tipegd Bolcsode, amely igazi biiszkesége az inarcsi lakossagnak. A modern
felszereltség és berendezés, valamint az itt dolgozo kivald szakemberek mind hozzéjarulnak ahhoz,
hogy a kisgyermeket neveld csaladok nyugodt szivvel vallaljanak munkat, hiszen gyermekiik ellatasa
¢s felligyelete biztositott. Az is megelégedéssel t6lt el benniinket, hogy helyi lakosok szdmara tudott
az intézmény allast biztositani. Az 6vodak rugalmas nyitvatartassal mitkddnek, és igazodnak ahhoz a

tényhez, hogy a févarosban dolgozok nem tudjék gyermekeiket koran elvinni az intézménybdl.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védonagi allashelyek szama (a 4.3.1. tabldval azonos)
Betoltott védonoi e b senns < <
Lo . 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
sllashelyek szama ermekek széma védénénként
Ev (TS 109) —
db fo fo

2017 0 n.a. -

2018 2 n.a. -

2019 2 n.a. -

2020 2 n.a. -

2021 n.a. n.a. -

2022 2 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Védéndi allashelyek (db)
3
2
2
1
1
0 T T T T T
2017 2018 2019 2020 2021 2022

5.2.2. a) BolcsGdék és boélcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl

Miik6d6, onkormanyzati

Onkormanyzati bolcs6débe beirt

é bolcs6dei fér6helyek szama gyerekek szama
v
db F6
2017 42 59
2018 42 59
2019 42 60
2020 42 56
2021 42 60
2022 42 56

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgytijtés
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Bélcsodei helyek és beirt gyermekek szama

1
1
1
1
1
1
0
0
0
0
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Miikodd dnkormanyzati bolcsodei féréhelyek
Onkormanyzati bélcsddébe beirtak szama
5.2.2. b) BolcsGdék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamd tablazatbol
Miikodé . | Miikodd csaladi o e . Miikodé BolcsGdébe
. Munkahelyi e Csaladi Miikodd mini Mini . . i
munkahelyi o bolcsodei o . o (6sszes) (Osszes) beirt
s bolcsédébe o holcsédébe bolcsodei bolcsddébe o
bolcsddei ) féréhelyek , . ) bolcsddei gyermekek
, - beirt gyerekek , beirt gyerekek | férchelyek |beirt gyerekek| _, . ,
Ev féréhelyek i szama 3 , i féréhelyek szama
széma (TS 126) szama (TS 122) (75 125) szama (TS 121) | szama (TS 127) |szama (TS 123) széma (TS 124) (75 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2017 0 0 0 0 0 0 42 42
2018 0 0 0 0 0 0 42 36
2019 0 0 0 0 0 0 42 42
2020 0 0 0 0 0 0 42 33
2021 0 0 0 0 0 0 42 36
2022 0 0 0 0 0 0 42 36
Forras: TelR, KSH Tstar
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Bolcsddei féréhelyek kihasznaltsaga
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A grafikon alapjan a bolcsddei férohelyek szama stabil maradt az évek soran, mig a beirt gyermekek
szama 2019-t6l kezdve csokkent, kiilondsen a 2020-as évben, valdsziniileg a COVID-19 jarvany
hatdséara. 2021 és 2022 soran lassi novekedés figyelhetd meg, de a fér6helyek kihasznaltsdga még

nem érte el a korabbi szinteket.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védono feladata a névédelem, ezen beliil a csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsadas, az anyasagra
valod felkésziilés segitése, a lakossagi célzott szlirdvizsgalatok szervezésében részvétel, a
népegészségiigyi célu méhnyak sziirés végzése, a varandos anyak gondozésa a kiilon jogszabalyban
foglaltak szerint, a gyermekagyas idészakban segitségnyljtas és tanacsadas az egészségi allapottal,
az ¢letmoddal, a szoptatassal, valamint a csaladtervezéssel kapcsolatban, az jsziilott kortol a tanuloi

jogviszony megkezdéséig a gyermekek gondozasa.

5.4 A ndket ér6 erdszak, kapcsolati erdszak

Erdszaknak nevezziik altaldban a béantalmazo éltal a bantalmazott sérelmére megvalositott, a
méltosagot, az €letet, a szexudlis Onrendelkezési jogot, tovabba a testi és lelki egészséget stilyosan és
kozvetleniil veszélyeztetd tevékenységet. A nemi alapt erdszak ellenben — olyan erdszak, amely n6i
mivolta miatt iranyul egy nd ellen, vagy amely ardnytalan mértékben sujt néket, amely mélyen

gyokerezik a nemek kozotti kiilonbségben. A nemi sztereotipidk a nemek kozotti egyenldtlenség
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kivalto okai, amelyek a tarsadalom minden teriiletét érintik Az egészségiigyi problémaval kiizd6 vagy
fogyatékossiggal ¢16 ndk mintegy 30 %-a talalkozik az erdszak kiilonbdzé formaival.®’
Magyarorszagon a hozzatartozok kozotti er6szak miatt alkalmazhatd tavoltartasrol a 2009. évi
LXXII. térvény és néhany mas szervezeti szabaly38 rendelkezik.

A torvény hatalya nem terjed ki a baratra, udvarldra, volt baratra, elutasitott udvarlora, volt jegyesre
¢és az egyiittlakas nélkiil egyiitt jarokra. A torvény hatalya viszont kiterjed a volt élettarsra, kozeli
hozzatartozora és hozzatartozora, valamint a volt hazastarsra, a volt élettarsra, a bejegyzett élettarsra,
a volt bejegyzett élettarsra, a gondnokra, a gondnokoltra, a gyamra és a gyamolt sérelmére elkovetett
erdszakra. E személyek esetében van helye a tdvoltartdsnak. A renddrség a helyszinen hozza meg az
ideiglenes elrendeld intézkedést erdszak észlelése esetén hivatalbdl vagy a bantalmazott és
hozzatartozoi, a szocidlis ellatorendszer, a gyermekvédelmi és egészségiigyi rendszer bejelentése
alapjan. Ez azt jelenti, hogy nem kell a bantalmazottnak kérnie a kiérkezd rend6rtdl a tavoltartast. A
renddrség 72 oOréara rendeli el a tavoltartast, és azt automatikusan kiildi tovabb a helyi birésaghoz
meghosszabbitésra.

A bantalmaz6 a kozos lakas elhagyasara csak akkor kdteles, ha a bantalmazott a kdzos gyereket ott
neveli, vagy valamilyen, a szivességi lakashasznalaton tuli jogcime van az ott lakasra.

Tavoltartas ideje alatt a bantalmazo lakasfenntartasi és tartasi kotelezettsége fennall, de sziinetel a
sziildi felligyeleti és kapcsolattartasi joga.

A tavoltartd hatarozatot csak a bantalmazott kérésére, illetve beleegyezésével kiildik meg a
csaladsegitd szolgalat, illetve a gyermekjoléti szolgalat felé, akik 24 o6ran beliil kotelesek segitd
kapcsolatot felvenni a felekkel és a veszélyhelyzet megsziintetése érdekében intézkedni. A renddrség
hatarozata ellen feliilvizsgalat kezdeményezheté a birosagnal 3 napon beliil. Nagyon fontosnak
tartjuk, hogy a ndk tisztdban legyenek azzal, hogy megoldast tudunk biztositani szamukra,
krizishelyzetben sem maradnak magukra. Csaladi erdszakrol szold renddrségi feljelentésrdl a

beszamoloban nem érkezett jelentés.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)

A telepiilésen anyaotthon nem miikddik, de elérhetd tavolsdgban tudjuk biztositani az anya és
gyermekei elhelyezését. Az Szt. alapjan a csaladsegités a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak,
illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, csaladok szdmara az ilyen helyzethez

3 Forras : A BIZOTTSAG KOZLEMENYE AZ EUROPAI PARLAMENTNEK, A TANACSNAK, AZ EUROPAI
GAZDASAGI ES SZOCIALIS BIZOTTSAGNAK ES A REGIOK BIZOTTSAGANAK Az egyenléségkozponta Unio: a
2020-2025 kozotti idoszakra sz616 nemi esélyegyenldségi stratégia Briisszel, 2020.3.5. COM(2020) 152 final.

3% Bgvebben lasd : 37/2009 (OT 22) ORFK Utasitas, 32/2007. ORFK Intézkedés.
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vezetd okok megeldzése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése
céljabol nytjtott szolgaltatas.>®

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben

A helyi kozélet szines €s valtozatos telepiilésiinkon. Civil szervezetek, egyesiiletek jarulnak hozza az
egyébkeént is valtozatos és gazdag programkinalathoz, amelyben eldszeretettel vesznek részt ndi tagok.
A polgéarmesteri hivatalban és a kdzoktatasi intézményekben kifejezetten magas a ndk aranya.

Megallapithatjuk, hogy telepiilésiinkdn jelenleg nincs olyan szervezet, amely a nd érdekvédelmére

alakult volna.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszdmolasukra iranyuld
kezdeményezések

A ndk helyzetét vizsgalva megallapithatjuk, hogy megsziint a korabbi években jellemzd tendencia,
mely szerint nehéz volt egy gyermeket neveld nd szamara a munkdéba allas, vagy az az elvaras, hogy a
nd otthon végezze a haztartasi munkakat €s gyereket neveljen. A gyermekekkel otthon tartozkodo
anyak mentalis allapota is sokat valtozott az elmult években, hiszen a k6zdsségi oldalakon szervezett
csoportos taldlkozok, klubok mind eldsegitik a hasonld problémékkal kiizdok talalkozasat és

megbeszélését.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
3 éves kor alatti gyermekek sziileinek aktiv Baba-Mama Klub helyiségének biztositasa,
kismamaévek biztositasa lehetség szerinti fejlesztése
A gyermekét egyediil neveld sziilé tdAmogatasa Az egyediil neveld sziilok anyagi tamogatasarol
valé tajékoztatas
A részmunkaidds foglalkoztatas felkeresése A részmunkaiddben is foglalkoztatd vallalatok
felkutatisa

39.1993. évi I11. térvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol 64. § (1) bek.
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6. Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége

Telepiiléslinkon nagy megbecsiilés 6vezi a nyugdijasokat, és fontos célunknak tartjuk, hogy az 6
¢letiiket megkonnyitd intézkedésekkel, lehetdségekkel és programokkal segitsiik Oket. Szocidlis
rendeletiinkben szabalyoztuk a 70 éven feliili egyediil ¢l6k szamara, hogy a szemétszallitasi dijat az
Onkormanyzat téliik 4tvallalja.

Idds embereknél is, az emberi méltosag, a ,,szocidlis biztonsag” érdekében hosszll tavu, vilagos
programokra van sziikség. A szocidlis biztonsag olyan megélhetési minimum allam altali biztositasat
jelenti, mely elengedhetetlen az emberi méltdsaghoz vald jog érvényesiiléséhez. 4

A 65 ¢év felettiek szdma 1,66 milliordl 1,89 milliora, ardnya 16,6%-161 19,3%-ra ndtt 2010-r61 2019-
re.*! A demografiai helyzet valtozasa ,.er6teljes hatdssal van a szocialis védelmi rendszerekre, nyomas
ala helyezi a nyugdijrendszerek fenntarthatosagat, ¢s megndveli az igényt a tartdés iddskori apolas-
gondozasra.”* Az id6sod6é tarsadalomban nd a jelentdsége a kor alap diszkrimindcionak
(ageizmusnak). ,,Az id6s6dés nemcsak a gazdasagilag fejlett és fejletlenebb tarsadalmakban okoz
kiilonb6zé gondokat, hanem kiilonbozd kezelést kovetel egyazon allamon beliil is konjunktira ¢és
valsdg idején. A gazdasagi krizisek befolyasoljak a munkaerd piacot, ahol jelen vannak a
munkaerdpiacra belépni kivané fiatalok, és az azt elhagyni kivand, €s elhagyni nem kivané 1désebb
munkavallalok.” Az idésiigynek valaszt kell adnia szamos 1ényeges, és siirgetd* kérdésre:

Kiilondsen a feminizaciora. A demografiai trendek régdta a nék hosszabb életkilatisait mutatjak, €s a
ndk, akik jovedelme még mindig kisebb, mint a hasonl6 képzettségli és munkakori férfiaké, iddsen is
kisebb nyugdijra szamithatnak, elézvegyiilten pedig — ha vannak — gyermekeik vagy a koz
tamogatasara inkdbb raszorulnak, mint a csaladban €16 1dOsek.

Valaszt kell adnia az izolacidra, az elmaganyosodasra. A gyermekek szamanak csokkenése és a
nukledris csalad terjedése miatt az id0s emberek egy része elszigetelddik.

Vilaszt kell adnia az un. Handicap jelenségre. A fogyatékossaggal ¢élok oregkora nehezebb, mint a
tarsadalmi tobbségé, s6t a fogyatékossag sok esetben éppen idéskorban bontakozik ki, a fehér és a mas
szinli botok, a hallokésziilékek, a szemiivegek, a ,toloszékek™ az idésebb generaciok korében
gyakoribbak.

Vilaszt kovetel a gettésodas jelensége. Nem annyira regiondlis értelemben, mint inkabb ,,leépiild

telepiilésrész vagy épiilet” értelmében az iddsek altal lakott hazak, teriiletek a kevésbé trendi, kevésbé

4032/1998. (V1. 25.) AB hatarozat, ABH 1998, 251, 260.

4 MNTFS 2030. p.70.

42 MNTFS, 2030. p.19.

3 Forras: BORZA Beita (szerk.): ,,Méltoképpen Id6skorban” Az allampolgéri jogok orszaggytilési biztosanak idésiigyi
projektje, Budapest, 2011. p. 6-.7.
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ellatott vidékekre helyezddnek, avagy az eloregedd kornyéket az 0j tipusu szolgaltatasok — még akar
az iskola is — elkeriilik.

Vilaszt kovetel a gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis tOkeszegénység. A jaradékok és juttatasok
értékének csokkenése jobban érinti az iddseket, és a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférésiiket neheziti,
amely szolgaltatasok példaul a mozgasban akadalyozottak esetében létfontossagtiak lehetnek az 6nallo
¢let lehetdségét példaul az onalld élelmiszer-beszerzést, avagy a temetd vagy az utolsd baratok,
rokonok meglatogatasat veszélyeztethetik. Amit nem hasznalsz, leépiill. Ha nem beszélnek, nem
vesznek részt kozos cselekvésekben, nem kapnak és nem adhatnak szeretetet, akkor az emberek
kulturalisan, mentélisan és fizikailag leépiilnek. Generacidk tapasztalatai, élményei és érzésvilaga
mulhat ki — reméljiik, nem teljesen nyomtalanul. Ha nem segitik, segitjiik, az iddseket példaul az
infokommunikacios technologiak elsajatitasaban akkor 6k elmaganyosodhatnak.

Az 1d6s személyek foglalkoztatasaban hatranyt okoz, hogy ,,A munkaltatd a hatarozatlan tartamu
munkaviszony felmondassal torténé megsziintetését nem koteles indokolni, ha a munkavallalo
nyugdijasnak mindsiil.”*4

Vilaszt kell adnunk a legalis migracio kérdésére is. A fiatal éveikben szivesen latott, migrans munkaerd
a tarsadalombiztositas, és teljes kapcsolatrendszere révén a befogado orszagban marad idéskoraban,
ahol még sincsen ugy otthon, mint a kibocsato orszagaban.

Nagyon nagy feladat, hogy a negativ tendencidkat ellenstilyozzuk tudatos politikdval, olyan
fejlesztésekkel, amelyek képesek valaszt adni a demogréfiai tendencidkra.45 Az életkoron alapulo
hatranyos megkiilonboztetés tilalma lényegi része a foglalkoztatasi irdnyvonalakban meghatarozott
célok teljesitésének, és 0sztonzi a munkaerd sokféleségét. Az életkorral kapcsolatos eltéré banasmod
azonban bizonyos koriilmények kozott igazolhato, és ezért kiilon rendelkezéseket igényelhet, amelyek
a tagallamok helyzetének megfelelden kiillonbozhetnek. Ezért elengedhetetlen a kiilonbségtétel a foleg
jogszerli foglalkoztataspolitikai, munkaerd-piaci és szakképzési célkitlizések altal igazolt eltérd

banasmad és a tiltando, hatranyos megkiilonboztetés kdzott. 40

6.1 Az iddskort népesség fobb jellemzdi (pl. szdma, aranya, jovedelmi helyzete, demogréfiai trendek
stb.)

4 Mt. 66. § (9) bek.

45 Bovebben lasd: MAKKOS Nandor: Egészségen alapuld diszkriminacid és ésszeri alkalmazkodas a kozszféraban
JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-3383): XXII. évfolyam 3. szam majus-junius pp 16.-20. (2020).

46 C-286/12. sz. gy (25) bek.
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6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti alland6 | 0-14 éves koru dllandé | Oregedési
= lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

Osszesen) Osszesen) (TS 030)

2017 733 734 99,86%
2018 770 751 102,53%
2019 788 755 104,37%
2020 808 758 106,60%
2021 821 780 105,26%
2022 838 844 99,29%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
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Az adatok alapjan a 65 év feletti lakosok szama folyamatosan nétt, mig a 0-14 éves kort lakosok szama
enyhébb emelkedést mutatva. Az oregedési index, amely a 65 év felettiek €és a 0-14 évesek aranyat
fejezi ki, szintén folyamatosan emelkedett, 100% fol¢é keriilt, ami azt jelzi, hogy az iddsebb lakossag

aranya meghaladja a fiatalabbakét, és ez az arany egyre ndvekszik.
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban
részesiil6k szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
, jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb "
Ev ] ,J .. : e N ,j L. , o .....| Osszes nyugdijas
jarandésagban részesiil6 | jaranddsagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) n6k szama (TS 064)
2017 454 665 1119
2018 442 661 1103
2019 441 667 1108
2020 431 671 1102
2021 417 654 1071
2022 399 655 1054

Forras: TelR, KSH Tstar

A nyugdijban, ellatasban és egyéb jaranddsagban részesiild férfiak és nék szama 2017 és 2022 kozott
folyamatosan csokkent. Az dsszes nyugdijas szama is fokozatosan csokkent, mig a n6k minden évben
nagyobb aranyban részesiiltek nyugdijban, mint a férfiak. Ez valoszinlileg 6sszefiigg azzal, hogy a nék

varhato ¢élettartama hosszabb, igy tobb id6t toltenek nyugdijasként.

Nyugdijasok szama
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A grafikon egyértelmiien csokkend tendenciat jelez a nyugdijasok szaméban.
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
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Az adatok alapjan minden évben tobb nd volt nyugdijas, mint férfi. A férfiak szdma stabilan

alacsonyabb maradt, mig a nék szama lényegesen magasabb. Az évek sordn mindkét nem esetében

enyhe csokkenés figyelheté meg a nyugdijasok szamaban, de a nemek k6zotti arany tovabbra is allando

maradt.
6.1.2. szam tahlazat - Nyugdijszeri elldtasok
Eletkoron alapulé | Eletkoronalapuld | . | . . . . Ozvegyi éssziiléi | Ozvegyi éssziildi |lddskordiak jaradékaban
., R . ...| Oregséginyugdijban | Oregségi nyugdijban o e )
, elldtashan részesiilo | ellatasban részesiild | , . ... ", . wo o | nyugdijban részesiild | nyugdijban részesiilo |  részesitettek havi
Ev o o részesiild férfiak szama| részesiild nok szama o o , .
férfiak szama nok szama férfiak szama nok szama atlagos szama (f)
(TS 069) (TS070)
(TS 067) (TS 068) (TS07) (T5072) (TS 134)
2017 25 1 33 531 3 22 2
2018 24 1 315 527 3 20 2
2019 21 1 318 538 2 20 2
2020 2 1 309 548 2 22 1
2021 21 2 308 531 1 19 1
2022 20 2 301 538 2 18 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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Eletkoron alapulé ellatds nemek szerint
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Fenti grafikon az életkoron alapuld ellatdsban részesiilok szdmat mutatja nemek szerint 2017 és 2022
kozott. Az adatok alapjan a férfiak aranya minden évben jelentésen magasabb, mint a n6ké. Mind a férfiak,
mind a nék esetében enyhe csdkkenés figyelhetdé meg az évek soran, kiillondsen 2019-t6] kezdve. Az
Osszesitett szam 2022-re alacsonyabb, mint 2017-ben, jelezve az életkoron alapulé ellatasban részesiilok

szamanak fokozatos csOkkenését.

Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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A grafikon az 6regségi nyugdijban részesiilok szamat mutatja nemek szerint 2017 és 2022 k6zott. Az adatok
alapjan a ndk minden évben jelentésen tobben részesiiltek Oregségi nyugdijban, mint a férfiak. A
nyugdijasok szama mindkét nem esetében stabilan alakult, kisebb csokkenés lathato 2020-t6l kezdve, de az

aranyok nem valtoztak jelentdsen, a ndk ardnya tovabbra is joval magasabb maradt.
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Ozvegységi nyugdijban részesiil6k nemek szerint
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Minden évben jelentdsen tobb nd részesiilt 6zvegyi nyugdijban, mint férfi. A férfiak szama stabilan
alacsony, 5 f6 alatt marad, mig a n6k szama 20-25 {6 kozott ingadozik. Az Gsszes 6zvegyi nyugdijas szama

az évek soran kissé csokkent, de a nemek kozotti aranyok stabilan fennmaradtak.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott allaskeres6k szama Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
osszesen
F6 6sszesen 96 100 103 124 128 120
B F6 12 17 10 15 16 19
41-45 év (TS 042)
% 12,50% 17,00% 9,71% 12,10% 12,50% 15,83%
, F6 16 15 19 19 17 13
46-50 év (TS 043)
% 16,67% 15,00% 18,45% 15,32% 13,28% 10,83%
. F6 12 11 11 17 20 22
51-55 év (TS 044)
% 12,50% 11,00% 10,68% 13,71% 15,63% 18,33%
, F6 13 13 14 15 12 6
56-60 év (TS 045)
% 13,54% 13,00% 13,59% 12,10% 9,38% 5,00%
B} . F6 12 11 11 12 11 16
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 12,50% 11,00% 10,68% 9,68% 8,59% 13,33%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A regisztralt munkanélkiilieck szama az elmult években ndétt. Problémat jelent, hogy tobben nem

rendelkeztek bejelentett munkahellyel, nem fizették maguk utan az egészbiztositasi hozzajarulast, igy nem
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jogosultak OEP finanszirozott ellatasokra. Ezt a hianyossagot ebben az évben 4 6 esetében is sikeriilt

megoldani.

b) tevékeny idéskor, élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehet6ségei a

kozintézményekben, foglakoztatdsukat timogatd egyéb programok a telepiilésen;

Inarcson elmondhato, hogy az iddsek aktiv €letet ¢lnek. Sokan élnek csaladi hazban kerttel, melyet
miuvelnek. Sokszor jarnak at egymashoz, figyelnek a kdrnyezetiikben ¢16 emberekre, segitenek egymasnak.
Az Inércsi Citeras Egyesiilet, illetve az Inarcsi Rozmaring Hagyomany6rzé Nyugdijas Egyesiilet keretein
beliil igen nagy létszammal vesznek részt az idéskortiak, akik rendszeresen szerveznek Osszejoveteleket,

siitnek-féznek, ezzel hozzajarulva a rendezvények sikeréhez.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Az dnkorményzat nem tapasztal hatranyos megkiilonboztetést a foglalkoztatés teriiletén.

6.3 A kozszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informéciohoz és a kozosségi élet gyakorldsdhoz

valo hozzaférés

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tdbldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
, jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb .
v | ¢ ey | Jane L oBver Osszes nyugdijas
jaranddsagban részesiil6 férfiak | jaranddsagban részesiil6 nok
szama (TS 063) szama (TS 064)

2017 454 665 1119
2018 442 661 1103
2019 441 667 1108
2020 431 671 1102
2021 417 654 1071
2022 399 655 1054

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szama (f6)
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a) aziddsek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

A szocialis alapszolgaltatdsok megszervezésével az allam ¢€s a telepiilési Onkormanyzat segitséget nyujt a
szocidlisan raszorulok részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikben 6nallo életviteliik fenntartdsaban,
valamint egészségi allapotukbol, mentalis allapotukbol vagy mas okbol szarmazd problémaik
megoldasaban. A telepiilésen haziorvosi szolgalat miikodik, szakrendelés igénybevételére a telepiiléstdl kb.
10 km tavolsagra talalhaté Dabasra kell beutazni, kérhaz Budapesten a telepiiléstol kb. 35 km-re talalhato.
A hazi segitségnyujtés a telepiilésen elérhetd, annak ellatadsa a Dabasi Csalad — és Gyermekjoléti Szolgélat
altal torténik.. A kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés biztositott szamukra, autobuszjaratok szinte

oranként indulnak a févarosba. Dabasra viszont nehezebb eljutni, oda nem gyakori a kdzlekedés.
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiild id6skoriuak szama

. . , Nappali
65 év feletti lakossag L., .. _y L, e 2 .
<zéma ellatasban Hazi segitségnyujtasban | Szocialis étkeztetésben
, - részesuld részesiulk szama részesiil6k szama
Ev (férfiak TS 026, i i ,
B id6skoruak szama (TS 130) (TS 131)
nék TS 028)
(TS 129)
F6 F6 fé f6
2017 733 0 143 16
2018 770 0 107
2019 788 0 114
2020 808 0 120
2021 821 0 114
2022 838 0 116 11
Forras: TelR, KSH Tstar
Ellatasok
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Szocialis étkeztetés

A tablazat a 65 év feletti lakossag, valamint a szocialis ellatas kiilonb6z6 formaiban részesiilok szamat

mutatja 2017 és 2022 kozott. A 65 év feletti lakossag szama évrdl évre folyamatosan névekedett, 733 f6rol

838 fore emelkedett. Ezzel szemben a nappali ellatdsban részesiilo idds koruak szama 0 maradt minden

évben. A hazi segitségnyujtasban részesiilok szama szintén stabilan magas, mig a szocialis étkeztetésben

részesiilok szdmaban enyhe emelkedés figyelhetd meg 2022-re.

A héazi segitségnyujtas €s a falu/tanyagondnoki szolgaltatas, olyan feladata a csaladsegitésnek, mely nappali

melegeddtdl tdvolmarado iddsek esetében is biztositja az idOsek szocidlis, €s kdzszolgaltatasokhoz vald

hozzaférését.
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A hazi segitségnytjtas keretében a szolgaltatast igénybe vevo személy szdmadra a sajat lakokornyezetében
kell biztositani az 6nallo életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast. A szolgaltatas igénybevétele
onkéntes. Az ellatas az igényld, illetve annak torvényes képviseldje kérelmére, inditvanyara torténik. Ezt
kovetden felmérik az igénylo egészségi, szellemi €s fizikai allapotat, megallapitjak a gondozasi sziikséglet
mértékét, ¢és ennek megfeleléen a sziikségletekhez igazoddan allapitjdk meg a részére nyujtott

szolgéltatasokat.

A falu/tanya gondnoki szolgéltatds olyan szocidlis alapellatasi forma, amelyet foallasban, teljes
munkaidoben (heti 40 ora), kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott falu/tanya gondnok
alkalmazaséaval és a szolgéltatas jellegéhez igazodd gépjarmil lizemeltetésével biztositanak, csokkentve

ezzel az aprofalvak és a kiiltertileti lakott helyek szolgéltatas- és intézményhidnybol eredd hatranyait.

b) kulturalis, k6zmiivelddési szolgaltatasokhoz valod hozzaférés;

Telepiilésiinkon évek ota aktiv nyugdijasklub miikddik, melyeket dalok éneklésével, tanccal és
beszélgetésekkel szinesitenek. Rendezvényeinken pedig a telepiilés lakdi szamdra is bemutatjak
eldadasukat, amely az emberek szdmara mindig nagy 6rom, hiszen a csaldd nagymamai €s nagypapai is
részt vesznek az eléadason. A hagyomanyosan megrendezésre keriilé Falunap is egy ilyen rendezvény.
Hogy megbecsiilésiinket kifejezhessiik iranyukban, a lehetdségekhez mérten decemberben megszervezziik
a Nyugdijasok karacsonyat. Mindemellett ajandékcsomaggal is kedveskediink nekik. Természetesen ezen
a rendezvényen is fellépnek a nyugdijasklub tagjai, nélkiiliik nem is lenne teljes az tinnep.

A nyugdijasklubon vald részvétel mindenki szdmara elérhetd, varnak ¢és hivnak mindenkit a
rendezvényiikre. A Citerasok csoportjanak pedig az a kiilonlegessége, hogy fiatalok és iddsek egyarant
megtalalhatok benne, €és az id6sebbek atadhatjak tudasukat, tapasztalatukat a fiatalabb nemzedék szdmara.

Ezaltal nemcsak fiataljaink tanulhatnak, de iddseink is fontosabb szerepet kaphatnak ¢€letiinkben.

A kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés, mint feladat magaban foglalja a
kozmiivelodési alapszolgaltatasok megszervezését, meghatarozott pénziigyi tamogatds biztositasat,
valamint a helyi lakossag képviseletének biztositasat a kozmiivelddési feladatokkal kapcsolatos dontések
elokészitésében. Magaban foglalja tovabba a miivel6d6 kozosségek létrejottének eldsegitését, miikodésiik
tamogatasat, fejlodésiik segitését, a kozmiivelddési tevékenységek és a miivel6dd kozosségek szamara
helyszin biztositasat (a kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése, az egész é€letre kiterjedd tanulas
feltételeinek biztositasat. E feladat tartalmazza tovabbd a hagyomdnyos kozosségi kulturalis értékek

atorokitése feltételeinek biztositasat, az amatdr alkoto- és eldado-miivészeti tevékenység feltételeinek
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biztositasat, a tehetséggondozas ¢és tehetségfejlesztés feltételeinek biztositasat, valamint a kulturalis alapt

gazdasagfejlesztést).

c)  iddsek informatikai jartassaga;

Az id6skortak jelentOs részére tudja a szamitdgépet hasznalni, sokan rendelkeznek okos telefonnal, illetve
aktivan hasznaljak az internetet is. Vesz¢€lyt az internetes csalasok jelentik, melyre folyamatosan fel kell
hivni a figyelmet.

d)  a generaciok kozotti programok.

A generaciok a telepiilés egészének szolo programokon taldlkoznak, sokszor teljes csaladok kozdsen

latogatnak ki.

6.4 Az id6seket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

A telepiilésiink lakossaga szdmara elérhetdek a szines valasztéku programok. Ezeken kortdl fiiggetlentil
vehet mindenki részt, a legfiatalabbtél a legiddsebbekig. Mindenki szdmara igyekeznek a
mivelddésszervezok a megfeleld programot elérhetové tenni. Legkdzkedveltebb rendezvény a telepiilésen
a Falunap, amelyen szivesen f0znek a nyugdijasklub tagjai, a civil szervezetek, egyesiiletek ¢s
maganszemélyek is. Valtozatos programokon vehetnek részt az emberek, a sporttevékenységektdl a
kiilonbozé eldadasokig. Emellett szivesen vesznek részt a miivelddési haz egyéb rendezvényein
(borverseny, miivészeti kiallitasok). Jelen vannak a sziireti felvonulason, az {innepi koszortizasokon, és a
mar emlitett Nyugdijas kardcsony az ¢ tiszteletiikre keriill megrendezésre, igy talan ez az egyik

legkedvesebb program, amin igazan 6ket iinnepelhet;jiik.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Egyediil €16, id6s emberekkel valo foglalkozas | A hazi segitségnyujtas eljuttatasa az arra raszoruld
id6s embereknek.

Tobb utcan nincs jarda, veszélyes a gyalogos Jardak tervezése és épitése a biztonsagos gyalogos
kozlekedés kozlekedés érdekében
Sokan mozgaskorlatozottak Gyodgytorna helyi lehetéségének biztositasa
Az id6sek otthonaba valo elhelyezés segitése A szabad kapacitast intézmény felkutatasa,

nyomtatvanyok kitdltése, telefonos ligyintéz¢Es.
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7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége

,2Minden allam humanitarius érettségét jelzi az, ahogyan a fogyatékkal ¢l6 allampolgéraival szemben
viselkedik.”*” A fogyatékos emberek a tarsadalom egyenld méltosagu, egyenrangu tagjai, akik a mindenkit
megilletd jogokkal és lehetoségekkel, csak jelentds nehézségek aran vagy egyaltalan nem képesek élni. A
fogyatékos emberek hatranyainak enyhitése, esélyegyenldségiik megalapozasa, illetve a tarsadalom
szemléletmoddjanak alakitasa érdekében a jogalkotd alkotott torvényt. A Fot. 2. § (1)—~(5) bekezdése alapjan
az allam koteles gondoskodni a fogyatékos személyeket megilletd jogok érvényesitésérol, a fogyatékos
személyek hatranyait kompenzald intézményrendszer miikodtetésérdl a nemzetgazdasdg mindenkori
lehetdségeivel dsszhangban. ,,Az ésszerii alkalmazkodas a fogyatékkal €16 személyek igényeihez torténd
alkalmazkodast jelenti. Magéaban foglalja kiilondsen meglévd 1étesitmények atalakitasat, és olyan j
épiiletek 1étrehozasat, melyeket fogyatékkal ¢élok is hasznalhatnak, valamint olyan munkahelyi
szerkezetatalakitds, részmunkaiddés vagy modositott munkarendek, 4thelyezés egy {ires 4llasba,
berendezések vagy eszkdzok beszerzését és modositasat, valamint vizsgak, képzési anyagok vagy
szakpolitikak megfeleld kiigazitasat vagy modositasat, illetve mindsitett olvasok vagy tolmacsok
biztositasat és egyeb hasonlo alkalmazkodast a fogyatékkal €16k igényeihez. Az AB szerint az ,,ésszerli
alkalmazkodas” az elengedhetetlen és megfeleld modositasokat és valtoztatdsokat jelenti, amelyek nem
jelentenek aranytalan ¢és indokolatlan terhet, és adott esetben sziikségesek, hogy biztositsdk a
fogyatékossaggal €16 személy alapvetd emberi jogainak €s szabadsagainak a mindenkit megilletd, egyenld
mértékii €lvezetét €s gyakorlasat, pl. az egyetemes tervezés altal. Az ,,egyetemes tervezésen” a termekek, a
kornyezet, a programok és szolgaltatdsok oly mddon torténd tervezését értjlik, hogy azok minden ember
szdmara a lehetd legnagyobb mértékben hozzaférhetéek legyenek: adaptalds vagy specidlis tervezés
szlikségessége nélkiill. Az egyetemes tervezés nem zarhatja ki a ,,fogyatékossaggal €16 személyek csoportjai

szadmara sziikséges tdmogato-segitd eszkozok €s technologiak indokolt esetben torténd hasznélatat.”

A ,,Semmit réluk nélkiiliink” James Charlton 1998-ban megjelent konyvének cime, melyet az MNTFS 2030
igy fogalmaz meg: ,,a kozosségi részvétel és tamogatas elve az egyenld jogok alapjan: a bizalomra, aktiv

részvételre, partneri egyiittmitkodésre épitve a programok tervezésébe, végrehajtasaba €s ellendrzésébe be

47 Egészségen alapuld diszkriminacio és ésszerii alkalmazkodas a kozszféraban JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-
3383 ): XXII. évfolyam 3. szdm majus-janius pp 16.-20. (2020).
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kell vonni a célcsoportok igy a roma kozosség, a helyi onszervezddések €s a kozigazgatas képviseloit.” Az

alapelv igy vonatkozik a fogyatékkal é16 szervezetekre személyekre is.*®

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

nemenként

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességili személyek ellatasaiban részesiil6k szama

Megvaltozott munkaképességli

Megvaltozott munkaképességli

Ev személyek ellatasaiban részesiilok | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2017 68 73 141
2018 63 74 137
2019 62 69 131
2020 59 63 122
2021 47 61 108
2022 39 57 96

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképesseégii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként

2017 2018 2019 2020 2021 2022

mFérfiak  mNG&k

A grafikonon lathato, hogy a megvaltozott munkaképességii személyek koziil a ndk aranya minden évben

magasabb volt, mint a férfiaké. 2020-ban és 2021 és 2022- ben mindkét nem esetében csokkenés tortént. A

ndk mindig nagyobb szdmban veszik igénybe ezt az ellatast, mint a férfiak.

48 MNTFS 203. p. 23.
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2017 11
2018 7
2019 6
2020 6
2021 6
2022 11

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

Nappali ellatasban részesuldk (&)

12

10
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6
a
2
o) T T T T T

2017 2018 2019 2020 2021 2022

A nappali ellatasban részesiilok szdma 2017-ben és 2022-ben kiemelkedden magas volt, mig 2018 és 2021

ko6zott alacsonyabb, stabil szinten mozgott.

a) fogyatékossaggal é16 személyek foglalkoztatasanak lehetoségei, foglalkoztatottsaga,. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatés;

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetdség szerint integralt, ennek hidnyaban védett

foglalkoztatasra jogosult.
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A foglalkoztatast biztosit6 munkaltatd koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a
munkahelyi kornyezet, igy kiilonésen a munkaeszk6zok, berendezések megfeleld atalakitasat. Az
atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kdozponti kdltségvetésbdl tdmogatas igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatdsa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvalosithato, agy

szamdra specialis munkahelyek mitkddtetésével a munkahoz valo jogat lehetdség szerint biztositani kell.

b) munkavallalast segitd lehetdségek;

A megvaltozott munkaképességli munkavallalokat foglalkoztatd akkreditalt munkaltatokat és a fejlesztd
foglalkoztatast végzd foglalkoztatokat a kdzponti koltségvetés- jogszabalyban meghatarozottak szerint -
tamogatasban részesiti. Telepiilésiinkdn biztositott ennek lehet6sége, mivel a dabasi Reménysugar
Fogyatékosok Napkozi otthonanak szocialis foglalkoztatdja inarcsi telephellyel is miikodik, ahol szdmos
inarcsi fogyatékos ember vallalhat munkat. Miianyagvirdg készitésével foglalkoznak az intézményben,
amely a munka feladata mellett k6z0sségi szerepet is vallal. A szocialis foglalkoztatoban eldallitott
termékek, aruk értékesitésébdl befolyt bevételek és a szocialis foglalkoztatas tiamogatési palyazat fedezi az
intézmény a foglalkoztaté mitkddesét. A vallalkozasok erre vonatkozo foglalkoztatasi adatai nem allnak
rendelkezésiinkre, azonban tudomasunk szerint 0k is élnek a megvaltozott munkaképességli dolgozok
foglalkoztatasdnak lehetdségével. Iddszakonként felmeriilnek egyéb lehetdségek az ilyen betegséggel
kiizdd emberek foglalkoztatdsara — mint ahogyan a nemrégiben — de az is kidertil, hogy a jelenleg folytatott
tevékenységgel elégedettek, a munkéba jards szempontjai is kivaloak szdmukra, igy maradnak ennél a
lehetdségnél. A Mozgaskorlatozottak Inarcsi Egyesiilete a fogyatékkal €élok érdekképviselet latja el,
szabadidds programokat és kirdndulasok szervez, illetve segédeszkdzok beszerzésében nyujt segitséget. A

Kelet-Eurdpa Misszio partnerként mitkodik kozre az alapitvany mikodésében

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Altaldban a telepiiléseken problémaként meriil fel, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetéség, nem megoldott
a foglalkoztatashoz sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiillonleges eszkdzok és feltételek. A
megfeleld szakember sem biztositott minden esetben, aki a fogyatékos személy allapotanak ismeretében
javaslatot tesz a foglalkoztatas jellegére és helyére. A telepiilés nem rendelkezik kiilon statisztikdval arra
vonatkozolag, hogy hany személy milyen jellegli fogyatékossaggal €l. A telepiilésen fogyatékos személyek

ellatorendszere nem kiépitett, tekintettel a kozség 1élekszamara, és a fogyatékkal €l6k alacsony szamara.
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d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A mar elézéekben emlitett programok Iétrehozadsdban nagy szerepe van a Mozgaskorlatozottak
Egyesiiletének, amely ismeri a telepiilésen €10 sériilt embereket, és az 6 problémaikat, életkoriilményeiket.
Kiemelt célként hatarozzak meg ezeknek az embereknek a segitését. Az ellatasokra vald jogosultsag mellett

a szabadidds tevékenységeket is fontosnak tartjak

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatisa, kedvezményei

7.3 A kozszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informécidohoz és a kozosségi élet gyakorldsdhoz

val6 hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmitkodése;
A telepiilésen az egészségligyi alapellatas biztositott, a haziorvos minden hétkdznap rendel, a fogorvosi
alapellatas is igénybe vehetd.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;
Telepiilésiinkdn a kdzszolgaltatast nyjté intézményeknél a rampak kialakitasra keriiltek. A Tolnay Lajos
Altalanos Iskola alsé tagozatiban az illemhely is jol megkdzelithetd, tigy alakitottdk ki, hogy
akadalymentesitett legyen. A felsd tagozatban a tanév végén tervezik a mosdok felujitasat, ahol szintén
figyelembe kivanjak venni az akadalymentesitett WC kialakitasat. A jovOben ¢€piild intézmények mar
akadalymentesitetten keriilnek atadasra. Az Onkorményzat tulajdondban all6 koézintézmények és
kozteriiletek, jardak feltjitasa soran gondoskodni kivanunk az akadalymentesitettség biztositasarol.
c) kozszolgaltatasokhoz, kdznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz vald hozzaférés
lehetdségei, fizikai, informaciés €s kommunikécios akadalymentesitettség, lakdépliletek, szolgaltatd

éptiletek akadalymentesitettsége;

A szolgaltatasokhoz vald hozzaférést telepiilésiink mindenki szamara elérhetévé kivanja tenni, a sériilt
emberek részére pedig megkonnyiteni. Honlapunkon megtaldlhatok a legfontosabb informaciok,
tajékoztatok és programok a telepiilés lakdi részére. Ennek egyszerii haszndlata megkdnnyiti ezeknek az

embereknek életét is, hiszen idében értesiilhetnek az Inarcsot érintd intézkedésekrdl és rendezvényekrol.
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d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A munkahelyek akadalymentesitettségének biztositasa részben megoldott, de a jovOben is figyelemmel
kisérjiik a palyazati lehetdségeket, hogy a mozgasukban korlatozott emberek életét megkdnnyitsiik és

a jogszabalyi el6irasoknak meg tudjunk felelni.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Az Onkormanyzat tulajdonaban 1évé jardak, zoldteriiletek, jatszoterek felujitdsa soran gondoskodunk

a hozzaférés akadalymentességének biztositasarol.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye, stb.)

Nincs ilyen a telepiilésen.
g) eldényben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

Ahogy korabban mar emlitésre kertilt a telepiilésen €16 mozgaskorlatozottak sajat bejegyzett civil
szervezetet alapitottak, mely igen sokrétli tevékenységet végez. Aktivan részt vesznek a helyi
kozosségi életben, rendszeresen taldlkoznak. Latogatjak, segitik sorstarsaikat a telepiilésen, sajat
karacsonyi iinnepséget szerveznek. Evente kirandulasokat szerveznek, illetve gyogyfiird latogatast

tesznek.

7.4. Fogyatékossaggal €16k sajatos igényeinek kielégitését célzd programok a telepiilésen

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak ¢és a
felszamoldsukra iranyul6 kezdeményezések

7.6 Kovetkeztetések: problémék beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
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A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Fogyatékkal €16k rehabilitacidjanak eldsegitése Helyi gyogytornazasi lehetdség tamogatasa
Kozlekedés biztonsaganak eldsegitése Jardak kiépitése
A szolgaltatasokhoz valo egyenl6 eséllyel torténd Kozintézmények €s utak akadalymentesitése
hozzaférés biztositisa

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplok tarsadalmi
felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepldé teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatdé és
érdekvédelmi szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd szervezetek,

kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok szama);

A koltségvetési rendeletben évek ota elkiilonitésre keriil a helyi civil szervezetek timogatasara szolgalod
alap, melyet a civil szervezetek helyi rendelet alapjan kiirt palyazat Gtjan tudnak kérelmezni. A civil
szervezetek mind miikddési koltségeik, mind pedig programjaik koltségeinek enyhitésére kérhetnek
tamogatast. Az Onkormanyzati dontésekbe igyeksziink bevonni a civil szervezddéseket,
figgetlenségiiket elismerjiik és tiszteletben tartjuk. Ugy véljiik, hogy a civil szervezetekkel vald
egylittmiikddés gazdagitja telepiilésiink életét. A tevékenység szempontjabol érintett civil szervezetek
tevékenységére az Onkorméanyzat minden esetben szdmithat. A kolcsonds tdmogatd magatartds aktiv
civil életet eredményez.

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi szereplok
kozotti partnerség bemutatésa;

Az évenként megrendezésre keriil6 mikulas {innepség igen nagy latogatottsagnak oOrvend,
koszonhetden annak, hogy a résztvevok részére teljesen ingyenes, az dnkormdnyzat finanszirozza a
koltségeket, valamint a helyi vallalkozok is tamogatast nytjtanak (édesség, gyiimolcsok), nem beszélve

a civilek aldozatos munkajarol.

c) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatésa;
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Az Onkormanyzat tagja az Orszag Kozepe Tobbcélu Kistérségi Tarsulasnak, melynek tagtelepiilései:
Dabas, Orkény, Hernad, Inarcs, Kakucs, Pusztavacs, Taborfalva, Tatarszentgyorgy, Ujhartyan és
Ujlengyel, tovabba a Dabasi Csalad-és Gyermekjoléti Kozpontnak.

d) anemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége;

Nemzetiségi Onkormanyzat jelenleg nem mikodik telepiilésiinkon, korabban lengyel €és roma
nemzetiségi Onkormanyzat végzett itt tevékenységet.

A Katolikus Egyhaz fontos szerepet tolt be Inarcson, a tevékenysége kiemelkedd. Programjaikkal,
jotékonykodasukkal példaértékii szolgalatot latnak el, ami remélhetdleg a jovdben is biztositott lesz.
Telepiilésiinkon a civil szervezetek fiiggetlenségét elismerjiik és tiszteletben tartjuk. Partneri viszony
van az Onkorméanyzat és a civil szervezetek kozott. Az egyiittmiilkodésnek koszonhetden az
onkorményzati rendezvényeken, kozosségi €és kulturdlis programokon, aktivan részt vesznek a
szervezetek. Az Onkormanyzat a helyi rendeletben szabalyozottak szerint - palyazati eljaras keretében

- tamogatja a helyi civil szervezeteket az anyagi lehetdségének fliggvényében.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenléségi feladatok ellatasaban.
Nagy oromiinkre szolgal, hogy helyi vallalkozok és cégtulajdonosok tamogatjak rendezvényeinket
munkaval, szolgaltatassal, de akar anyagiakkal is. Ez azért fontos, mert a rendezvények mindenki
szamara elérheték, tehat a hatranyos helyzetiiek szamara is, igy a for-profit szervezetek is részt
vallalnak az esélyegyenldség biztositasaban.

A tarsadalmi partnerség és egylittmitkodeés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi €s civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsdban, megkonnyitve igy az

onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.
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‘ 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei €s eljarasai a HEP elkészitésének folyamataba;

A Helyi Esélyegyenldségi Program a polgarmesteri hivatalban késziilt, s az adattablak kitoltése alapjan
1étrejott helyzetelemzés alapozta meg a program kidolgozasat. A helyzetelemzés elokészitésében részt
vettek az oktatdsi intézmények vezetdi, a szocialis és egészségligyi dolgozok, a koznevelési
szakemberek. A helyzetelemzés sordn elsésorban a célcsoportokra iranyuld problémakat tartuk fel,
majd az ezekre javasolt megoldasi lehetdségeket vitattuk meg. A résztvevok helyzetelemzésiikkel,
javaslataikkal segitették a terv elkészitését.

Az Esélyegyenldségi Program 6t évre késziil. Iddardnyos megvaldsitasat, illetve a helyzetelemzésben
feltartak esetleges megvaltozasat kétévente at kell tekinteni, és a Helyi Esélyegyenldségi Programot
felil kell vizsgéalni. Az esélyegyenlOségi program eldkészitésébe, attekintésébe, valamint

feliilvizsgalataba esélyegyenldségi szakértot kell bevonni.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszk6zok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e HEP
Forumot.

Az Onkormanyzat honlapjan elérhetéveé tesszilk az elfogadott dokumentumot, mely alapjan
megismerhetd lesz az es€lyegyenldségi terv helyzetelemzése ¢€s intézkedési terve, igy

megvalosithatova valik a terv ellendrzése és véleményezése.

C) A képvisel6-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkorményzat a helyben szokdsos modon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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l 10. A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 10. 1. A helyzetelemzés megdllapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések

Célcsoport : :
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

rovid megnevezéssel rovid cimmel

Romaék
és/vagy
mélyszegény-
ségben €10k

Gyermekek

1dGsek

Nok

Fogyatékkal
¢lok

T6bb
célcsoportot
érinto,
telepiilésszintii
megallapitas

10.2. Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk €lni, ahol a romék nincsenek hatranyosan megkiilonboztetve.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben ¢élok tamogatashoz jussanak.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek tAmogatasat.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek gondozasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén, a nemen alapulé esélyek eldmozditasat.

Kiilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢él6k szolgaltatasokhoz valdo egyenld esélyll

hozzaférésére.



10.3 Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L

Intézkedé| Az intézkedés A helyzetelemzés | Az intézkedéssel A célkitlzés A cél Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Azintézkedés | Az intézkedés Az intézkedés Onkorméanyzatok

s cime, kovetkeztetéseiben | elérni kivant cél | 6sszhangja egyéb| kapcsoldddsa tartalma felel6se  |megvaldsitdsana eredményességé megvaldsitdsaho eredményeinek kozotti
sorszdma| megnevezése feltart stratégiai orszagos k hatarideje t méré z sziikséges fenntarthatdsdga |egyuttm(ikodésbe
esélyegyenlGségi dokumentumokka| szakmapolitikai indikator(ok) eréforrasok n megvaldsuld
probléma | stratégiakhoz (human, intézkedés
megnevezése pénziigyi, esetében az
technikai) egyuttm(ikodés
bemutatasa

I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége

1 Csaladban Iév6A nem rendszeresAzt a célt Onkorményzat  MNTFS, Uj RomaA csalddok pénzbeliPolgdrmester 2027. 12. 31.Alacsony Foglalkoztatasi Dabasi Jarésinincs
alacsony munkaviszonyban |kivanjuk elérni, koltségvetése, Stratégia (2019-és  természetbeni (péntek) jovedelemmel  |Osztaly altal Hivatal egylttmiikodés
jovedelem allok jovedelmihogy minél Szocidlis 2030) tdmogatasa mellett rendelkezd szervezett Foglalkoztatasi

helyzete nehéz éstobben szolgaltatas Osztonozzuk ket az csaladok. elGadasok, Osztalydval  vald
nem kiszamithatd. |rendelkezzenek tervezési allashirdetésekre képzések folyamatos
bejelentett, koncepcid valé padlyazatokra, hirdetése kapcsolattartds
rendszeres Foglalkoztatasi
munkaviszonnyal Hivatal altal
. Ez nemcsak a szervezett
kiszamithato képzéseken,
megélhetést, de programokon  vald
a nyugdij részvételre
ellatasra valé
jogosultsagot
vonja magaval.

2 Hatranyos helyzetA munkanélkiliség, Azt a céltOnkormanyzat  MNTFS, Uj RomaA gyermekek Polgdrmester 2027. 12. 31.Hatranyos csaladsegit6 normativa nincs
atorokitésének lilletve a szakmakivanjuk elérni, koltségvetése, Stratégia  (2019-részére (péntek) helyzetd szolgdlat egylttm(ikodés
csokkentése hianyanak hogy aSzocialis 2030) felzarkoztatd csaladok munkatarsanak

atoroklédése gatoljagyermekek szolgdltatas programok gyermekei. feladata

a gyermekekiszileik  szakmatervezési megszervezése, szliklégletnek
kés6bbi nélkiiliségét nekoncepcid személyiségfejleszté megfelel6en
palyavalasztasi vigyék  tovabb, csoportok

kedvét, szakmabaniigy az létrehozasa, a nyari

vald
elhelyezkedését. Ezt
szeretnénk
preventiv
foglalkozasokkal
megel6zni.

elhelyezkedésiik
is konnyebb lesz
a késébbiekben.

didkmunkdn  vald
részvételre

Osztonzés.
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3 Lakhatasi A telepiilésen nemBérlakasok Onkorményzat  MNTFS, Uj RomaPalyazati  forrasok Polgarmester 2027. 12. 31.lakhatas nélkilPalyazati forras, Palyazatok nincs
problémak rendelkeznek annyiépitése, akoltségvetése, Stratégia (2019-keresése bérlakasok|, (péntek) maradt csalddok.|Onkormanyzati [figyelemmel egylttmiikodés
megoldasa kiadhatd hazzal, kiadhat6 lakasok Bérlakasokra 2030) épitésére Onkorményza forras kisérése

lakdssal, amekkora abévitése aziirdnyuld t
kereslet. albérletre vardk palyazatokkal vald

elhelyezésének Gsszehangolas

érdekében

4 A felajanlott Sok esetbenA munkavallalé Onkormanyzat ~ MNTFS, Uj RomaA munkavallaléPolgarmester 2027. 12. 31.Allaskeressk. pénziigyi ésSzakmakozi nincs
munka tapasztaljuk, hogylegyen képes koltségvetése, Stratégia  (2019-6nismereti (péntek) személyi megbeszélések megdllapodas
elfogadasara valdlirrealisak azfelmérni, hogy azFoglalkoztatdsi  2030) tréningeken, palya- feltételek megszervezése
Osztonzés elvarasok aadottsagaival, Paktummal vald orientdcids

munkavallalé képességeivel  Gsszehangolds. tandcsadason vald
részérdl a felajanlott milyen részvételének
munkaval munkavégzésre Osztonzése.
kapcsolatban. alkalmas.

Végzettség és

tapasztalat

hidnyaban véarnak el

olyan bérezést és

munkarendet,

amihez nem adottak

a feltételek

részikrdl

1. A gyermekek esélyegyenlGsége

1 Nyari A nyari szinetben aA nyédriOnkorményzat  MNTFS, ,Legyen Nyari taborok, Polgdrmester 2027. 12. 31.A nyariSzemélyi Zrumeczky Dezs@|nincs
gyermekfeligyelet gyermekek id6szakban minél koltségvetése, jobb aszakkorok , (péntek) szlinetben feltételek, M(ivel6dési Hazzalegylittmiikodés
biztositasa feligyelete nem aztobb program gyermekeknek” |szervezése, illetve a®Onkormanyza felugyeletet pénzigyi kotott

egész  idGszakbanmegvaldsitasa, Nemzeti Stratégiagyermekek részéret igénylé eréforrasok megallapodas
biztositott, ennekhogy a (2007-2032) szervezett gyermekek.
megoldasa nagygyermekek taboroztatasok
terhet ro a szil6kre. felligyelete soran a szocialisan
biztositott raszorult gyerekek
legyen. bevondsa az elmult
évek soran bevalt
gyakorlat szerint

2 Hatranyos Az ingerszegény A hatranyos Onkormanyzat ~ MNTFS, ,LegyenFelzérkdztatd Polgdrmester 2027. 12. 31.Hatranyos Onkormanyzati A Csalad-és/nincs
helyzetben él6 kornyezetben  él6helyzetben  él6 koltségvetése,, Ajobb acsoportok inditdsa,, Csaldd- és(péntek) helyzeti forras. Személyigyermekjoléti egylttmUikodés
gyermekek gyermekek gyermekek Kozoktatasi gyermekeknek” [fejleszt6 pedagdgusigyermekjoléti gyermekek. feltételek, szolgalattal valé
felzarkéztatasa  hatranyos felzarkdztatasa, Esélyegyenl6ségi Nemzeti Stratégiabevonasa, aszolgalat pénzigyi megdllapodas

helyzetben vannakfejlesztése Programmal val6(2007-2032) szlikséges eszkozokvezetGje eréforras
tarsaikhoz képest az Osszehangolas biztositasaval

iskolai tanulmanyok

megkezdésekor.

3 A kamaszok A 14-18 évesA kamaszok Onkorményzat ~ MNTFS, ,Legyen Ifjisagi klubPolgarmester 2027. 12. 31.14-18 éves/onkormanyzati |Megallapodas anincs
taldlkozéhelyének korosztaly részéreszabadidejének koltségvetése,,  |jobb aelinditasanak , Csaldd- és|(péntek) korosztaly forras, személyiCsalad- ésmegallapodas
hianya nincs olyanhasznos eltoltése Gyermekvédelmi |gyermekeknek” |kezdeményezése |gyermekjoléti feltételek, Gyermekjoléti

kialakitott klub vagy beszamold. Nemzeti Stratégia szolgélat technikai szolgalattal
csoport, ahol (2007-2032) vezetGje eszk6zok,

talalkozhatnanak, az felszerelés

ket érintd
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problémakat
atbeszélhetnék vagy

esetleg
szérakozhatnanak.

4 Szlinidei A szlinid6ben A hatranyos Onkormanyzat  MNTFS, ,LegyenAz étkezésPolgarmester 2027. 12. 31.Sziinidei étkezéstszemélyi és targyiA Boglarkanincs
gyermekétkezteté torténé meleghelyzet( koltségvetése, jobb abiztositasdhoz , (péntek) igényldk. feltételek Néphagyomany6rz legylittmiikodés
s biztositasa étkezés biztositasa agyermekek gyermekeknek” |sziikséges feltételek Onkormanyza biztositasa 6 Ovoda és

hatranyos helyzetdsziinidei Nemzeti Stratégiamegteremtése. t Konyhaval valé
gyermekek részéreétkezésének (2007-2032) egyuttm(ikodés
tovabbra isbiztositasa.

biztositott legyen.

IIl. A n6k esélyegyenlGsége

1 A részmunkaidGsA kisgyermeket A  kisgyermeket Onkormanyzat MNTFS, ,A n6kA részmunkaidében Polgdrmester 2027. 12. 31.Kisgyermeket Személyi Gyermekvédelmi  |nincs
foglalkoztatas nevel§ édesanydknevel§ koltségvetése, szerepének is foglalkoztato (péntek) egyedll nevel§/feltételek beszamolok egylttmUiikodés
felkeresése szeretnének édesanyak er@sitése avallalatok édesanyak.

visszatérni a munkarészmunkaidés csaldadban és alfelkutatdsa
vildgaba, defoglalkoztatasa tarsadalomban”

nehezen hagyjak (2021-2030)

magukra

kisgyermekuket

napi nyolc 6raban.

Ezt  konnyithetné

meg a napi négy-

vagy hat  drés

foglalkoztatas.

2 A gyermekét A gyermekiiket Az egy keresetb8l Onkorményzat  MNTFS ,A nékiAz egyediil nevel6Polgdrmester 2027. 12. 31/A gyermekiiketSzemélyi Onkorményzati nincs
egyeddl neveld egyediil nevelGélé csaldd anyagikoltségvetése, szerepének szll6k anyagi (péntek) egyedll neveldlfeltételek, rendelet megdéllapodas
szlil6 tamogatdsa |sziil6k megélhetése, tdmogatasa Szocidlis igazgataserdsitése atdmogatasardl vald szUlSk. pénziigyi fedezet

anyagi helyzetevalamint 3 évesés szocidlis ellatdscsaladban és atdjékoztatas. A
joval nehezebb, kor alattihelyi szabalyairdltirsadalomban” |Baba-Mama  Klub
ezért a tdmogatasok gyermekek 52616 rendelet ,Legyen jobb ahelyiségének
igénybevételérsl  szlleinek  aktiv gyermekeknek”  |biztositasa,

vald tdjékoztatas éskismamaévek Nemzeti Stratégialehet6ség  szerinti
a tdmogatas isbiztositasa. (2007-2032) fejlesztése
feladatunk.

3 N6k elleni erszak Sajnos olyanA nék elleniGyermekvédelmi MNTFS, ,A n6kA Csalad-ésPolgarmester 2027. 12. 31.Bantalmazott Személyi Megallapodas anincs
megelGzése, problémarol van|bantalmazas beszamold szerepének gyermekjoléti , Csaldd- és|(péntek) nék. feltételek Csalad- ésegyuttm(ikodés
feltarasa sz0, amelynek nehézmegel6zése ) er@sitése aszolgalat munkajagyermekjoléti Gyerekjoléti

a felderitése, deilletve feltarasa csaldadban és asoran az erdszakszolgélat Szolgalattal
nagyon sulyos|és tarsadalomban” |elleni észrevétel
kovetkezményei megsziintetése (2021-2030) esetén megteszi a
lehetnek, ezért egy megfelel6
nagyon fontos| intézkedést. Nagyon
intézkedés fontos, hogy
barkinek tudomasa
van ezen felll

bantalmazasral,
jelezni kell a
megfelel§ szervnek.

IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
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1 Egyedil él6, id6sAz egyedul él6 id6sAz egyedul éIg MNTFS, Id8stigyiA  tanyagondnokiPolgdrmester 2027. 12. 31.Egyedil éI6 id6sszemélyi Tanyagondnoki nincs
emberekkel valéemberek aiddsek Ulgyeinek Nemzeti Stratégiaszolgalat és a hazi (péntek) emberek. feltételek, anyagibeszamold, Csaldd-jegylittmUkodés
foglalkozas magannyal valdintézésében vald (2023-2024) segitségnyujtas forras és  gyermekjoléti

kizdelem  mellettsegitségnyujtas. eljuttatdsa az arra szolgélat
egyéb segitségre isA hazi raszoruld idGs beszamoldja.
szorulnak. Az utcak/segitségnyujtds embereknek. A
tobbségén nincsjingyenessé szabad  kapacitdsu
jarda, idGsektétele. Jardak intézmény
szamara fokozottantervezése és felkutatasa,
veszélyes a gyalogosépitése a nyomtatvanyok
kozlekedés illetve biztonsagos kitoltése, telefonos
sokan gyalogos ligyintézés.
mozgaskorlatozotta kozlekedés
k koézalik. érdekében,
illetve  segitség
lehetne a
gydgytorna helyi
lehet&ségének
biztositasa is.

2 Id6skori demenciaA csaladok részére A demens MNTFS, Id8stigyiA Dabason talalhaté Polgarmester 2027. 12. 31.Demencidban  Személyi Egytttm(kodés aznincs
kezelésének nehézséget jelent abetegek Nemzeti Stratégialdeggondozéval vald (péntek) szenvedd idGsek. [feltételek egészségugyi egylttmUikodés
tamogatasa demencidban kapjanak (2023-2024) Szoros biztositasa. intézménnyel.

szenvedd megfeleld egylttm(ikodés a
csaladtagjuk ellatast. demens betegek
ellatasa, kezelése. kezelésének

Ezen kivanunk érdekében.
enyhiteni a

tovabbiakban.

3 Az id6sekAz a tapasztalat,Az intézménybe MNTFS, 8.A szabad kapacitasu Csalad- €s2027. 12. 31.Intézményi Személyi Megallapodas a--
otthonaba  valdhogy az idés emberkészilé idGs Id6stigyi Nemzetiintézmény gyermekjoléti|(péntek) elhelyezést feltételek. Csalad- és
elhelyezés intézménybe valdember segitése. Stratégia  (2023-felkutatasa, szolgélat igénylé id6s gyermekjoléti
segitése elhelyezése segitségEgyedul €6, id6s 2024) nyomtatvanyok emberek szolgalattal.

nélkil hosszu id6beemberekkel vald kitoltése, telefonos

telik. Ezen kivanunkfoglalkozas tigyintézés. A hazi

javitani. segitségnyujtas
eljuttatdsa az arra
raszorulo idGs
embereknek.

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

1 A telepilésen él6Nem all pontos adatA sériilt emberek --- Helyi adatgy(ijtés azPolgarmester 2027. 12. 31.Sérilt emberek. Személyi -
sérllt emberekrélrendelkezésiinkre alfeltérképezése, itt és a korzetben (péntek) feltételek,

valo adatgydijtés

sérilt emberek
szamarol, igy a
segitségnyujtds sem
lehet teljes kord.

hogy szamukra a
megfeleld
informaciokat
szolgéltathassuk
és
problémaikban

Gket segithessuk.

m(ikodé
egyesuletektdl.

nyilvantartasok.
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A
szolgdltatd
valo
eséllyel
hozzaférés
biztositasa

sokhoz
egyenlé
torténé

A
kozintézményekbe

valo bejutds és a
hozzajuk tartozé
illemhelyek

akadalymentesitése
Az utak és a
allapoténak javitasa,
hogy a
mozgasukban
korlatozott emberek
is biztonsaggal
hasznélhassdk.

A mozgasukban
korlatozott
emberek
biztonsagos
kozlekedése,
szolgéltatdsokho
z valé
hozzaférése.
Fogyatékkal él&k
rehabilitacidjana
k elGsegitése

MNTFS, Orszagos
Fogyatékossagligy
i Program (2015-
2025)

Kozintézmények,
jarddk  és  utak
akaddlymentesitése

Helyi
gyogytornazasi
lehet6ség
tdmogatasa, a nék
részére a
méhnyakraksz(rés
teleplilés szintd
elérésének
biztositasa

2027.
(péntek)

12.

31.

Mozgdasukban
korlatozott
emberek.

Pénzligyi fedezet

Palyazati vagy nincs
Onkorményzati egylttmiikodés
forras
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas elokészitése

Az Onkorményzat az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szaméra feladatul adja és ellenérzi,
a telepiilésen miikodé nem Onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig partneri

viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot tamogassak.

Az Onkormanyzat azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogaddsat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik mikodését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenlGségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat

Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Az Onkorményzat a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére
és az ennek soran nyert informdciok visszacsatoldsara, valamint a programba torténd
beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelds Férumot hoz 1étre és

miukodtet.

3.2 A megvaldsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Foérumok segitségével a helyi allami, 6nkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan vélaszolo intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkdnnyitve igy az

onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, a HEP IT megvalosuldsanak figyelemmel kisérése,
a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozdsok évenkénti
feltilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitettek-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizéalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Romak/ mély-
szegénységben él6k
esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenléségével

foglalkozo HEP Férum
munkacsoport

Id&sek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport
tagjai:
munkacsoportok
vezetdi,
onkormanyzat,
képviseldje, partnerek
képviselSje

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum mukodése:

A Foérum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadésa el6tt, de sziikség esetén
ennél gyakrabban iilésezik. A Forum mikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl

jegyzokonyv késziil. A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuléasardl készitett beszamolo
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elfogadésara, vagy atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti modositdsara. A HEP Férum

egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/kdzos onkormanyzatok jegyzoje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd onkormanyzati bizottsdgok képviseloi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghatarozo6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseloi,

helyi jelzOrendszeri felelds,

a telepiilésen miikodd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szereplo intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képviseloi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

egyeb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy, vagy
a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Alland6 meghivottak

a telepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankeriileti kozpont képviseldje,

kornyezd telepiilések onkormanyzati szereploi,
jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozési teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, €s

javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek

feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

118



3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetOségének biztositasa

érdekében nyilvanos forumot hivunk ssze.

A véleményformalas lehetOségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalo HEP Férum elsé tilésének

mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente t4jékoztatjuk a program
megvalositdsdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek

képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossidg biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai €s tarsadalmi kornyezet kialakitasa

érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenldséggel 0sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérdl a polgarmester
felel.

- Az 0 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének
sokoldalt timogatasa, az onkormanyzat és a HEP Férum ko6zotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetdjével.
- Felelosségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkorméanyzat dontéshozoi, tisztségviseloi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
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o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, ¢és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadé és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormdanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban all6 szerepldk ismerjék a HEP-

et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositds

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, példaul évente is elvégezhetd -
feltilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban 1ényeges valtozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak hozza a kitlizott
célok megvalositdsdhoz. Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért
felelds személy megteszi a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, €s intézkedik a

jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol.

10.4. Elfogadas moédja és datuma
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I. A .... varos/kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

I. Ezt kbvetden ........ varos/kozség képviselé-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
megvitatta €S ........ooiiiiiiiiiiiiannn. szamu hatarozataval elfogadta.
Csatolt melléklet:

- képvisel testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Datum Alairas

121



