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Tisztelt Képviseld-testiilet!

Az egyenld banasmodrol €s az esélyegyenléség eldémozditasarol szold 2003. évi CXXV.
térvény rendelkezései alapjan a kozség, a varos és a fovaros keriileteinek 6nkorméanyzata
Otévente, 6t évre sz6l16 helyi esélyegyenl6ségi programot (HEP) fogad el.

A HEP megalkotasanak, felulvizsgdlatinak szempontrendszerére vonatkozd, a helyi
esélyegyenldségi program elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrol
sz6l6 321/2011. (VI.5.) EMMI rendelet a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz nyujt részletes szakmai utmutatast.

A helyi es€lyegyenl6ségi program idGaranyos megvaldsulasat kétévente at kell tekinteni, az
attekintés alapjan - sziikség esetén - a Programot feliil kell vizsgalni, illetve a helyzetelemzést
¢s az intézkedési tervet (IT) az Uj helyzetnek megfeleléen kell modositani.

Telepiilésiinket €rintéen egy uj HEP megalkotasara van sziikség a 2026-2031-es iddszakra.

A Helyi Esélyegyenldségi Program helyzetelemzésbdl és intézkedési tervbol all.

A helyzetelemzésben meg kell hatdrozni a telepiilésen €16 hatranyos helyzeti tarsadalmi
csupurlok, killdnosen a melyszegénységben élok, romdk, gyermekek, ndék, idések és
fogyatékossaggal €10k teljes lakossaghoz viszonyitott képzettségi, lakhatasi, foglalkoztatési,
egészségi, szocialis €s teriileti mutatdit, a telepiilés esélyegyenldtlenségi problémait.

A jelenleg hatalyban 1évé HEP adattartalma azért is tér el a most késziil6 munkaanyagtol, mert
idékozben a jogszabalyok valtoztak, j nemzetk6zi egyezmények és stratégidk keriiltek
megalkotasra, valamint a térvényben meghatarozott célcsoportok esélyegyenldségi mutatoi is
mas iranyt mutatnak. Kiilonsen a ndk esetében, ahol a kisgyermekes édesanyak munkéba
allasanak esélyei kedvezden alakultak, hiszen a munkaidé- és helyszin is rugalmasabb a korabbi
jarvanyhelyzetet kovetden, valamint a nék bérezésében is javulas mutatkozott, nem érzékelhetd
olyan nagymértékben a nemek kozti kiilonbség ebben a tekintetben.

A HEP végleges allapotanak jelenlegi benytjtasat megel6zte a HEP forum, amelyre a
telepiilésen szakfeladatot ellaté munkatarsak keriiltek meghivasra, beleértve a teljes képviseld-
testiiletet. Igy lehet6séget biztositottunk arra az érintett intézményeknek és szervezeteknek,
hogy az esélyegyenlOségi szempontokat megvizsgdlva a sajat szakteriiletikket illetden
véleményt formalhassanak €s javaslatokat tehessenek. Egy irasos észrevétel érkezett a
Mozgaskorlatozottak Indrcsi Egyesiiletének elnokétdl a jardak kiépitésével kapcsolatban,
valamint a HEP Foérumon szobeli ajanlas forméajaban a szocialis bérlakasok kiépitésével
kapcsolatban.

Mindkét javaslat beépitésre keriilt az Intézkedési Terv érintett célcsoportjanak megvaldsitando
feladatai kozé.

Fentiek alapjan kérem, hogy a Képvisel6-testiilet targyalja meg és fogadja el Inarcs Nagykozség
Helyi Esélyegyenléségi Programjanak és Intézkedési Tervének megalkotdsardl szol6 hatarozati

javaslatoat!

Inércs, 2026. janius 17.
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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

‘ Bevezetés

Osszhangban az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenléség elémozditasardl szolé 2003. évi
CXXV. toérvénnyel (Ebktv.), a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl
és az esélyegyenldségi mentorokrol szold 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelettel, valamint a
Kormany tagjainak feladat- €s hatdskorérol szolo 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. § (1)
bekezdés 28. pontja alapjan kiadott, 2021. julius 1-t6] hatalyos, a Beliigyminisztérium 4ltal
készitett ,Moddszertani utmutatd a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének
szempontjaihoz €s a program feliilvizsgalatdhoz” ciml dokumentummal Indrcs Nagykozség
Onkorményzata Helyi Esélyegyenléségi Programjaban (HEP) rogziti az esélyegyenldség
elémozditasa érdekében sziikséges helyi feladatokat és intézkedéseket.

Az Onkormanyzat az Ebktv. 31. § (2) bekezdése alapjan a HEP-et Osszehangolia az
esélyegyenldséget érintd mas 6nkormanyzati dokumentumokkal, tovabba a program elkészitése
és feliilvizsgalata soran bevonja a helyi partnereket, kiilonosen a kéznevelési intézmények
allami €s nem &allami fenntartdit, valamint mas relevans intézményeket €s szervezeteket.

[A telepiilés bemutatasa

Inarcs Pest varmegyében, a Budapest déli agglomeracidjaban helyezkedik el. A telepiilés
kedvezd foldrajzi adottsdgokkal rendelkezik: kozvetlen kozelében halad az M5 autopélya,
amely gyors Osszekottetést biztosit a févarossal, valamint az orszag déli régidival.

Inércs a Dabasi jaras része, amelynek kdzpontja Dabas véaros. A térség telepiilésszerkezete
jellemzden Kkistelepiilésekbdl és kisebb varosokbdl 4ll, amelyek gazdasagi és tarsadalmi
szempontbdl szorosan kapcsolodnak egymashoz.

A telepiilés jo kozlekedési adottsagokkal rendelkezik, ami el6segiti a munkaerd mobilitasat és
a szolgaltatdsok elérhetdségét. Budapest kozelsége miatt sok lakos ingazik a fOvarosba,
ugyanakkor a komyezo telepiilések — példaul Dabas, Ujhartyan, Ocsa vagy Gyél — szintén
fontos szerepet toltenek be a helyi foglalkoztatas €s szolgaltatdsok biztositisaban.

Inarcs lakossagszama az elmult években enyhén novekvd tendenciat mutat, amely részben a
f8varos kozelségének €s a kedvezo lakhatasi feltételeknek kszonhets. A népesség Osszetétele
vegyes: jelen vannak a fiatal csaladok, az aktiv kord lakossag, valamint az id6sebb korosztaly
is.

A térségben jellemz6 az ingazas, ami hatassal van a helyi kozosségi életre és a szolgaltatasok
igénybevételére. A lakossidg egy része helyben vagy a kozeli ipari, mezdgazdasagi és
szolgéltato szektorban dolgozik.

A telepiilés gazdasagat elsdsorban a kis- és kozépvallalkozasok, valamint a mez6gazdasagi
tevékenységek hatdrozzak meg. A kozeli varosok ipari €s kereskedelmi lehetdségei kiegészitik
a helyi gazdasagot.

Az alapvetd kozszolgaltatasok (oktatas, egészségiigy, szocidlis ellatas) helyben és a kérnyezo
teleptiléseken is elérhetdk, bar bizonyos specialis szolgaltatasok esetében a lakossag a févaros
intézményeire tamaszkodik.



A lakosok szadmara elérhetd két haziorvosi praxis, melyek koziil az egyik a gyermekorvosi
ellatast is biztositja. A sulyosabb vagy szakorvosi kezelést igénylé esetekben a lakosok a
Dabason talalhaté egészségiigyi intézményeket vehetik igénybe, illetve a févaros kozelsége
biztositja a korhazi ellatas elérhetéségét.

A telepiilésen a fogorvosi szolgaltatast egy fogorvos biztositja az itt él6k szamara.

Az itt €16k egészségiigyi helyzetét segiti el a helyi gydgyszertar miikodése, mely lehetdvé teszi
a betegek azonnali gyogyszerhez jutasat.

Inarcs €s térsége tarsadalmi szempontbol heterogén képet mutat. Megjelennek a vidéki
térségekre jellemzo kihivasok, mint példaul:

e ahatranyos helyzetli csoportok jelenléte,

» amunkanélkiiliség vagy alulfoglalkoztatottsag bizonyos rétegekben,

e az alacsony jovedelmil haztartasok aranya,

e valamint a kdzszolgaltatdsokhoz val6 egyenl6tlen hozzaférés.

Ugyanakkor a fovaros kozelsége lehetdséget is jelent: javitja a foglalkoztatasi esélyeket, az
oktatashoz €s egészségiigyi ellatashoz valé hozzaférést, valamint a tArsadalmi mobilitast.

A telepiilés egyik biiszkesége a modern felszereltségii Indrcsi Tipegd Bélcséde, amely a
megnyitidsa Ota maximalis kihasznaltsdggal mikodik. A bolcséde nemcsak felszereltsége,
hanem kivalé szakmai programja és annak gyakorlati megvaldsulasa miatt is népszerli a
térségben. A Boglarka Néphagyomany6rz6 Ovoda és Konyha harom telephelyen fogadja az
6vodaskorta gyermekeket. A Tolnay Lajos Altalanos Iskola biztositja az altalanos iskolai
tanulok alapszintii oktatasat és nevelését, az also és felsd tagozat kiilon épiiletben talalhato.

A régidhoz tartozo kisvarosokban ot kozépiskola varja a didkokat, akik a févarosi
intézményeket is kénnyen elérik a gyakori busz- és vonatjarat segitségével.

A telepiilés lakoi szamara szupermarketels—helyi boltok és termel6i piac biztositjak a
mindennapi ellatast. Helyben elérhet6 az MBH bankfidk, postai szolgaltatds, amelyek a
pénziigyi és hivatalos ligyek intézését teszik lehetové.

-A telepiilésen miikodik a Zrumeczky Dezsé Miivelddési Haz és Konyvtar, amely lehetoséget
ad rendezvények, klubok és helyi programok szervezésére, valamint az olvasni szeretd
kozonség igényeit szolgalja ki.

A nagykdzség kozmiirendszere teljes (gaz-, ivoviz-, k6ziizemi csatorna-, szelektiv hulladék —
és zdldhulladék) digitalis telefon-, kabeltévé-halézat, szélessavi internet, kommunalis
hulladékszallitas). Helyben gyakorolhatjak vallasukat a Kkatolikusok, reformatusok,
evangélikusok és a piinkdsdi gyiilekezet tagjai is.

Sportpélya, jatszoterek, Ifjusagi Kondipark, Kézilabdacsarnok ¢€s kisebb rekreacios teriilet
biztositja a szabadidés és sportolasi lehetéségeket.

fgy a sportolni vagyok is megtalaljak itt szamitdsaikat, hiszen a kiizdésportok mellett a
labdarugas, illetve a kézilabda vilagaval is egészen koran megismerkedhetnek az ez irdnyban
érdekl6dok.

Inarcs kedvezd lehetdséget kinal a befektetOknek is. Az autdpalya mentén szamos teriilet
alkalmas ipari parkok, logisztikai k6zpontok és feldolgozdiizemek alapitasara.

Inarcs rendezett, biztonsagos nagykozség. Sajat és kozvetlen kornyékének lehetdségeivel
élhetd, emberi kozeget kinal lakosainak és a vallalkozoknak, egyuttal a 21. szazad
kovetelményeinek és elvarasainak is megfelel.



A kedvezd helyen fekvd telepiilés vonzerejét bizonyitja, hogy az elmult masfél évtized soran
tobb mint ezer — t6bbnyire a fovérosi lakdtelepekbdl szarmazdé — ember valasztotta
lakdhelyének, és az elbrejelzések szerint ez a trend a tovabbiakban is folytatodni fog. Az M5-
Os autdpalya savjaban a telepiilés ugyanakkor olyan teriiletekkel is rendelkezik, melyek
kivdléan alkalmasak logisztikai kozpontok létrehozasara és a kornyezetet nem Kkarosito
gazdasagi tevékenységek folytatasara.

A lakédvezetet értékes természeti komyezet veszi koriil, hatardhoz tartozik az Ocsai
T4jvédelmi Korzet teriiletének harmada. Az inarcsi rész az Ocsai Tajvédelmi Korzet egyik
legértékesebb természetkozeli egysége, ahol Osi lapvidék maradvanyai talalhatok, ritka és
veszélyeztetett fajok élnek és kiemelt természetvédelmi munka zajlik.

Az ehhez tartozo laprét védett flordja a vasuttdl nyugatra, az autopalyatdl keletre fekvd
Pétharasztpuszta erdeinek, futbhomokos diinéi kivalé lehetdséget biztositanak a helyi lakossag
rekreacidjara.

Az Inércsi Nagycsalddosok Szeretet Egyesiiletének itt kiépiilt tabora egyuttal Kkitiind
lehet6ségeket kindl a kiranduloknak, a tAborozdknak, az egyhazi csoportok talalkozoinak és a
hatranyos helyzetii csaladok szabadid6 eltdltésének.

Inarcs az utdbbi évtizedben nagyon népszerii eskiivoi helyszinné valt a Budapest kozeli, mégis
természet kozeli adottsdgai miatt. A Bagolyvar, a Bodrogi Kuria, a Flow Hotel, a Levendulas,
a Kelet-Eurdpai Misszi6 é€s a Viktéria Fogadé nemcsak eskiivoi szertartisok megtartisara
alkalmasak, rekreacios célt is szolgalnak, valamint munkalehet6séget kinilnak a helyiek
szamara.

Osszegzésként megallapithatjuk, hogy helyi gazdasagi és turisztikai szerepet tolt be ez a
szolgaltatas, hiszen vendégek érkeznek a térségbe, ezaltal ndvelik a szallas- és vendéglatoipar
bevételeit, valamint erdsitik Indrcs turisztikai vonzerejét.



A népesség alakuldsa

Inarcs lakosainak, helyzetének vizsgélatdhoz elengedhetetlen a népesség alakuldsanak
ismerete. A kovetkezo tablazat és az alatta lathaté grafikon az elmilt évek lakossigszamat
mutatja. Lathatd, hogy 2019 és 2021 k6z6tt kzel azonos a népességszam. A 2022. évtl viszont
jelentds emelkedést mutat a lakossagszam és ez a jelenlegi dllapotra is vonatkozik.

1. szamu tiblazat - Lakénépesség szama az év végén_(TS001)

. Fé My o
Ev (TS 001) Valtozas
2019 4510 bazis év
2020 4513 100,07%
2021 4 539 100,58%
2022 4726 104,12%
2023 4757 100,66%
2024 4 885 102,69%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szamu tablazat - Allandé népesség Ssszetétele nemek és korcsoportok szerint (2022)
Az dllandé népességbdl a
F6 megfelel§ korcsoportd nék

Korcsoport és férfiak aranya (%)
Férfiak NGk Osszesen Férfiak N6k

(TS 003) (TS 005) (TS 007)

Allandé népesség szdma (férfiak TS 004, nék TS 006) 2421 2529 4950 48,91% 51,09%

0-2 évesek {6sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 205 4,14%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 450 394 844 9,09% 7,96%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; nGk TS 016, ardnya TS 017) 93 60 153 1,88% 1,21%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, ardnya TS 021) | 1433 | 1430 2863 28,95% 28,89%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nGk TS 024, ardnya TS 025) 125 127 252 2,53% 2,57%

65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; nGk TS 028, aranya TS 029)] 320 518 838 6,46% 10,46%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

u'0-14 évesek
W 15-17 évesek

212504vesal

60-64 évesek

B 65 év felettiek'

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa (TS005)

®'0-14 évesek
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Allandé népesség - n6k életkori megoszlasa

m '0-14 évesek

B 15-17 évesek

m 18-59 évesek

® 60-64 évesek

m 65 év felettiek’

Allandé népesség - nék életkori megoszlasa (TS007)

m '0-14 évesek

m 15-17 évesek

m 18-59 évesek

60-64 évesek

® 65 év felettiek’

A 2. szamu tabla a 2022-es népszamlalasi adatokbdl nyjt informaciot.

3. szamu tablazat - (")regedési index

65 év feletti| 0-14 éves koru

allandé lakosok | allandé lakosok | .

- g . .\ | Oregedési

Ev szama (f6) | szama (fo) index

(TS 026-férfi 65+ | (TS 010-férfi 0-14 o

és TS 028-n6 65+|és TS 012-nd 0-14| 2

N | - [(TS 030)

Osszesen) Osszesen)
2019 788 755 104,37%
2020 808 758 106,60%
2021 821 780 105,26%
2022 838 844 99,29%
2023 830 877 94,64%
2024 846 801 94,95%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Alland6é oda-, és elvandorlisok

Ev kiillonbségének 1000  allandé
lakosra  vetitett szama (f6)
(TS 031)

2019 -4,43

2020 -2,66

2021 8,62

2022 29,57

2023 7,38

2024 19,08

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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S. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élve sziiletések és  halalozasok
- kiilonbozetének 1000 lakosra vetitett szama
Ev =
(f6)
(TS 032)
2019 0,66
2020 0,22
2021 -2,87
2022 5,18
2023 0,63
2024 1,45

Forras: TelR, KSH-TSTAR

6,00

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbodzetének

1000 lakosra vetitett szama (f6)
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A telepiilés népességszerkezete 2022-t6] jelentGsen valtozott, hiszen az addig tartd id6sddési
arany megfordult és a gyermekkoruak szima megelézte a 65 év felettickét. Ez valoszinlileg
Osszefliggésben van a népességszam emelkedésével, ami a kisgyermekes csaladok
bekoltozésével valtozott ilyen iranyban. A természetes szaporodds minden a 2021-es év
kivételével pozitiv irdny1 volt, hiszen a sziiletések szama tartosan meghaladta a haladlozasokét.
A belfoldi vandorlasi egyenleg szintén a 2022-es évt6]l mutat valtozast, mert a bekdltozok szama
jelentésen meghaladta az elk6lt6z0k szamat. Az allandé népesség Ssszetételében a férfiak 60
éves kor felett tobbségben vannak, 65 év felett viszont jelentds kiilonbség mutathatd ki a nék
javara.

| Helyi Esélyegyenldségi Program céljai

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program atfogé célja:

Inércs telepiilés Onkorményzata a HEP elfogadaséval érvényesiteni kivanja kiilonosen a HEP
részét alkotd helyzetelemzés (HEP HE) és az intézkedési terv (HEP IT)! 4ltal:

- diszkriminaciémentességet,’

- az egyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

- akozosségi kozlekedéshez, és kdzszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét, 4

- a szegregdcidmentességet, kiilondsen a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az
egészségligy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak
kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.’

1321/2011. (XIL 27.) Korm. rendelet, 1 § (1) bek.

2321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 4 § (1) bek. ab) pont.
3321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 5 § (1) bek, €) pont.
4321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 4 § (1) bek. bb) pont.
3321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 4 § (1) bek. b), ba), ca) pont.

13



A Helyi Esélyegyenloségi Programok, HEP-ek célja kiilonésen az onkormanyzasi
képesség terén a helyi jogalkotasi folyamat eredményesebbé tétele, s ehhez kapcsoléddan a
partnerség erOsitése, tovabbad az Onkormanyzat altal ellatott igazgatasi szolgaltatasok
megszervezésének finomhangolasa, a tirsadalmi kohézio erfsitése, a fejlesztési forrasokhoz
torténd egyenld esélyli hozzaférés biztositasa, valamint a tervezési eszkoztar bdvitése. A
kialakult gyakorlattal ellentétben — mely gyakran 6t célcsoportot emlit — a cél kiilsndsen hat
célcsoport, a mélyszegénységben élok, romak, a gyermekek, a nOk, az idések és az
akadalyozottak esélyeinek javitdsat célozza minden telepiilésen. Val6jaban szdmolni kell a
tanyan €16, és tobb hatrannyal egyidejilleg érintett célcsoport tagjaival is. Osszességében
elmondhatd, hogy a védelemnek és az esélyek biztositdsanak a kevesebb lehetséggel
rendelkezd személyek helyzetének javitdsat nagyobb intenzitissal kell szolgalnia, mint
masokét. A HEP-ek létrehozhatnak egy egységes a minisztérium szdméra hasznosithato
értékelési rendszert is az egyes HEP-ek Osszehasonlithatdsaga altal, kiilondsen akkor, ha az
dnkormanyzatok a HEP-ek tartalmi kereteit nem valtoztatjak meg. ,,Annak érdekében, hogy az
érintett célcsoportok (tartdsan raszorulok - romdk, gyerekek, id6sek, n6k, fogyatékossaggal
€16k) helyzetének valtozasa és problémaik kezelése érdekében tett intézkedések orszagos
szinten is nyomon kovethet6ek legyenek, a programokat a telepiilési Snkormanyzatok egységes
elvek mentén kell, hogy elkészitsék.”®

A HEP-ek alkalmat és lehet6séget teremtenek helyi egyiittmiikddések generdlasara, és
elésegithetik az 6nkormanyzatok kozotti megallapodasok megkotését is. A HEP-ek kimondott
célja a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozési Stratégia 2030 (MNTFS 2030) és mas
felzarkoztatd programok érvényre juttatdsa statisztikai adatok és a mentorok személyes
tamogatasa 4ltal is.”

A HEP helyzetelemz6 részének céljai:

Elsédleges cél figyelembe venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2)
bekezdésében nevesitett, esélyegyenléségi célcsoportokba tartozok szamat €s aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.® E mellett fontos a célcsoportokba tartozokra vonatkozodan attekinteni
a szolgaltatasokhoz torténé hozzaférés alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken
jelentkez6 problémaékat. Tovabbi cél meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd
feladatokat, és azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak.

A HEP IT céljai:

A célok megvalositasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését a
HEP IT tartalmazza. Cél a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése,
amelyek konkrét elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz
tartozok helyzetének javitisa szempontjab6l.” Tovabbi cél meghatirozni a beavatkozasokhoz
kapcsolédé kommunikaciot. Szintén célként hatdrozhaté meg annak az egyiittmiikodési
rendszernek a feldllitasa, amely a programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a
megvalositdas, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés, Kkiigazitas tdmogatd strukturalis
rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

¢ MAGYAR NEMZETI TARSADALMI FELZARKOZASI STRATEGIA (MNTFS) II. TARTOSAN
RASZORULOK - SZEGENY CSALADBAN ELO GYERMEKEK ~-ROMAK (2011-2020) Frissitett valtozat. p.
119.

7 MAKKOS Néndor: N6k esélyegyenléségérsl JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXIV. évfolyam
6. pp 36-40 (2022).

8321/2011. (XI1. 27.) Korm. rendelet, 1 § (4) bek.

® Alaptorvény XV. cikk. (4) bek., 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet, 1 § (3-4) bek.
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A HEP jelentosége:

Az esélyegyenldség széles korben elfogadott érték, de annak értelmezései kozott
jelentds kiilonbségek vannak. Az esélyteremtés konkrét tarsadalmi, politikai és jogi kivaltsagra,
érdemen alapulé elvekre, valamint a tdgabb, az egyén életmindségét figyelembe vevd
problémakra, egalitarizmusra_(egyenléségre), prioritasra, elégedetlenségre, utilitarizmusra
(haszonelviiség) és az alapvetd esélyektdl megfosztottak igényeire adott valaszként
fogalmazhatd meg.

A HEP-ek nem csupan a nemzeti felzarkdzasi stratégia telepiilésszintii
megvalositasanak alapegységei, hanem fontos szerepet téltenek be a kormanyzati konzultacios
rendszerben azzal, hogy megteremtik a lehetéséget a kormanyzati célok tarsadalmasitisara, a
fejlesztési elképzelésekhez torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé térténd
informéciodramlasban is lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladds nyomon
kovetésére €s fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz
kapcsoléddan. '

A felzarkozas-politika helyi szintli ldbaként 2013-t61 kialakult a HEP-ek elkészitésének
uj rendszere. Célja, hogy a telepiiléseken €16, esélyteremtés szempontjabol timogatasra szoruld
tarsadalmi csoportok — kiilongsen a mélyszegénységben él6k, romék, gyermekek, fogyatékos
személyek, nok és az iddsek — helyzete és életminésége javuljon.!!

‘ A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

[ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eldird jogszabalyi kbrnyezet rovid bemutatasa
Magyarorszag az esélyegyenloség és az egyenlé banasmod elémozditisat — nemzetkézi, unids
és hazai kotelezettségei, valamint alkotmanyos alapelvei alapjan — kiemelt nemzeti feladatként
kezeli. Az Alaptorvény II. cikke, valamint a XV. cikk (4) bekezdése kimondja, hogy
»Magyarorszdg az esélyegyenldoség és a tdrsadalmi felzdarkdzds megvalosuldsat kiilon
intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének jogi kotelezettségét az egyenld
bandsmddrol és az esélyegyenlGség eldmozditdsdrdl szolé 2003. évi CXXV. torvény
(tovabbiakban: Ebktv.) 31. § (1) bekezdése irja el6. A program kidolgozasinak részletes
szabdlyait az Ebktv. végrehajtasi rendelete, a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet hatarozza
meg, kiilonosen annak ,, 2. 4 helyi esélyegyenldségi program elkészitésének szempontjai” cimil
fejezete.
A HEP alkalmazésa soran figyelemmel kell lenni minden olyan hatélyos dgazati jogszabalyra,
amely az es€lyegyenldség szempontjabdl relevans. Ezek kiilondsen a kdvetkezok:

- aMagyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (Motv.),

- anemzetiségek jogairdl szol6 2011. évi CLXXIX. térvény (Nijt.),

- aszocialis igazgatasrol €s szocilis ellatasokrol sz616 1993. évi I1I. torvény (Szt.),

- a foglalkoztatas elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV.

torvény (FIt.),
- az egészségligyrol szolo 1997. évi CLIV. torvény (Eiitv.),

19 Alaptorvény XXV. cikk.
" MINTFS 2030. p. 166.
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a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI. torvény
(Gyvt.),

a nemzeti kéznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (Nkt.),

A HEP készitésekor figyelembe veenddk tovabba az Egyenlé Bandsmod Tanacsado
Testiilet szakmai allasfoglalésai, igy kiilon6sen:

a 309/1/2011. (IL. 11.) TT sz. allasfoglalas az akadalymentesitési ktelezettségrol,

a 288/2/2010. (II. 11.) TT sz. allasfoglalas az ,,egyéb helyzet” meghatarozasaval
kapcsolatban,

a 2007. marciusi allasfoglalas az egyenl6 banasmod kdvetelményérol a kzoktatdsban.

Indrcs Nagykozség Onkormaényzat relevans rendeletei, hatirozatai:

A gyermekvédelem helyi szabalyairdl szolo 3/2023. (1.26.) 6nkormanyzati rendelet

A szocidlis igazgatds €s szocidlis ellatasok helyi szabalyairdl szolo 2/2023. (1.26.)
Oonkormanyzati rendelet

A tanyagondnoki szolgalatro6l szolo 12/2025. (I11.27.) rendelet

A szocialis célu tizifa tamogatas helyi szabalyairol szold 13/2025. (IV.29.) rendelet

2. Stratégiai k6rnyezet bemutatasa

Az esélyteremtés terén a nemzetkdzi, a szupranacionalis, és a nemzeti célkitiizések
egybecsenghetnek. Nemzetkozi'? célkitiizések:

P RN EES =

Nincs szegénység

Nincs éhség

J6 egészség és jo kozérzet

Mindségi oktatas

Nemek kozotti egyenldség

Tiszta viz és higiénia

Megfizethet6 és tiszta energia
Tisztességes munka és gazdasagi névekedés
Ipar, innovaci6 €s infrastruktira
Csokkentett egyenlGtlenség
Fenntarthat6 varosok ¢s k6z6sségek
Felelosségteljes fogyasztas €s termelés
Klima akcid

Elet a viz alatt

Elet a szarazfoldon

Béke, igazsagossag €és erods intézmények
Partnerség a célokért

Szupranacionalis'® célkitlizések:

A Teriileti Agenda figyelembe veszi a kozelmiltbeli szakpolitikai kereteket és menetrendeket.!*
Eurdpa egységességének megbrzéséhez elengedhetetlen, hogy hidat képezziink az eltérd

12 Forras: Az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének (2017) hatarozata, amelyet a Kozgytilés 2017 julius 6-an fogadott
el, a Statisztikai Bizottsagnak a 2030-ig tarté id6szakra vonatkoz6 fenntarthato fejlodési menetrenddel kapcsolatos
munkaja (A/RES/71/313).

13 Forras : Teriileti Agenda 2030.

1 Forras : Teriileti Agenda 2030 : Idetartozik tobbek kozott az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének a 2030-ig tarto
id6szakra vonatkozd fenntarthatd fejlodési menetrendje és a fenntarthatd fejlodési célok (2015), a Parizsi
Megallapodas (2015), az Egyesiilt Nemzetek Szervezetének Uj varosfejlesztési menetrendje (2016), az Eurépai
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Jovedelmii, oktatasi hatterd, kultaraju, vallast, valamint kiilonb6z6 hagyomanyokkal
rendelkezd emberek kozott. Elo kell segiteniink a civil tarsadalom tagjai kozotti
egylittmitkddést, €s fokoznunk kell a szolidaritasukat a szegregacio csokkentése, valamint a
tarsadalmi befogadas el6mozditasa érdekében, a soksziniiséget pedig az altaldnos jollét
szolgalataba kell allitanunk.'’

Nemzeti célkitiizések:

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégiat (1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.), majd 2014-ben
a Magyar Nemzeti Téarsadalmi Felzarkozasi Stratégia II-t (1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.)
2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTES 2030),
illetve. a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia 2030 végrehajtasanak a 2021-
2024. évekre sz0l6 kormanyzati intézkedési terve (Kormany 1619/2021. (IX. 3.) Korm.
hatrozata) amely a kdvetkez6 évekre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 iranyait:

I, Sziiletés €s gyermekkor

II.  Koznevelési, szakképzési, felsdoktatasi rendszer — 6vodatdl egyetemig

II. Ifjusagi tigyek, gyermekvallalas, csaladalapitas, életmod

IV. Foglalkoztatds, munkavallalas, feln6ttképzés, szocialis gazdasag

V.  Teriileti cgycnl6tlenségek, telepiilésfejlesztés — lakhatasi és cucigiaszegényséy —
kornyezettudatossag, kornyezetvédelem

VI. Testi-lelki egészség, egészségiigyi ellatas

VII. Roma identitds, kdzosségépités, szemléletformalas, jogérvényesités

VIII. A Stratégia megvaldsitasanak intézményrendszere, hazai és Karpat-medencei partnerség
IX. A Stratégia nyomon kvetése, monitoring

Tarsadalmi felzarkoztatast a Magyar Nemzeti Téarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (MNTES)
kiviil, kiilondsen az alabbi nemzeti stratégidk, programok tartalmaznak:

1. ,,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

2. Nemzeti Digitalizacios Stratégia (2021-2030)

3. Nemzeti Tehetség Program (2008-2028)

4. Nemzeti Kornyezetvédelmi Program (2022-2026)

5. Eur6pai Roma Keretstratégia (2020-2030)

6. A nok szerepének erositése a csaladban és a tarsadalomban (2021-2030)
7. 1d6siigyi Nemzeti Stratégia (2009-2034)

8. Orszéagos Fogyatékossagiigyi Program (2026-)

9. Nemzeti Biinmegel6zési Stratégia (2024-2034)

10. Nemzeti Kutatési, Fejlesztési és Innovacios Programstratégia (2025)
11. Magyarorszag Kiberbiztonsagi Stratégiaja (2025)

Bizottsag ,,Fenntarthaté Eur6pa 2030-ra” cimii vitaanyaga (2019), a 2021-2027- es idszakra sz616, jovobeli unids
kohézids politikdra iranyul6 javaslat (2018), az Eurépai Unié vérosfejlesztési agendsja (2016), az Uj Lipcsei
Charta (2020), a Jobb életminéség a vidéki teriileteken cimii Cork 2.0 nyilatkozat (2016), az OECD varos- és
vidékpolitikdra vonatkozé elvei (2019), az eurdpai z51d megallapodas és az ahhoz kapcsolédé Fenntarthaté Eurépa
beruhazasi terv és méltanyos atallasi mechanizmus (2020), az unids helyreallitasi program (2020), valamint az
Eurépai Unié Tanécsa relevans kovetkeztetései.

!> Bovebben lasd: Makkos_Néandor: A szegregatumok megsziintetésének lehetdségérél JEGYZO ES
KOZIGAZGATAS (1589-3383): XXV. évfolyam 3. szam pp 40-44 (2023)
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12. Uj Nemzeti [fjusagi Stratégia (2025-)

13. MLSZ Labdarugas fejlesztési Stratégia (2025-2030)

14. Magyarorszag Versenyképességi Stratégiaja (2024-2030)

15. Nemzeti Stratégiai Utemterv a Digitalis Evtizedhez (2023-2030)
16. A Nemzeti Drogellenes Stratégia (2021-2030)

1. ,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
Ez a hosszii tdvu, generacios idGtavra szOold nemzeti stratégia a gyermekek jolétének,
esélyegyenloségének és tarsadalmi beilleszkedésének atfogo javitasat célozza. Kiemelten
kezeli a gyermekszegénység csokkentését, az oktatasban vald egyenld részvétel biztositasat és
a szocialis biztonsdg megerdsitését. A stratégia abbol indul ki, hogy a gyermeki jogok
érvényesiilése nemcsak moralis, hanem tarsadalmi és gazdasagi sziikségszertiség is.
A program 4tfog6 célkitiizései kozott szerepel:
- asziil6i foglalkoztathatosag javitasa, kiilonds tekintettel a kisgyermekes anyakra;
- amindségi gyermekintézményekhez (6voda, iskola, védénoi szolgalat) vald hozzaférés
javitasa;
- a gyermekek fejlddését hatraltatd koriilmények csokkentése, mint a lakhatasi
szegénység vagy az iskolai lemorzsolddas;
- acivil tarsadalom bevonasa a gyermek;joléti szolgaltatasok fejlesztésébe.
A stratégia végrehajtasaért felel6s testiilet évente értékeli az elért eredményeket és kiemeli a
helyi 6nkormanyzatok, egyhazak és civil szereplék bevondsanak fontossagat. Az integralt
szemléletméd és az adatalapi tervezés kulcsszerepet jatszik az egyenl6tlenségek
felszamolasaban.

2. Nemzeti Digitalizaciés Stratégia (2021-2030)

Az NDS célja, hogy 2030-ra Magyarorszag versenyképes digitalis gazdasagot, szolgaltatasi
rendszert €s infrastrukturat alakitson ki, amely minden allampolgér és vallalkozas szdmadra
elérhetd. A stratégia négy alappillérre épiil:

- Digitélis infrastruktira — az 5G halozat teljes orszagos kiépitése, gigabit halézatok
elérhetdsége;

- Digitalis kompetencidk — a digitalis irastudas fejlesztése az iskolai és feln6ttképzésben,
digitalis pedagogia és tananyagok;

- Digitélis gazdasag — a kkv-k (mikro-kis-és kdzépvallalkozasok) digitalizalasa, fintech
(financial technology-pénziigyi technoldgia) és startup O6koszisztéma (innovativ
vallalkozasok létrehozasat és n6vekédését dsztonzd haldzat) erdsitése;

- Digitdlis 4llam — minden ko6zszolgaltatds online elérhetésége, e-kozigazgatas
fejlesztése, mesterséges intelligencia a korményzati mitkodésben.

A stratégia szamszerii célokat is megfogalmaz: példaul 90%-os digitalis kozszolgaltatasi
lefedettséget, 5 millié digitalisan kompetens felnéttet és 50 ezer IKT_(informécids és
kommunikacios technolégidk) szakembert 2030-ra. A stratégiat kétévente frissitik és monitorin
grendszer koveti nyomon az elérehaladast.

3. Nemzeti Tehetség Program (2008-2028)

A program célja a kivételes képességii, érdekl6dé vagy szorgalmas fiatalok felfedezése és
tamogatasa Magyarorszagon €s a hataron tuli magyarlakta teriileteken. Hosszu tava célkitiizés,
hogy a tehetség ne vesszen el a tarsadalmi egyenl6tlenségek miatt.
A tamogatési formak k6zé tartozik:

- Osztondijak, mentorprogramok;

- tehetséggondozo miihelyek;

- tehetségnapok, versenyek, szakmai utak;
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- civil, egyhazi €s iskolai kezdeményezések tamogatasa.
A Nemzeti Tehetség Kozpont koordindlasaval a program évente t6bb mint 300 ezer fiatalhoz
Jut el. A program kiilén hangsulyt fektet a hatranyos helyzetli vagy sajatos nevelési igényti
fiatalok tdmogatédsara is. 2020 utan megnévelték az online tehetséggondozasi lehetségek
aranyat.

4. Nemzeti Kérnyezetvédelmi Program (2022-2026)
Az NKP-5 célja a természet és az emberi kérnyezet védelme, valamint a fenntarthatosag
kozponti szerepének megerésitése. A dokumentum a kdvetkezd fokuszteriileteket hatarozza
meg:

- korforgasos gazdasag kiépitése;

- leveg6- és vizmindség javitasa;

- z0ld kozlekedés €s energiahatékonysag;

- hulladékgazdalkodas és klimavédelem;

- természeti értékek megdrzése (Natura 2000 hélozat, biologiai sokféleség).
A program oOsszekapcsolja a kornyezetvédelmi és gazdasigi célokat, és Osztonzi a zold
beruhazasokat (Z6ld Otthon Program, napelem-telepitések, fenntarthaté mezdgazdasag). Az
EU Green Deal célkitiizéseihez igazodik, kiilon figyelmet forditva a k6zosségi részvétel és az
oktatas erdsitésére.

5. Europai Roma Keretstratégia (2020-2030)

Ez az uniés keretdokumentum a roma emberek esélyegyenléségének biztositasat tlizi ki célul
az oktatds, lakhatas, egészségligy, foglalkoztatas és tarsadalmi részvétel terén. Magyarorszag
sajat nemzeti stratégiaval csatlakozott ehhez, amely célzottan kezeli:

- akorai iskolaelhagyas csokkentését;

- aromdk szegregécidjanak felszamolasat az oktatasban és lakhatasban;

- aroma ndk és gyermekek specialis problémadit;

- aroma szervezetek szerepének erositését a dontéshozatalban.
A stratégia horizontdlisan alkalmazza a diszkriminacioellenes elveket, és a helyi kozosségek

aktiv részvételére épit. Eldirja a roma kulturdlis identitds és orokség tamogatasat is.

6,,A nok szerepének erdgsitése a csaladban és a tirsadalomban” (2021-2030)

A stratégia célja a nok életlehetdségeinek javitasa és egyenlé tarsadalmi részvételiik eldsegitése.
Harom alappillére:
1. Csalddi szerepek megerSsitése — gyermekvallalds tdmogatdsa, csaladbarat
munkahelyek, anyasagi €s apasagi szerepek egyensulya;
2. Gazdaséagi részvétel — ndi vallalkozok tamogatasa, nék aranyanak névelése vezetd
poziciokban, bérszakadék csokkentése;
3. Er6szak megel6zése és aldozatvédelem — kapcsolati erészak elleni programok,
kriziskdzpontok fejlesztése.
A stratégia kiilon alfejezetben foglalkozik a n6k egészségmeg6rzésével, mentalis jolétével és a
hatranyos helyzetli n6k célzott tamogatasaval.

7. 1désiigyi Nemzeti Stratégia (2009-2034)
Az Id6stigyi Stratégia célja, hogy az id6skor ne a kiszolgaltatottsag, hanem az aktiv, 6nallé élet
szakasza legyen. F6 pillérei:

- egészséges Oregedés (szlirések, mozgasprogramok, egészséges taplalkozas);
- szocidlis biztonsag (nyugdij, gondozas, lakhatas);
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- tarsadalmi részvétel (Onkéntesség, kozdsségi programok, idésgondozasban szerzett
tudas visszacsatolasa);
- digitalis hozzaférés ndvelése (oktatas, e-egészségiigy, online kapcsolattartas).
A stratégiat a Nemzeti Id6siigyi Tanacs koordinalja, és a helyi szintli id6sbarat 6nkormanyzati
kezdeményezéseket is tamogatja.

8. Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2026-)

A késziil6 4 program célja a fogyatékossaggal él6 emberek teljes tarsadalmi befogadasanak
biztositisa. A dokumentum a 2015-2025-3s program utédja, az ENSZ Fogyatékossaggal E16
Személyek Jogairdl sz6l6 Egyezménye szellemiségében.

Foébb fokuszpontok:

- 0ndllo életvitel és személyi asszisztencia rendszerek fejlesztése;

- akadalymentes kozszolgaltatasok és kozlekedés;

- inkluziv oktatds, munkaer piaci részvétel;

- orvosi és szocidlis ellatérendszerek integralasa.
A program a fogyatékossag tarsadalmi modelljét koveti, és célja az elbitéletek lebontdsa, az
aktiv kozéleti szerepvallalas tamogatasa.

9. Nemzeti Biinmegel6zési Stratégia (2024-2034)

Az 1) tizéves stratégia célja a blinmegel6zés rendszerének megerésitése, a biincselekményekhez
vezetd okok kezelése. Kiemelt célcsoportjai:
- gyermekek és fiatalok (prevencios oktatas, iskolai blinmegel6zési programok);
- aldozatvédelem (kriziskdzpontok, jogi segitségnyujtas, tanuvédelem);
- Ujra blin6zdk visszailleszkedése (reintegracio, tarsadalmi elfogadas).
- A stratégia hangsulyt fektet a helyi kozdsségek, onkormanyzatok és rendvédelmi
szervek kozotti egylittmiikodésre. Célja, hogy a blinmegelézés ne csak a rendészeti
szervek dolga legyen, hanem minden allampolgaré.

10. Nemzeti Kutatisi, Fejlesztési és Innovacios Programstratégia (2025)

A 2025-ben megujitott NKFI Programstratégia célja, hogy Magyarorszag tudomanyos és
technoldgiai innovacids teljesitménye 2030-ra elérje az eurdpai élvonalat. A stratégia
meghatdrozo célja a kutatéi és tudasalapt gazdasag fejlesztése, kiilondsen a jovoorientalt
dgazatokban, mint a mesterséges intelligencia, biotechnolégia, fenntarthat6 energiagazdalkodés
¢s digitalis technologidk. A stratégia kiemelten tdmogatja a kutato6i életpélyat, az egyetemi—
ipari egyiittmikddéseket €s a hazai start-up 6koszisztéma fejlodését.

Az NKFI Alap keretében meghirdetett palyazatok révén a kormany vj finanszirozasi eszk6zoket
vezet be, kiilondsen a piacképes innovaciok gyorsitdsara és a nemzetkozi szabadalmak
megszerzésére. A program célja nemcsak a tudomanyos teljesitmény ndvelése, hanem az
innovécios értéklanc minden elemének (kutatas, fejlesztés, piacra vitel) megerdsitése is.

11. Magyarorszag Kiberbiztonsagi Stratégiaja (2025)
A 2025-6s Kiberbiztonsagi Stratégia Magyarorszag digitalis szuverenitasanak védelmét
szolgalja. A dokumentum komplex megkozelitést alkalmaz: az allami, gazdasagi és tarsadalmi

rendszerek kibertérbeli sériilékenységének csokkentését, a digitalis infrastruktirak ellenallo
képességének novelését, valamint az allampolgarok tudatossiganak erdsitését tlizi ki célul.
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A stratégia kiilon kitér az allami informatikai rendszerek biztonsagéara, az egészségiigyi,
kozlekedési és energetikai rendszerek védelmére, valamint az iskolai digitdlis nevelésre. A
magyar kormany célja, hogy az orszag 2030-ra regionalis kiberbiztonsagi kdzpontta valjon,
ezért a dokumentum Osztonzi a szakemberek képzését, az etikus hackerek szerepének
megerdsitését és a nemzetkozi egylittmiikodést az EU és NATO keretein beliil.

12. Uj Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2025-)

A 2025-ben késziilé 1j Nemzeti Ifjusagi Stratégia atfogé képet kivan adni a fiatalok
élethelyzetérol, és konkrét beavatkozasokat hatdroz meg az €letpalya kiilonboz6 szakaszaira. A
stratégia a 15-29 év kozotti korosztdly lehetoségeit, sziikségleteit és tarsadalmi bedgyazottsagat
vizsgalja — kiemelten a munkaerdpiac, lakhatas, oktatés, kozéleti részvétel €s mentalis egészség
teriiletén.

A stratégia hangsulyozza a fiatalok k6z0sségi szerepvallalasanak fontossagat, tdmogatja az
ifjusagi szervezeteket, az onkéntesség kultirajat és a digitalis részvételi platformok Kiépitését.
A dokumentum célja, hogy a fiatalokat ne csak kedvezményezettekként, hanem stratégiai
partnerekként kezelje. Szoros egylittmiik6désben késziil az EU Ifjusagi Stratégiaval, a magyar
oktataspolitikaval és a civil szféraval.

13. MLSZ Labdarugasfejlesztési Stratégia (2025-2030)

A Magyar Labdarigé Szovetség U stratégidja a hazai labdarigas minden szintjére kiterjed, az
utanpotlas-neveléstdl a valogatott mérkdzésekig. A stratégia célja, hogy a labdartgas
k6z6sségformalo és tarsadalmi integralé szerepét tovabb erdsitse, mikdzben emeli a sportag
szinvonalat és vonzerejét.

Kiemelt cél a ndk és gyermekek bevonasa, a szurkol6i élmény javitdsa, valamint az utanpo6tlas-
akadémiak mindségi fejlesztése. A stadionok modernizaldsan és a klubrendszer 4tlathatésagan
tul az MLSZ nagy hangsulyt fektet a digitalis térben valé jelenlétre (pl. online kozvetitések,
szurkoloi applikaciok, jatékoskovetd rendszerek). A stratégia nemzetkdzi irdnyokkal is
Osszhangban van, példdul az UEFA Grassroots programmal, €s kiilonos figyelmet fordit a
sportag tarsadalmi beagyazottsagara.

14. Versenyképességi Stratégia (2024-2030)

A Nemzeti Versenyképességi Stratégia célja, hogy Magyarorszag az EU 10
legversenyképesebb gazdasaga k6zé keriiljon. A dokumentum négy pillérre épiil:

1. Patriotizmus — a hazai termékek és vallalkozasok tdmogatasa;

2. Technologia — digitalis atallas, Al és robotika szténzése;

3. Fenntarthatésag — z0ld energia, korforgasos gazdaséag, vizgazdalkodas;
4. Ellatasbiztonsag — élelmiszer-, egészségligyi- és energiaszuverenitas.

A stratégia szerint a jov6 kulcsa a tudéasalapu gazdasag: erds kutatas-fejlesztési szektorral,
versenyképes oktatassal és vallalkozasbarat komyezettel. Ujitdsként a stratégia konkrét
mérdszamokat is megad a célkitlizésekhez (pl. GDP/f6, exportarany, digitalizciés index). Az
allami intézkedések célja az adminisztraciés terhek csokkentése, az addrendszer
versenyképessé tétele €s a regionalis gazdasagfejlesztés 6sszehangolasa.

15. Nemzeti Stratégiai Utemterv a Digitalis Evtizedhez (2023-2030)
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Ez az iitemterv Magyarorszag valasza az EU Digitalis Iranytd célkitlzéseire. A dokumentum
részletes menetrendet ad arra, hogy az orszag hogyan teljesiti a négy kulcsteriiletet:

1. Digitélis készségek (80% alapkompetencia, 20 millié IKT szakember az EU-ban);

2. Biztonsagos és fenntarthaté digitalis infrastruktira (5G, gigabit internet);

3. Digitélis kozszolgaltatasok (e-kormanyzat, e-egészségiigy, mesterséges intelligencia a
kozigazgatasban);

4. Digitalis vallalkozasok (felhéalapu szolgaltatasok, big data, kkv digitalizacio).

A magyar litemterv mérfoldkdveket hataroz meg minden évre, részletes mutatokkal és
monitoring rendszerrel. A stratégia kiemelt célja a régids lemaradas csékkentése és a vidéki
térségek digitalis integracidja. Az oktatas, kozigazgatés, kozlekedés, egészségligy ¢és
mezdgazdasag digitalis megujitasa kulcsteriiletekként jelenik meg.

16. Nemzeti Drogellenes Stratégia (2021-2030)

A Nemzeti Drogellenes Stratégia (2021-2030) célja, hogy atfogd, megeldzésre és kdzosségi
tamogatasra épiild valaszt adjon a szerhasznalat kihivasaira Magyarorszdgon. A stratégia
kozéppontjaban a tudatos és egészséges életvezetés eldsegitése all, kiilonds tekintettel a
gyermekekre és fiatalokra. Harom f6 pillére a megelozés, kezelés és felépiilés tamogatasa,
valamint a kindlatcsokkentés. A dokumentum nagy hangsulyt fektet a csaladok, iskolik és
kozosségek bevondsara, valamint a szakemberek képzésére. A stratégia fontosnak tartja az
érzékenyités és tajékoztatas eszkozeinek alkalmazasat, kiilonosen az iskolai programok és a
digitdlis platformok révén. Az egyiittmiik6dés az allami, civil és egyhazi szereplok k6zott
kulcsfontossagt elem a célkitlizések megvaldsitasaban.

2.1 Kapcsolodés stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Osszehangolasra keriil az dnkormanyzat mas stratégiai
dokumentumaival, kiilénésen:

koltségvetési koncepcioval,

szocidlis szolgaltatastervezési koncepcidval,
teleptilésrendezési tervvel, valamint
telepiilésfejlesztési koncepcioval.

Sl AR

1. Koltségvetési koncepcio

A HEP-ben megfogalmazott intézkedések csak akkor valhatnak gyakorlattd, ha azok
forrdsigénye megjelenik az Onkormanyzat koltségvetési tervezésében. Ezért az
esélyegyenldségi célcsoportokat érintd programokhoz sziikséges forrasokat mar a koltségvetési
koncepcid szintjén is figyelembe kell venni. A HEP prioritasainak megjelenitése a koltségvetés
tervezésében (pl. akadalymentesités, szocidlis szolgaltatasok bdvitése, tanuldst segitd
programok).

2. Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio

A HEP célcsoportjainak jelent6s része szocidlis szolgaltatasokat vesz igénybe. A
szolgaltatastervezési koncepci6 meghatdrozza, milyen ellatasi formakra van sziikség a
teleptilésen (pl. héazi segitségnyujtas, csaladsegités, gyermekjoléti alapellatas). A HEP
helyzetelemzése segiti a szolgaltatdsi igények pontosabb meghatarozasat, és forditva: a
koncepci6 adatai segitik a HEP IT intézkedéseinek 6sszeallitasat, pl. ellatorendszer, hozzaférési
akadalyok, hianyteriiletek feltarasa, kapacitasbovités.
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3. Telepiilésrendezési terv

A rendezési terv a teriilethasznalatot, infrastruktira-fejlesztéseket, k6zlekedést és intézményi
elhelyezkedést hatdrozza meg. A HEP szempontjabdl fontos, hogy ne alakuljanak ki szegregalt
lakokornyezetek, €s a célcsoportok (pl. romék, fogyatékossaggal €16k, idosek) szamara is
biztositott legyen a lakhatdshoz, koézszolgaltatasokhoz, intézményekhez valé egyenld
hozzaférés. pl. szegregacidmentesség, akadalymentes kozterek, elérhet6 intézmények.

4. Telepiilésfejlesztési koncepcié

Ez a legatfogdbb stratégiai dokumentum, amely hosszi tavon hatdrozza meg a telepiilés
fejlodési irdnyait. A HEP célja, hogy ezekbe a fejlesztési iranyokba beépiiljenek az
esélyteremtés szempontjai is: pl. foglalkoztatas, oktatas, kozlekedés, digitalis hozzaférés
teriiletén. Fontos, hogy a HEP és a telepiilésfejlesztési koncepcié ne ellentmondjanak
egymasnak, hanem kiegészitsék egymast, pl. célcsoportokra is kiterjed6 hossza tavi tdrsadalmi
¢s gazdasagi fejlesztések.

A HEP nem egy 6nallé dokumentum a ,,szocialis asztalon”, hanem egy olyan horizontalis
tervezési eszkdz, amelynek célja, hogy osszehangolja a telepiilés agazati stratégidit az
esélyegyenldségi szempontokkal. A hatdsos HEP akkor jon létre, ha ezekbe a dokumentumokba
beépiilnek a hatranykompenzacio, az elérhetéség, a szocidlis biztonsdg és a tarsadalmi
befogadas szempontjai.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, trsuldsi kapcsolddasainak bemutatdsa

Inarcs kozség Helyi Esélyegyenldségi Programja (HEP) szorosan kapcsolodik a térségi €s
tarsuldsi egyiittmiik6désekhez, amelyek célja a tarsadalmi felzarkozas el6segitése és az
esélyegyenldség biztositasa a telepiilésen és annak kormnyezetében.

Térségi és tarsulasi kapesolédasok

Inarcs
1. Térségi egyiittmiikodések:

Indrcs Nagykozség Onkormaényzata a helyi és agazati esélyegyenldségi stratégiajat - az Orszag
Kozepe Tobbeéla Kistérségi Tarsulas (OKTKT), valamint a Fels6-Homokhatsag
Vidékfejlesztési Egyesiilet tagjaként -, az OKTKT Gazdasagfejlesztési, Teriiletfejlesztési
Stratégiai és a Kistérségi Turizmusfejlesztési Programjaihoz, mint a térségi programokhoz
illeszkedve, azokkal sszhangban alkotta meg.

2.3 A telepiilési Onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, '® kutatasok attekintése, adathianyok kimutatésa

# helyi 6nkormanyzat Polgarmesteri Hivatala olyan statisztikai adatokkal és nyilvantartasokkal
rendelkezik, amelyek jelentds segitséget nyujtott az adatgyiijtés soran. Kistelepiilési
adottsagokbol fakaddan az ligyintézOk hely- €s emberismerete kiemelkedd, ami lehetvé teszi,
hogy a helyi sajatossagokat, tarsadalmi problémdkat €s az esélyegyenléségi szempontbol
kritikus tertileteket szamadatok hianyéaban is megfelel6 érzékenységgel azonositsak. Kiilontsen

16 Kiilonosen a kozoktatasi esélyegyenléségi intézkedési terv, és a szakképzési intézkedési terv.
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a fogyatékossaggal ¢€l6 személyekre vonatkozd nyilvantartasok esetében mutatkozik
adatdeficit, &m a Hivatal munkatdrsai — t6bb éves helyismeretiik alapjan — ezen a teriileten is
hiteles becsléseket tudtak adni. A helyzetelemzéshez felhasznalt statisztikai adatok
elsédlegesen a TEIR (Térségi Statisztikai Rendszer) adatbazisbdl, valamint az 6nkormanyzati
és intézményi nyilvantartasokbol szarmaztak. Emellett figyelembe vettiik a szocidlis és oktatasi
intézmények szakmai beszamoloit, valamint a szakemberek gyakorlati tapasztalatait is. A jelen
program készitése soran azonban mar figyelemmel voltunk a 2022. évi népszamlalas keretében
kozzétett legfrissebb statisztikdkra, amennyiben azok telepiilésszintii bontisban elérhetdk
voltak. Az adatgytijtés soran a helyi intézmények és a tarshatdsdgok egyiittmiik6dését is
igénybe vettiik a helyzetelemzés teljessége érdekében.

2.4 Magyarorszagon miitkodo orszagos érdekvédelmi szervezeteket, megadva székhelyiiket, e-
mail cimiiket és telefonszamukat:

1. N6k
o NANE - N6k a Nokért Egyiitt az Erdszak Ellen Egyesiilet
o Székhely: 1447 Budapest, Pf. 502
E-mail: info@nane.hu
Segélyvonal: 06 80 505 101 (ingyenesen hivhatd)
Weboldal: https://nane.hu
Megjegyzés: A NANE Egyesiilet 1994-ben alakult, célja a n6k és gyermekek
elleni erészak megeldzése és az aldozatok tamogatasa.
TEF+2todogod.com+2NANE+2EMMA Egyesiilet+6NANE+6todogod.com+6
o PATENT Egyesiilet — Patriarchatust Ellenz6k Tarsasaga
o Székhely: 1062 Budapest, Aradi utca 40.
o E-mail: jog@patent.org.hu
o Jogsegélyvonal: 06 80 808 081 (ingyenesen hivhaté szerdan 16-18 oréig,
cslitortokon 10-12 6raig)
o Weboldal: https://www.patent.org.hu
o Megjegyzés: A PATENT Egyesiilet jogi és pszicholdgiai segitséget nyjt a n6k
elleni erészak aldozatainak. TEF+5patent.org.hu+SEMMA Egyesiilet+SEMMA
Egyesiilet+2Facebook+2support.patent.org.hu+2

O O O ©

2. Gyermekek
e Gyermekut Médszertani Kézpont
o Székhely: 1134 Budapest, Tiizér utca 33-35.
o E-mail: gyermekut@csalad.hu
o Weboldal: https://gyermekut.hu
o Megjegyzés: A kozpont célja a gyermekek fejlodésének tamogatasa és a
gyermekjoléti szolgaltatasok fejlesztése.
Gyermekut+3Csalad+3Csalad+3efiportal.hu+7Gyermekit+7Gyermekit+7
o SOS Gyermekfalvak Magyarorszag
o Székhely: 1095 Budapest, Boraros tér 4., 4. 1épcséhaz, 4. emelet
E-mail: adomanyinfo@sos.hu
Telefon: +36 1 301 3160
Weboldal: https://www.sos.hu
Megjegyzés: Az SOS Gyermekfalvak csaladjukat elvesztett gyermekeknek
nyujtanak otthont €s tdmogatast.
Civilek+25so0s.hut25Adjuk6ssze+25Adjukssze+1Facebook+1
o Hintalovon Gyermekjogi Alapitvany
o Székhely: 1027 Budapest, Juranyi utca 1.

O O O O
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E-mail: info@hintalovon.hu

Telefon: +36 30 315 2032

Weboldal: https://hintalovon.hu

Megjegyzés: Az alapitvany a gyermekjogok védelmével és a gyermekek
jogtudatossaganak novelésével foglalkozik.
Adjukdssze+1Hintalovon+1Hintalovon+2Hintalovon+2Civilek+2TEF

O O O O

3. Fogyatékossaggal élok
o Autistadk Orszagos Szovetsége (AOSZ)
o Székhely: 1053 Budapest, Fejér Gyorgy utca 10.
E-mail: info@esoember.hu
Telefon: +36 1 354 1073
Weboldal: https://aosz.hu
Megjegyzés: Az AOSZ az autista emberek és csaladjaik érdekvédelmét latja el.
Adjuk6sszet2 AOSZ+2Kezen Fogva+2
o Siketek és Nagyothallok Orszagos Szévetsége (SINOSZ)
o Székhely: 1068 Budapest, Benczur utca 21.
E-mail: info@sinosz.hu
Telefon: +36 1 351 0434
Weboldal: https://sinosz.hu
Megjegyzés: A SINOSZ a siket és nagyothalld emberek érdekvédelmi
szervezete.  SINOSZ  Jelnyelvi  TolmécsszolgdlatSINOSZ  Jelnyelvi
Tolmacsszolgalat+2Sinosz+2 Adjukossze+2Sinosz

o O O O

o O O O

4. Id6sek
o Nyugdijas Klubok és Idések ,Eletet az Eveknek” Orszagos Szovetsége
Székhely: 1068 Budapest, Benczir utca 45.
E-mail: nyugszov@hu.inter.net
Telefon: +36 1 327 0118
Weboldal: https://www.eletetazeveknek.hu
Megjegyzés: A szovetség az idosek érdekvédelmét é€s kozosségi életét
tdimogatja. Eletet az Eveknek+1Eletet az  Eveknek+1Eletet az
Eveknek+8hangosabbagyuloletnel.hu+8Lusha+8

o O O o

o]

5. Mélyszegénységben €16k, romak
o Téarsadalmi Esélyteremtési Féigazgatosig (TEF)
Székhely: 1135 Budapest, Szegedi ut 35-37.
E-mail: foigazgatosag@tef.gov.hu
Telefon: +36 1 896 9514
Weboldal: https://tef.gov.hu
Megjegyzés: A TEF a tarsadalmi felzarkozasért és esélyteremtésért felelds
korményzati szerv. TEF

c O O O O
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l 3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

Az emberi méltésag minden egyént és tarsadalmi csoportot egyenlé mddon illet meg; ez az
alapjog korlatozhatatlan, visszavonhatatlan és megkérd6jelezhetetlen. Elfogadhatatlan minden
olyan véleménynyilvanitds, amely — példaul a roma kisebbséggel szemben — sérté modon
megkérddjelezi az emberi méltdsag egyetemes érvényét. A mélyszegénységben élok és a roma
szarmazasi emberek esélyegyenldségi szempontbdl t6rténd Osszevondsa kizardlag akkor
indokolt, ha a roma személy egyuttal a mélyszegény tarsadalmi csoportba is tartozik. A Helyi
Esélyegyenléségi Programban (HEP) e két célcsoport egyiittes emlitése indokolhatd a
munkahelyteremtés, foglalkoztatas, oktatas és képzés, egészségligyi és szocidlis szolgaltatasok,
szegregacio kezelése, illetve a kozéletben vald részvétel témakoreiben.

A jogalkoto t6bb iranybol kivanja elémozditani a nemzetiségi lakossag esélyegyenldségét. Az
Njt. 81. § (1) bekezdése szerint a nemzetiségi lakossagot érintd helyi Snkormanyzati hatarozatot
— kiilénosen a kollektiv nyelvhaszndlat, a hagyomanyapolds, a kultira, a helyi sajtd, az
esélyegyenlség, a tarsadalmi felzarkdzas és a szocialis ellatas korében — csak az érintett
telepiilési nemzetiségi onkormanyzat egyetértésével lehet meghozni. Ennek hianyaban az
orszagos nemzetiségi 6nkormanyzat jogosult a véleményezésre. Az Njt. 81. § (1) bekezdés a)
pontja alapjdn a nyilatkozat megtételére harminc nap all rendelkezésre, amely hataridé egy
alkalommal tovabbi tizent nappal meghosszabbithatd, de 6sszességében jogveszto jellegli. Az
Njt. 115. § d) pontja szerint a telepiilési nemzetiségi 6nkormanyzat kotelez6 kozfeladata a
képviselt kozosség érdekképviseletének és esélyegyenldségének biztositasa.

Az egyenld banasmodrol szolo 2003. évi CXXV. torvény (Ebktv.) 8. §-a tébb, a roma/cigany
etnikai hovatartozast jellemz6 védett tulajdonsagot is nevesit: igy a faji hovatartozast (b), a
borszint (c), az etnikai kisebbséghez tartozast (e), az anyanyelvet (f), valamint a tarsadalmi
szarmazast (p) é€s vagyoni helyzetet (q). E jellemz6k kombindcidéi gyakran egyszerre
érvényesiilnek a cigany népesség korében, ami az egyenlé banasmod kovetelményének
megsértéséhez vezethet.

A faji megkiilonboztetés tilalmat nemzetk6zi jogi normak is megerGsitik. A faji
megkiilonboztetés valamennyi formajanak kikiisz6b61ésérol szol6, 1965. december 21-én New
Yorkban elfogadott egyezmény, amelyet az 1969. évi 8. torvényerejli rendelet hirdetett ki
Magyarorszagon, az egyik legfontosabb jogforrds. Az egyezmény 1. cikke szerint ,,a faji
megkiilonboztetés” minden olyan megkiildnbdztetést, kizarast, megszoritast vagy elényben
részesitést jelent, amelynek alapja a faj, szin, szarmazas, nemzetiségi vagy etnikai hovatartozas,
¢és amely az emberi jogok és alapvet6 szabadsagjogok egyenl6 elismerésének, élvezetének vagy
gyakorlasanak korlatozasat eredményezi barmely tarsadalmi, politikai vagy gazdasagi
teriileten.

|3.1. szamu tiblazat - Jovedelmi helyzet
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Az SZJA | Az SZJA adofizetok koziil a 0-1
addfizetok milli6 forintos jovedelemsavba
szima tartozok
az allandé . . . :
At aoz ] allandé népesség

Ev %-dban (TS 059)| “e-aban (IS 060)

2019 50,79 22,23

2020 50,87 21,35

2021 52,19 19,94

2022 53,17 17,67

2023 53,73 14,81

2024 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A 3.1. szamu tdblazat alapjan 2019 és 2024 kozott az SZJA adofizetdk aranya az allando
népességhez képest 1ényegében stabil maradt, enyhe névekedést mutatva. Ezzel szemben a 0—
1 milli6 forintos jévedelemsavba tartozok aranya jelentsen csokkent, ami a legalacsonyabb
jovedelmtiek szamanak visszaesésére, illetve a j6vedelmi szerkezet javulasara utal.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integraciod

A HEP-ben eclhelyezett tablazatokba gytijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas elésegitésérél és a munkanélkiiliek ellatdsarol szolé 1991. évi IV. tdrvény
(tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonboz6é korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést 6sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

Ahogy a kovetkez6 tablazatok adatsoraiban lathatjuk, a nyilvantartott allaskeresdk szama az
elmult években folyamatosan csékken. A korcsoport szerinti bontasbol az is lathatd, hogy a
munkaerd-piacon valé elhelyezkedés a nyugdij el6tt allo személyeknek jelent kihivast.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szam tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
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Nyilvantartott allaskeresok aranya az
] allandé népességben a 15-64 évesek kiorében
Ev
f:;f;: NOL R Areava Osszesen
(TS 033) (TS 034)
2019 2,99 3,50 3,25%
2020 4,07 3,76 3,92%
2021 3,62 4,43 4,03%
2022 3,69 3,65 3,67%
2023 2,79 3,21 3,00%
2024 2,65 2,64 2,65%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok
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Allaskeresési elldtasban részesiilSk

Nyilvantartott allaskeresSk
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresdk szama korcsoportok szerint

Nyilvantartott allaskeresék .
i S Ev 2019 2020 2021 2022 2023 2024
SzZzama osszesen
Fé
] 103 124 128 120 98 87
osszesen
2U eves, vagy az alatti . o
FG 8,00 7,00 7,00 4,00 3,00 3,00
{TS N7
% 7,77% 5,65% 5,47% 3,33% 3,06% 3,45%
21-25 év (TS 038) F& 10,00 13,00 13,00 12,00 9,00 9,00
% 9,71% 10,48% 10,16% 10,00% 9,18% 10,34%
26-30 év (TS 039) F6 10,00 1000 | 1100 | 1200 14,00 11,00
% 9,71% 8,06% 8,59% 10,00% 14,29% 12,64%
31-35 év (TS 040) F& 5,00 9,00 12,00 11,00 9,00 9,00
% 4,85% 7,26% 9,38% 9,17% 9,18% 10,34%
36-40 év (TS 041) F& 5,00 7,00 9,00 5,00 7,00 10,00
% 4,85% 5,65% 7,03% 4,17% 7,14% 11,49%
41-45 év (TS 042) FG 10,00 15,00 16,00 19,00 8,00 6,00
% Q,71% 12,10% 12,50% 15,83% R, 16% f, 9N%
46-50 év (TS 043) Fé 19,00 19,00 17,00 13,00 12,00 10,00
% 18,45% 15,32% 13,28% 10,83% 12,24% 11,49%
51-55 év (TS 044) F& 11,00 17,00 20,00 22,00 16,00 13,00
% 10,68% 13,71% 15,63% 18,33% 16,33% 14,94%
56-60 év (TS 045) F§ 14,00 15,00 12,00 6,00 7,00 5,00
% 13,59% 12,10% 9,38% 5,00% 7,14% 5,75%
61 éves, vagy afeletti (TS 046) o] 11,00 12,00 11,00 16,00 13,00 11,00
% 10,68% 9,68% 8,59% 13,33% 13,27% 12,64%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Allaskeresok szama (f6)
140
120
100 +—
80 +—
60 —
40 -—— _ —
20 +—— — ~ - - -
o —
2019 2020 2021 2023 2024
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Nyilvantartott dllaskeres6 korcsoportok szerint

20,00%
18,00%
16,00%
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IIE
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1
4,00% [___ 61 éves, vagy afeletti (TS 046)
18] 56-60 év (TS 045)
¥ 51-55 év (TS 044)
| 46-50 év (TS 043)
2,00% 41-45 év (TS 042)
36-40 év (TS 041)
31-35 év (TS 040)
0.00% 26-30 év (TS 039)

21-25 év (TS 038)

2019 20 éves, vagy az alatti

2020

021 022 L, (15 037)
2024
m 20 éves, vagy az alatti m21-25 év (TS 038) & 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
131-35 év (TS 040) B 36-40 év (TS 041) B 41-45 év (TS 042)
M 46-50 év (TS 043) m51-55 év (TS 044) m 56-60 év (TS 045)

m 61 éves, vagy afeletti (TS 046)
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A 2019 és 2024 kozotti idészakban Inarcson a munkanélkiiliségi rata altalanossagban csokkent,
ugyanakkor jelentds nemi kiil6nbségek alakultak ki: 2024-ben a férfiak korében csupan 2,65%,
mig a néknél 2,64% volt a regisztralt allaskeres6k ardnya. A legmagasabb munkanélkiiliségi
mutaté 2020-ban €s 2021-ben volt tapasztalhatd (6sszesen 3,76 €s 4,43%), ami feltehetéen a
COVID-19 jarvany munkaerOpiacra gyakorolt hatasanak kovetkezménye. A nyilvantartott
allaskeresdk szama 2019-ben 103 {6 volt, 2024-re 87 fore cskkent, de e csokkenés mogott
atrendezOdés is zajlik a korcsoportok kézott.

Kiemelkedd, hogy 2024-ben az 51-55 éves korosztily adta az allaskeresdk 14,94%-at, ami a
kozépkort munka-erpiaci elhelyezkedési nehézségeire utal. Ezzel szemben az iddsebb, 61 év
feletti korosztdly ardnya viszonylag csokkent (2022: 13,33% — 2024: 12,64%), ami a
nyugdijba vonulasnak vagy a passziv statuszba keriilésnek tudhat6 be. A 180 napnal hosszabb
ideje munkanélkiiliek aranya viszont emelkedett: 2019-ben még 45,63% volt, 2024-re elérte a
56,32%-ot. Mindezek mellett kiilsndsen aggaszto a tartos munkanélkiiliség nemi megoszlésa:
2024-ben a hosszabb ideje allast keresok 57,14%-a n6 volt, ami a nok tartés munka er6piaci
hatranyat mutatja. A fenti adatok azt jelzik, hogy bar a munkanélkiiliség latszdlag csokken,
val6jaban egyre koncentraltabban érinti a néket.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresék aranya
180 napnal
hosszabb ideje N6k arinya a 180 napon tili
i regisztralt nyilvantartott alliskeresokon beliil
Ev munkanélkiilieck | (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2019 45,63 51,06
2020 56,45 58,57
2021 62,50 57,50
2022 55,00 57,58
2023 58,16 56,14
2024 56,32 57,14

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresok

2024
2023
2022
2021
2020

2019
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a) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsiga;

3.2.4, szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresdk szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek|Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
/nyilvantartott szerint
Ev allaskeresdk
szama Osszesen
(TS 052) 8 dltalanosnal alacsonyabb Altaldnos iskolai | 8 ltalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 Fé % F6 % Fé %
2018 103 2 1,94% 44 42,72% 57 55,34%
2020 124 4 3,23% 45 36,29% 75 60,48%
2021 128 4 3,13% 35 27,34% 89 69,53%
2022 120 4 3,33% 32 26,67% 84 70,00%
2023 98 6 6,12% 26 26,53% 66 67,35%
2024 87 5 5,75% 24 27,59% 58 66,67%

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f5)

140 -

|
120 + — ot —

| ! i
100 +—
80 —! - : : _—
60 — . — — |
pr— : 2 ‘
i u . . l
0 —— .

2019 2020 2021 2022 2023 2024
m 8 dltalanosnal alacsonyabb m 8 altalanos 74 8 dltaldnosnal magasabb

A 2019 és 2024 kozotti iddszakban a regisztralt munkanélkiiliek k6zott viszonylag alacsony
szamu olyan személy szerepelt, aki nyolc altalanos iskolai osztalynal kevesebb végzettséggel
rendelkezett, ugyanakkor a legalacsonyabb végzettséglick aranya (8 osztaly) 2024-re 27,59%-
ra csokkent. Ezzel parhuzamosan az ennél magasabb végzettségli munkanélkiiliek aranya csak
kis mértékben csokkent (2022-ben 70%, 2024-ben mar csak 66,67%), ami jelen esetben nem
erdsiti meg az alacsony iskolai végzettség munkaerd piaci kockazatat.
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b) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbdl az elsddleges munkaerépiacra torténd
atlépés lehetdségei,

A kozfoglalkoztatas célja a munkavallalok részér6l a munka vilagaban valo részvétel, az
aktivitds novelése, az Onkormanyzatok részérdl az értékteremtés, telepiilésiizemeltetés és
telepiilésfejlesztés, a tarsadalom részérdl a tranzitfoglalkoztatas, valamint a szegénységenyhitd
funkciéban ragadhat6 meg.

c) a foglalkoztatdshoz valé hozzaférés esélyének mobilitdsi, informacios és egyéb
tényez6i; kozlekedés, potencidlis munkalehet6ségek, tervezett beruhazasok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikod6é foglalkoztatasi
programok;

A foglalkoztatas szempontjabol hatranyos helyzetiiek k6zé sorolhatok az idosebb, nyugdij elott
allo korosztaly, a gyermekvallalast kovetéen a munkaer6piacra visszatéré nok, valamint a
megvaltozott munkaképességiiek. Az allaskeresdk szamara a Dabasi Foglalkoztatasi Hivatal
ajanl fel képzési, illetve munkalehetdségeket.

A kozlekedés tekintetében jo helyzetben van telepiilésiink, hiszen a févéarosba rendszeres
id6kozonként indulnak busz-és vonatjaratok. fgy a kozlekedés nem gétolja a munkavallalok
lehetoségeit.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai
eszkozokkel tamogatottak | Kozfoglalkoztatottak szama
A szama (TS 055)
Ev (TS 050)
Fé (éves atlag - o)
2019 27 19
2020 92 16
2021 19 16
2022 15 12
2023 14 13
2024 18 13

Forras: TelR, Nemzeti Munkatligyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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= Aktiv foglalkoztatds-politikai eszkbzokkel tdmogatottak

K Hzfoglalkozottak éves dtlaga

2024

2019 és 2024 kozott Inarcs telepiilésen folyamatos csékkenés figyelheté meg mind az aktiv
foglalkoztataspulitikai eszk320kkel lamogatotiak, mind a kdzfoglalkoztatottak szaméban. Mig
2019-ben még 27 ot tmogattak aktiv eszkdzokkel és 19 f6 dolgozott kdzfoglalkoztatasban,
addig 2024-re 13 fére csokkent a kozfoglalkoztatottak szama, ami a kozfoglalkoztatds
szerepének visszaszorulasara és a munkaerdpiac szerkezetének atalakulaséra utal.

d) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdsbol a munkaerSpiacra valé atmenetet
tovabbképzéshez vald

megkdnnyité programok a telepiilésen;

hozzaférésiik;

képzéshez,

3.2.6. szamu tablazat - Palvakezdé6 allaskeresok szama
Nyilvantartott Nyilvantartott palvakezdo
allaskeresok szama | allaskeresék szama

E_v (TS 052) (TS 053)

2019 103 8

2020 124 10

2021 128 9

2022 120 8

2023 98 4

2024 87 4

Forras: TelR. Eemzeti Munkaiigvi
Hivatal
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Fé Fé
2019 103 8
2020 124 10
2021 128 9
2022 120 8
2023 98 4
2024 87 4
Forrds Tl N —orkatevi
Hivatal =

Allaskeresék
008
e —
R ———— e
2021 —
B ———————————
e A et
0 20 40 60 80 100 120 140

# Nyilvantartott palyakezdd allaskeresék ® Nyilvantartott allaskeresék

A 3.2.6. szamu tablazat adatai alapjan a nyilvantartott allaskeres6k szama 2019 és 2024 kozott
Osszességeben csokkend tendenciat mutatott, 103 f6rol 87 fére. Ezzel szemben a palyakezd6
allaskeresék szama végig alacsony maradt, jellemz6en 10 és 4 f6 k6zo6tt ingadozott, ami arra
utal, hogy a palyakezd6k helyzete stabil vagy alacsony 1étszamban jelenik meg a nyilvantartott
munkanélkiiliek kérében.
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e) munkaer6-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnéttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A tertiletileg illetékes Kormanyhivatal Foglalkoztatasi osztilya Dabason fogadja az
allaskereséket. Ugyfélfogadasi rendjének és a tomegkozlekedés harmonizaldsa nem okoz
problémat az igénybevevOk szdmara. A munkaligyi kozpontnal minden esetben els6dleges
szempont, hogy az ligyintézok az ligyfelek részére foglalkoztatasi lehetdségeket és munkaerd-
piaci képzéseket ajanljanak. A kirendeltség a munkaeré-piaci képzések lebonyolitisaban, a
képzési lehetdségek felkutatasaban, a palyavalasztasi tevékenységben az intézményi és piaci
képzokkel tart fenn kapcsolatot.

f) mélyszegénységben élok és romdk telepiilési onkormdanyzati sajat fenntartast
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Az 6nkorményzat koézfoglalkoztatas keretében tud munkat biztositani a fent megnevezett
célcsoport szamara, mely keretében az aktiv kortak ellatdsaban részesiilok foglalkoztathatok.
E rétegre jellemzo a mélyszegénység. A roma ellatottak is részt vesznek e foglalkoztatisban.

g) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Teleptilésiinkén az Onkormanyzatnak nincs tudomasa hdatranyos diszkrimindciérol
munkavallalds teriiletén, mégis sziikséges meghatarozni azon csoportok korét, akik ide
tartozhatnak.

Foglalkoztatas szempontjabol hatranyos helyzetiiek k6zé sorolhatdk:

- akadalyozott/fogyatékkal é16/megvaltozott munkaképességli emberek

- alacsony végzettségiiek, iskolabol lemorzsolodok

- palyakezd6 fiatalok, munkatapasztalattal nem rendelkez6k

- (tartésan) munkanélkiiliek

- alacsony munkaintenzitasu haztartasban él6 emberek

- romak

- rossz kozlekedést telepiilésen €16k

- (jovedelmi, lakhatési) szegények

- migransok

- fogvatartottak, borténb6l szabadultak

- szenvedélybetegek

- hajléktalanok

- hatranyos helyzetii csaladokban/ allami gondoskodasban €16 gyerekek, fiatalok
- 45 év feletti inaktivak

- idések

A csoportok kozott atfedések lehetségesek, illetve a hatranyok halmozodhatnak.

A foglalkoztatas terén a véarosban munkat vallalni szandékozo lakos keriilhet hatranyos
megkiilonboztetésbe, szarmazastol teljesen fiiggetleniil. Idénként még szembesiilnek sajnos a
vidéki munkavallalok azzal, hogy ha varostdl tavoli lakéhelyiik van, akkor nehezebben veszik
fel 6ket a varosban tizemel6 munkahelyre.

Fennall a hatranyos megkiilénbdztetés abban az esetben is, ha n6i munkavallalordl beszéliink,
¢és kisgyermeke is van. Erre az esetre jelenthet megoldés a bélcsdde, mely korlatozott szamban
biztosit elhelyezést.

h) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.
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A telepiilés konyvtardban lehetdség van digitalis ismeretek elsajatitasara, gyakorlasara.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodd tAmogatasok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék
ellatasai I.
Nyilvantartott Allaskeresési  ellitisban  részesiil6
allaskeresok szama | nyilvantartott  alliskeresék szama
(TS 052) (TS 047)
E 15-64 év
v % s
. k(')zottl' . Nyilvantartottak
Fo népesség Fé Y
e B o-aban
Yenépesség
Yo-aban
2019 103 3,47% 21 20,39%
2020 124 4,21% 24 19,35%
2021 128 4,36% 34 26,56%
2022 120 3,94% 32 26,67%
2023 98 3,21% 21 21,43%
2024 87 2,76% 26 29,89%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Eid. karosodasi és gyf. tamogataban részesulék

12

10

2019 2020 2021 2022 2023 2024

3.3.2. szama tablazat - Passziv foglalkoztatis-politikai eszkézok - Alldskeresok ellatasai
II.
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S’z OCIallS' Foglalkoztatast
timogatasban helvettesité
részesiilé ta’lnz,o atdshan Ellatasban részesiilé nyilvantartott
. nyilvantartott HMOg: b allaskeresdk szama (TS 049)
E részesitettek atlagos
V| dllaskeres6k szima N
(TS 048) havi szama (TS 054)
Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2019 |16 |15,53% 26 (24,77% 37 35,92%
2020 |20{16,13% 23 [18,85% 44 35,48%
2021 |21(16,41% 23 [17,84% 55 42.97%
2022 |18 (15,00% 33127,77% 50 41,67%
2023 |15(15,31% 25 [25,06% 36 36,73%
2024 |14 (16,09% 31135,45% 40 45,98%
Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel timogatottak szama a 15-64
év kozotti népesség aranyaban Il. (%)
50,NN%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00%

2018 2020 2021 2022 2023 2024

= Szocidlis tamogatdsban részesuld nyilvantartott alldskeresdk széma
(TS 048)
s Foglalkoztatdst helyettesité tamogatdsban részesitettek atlagos havi széma (TS 054)

s Ell3tdsban részesild nyilvantartott alldskeresdk szama (TS 049)

-« Linedris (Ellatasban részesiild nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049))

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti

tamogatas

; Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti

Ev tamogatasban részesitettek havi atlagos szima
(TS 056)

39




fo
2019 7
2020 11
2021 10
2022 9
2023 7
2024 6

Forras: TelR, KSH

Eil. kdrosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

12

10

2019 2020 2021 2022 2023 2024

A 2019 és 2024 kozotti idészakban Inarcs telepiilésen a nyilvantartott allaskeresok szama
csokkent: 103 forol 87 fore, ezzel aranyosan cs6kkent az allaskeres6k 15—-64 éves népességhez
viszonyitott ardnya is (3,47%-r6l 2,76%-ra). Az allaskeresési ellatasban részesiilok aranya
ingadozo volt: 2019-ben még csak 20,39%, mig 2024-ben mar 29,89% részesiilt ilyen
tdmogatasban. A szocialis timogatasban részesiil6 allaskeresok szama a vizsgalt id6szakban
kozel azonos szamu volt, illetve kis mértékben csokkent. A foglalkoztatast helyettesitd
tamogatas (FHT) is kis mértékben nétt : 2019-ben 26 {6 részesiilt ebben a timogatasban, 2024
kozott még 26 {6 kapott ilyen tamogatast, mig 2024-t61 mar 31-en részesiiltek ebben az ellatasi
formaban. Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban részesiil6k havi atlagos
szama kozel ugyanolyan értéket mutatott, de 2020-ban volt a legmagasabb.

Az adatok alapjan megfigyelhet6, hogy a passziv foglalkoztataspolitikai eszk6z6k szerepe
fokozatosan csokkent a telepiilésen, valdszintsithetden a munkaer6 piaci helyzet javulasanak
és a kozfoglalkoztatds hattérbe szoruldasanak koszonhetden. Ugyanakkor 2024-ben az
allaskeresOk tobb mint egyharmada még mindig ellatasban részesiilt, ami azt jelzi, hogy az
ellatorendszer tovabbra is fontos szerepet t6lt be az atmeneti id6szakokban. Kiilondsen
figyelemre méltd, hogy az egészségkarosodott vagy gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesiilok tamogatasa 2022-t6] utan jelentsen csokkent, ami a célzott szocialis ellatasok
sziikiilésére utalhat. Az ellatasi formak visszaszoruldsa mogott nemesak a munkanélkiiliség
csokkenése, hanem a jogosultsagi feltételek szigorubba valasa is allhatnak.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutés, lakhatasi szegregécio
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Az ENSZ meghatarozasa szerint akkor beszélhetiink megfelelé lakhatasrol, ha a kovetkezd hét
feltétel egylittesen teljesiil:

1. jogi biztonsag (védelem az 6nkényes kilakoltatas ellen),

2. alapszolgaltatasokhoz és infrastruktirahoz valé hozzaférés (pl. ivoviz, aram, csatorna,

fiités),
3. megfizethet6ség (a lakhatds koltsége nem veszélyeztetheti mas alapvet6 szikségletek
kielégitését),
4. lakas min6sége és mérete,
5. hozzaférés a sériilékeny csoportok szamara,
6. megfelelo elhelyezkedés (munkahelyekhez, iskoldkhoz val6 kozelség),
7. kulturalis megfelelés (az épités médja és anyaga ne sértse a kulturélis identitast).!”
Fo
3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
: A kdziizemi s 3
Epitett Epitett I,t o 1-2 szobas | szennyvizgy(jto- . —_A k’ozuzenTI
Lakdsallomany| lakasok A lakasok halézatba =
> szama 1000 z === halézatba

i (db) szama ek aranya bekapcsolt It lakasok

Fv Jbekapcsolt lakasok

by ( ) (T )

TS 073 Sv 077 TS 078) (TS076) | lakdsok ardnya (TS arsnya (TS 075)
074)
db db db % % %

2019 1635 9 5,50 33,46 87,22 94,01
2020 1653 18 10,89 33,09 87,24 100,00
2021 1682 30 17,84 32,58 86,33 100,00
2022 1750 9 5,14 27,43 86,86 100,00
2023 1782 32 17,96 26,94 86,70 100,00
2024 1793 11 6,13 26,77 88,06 93,70

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormdnyzati adatok

17 Forras: ENSZ Gazdasagi, Szocialis és Kulturalis Jogok Bizottsdga — General Comment No. 4 (1991).
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3.4.1. szamd tablazat - Lakasallomany

r Epitett i A kdziizemi A kdziizemi
Epitett lakasok L2t s szennyvizgy(ijto ivivizvezeték
Lakéslloman | lakdsok | lakasok e =
(db) L e szama 1000 o halézatba halézatba
Ev v lakasra Y bekapcsolt lakasok| bekapcsolt lakasok
(TS 073) (TSv 077) (TS 076) ; ;
(TS 078) aranya (TS 074) aranya (TS 075)
db db db % % %
2019 1635 9 5,50 33,46 87,22 94,01
2020 1653 18 10,89 33,09 87,24 100,00
2021 1682 30 17,84 32,58 86,33 100,00
2022 1750 9 5,14 27,43 86,86 100,00
2023 1782 32 17,96 26,94 86,70 100,00
2024 1793 11 6,13 26,77 88,06 93,70
Forras: TelR, KSH Tstar, 8nkorményzati adatok
Lakasallomany és minésége
2024 P —1em v s
2023 i |- | || - - = O -_ .- r .' I - . - L s s = . =
2022 — = =
2021 - b - - — -
2020 F
2019 F
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

1+ A kézlizemi ivovizvezeték-haldzatba
bekapcsolt lakdsok aranya (TS 075)

W 1-2 szobds lakasok ardnya

(TS 07A)

B A kdzlzemi szennyvizgy(ijté-haldzatba
bekapcsolt lakdsok aradnya (TS 074)
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A 34.1. és 3.42. szamu tablazatok alapjan megadllapithatd, hogy Inarcs telepiilés
lakasallomanya 2019 és 2024 kozott novekedést mutatott: 1635 lakasrél 1793-ra nétt. Az
épitett lakasok szama kis mértékben emelkedett, igy a lakasallomany természetes utanpétlasa
biztositott volt, ami hosszi tdvon pozitiv eredmény a helyi lakhatési lehetoségek terén. Az 1-2
szobas lakasok aranya jelentosen visszaesett 2024-re (33,46%-10l 26,77%-ra), ami arra utal,
hogy az alacsonyabb alapteriiletii, valosziniileg megfizethet6bb lakasok aranya csokkent.

A Kkoziizemi szennyvizcsatornahoz valéo hozziférés mutatéi kozel azonos értéket
mutatnak, ami az infrastruktira kedvez6 helyzetét jelzi, amennyiben figyelembe vessziik az
ENSZ 4éltal meghatarozott ,megfeleld lakhatds” kritériumait. Az ivévizhalézatra valé
csatlakozds ardnya stabilan magas (94,01-93,70%), ami abszolut eredményesnek
értckelhetd. A 3.4.2. tablazatbol kideriil, hogy o6t bérlakdas 4ll az onkormanyzat
rendelkezésre. A bérlakasok tobbségét az onkormdnyzat elsésorban a helyi iskoliban
tanito pedagogusok, illetve az telepiilésen 1évo egészségiigyi intézmények dolgozoi részére
adja ki, de sziikség esetén a lakhatasit megoldani nem tudé személy részére is tobb
esetben segitséget nyujtott.

Osszességében a telepiilés lakasallomanya kis mértékben né, és a szocidlisan raszorulok
lakhatdsara vonatkoz6 lehetdségek korlatozzak a célzott lakaspolitikai beavatkozasok
lehetdségét.

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szociilis lakds dllomany opciondlis (6nkormanyzati adatok)

Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen
Lakasallomany (db) Bérlakds lakhatdsi Szocialis lakhatasi
5 koriilményeket |lakdsdllomany | koériilményeket
y (db) e SN
Ev 5073 llomany {db biztosité lakdasok (db) biztosité lakdsok
- szédma szdma
db db db db db
2019 1635 5 0 0 0
202 1653 5 0 0 0
2021 1682 5 0 0 0
2022 1750 5 0 0 0
2023 1782 5 0 0 0
2024 1793 5 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, nkormadnyzati adatok
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&
=
&
&
=

2019 | 1635 5 0 0 0
2020 | 1653 5 0 0 0
2021 | 1682 5 0 0 0
2022 (1750 5 0 0 0
2023 (1782 5 0 0 0
2024 (1793 5 0 0 0
5l sasiiadatel
Bérlakasok, szoc. bérlakasok és egyéb ingatlanok (db)
2019 2020 2021 2022 2023 2024
m Bérlakas allomany m Szocialis lakasallomany u Egyéb lakascélre nem hasznalt ing.

b) szocidlis lakhatas
A szocidlis lakhatas fogalma olyan onkormdnyzati bérlakasokra vonatkozik, amelyek
raszorultsagi alapon, tarsadalmi szempontokat figyelembe véve biztositanak lakhatast azok
szamara, akik piaci alapon nem tudjdk azt megfizetni. Onkormanyzatunk bérlakds allomanya
elsésorban szolgalati céli €s hatarozott idejli hasznalatra fenntartott lakasokbol all, amelyek
atmeneti lakhatési sziikségletek kielégitésére vehetok igénybe.

c) egy€b lakascélra hasznalt nem lakascél ingatlanok

Lakéscélra hasznalt nem lakascélt ingatlannal az 6nkorményzat nem rendelkezik.

e) lakhatast segité tamogatasok
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2025-t61 a munkaltaté havonta legfeljebb 150 000 forint 6sszegii lakhatasi tAimogatast ny(jthat 35 év
alatti munkavallaléi szimara, kedvezményes adozassal, a SZEP- kartyghoz hasonl6 kozteherviselési
szabalyok szerint. A tAmogatds nem allami juttatds, hanem a munkaltaté altal biztosithatd cafeteria
elem, amelyet az allam adokedvezménnyel 5szténoz.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tamogatasok
Telepiilési tamogatisban | Egyéb onkormdanyzati
részesitettek szama | timogatasban

Ev (pénzbeli és természetbeni) | részesitettek szama
(TS 136) (TS 137)
Fé Fé

2019 153 1155

2020 146 1211

2021 88 1379

2022 95 1 891

2023 86 1732

2024 69 60

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit6 tamogatasok

2500
2000 Egyéb 6nkorményzati
tdmogatdsban
részesitettek széma
137
1500 (15 137)
tamogatdasban
részesitettek széma
(pénzbeli és
200 természetbeni)
(TS 136)
0

2019 2020 2021 2022 2023 2024
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A 343. szamu tabldzat alapjan az Onkormanyzati lakhatast segitd tamogatasok
igénybevételérol 2019 és 2024 ko6zott rendelkeziink adatokkal. A telepiilési tdmogatasok
tartalmazzék a rendkiviili, valamint a rendszeresen nyujthaté tdmogatasi formakat, mig az
egyéb tamogatasok a TEIR rendszerb6l kinyert adatok. Az adatok megmutatjak, hogy az elmult
években jelentsen csokkent a tdmogatottak szama: mig 2019-ben 153 6 részesiilt szocialis
timogatasban, 2021-ben mér csak 88 f6 vette igénybe ezt a lehetoséget, 2024-ben mar csak 69
f6 részesiilt a telepiilési tamogatasok valamilyen formajaban. Ez azt jelzi, hogy az
onkormanyzat a korabbi években jelentds er6forrasokat mozgositott a csaladoknak lakhatasi,
illetve telepiilési tamogatasra, azonban az utobbi két évben egyre kisebb mértékben kellett
ezeket az eszk6zoket biztositani a raszorulok részére. A csokkenés hatterében a tamogatasi
struktira atalakuldsa és a szocialis igények mérséklédése allhat.

) eladdsodottsag

Az eladdsodas napjainkban is stulyos problémat jelent a lakossag korében. Az alacsony
jovedelemmel rendelkezd haztartisok nehezen tudjak kiegyenliteni koziizemi szamldikat. A
fizetések elmaradasa, majd a szamlatartozasok felhalmozodasa domindhatasként neheziti a
tovabblépést, mivel részletfizetés esetén a havi kiadasok tovabb ndnek, igy a csaladok pénziigyi
mozgastere tovabb sziikiil. Egyre t6bb haztartasban alkalmaznak el6refizetés méréorat, amely
lehetdvé teszi az energiafogyasztas kontrolljat, és kizardlag elére befizetett mennyiség
hasznélatat — ennek eldnye, hogy elkeriilhet6 a tovabbi addssagfelhalmozas.

A csaladok megélhetését befolyasolja a lakashitellel rendelkezd haztartisok helyzete, amelyek
gyakran nem tudjak fizetni a megndvekedett torleszté részleteket, ezaltal létfenntartasuk is
veszélybe kerill. Az Onkorméanyzat e komplex tarsadalmi problémara nem tud atfogo,
rendszerszintli megoldast nyujtani, ugyanakkor szocialis tamogatasokkal és az Onfenntartas
lehetdségeinek bemutatdsaval, §szténzésével — korlatozott mértékben — segiteni tudja a
raszorulokat. A Csaladsegitd Szolgédlat munkatarsa sziikség szerint tajékoztatast nyujt az
tigyfelek részére a pénzbeli és szocialis ellatasok formairdl és segiti az azokhoz vald hozzaférést
is. Az elmult években megnétt azoknak az érdekléd6knek a szama, akik addssaggal kapcsolatos
problémaban kértek segitséget. Tekintettel arra, hogy ez a szolgaltatds jelentds anyagi
tamogatést jelent az igényl6 szamara, ezért a feltételrendszer is szigoribban szabalyozott, mint
egy egyszeri vagy kisebb 6sszegli tamogatas esetében. Ezeknek a feltételeknek nem mindenki
tud vagy akar megfelelni, emiatt jellemz6en kevesebben részesiilhetnek ebben a timogatasban,
mint ahdnyan raszorulnanak. Az egylittmiikodés hianya sokszor arra vezethetd vissza, hogy a
raszorul6 csalddok nem tudjak vallalni a rendszeres szamlafizetést, és inkabb részletfizetésrol
sz616 megéallapodast ktnek a koziizemi szolgaltatokkal.

g) lakhatas egyéb jellemz6i: kiilterlileteken €s nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kézmiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez
valé hozzaférés bemutatasa

A Kkiilteriileti lakasallomany kozmiivesitettsége tekintetében elmondhatd, hogy tovabbi
fejlesztésre van sziikség, és ez elérelathatolag még hosszh id6t vesz igénybe. Természetesen az
ide telepiildk azért is szivesebben koltoznek a telepiilés belteriiletére, mivel ott kénnyebben
elérhetdk a szocidlis szolgaltatasok, az egészségligyi ellatds, a kozintézmények, valamint a
tomegkozlekedés.

A vallalkozasi szférdban jellemz6, hogy azok a vallalkozdk, akiknek tevékenysége nagy
alapteriiletet igényel, jol szervezetten, sajat forrasbol kiépitett infrastruktiiraval mik6dnek akar
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a telepiilés kiilteriiletén is. Ezeken a teriileteken altalaban biztositott a kdzmiellatottsag, a
vallalkozasok miikodése nem igényli a tomegkozlekedés kdzvetlen elérhetdségét, tovabba a
tevékenységgel jaro zajhatésok nem zavarjak a lakokoryezetet. Igy a kiilteriileti elhelyezkedés
egyes gazdasagi tevékenységek szamara kifejezetten elényds lehet.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregitum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkédba jutds
egyéb lehetoségei, lakésallomanyanak allapota, kozmiiellatottsaga,
kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférés lehetGségei, egyéb kirnyezet-egészségiigyi
jellemz6i);

Telepiiléstinkdn nincs szegregatum, a kiilteriilet ardnyaiban és elrendezésében nem nevezhetd
szegregatumnak, helyzetlinkben ez a pont nem relevans.

b) a telepen, /szegregatumokban €élok altalanos jellemzoi és tarsadalmi problémak
szempontjabol  f6bb  mutatéi:  €letkori megoszlas, iskolai végzettség,
foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet
gyermekek aranya,

Telepiiléstinkon nincs szegregatum. A telepiilés egy utcajaban harom ingatlanon élnek nagy
szamban a legnehezebb helyzetben €16 csaladok, akiknek alacsony az iskolai végzettségiik, nem
rendelkeznek bejelentett munkaviszonnyal és csalddjukban hatranyos, vagy halmozottan
hatranyos helyzetii gyermeket nevelnek.

c) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez3désének
folyamatai.

szegregatumnak;-helyzetiinkben-ez-apent-Telepiilésiink esetében nem relevans.

3.6 Egészségiligyi és szocialis szolgéltatasokhoz vald hozzaférés
a) azegészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

Kovai szerint ,,t6bb mint 10 év a kiilonbség a legjobb és a legrosszabb gazdasagi helyzetil
teriileteken €16k varhat6 élettartama kozott.'®

18 KOVAI Cecilia: Az etnicitas szerepe az egészségegyenlétlenségek magyarzataban, és a hozzaférés esélyei a
magyarorszagi hatranyos helyzetii csoportoknal Magyar Tudoményos Akadémia Kozgazdasig- és Regionalis
Tudoményi Kutatokdzpont Budapest, 2017. p. 229.
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3.6.1. szamu tablazat - Egészségiigyi ellatas
Fel"mek.es, - A hdzi . , oo | KOwyogyeldtasi -~
ermekek részére . | 4
gy kek Csak felngttek részére ek G'yogy'szertaralfes igazolvénnyal ﬂpolas’l dij alényn jogon:
szervezett haziorvosi| szervezett haziorvosi ) i fidkgyogyszertdrak | rendelkezdk szima tamogatédsban
A ! o ) ellatott szolgalatok , s i, .
& szolgilatok szdma | szolgaltatasok szdma . széma (atanyi és normativ | részesitettek évi dtlagos,
(TS 107) (TS 106) (75 108) {5 110) *Pl;; 1':';"“1 szama (TS 135)
db db db db F§ Fé
2019 1 1 I 0 1 101 11,20
00 | 1 1 f 0 I 1 103 1323
2021 1 1 0 1 111 12,38
2022 1 1 0 1 112 11,68
083 | 1 1 0 1 97 8,89
2024 1 1 0 1 90 6,26

Forras: TelR, KSH Tstar

Egészségiigyi ellatas

1
1
1
1
0
0
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024
B FelnSttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szdma
(TS 107)
m Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgéltatasok szama
(TS 106)
B A hdzi gyermekorvosok dltal ellatott szolgédlatok szdma
(TS 108)

o

b) prevencios és szlirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
sziirésekhez) valo hozzaférés

A prevencids €s szlirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
sziirésekhez) valo hozzaférés az egészségiigyi alapellatason keresztiil biztositott.

Az Inarcson €16 kisgyermekek szamara a kotelez6 sziiréseket a Védondi Szolgalat 1atja el,
heti egy alkalommal.

or
-

-
o

iskolasoknak évente fogaszati szlirévizsgalatot végez a korai fogapolas elsajatitasa céljabol.

¢) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés
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A rehabilitacidval illetve fejlesztéssel kapcsolatos kezelések, szolgaltatdsok Dabason, illetve
Budapesten vehetoek igénybe az indrcsi lakosok tekintetében.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az id6sek és a gyermekek étkeztetése a Boglarka Néphagyomany6rzé Ovoda és Konyha
biztositdsaval torténik.

Az id6sek napi szocialis étkeztetésében kézremiikodik a tanyagondnok, aki a telepiilésen €s a
kiilteriileteken €16 embereknek szallitja ki az ebédet, igy napi kapcsolatot is tart veliik.

A tanyagondnoki szolgalat keretében igyeksziink a mozgasaban akadalyozott emberek
szamara a szolgaltatasok kénnyebb elérését biztositani.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

A telepiilésen a sportprogramokhoz vald hozzaférés széles skalan mozog. Helyben, az
altalanos iskolaban a gyerekek a testnevelés 6ra keretein beliil megismerkednek t6bb sportaggal
is. Legnépszerlibb a fiuk korében természetesen a labdariigas, amely amellett, hogy a
legegyszerlibb sport, tobb képességet is kibontakoztat. A labdarigason kiviil a kézilabda is igen
népszerii az itt 16 gyermekek és fiatal felnéttek életében. Mindkért sportag esetében helyben
is nivés versenyek is keriilnek megrendezésre. A Zrumeczky Dezsé Miivelddési Haz szintén
biztosit sportolasi lehetdségeket.

) személyes gondoskodést nyujtéd szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Inércs a megkotott Ellatasi Szerzddés utjan biztositja:
* hazi segitségnyujtas,
= csalad-és gyermekjoléti szolgaltatasok,

®  gszocialis étkeztetés.

Telepiilésiinkre igen jellemzdvé az ligyek intézéséhez vald segitségnytijtas a csaladsegité
szolgalaton keresztiil. A helyi lakosok kérében kodzismert, hogy milyen napokon érhetd el a
szolgaltatds, igy rendszeresen keresik fel a csaladgondozot az tigyeik lebonyolitasahoz vald
segitségkérés miatt.

A gyermekjoléti szolgalat jelzés alapjan keresi fel a csalddokat, ahol latogatast tesz, majd az
adott problémara reagalva deriil ki, hogy hosszabb- illetve rovidebb csaladgondozasra van
sziikség. Sulyosabb esetekben el6fordul a csaladban €16 gyermekek védelembe vétele, illetve
nagyon indokolt esetekben a gyermekek atmeneti nevelésbe vétele is el6fordulhat.

A szocidlis étkeztetést €s a hazi segitségnyujtas igénybevételét is a Dabasi Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont altal tudjuk biztositani az igénylok részére.

g) drogprevencids szolgaltatasok;

Drogprevenciés programok Magyarorszigon — Altalanos iskolai fokusz

A drogprevenci6 célja, hogy a fiatalok még a drognak mindsiil6 anyag els6 kiprobalasa el6tt
megfeleld tudassal, készségekkel és értékrenddel rendelkezzenek a szerek elutasitdsdhoz.
Ennek legfontosabb szintere az altalanos iskola, kiilondsen a felsé tagozatos korosztaly (10—
14 év), de egyre tobb szakember hangstilyozza a korai prevenci6 jelentéségét, mar kisiskolas
kortol.

49



. DADA-program (Dohanyzas, Alkohol, Drog, AIDS)
e Szervezet: Magyar Rendérség blinmegel$zési osztalya
e Célesoport: 2—6. osztalyos tanuldok

» Tartalom: A program célja a helyes dontéshozatal és veszélyhelyzetek felismerésének
fejlesztése.

e Moddszer: Uniformisban 1évé rendérdk tartanak 45 perces foglalkozasokat, sokszor
interaktiv formaban, mesékkel, torténetekkel.

o Tematika: szerhasznalat veszélyei, ismerkedés a renddrséggel, er6szak megel6zése,
jogkovetd magatartas.

. ELLEN-SZER program
e Célcsoport: felsd tagozatos tanulok (5-8. osztaly), ill. kozépiskolasok

e Tartalom: Kozvetlenebb hangvételii foglalkozasok, amelyek a kortars nyomads,
szocidlis készségek és dontéshozatal témait jarjak koriil.

* Mbodszertan: dramatikus, szerepjatékos, konfliktuskezel6 eszk6z6k, esettanulmanyok.
. ISKOLAI VEDONOI SZOLGALAT

o Feladata: az egészségfejlesztés, igy a szenvedélybetegségek megel6zésének
tamogatésa.

¢ Modszer: egyéni tanacsadds, csoportos egészségfejlesztd orak, sziirések.
. Civil szervezetek prevencids tevékenysége
o Pl Kék Pont Alapitvany, INDIT Kézalapitvany, Eurépai Ifjusigi Kézpont

o Szerepiik: interaktiv foglalkozasok, k6zosségépit6 prevencios miihelyek, iskolan kiviili
programok biztositasa

e Elényiik: kortarssegitok bevonasa, hitelesebb eléadasmod
. Kortarssegité programok
o Lényege: fiatalok tanitjak tarsaikat, tréning utan

o Elény: a didkok gyakran hitelesebbnek fogadjak el sajat korosztalyuk véleményét,
tapasztalatat

. Nemzeti Drogellenes Stratégia (2021-2030)
o Elv:  Tiszta tudat, biztonsagos jovo”
o Cél: egészségkdzpontl szemlélet, prevencio, sziilok és pedagogusok bevonasa

o Intézkedés: helyi kozosségek tamogatasa, iskolai prevenciok orszagos kiterjesztése

h) héatrdnyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandsmod kovetelményének megsértése a

szolgaltatasok nyujtasakor;

Erre vonatkozdan nem all rendelkezésiinkre informdacio, erre utald bejelentés, panasz nem

érkezett az 6nkormanyzathoz a vizsgalt idészakban.

A hatranyos megkiilonb6ztetés tiltott az 6nkormdnyzat oldalardl az Ebktv - ben felsorolt védett
tulajdonsagok alapjan. Az egyenld bandsméd kovetelményének érvényesitése kotelezi az
onkormanyzatot kzszolgaltatasai nytjtasa esetén.
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1) eloényben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

Teleptilésiink tekintetében nem relevans.

3.7 K6z0sségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

A telepiilés kulturdlis tevékenysége egyedi €s sajatos. A Zrumeczky Miivelddési Haz és
Koényvtar - a teleptilés hagyomanyait figyelembe véve- - szervez szinvonalas programokat a
k6z6sség szamara. A kiemelt linnepekhez - Husvét, Karacsony- kapcsolodéan rendeznek olyan
eseményeket, melyek nemcsak szorakoztatjak az itt él6ket, de a kozosséget életet is erositik.
Egyik legfontosabb rendezvény a telepiilés életében a piinkosdkor megrendezésre keriild
Falunap , ami nagyon kozkedvelt program a térségben. Rendszeresen keriilnek megrendezésre
ir6-olvaso taldlkozdk, €s miivészeti kiallitasok. A nyari tdborok megszervezése is az 6
segitségiikkel torténik meg. Egy hét szocialis tdboroztatast vezetnek le, amelyen a hatranyos
helyzetii csaladok gyermekei is részt vehetnek onkormanyzati tdmogatas segitségével. A
gyermekek tartalmas és szines programokkal gazdagodhatnak a tabor ideje alatt.

A telepiilés lakossagszamabol és szerkezetébdl adoddan az itt €16 emberek jelentds része ismeri
egymast, odafigycl cgymasra. A MuavelOdési Haz biztosftja a helyszint a kozdsségr élet
gyakorlasahoz: k6zmeghallgatashoz, egyesiiletek rendezvényeinek megtartasahoz, versenyek,
szabadidds programok szinhelyéiil szolgal. A k6zosségi média az Indrcsi Hirmond6 havonta
megjelend Gjsdg formdjaban jelenik meg a telepiilésen, valamint az dnkormanyzat hivatalos
honlapja €és a Munipolis intelligens kommunikéaciés halézat all rendelkezésre, amely a
helybelieknek nyujt tdjékoztatist a telepiilés életérol, aktualitdsokrol, kozérdekil
informacidkrol.

Inércs alapvetden csendes, jol élheté telepiilés, amely a természetkozeli kornyezet mellett a
nyugalma miatt is népszert.

Inarcson miikddé civil szervezetek:

- Inércsi Nagycsaladosok Szeretet Egyesiilete

- Kelet-Eurdpa Misszié Alapitvany

- Inéresi Polgarér Egyesiilet

- Inércsi Romai Katolikus Egyhazkozségért Alapitvany
- KB35 Inércsi Szinjatszo Egyestilet

- Inércsi Citeras Kozhasznu Egyestilet

- Inércs Ovodas Gyermekeiért Alapitvany

- Mozgéaskorlatozottak Inarcsi Egyesiilete

- Inércsi Rozmaring Hagyomany6érzo Nyugdijas Egyesiilet
- Indres Kozségi Lovészklub

- Tulipanoslada Népzenei Egyestilet

- Inarcsi Zenei Alapitvany

- Inédrcs Kozséo Kozbiztonsaeaért Alapitvany
- Inarcs VSE
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- Inares-Orkény Kézilabda Club Egvesiilet

- Otthonteremtés Alapitvany

- Tolnay Lajos Altalanos Iskola Tanuléiért K6zhasznti Alapitvany

- Kakucsi Galambasz és Kisallattenyészté Egyesiilet

c)  helyi k6z6sségi szolidaritas megnyilvanulasai;

A helyi kozosségi szolidaritas kifejezetten jonak mondhatd. A kozdsségi €let a helyben
miik6dod civil szervezetek kozremiik6désének is kdszonhetéen kifejezetten aktiv. A lakossag
minden korosztilya és rétege ,,megmozdithaté” egy-egy rendezvény vagy esemény soran. Az
adomanyozas terén a kézségben és a kdrnyéken is tobb olyan vallalkozé vagy kereskedés van,
aki a helyi szervezésii rendezvényeket, eseményeket tdmogatja. A felajanlasok foleg az
6vodasok €s iskolasok megsegitésére iranyulnak.

Ha a k6z6sségi egyiittélést jellemezziik, akkor elmondhaté, hogy természetesen eléfordulnak
surlédésok az emberek kozott, de etnikai konfliktusok nem jellemzG6ek a telepiilésen. Inkabb az
a tapasztalat, hogy egy rendkiviili helyzetben 6sszefognak az emberek, hovatartozastol
fuggetlen. A szocialis szféraban dolgozé szakemberek azon az allasponton vannak, hogy ezeket
a helyzeteket békés uton oldjak meg és igyekeznek az embereket is erre a magatartasra rabirni.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis
identitasuk megdrzésének lehetOségei;

Inares kulturalis sokszinlisége elsdsorban torténeti gyokerekbol taplalkozik, és bar ma kevésbé
latvanyos, tudatos koézosségi munkaval jol megorizhetd és ujraéleszthet6. A kulcs a helyi
identitas erOsitése €s a generaciok k6zotti tudasatadas, hiszen a kulturalis 6rokség tovabb él a
kozosségi emlékezetben.

A roma kozosség fontos része Magyarorszag — igy Inarcs — kulturalis soksziniiségének is. A
roma (cigany) nemzetiség rendkivill gazdag €s sokszinii kultiraval rendelkezik, amely t6bb
teriileten is megmutatkozik:

- Zene és tanc: A roma zene vilagszerte ismert és elismert. Magyarorszagon kiilondsen fontos
szerepe van a ciganyzenének, amely hatassal volt a magyar népzenére is. A tancok energikusak,
improvizativak €s érzelemgazdagok.

- Nyelv: A roma kozosségek egy része beszéli a romani nyelvet vagy annak kiilonb6zo
dialektusait.
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- Hagyomanyok és kozosségi €let: Erds csaladi kotelékek és kdzosségi dsszetartas jellemzo,
Fontosak a hagyomanyos tinnepek, eskiivok, keresztelok.

A kulturdlis identitds megérzése érdekében a roma kozosség esetében is kulcsfontossagu a
hagyomanyok tovabbadasa. Kozosségi programokkal, a roma Kkultira és torténelem
megjelenitésével az iskoldkban, a csaladban é16 hagyomanyok 6rzésével fiatalabb generaciénak
valo atadasaval

Fontos azt is megemliteni, hogy a roma k&z6sségek gyakran szembesiilnek tarsadalmi
nehézségekkel (pl. kirekesztés, hatranyos helyzet). Eppen ezért a kulturalis identitds megrzése
nemcsak hagyomany6rzést jelent, hanem az 6nbecsiilés erdsitését, kozosségi Gsszetartast, és a
tobbségi tarsadalommal valé parbeszédet is. A roma kultura €él6, dinamikus része a
magyarorszagi kulturdlis orokségnek. Megorzése és bemutatidsa nemcsak a roma kozosség,
hanem az egész tarsadalom szdmara érték, mert hozzajarul a kolcsonds megértéshez és
elfogadéashoz.

d) e}——nhelyi lakossagi 6nszervezédések

A koz6sségi €let egyik szintere a Zrumeczky Dezs6é Mivel6dési Haz és Konyvtar. Nagy terme
helyt ad az 6nkorményzati, 6nkormanyzati, kistérségi, €s egyéb rendezvényeknek, politikai
gylléseknek, termékbemutatoknak. Igény esetén lakodalmak, mds csaladi rendezvények
megtartdsdra is rendelkezésre all. A szabadtéri rendezvények helyszinéiil a Csuka Jdnos

Sportparkspertpalya szolgal.

3.8 A roma nemzetiségi Onkorményzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Roma nemzetiségi nkormanyzat nem miikédik a telepiilésen.
Azeztmegeldz6A néhany ciklusbansal korabbi idészakban miik6dott a telepiilésen nemzetiségi
onkormanyzat, mely szorosan egyiittmiik6dott a helyi Onkorményzattal, jo partnerségi
viszonyban tudtak kézremiikddni, segitették az itt €16 roma lakossag életét.

3.9 Kovetkeztetések: problémék beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Fontos cél a szolgéltatdsokhoz vald hozzaférés javitdsa, kiilondsen a szocidlisan hatranyos
helyzetii csoportok esetében. A lakhatasi koriilmények fejlesztése, kiilondsen a kézmiivesités
€s a szocidlis bérlakasallomény bdvitése, hozzajarulhat a telepiilésen él6k életmindségének
javitasdhoz. A helyi gazdasig élénkitése érdekében sziikséges a foglalkoztatds tAmogatasa,
példaul képzésekkel és kozfoglalkoztatasi programokkal. Az oktatdsi és nevelési intézmények
esélyteremtd szerepének megerésitése kiemelt fejlesztési irany. A digitalis kompetenciak
fejlesztése, valamint a gyermekek és fiatalok digitalis hozzaférésének biztositasa csokkenti az
esélyegyenlétlenséget. A kozGsségi programok, ifjusagi kezdeményezések és prevencios
tevékenységek tdmogatasa erGsitheti a helyi tarsadalmi kohéziot. Mindezek megvalositasédhoz
sziikséges az 6nkormanyzat, a civil szféra, a helyi intézmények és a lakossag kozotti partnerség
erOsitése.

53



A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran

telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

Munkanélkiiliség a mélyszegénységben €16k | Munkanélkiiliek feltérképezése,

korében Foglalkoztatottsag javitasa, allaskeresési
tréningek és mentoralds szervezése

Szocidlis és életkoriilmények javitasa Eletminéség javitasa
Lakhatasi tamogatasok, felujitasi programok

Egészségligyi hozzaférés javitasa Egészségi allapot javitsa
Sziirgvizsgalatok, egészségnapok
szervezése

Kozosségfejlesztés €s integracio Tarsadalmi integracié erOsitése, roma
kozosségi programok tdmogatasa, kulturalis
identitas  erOsitése,  kozosségi  terek
fejlesztése

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

Az esélyteremtés szempontjabdl a hatranyos helyzetii gyermekek problémai elsésorban
két tarsadalmi alrendszer mentén jelennek meg: a szocidlis és az oktatasi teriileten. E két
alrendszer kozott szamos atfedés tapasztalhato, azonban ez nem jelenti azt, hogy e problémak
minden csalddban vagy telepiilésen azonos modon és mértékben jelentkeznek. A csaladoknak
a lehet6ségeikhez mérten, az allamnak pedig jogszabalyi kotelezettségei alapjan kell kezelnie
ezeket, hogy ne mélyiiljenck tovabb a tarsadalmi kiilonbségek. A szocio-kulturalis hatranyok
megfeleld intervencid nélkiil 6sszeadddnak, és hosszi tavon megterhelik az egész szocialis és
kozszolgaltatasi rendszert. Tarsadalomtuddsok szerint a gyermekkori problémak nem
megfeleld kezelése akar hétszeres tarsadalmi koltséget is eredményezhet a késdbbiekben. A
gyermekek fejlédéséhez a sziilok a sajat képességeikhez mérten tudnak hozzéjarulni, de sulyos
hatranyok esetén az allamnak — akar jelzérendszeren keresztiil — be kell avatkoznia. Ebben a
folyamatban a pedagdégusok szerepe kiemelkedé, mivel az adaptiv pedagégia célja a
gyermekek sziikségleteibdl kiindulva a tarsadalmi hatranyok csékkentése. A tanulési kérnyezet
fejlesztésében az esélyteremtés alapelve is hangsilyosan megjelenik, példaul a
gyermekvédelmi vagy pedagdgiai programokban. Az adatok szerint a pszichés fejlédési
zavarral €16 tanuldk aranya 2012 és 2019 kozott 2%-rdl 3%-ra emelkedett, mig az Sajatos
nevelési igényti gyermekek aranya 44%-r61 52%-ra nétt, tehat névekvé kihivasokat jelentenek
az oktatdsi rendszer szamara. Ezért sziikség lenne helyi szinten is éves esélyegyenldségi
intézkedési tervekre a koznevelési intézményekben, melyek a HEP Férumokon rendszeresen
jelen 1évé intézményvezetdk segitségével 6sszehangoltan késziilhetnének. °
A gyermekek esélyegyenlOségét silyosan érinté kérdés a szegregacié, melyet gyakran
tévesen azonositanak a kisebbségi oktatdssal. Utdbbi ugyanis kiilonbdzik a szegregaciotol
példaul az oOnkéntesség, az elkiilonités célja, a tanrend, valamint az oktatds mindsége
biztositasanak szempontjabol. Az onkéntes elkiiloniilés nem tartozik a jogtalan
megkiilénboztetés korébe, ahogy azt az UNESCO Egyezmény 2. cikke és a hazai szabalyozasok
(Ebktv. 28. § (2); Nktv. 22. § (3)) is rogzitik. A kisebbségi oktatasban valo részvétel alapvetéen
a sziilok dontése, 14 éves kortdl pedig a gyermek és a torvényes képviseld kozos dontése.

19 Bévebben lasd: MAKKOS Nandor: Onkormaényzatok gyermekek esélyteremtésével kapcsolatos felelésségérél
JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-3383): XXIV. évfolyam 5. pp 36-40 (2022).
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Ugyanakkor a gyermekek esélyeinek novelése sok esetben a jegyzd, illetve az 6nkormanyzat
felel6ssége is, kiilonosen, ha a gyermekvédelmi vagy oktatasi intézkedések jogszerii

végrehajtasarél van sz6.”?

4.1 A gyermekek helyzetének &ltalanos jellemz6i gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu téblazat - Gyermekkord népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamd tdblazatbdl)

Az dllandé6 népességbdl a

] megfeleld korcsoporti nék
KoreonaT és férfiak aranya (%)
Osszesen Férfiak NGk
Férfiak i
erfiak | NOk | (1sooy) | (15005 | (15007
Fé F§ F& % %
Alland6 népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 2421 | 2529 4950 48,91% 51,09%

0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009)

205

4,14%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék TS 012, aranya TS 013)

450

394

844

9,09%

7,96%

60

153

1,88%

1,21%

15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) f 93

A tablazatbol kimutathat6 a gyermekek koronkénti megoszlasa a telepiilés népességi adatain
beliil. Lathatd, hogy a fingyermekek szdma magasabb a lanygyermekeknél. Ez az arany a
népességi adatoknal mar elemzésre keriilt, ahol azt is lathattuk, hogy a nék ardnyanak
novekedése a kzépkor végére tehetd.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €l6 gyermekek
jellemzdi, egészségligyi, szocialis, lakhatasi helyzete

A veszélyeztetettség megeldzésére a Gyvt. eldirasa alapjan jelzérendszert miikodtetiink. A
jelzérendszer tagjai k6z¢ tartoznak a nevelési - oktatasi intézmények vezet6i, pedagdgusai, a
védoéndk, az orvosok, a szocidlis ellatasban dolgozok, de tulajdonképpen mindenki, aki olyan
tény, adat birtokdban van, amely a gyermek veszélyeztetettségét igazolna. A helyi
ellatérendszer kiilonféle tdmogatasokkal és szolgaltatasokkal segiti a csaladot a gyermek
nevelésében. A gyermekvédelmi rendszer legfontosabb célkitlizése, hogy a veszélyeztetettséget
megelézze és a gyermek csaladban valdé nevelésére torekedjen. Telepiilésiinkén a
gyermekvédelmi alapellatdsok kiépiiltek, a gyermekvédelmi preventiv tevékenységére nagy
hangsulyt fektetiink.

Ebben a Dabasi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és K6zpont Inarcson munkatérsai vallalnak
Jelentds szerepet, hiszen 6k latjak el és koordinaljak a jelz6rendszer mitkodését. A rendszeresen
megtartott értekezleteken részt vesznek a helyi szakemberek az oktatas, az egészségiigy €s a
szocialis teriiletrdl, igy a hatranyos helyzet(, illetve nehéz helyzetben €16, fogyatékkal é16
gyermekek helyzetét tobb oldalrol meg tudjak vizsgalni és komplexebb segitségnyjtast tudnak
nyujtani szamukra.

20 Bovebben lasd: VERTEN Erika, MAKKOS Néndor: Egyenl6 bandsmod és a gyermeki jogok érvényesitése
JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-3383): XXVI. évfolyam 5. pp 32-36 (2024).
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4.1.1. szdmu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek

Védelembe vett Kkiskora

Veszélyeztetett kiskora gyermekek

7 %’Tygr;’;g')‘ek SZAA| (TS 115)
Fé F

2019 10 45

2020 11 16

2021 14 14

2022 2 1

2023 25 9

2024 29 1

Forras: TelR, KSH Tstar

50

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

45

40

35

30

25

20

15

10 +

5 1

0 - . . T
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m Védelembe vett kiskoru # Veszélyeztetett kiskord
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4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
Ev részesitettek évi atlagos szama (TS 111)
Fé
2019 94
2020 83
2021 83
2022 78
2023 81
2024 71

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama
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4.1.3. szamii tiblazat - Arvaellatas

Arvaellatisban Arvaellatisban ‘ -
- - 2 .y Arvaellatasban

részesiilo részesiilo részesiilék

i férfiak szama (fo) | nok szama (fo) Sessesci

% (TS 065) (TS 066)

Fo Fo Foé

2019 15 18 33

2020 15 20 35

2021 16 22 38

2022 15 21 36

2023 14 19 33

2024 18 18 36

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

40

Arvaellatasban részesiil6k szama

35
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25

20

15 -

10

2019 2020 2021

2022 2023 2024

® Arvaellatasban részesiil m Arvaellatasban részesils m Arvaelldtésban
férfiak szdma (f6) n6k szdma (f&) részesilék dsszesen
(TS 065) (TS 066)

1.

a) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

A 2019-es adatokhoz képest jelents novekedést mutatott a védelembe vett gyermekek
szama. A veszélyeztetett gyermekek szdma viszont visszaesést

mutat.

A
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vesz€lyeztetettség okai kozott kornyezeti, magatartasi és anyagi okok szerepelnek,
tobbnyire egyiittesen. A bantalmazas, az elhanyagolds a gyermek-sziild kapcsolat
valtozasai az alkoholizalast kiegészit6 drogfogyasztasban mutatkoznak meg. A tablazat
adatai alapjan elmondhatjuk, hogy sokkal nagyobb szamban fordul eld hatdsagi
intézkedés, t6bb esetben kertil sor a gyermek védelembe vételére, szigorubb magatartasi
szabalyok eléirasara.

2. Arendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek szama viszont
folyamatosan csékken: 2019-ben még 94 £6 volt, 2024-re viszont mar csak 71 6, ami a
csaladok jovedelmi helyzetének javulasara utalhat, illetve

3. Azarvaellatasban részesiilok szama 2019 és 2024 k6zott 33 f6r6l 36 fore emelkedett,
ezen belill a férfiak aranya emelkedett, mig a n6k szama kozel azonos volt.

Ez az adatsor azt mutatja, hogy bar egyes mutatok (pl. rendszeres kedvezményben
részesiilok) csokkenést jeleznek, mas teriileteken — mint a védelembe vétel — enyhe névekedés
figyelhet6 meg, ami célzottabb hatdsagi beavatkozdsok indokoltsdgara utal.

b) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;
[lyen irdnyu nyilvantartast nem vezetiink. .

¢) éllampolgarsaggal rendelkez6, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilf61drdl visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzoi.

Ilyen jellegii informacié nem all rendelkezéstinkre.

4.2 Szegregalt, telepszeru lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

A mar emlitett telepszerii lakokornyezetben €16 csaladok helyzete telepiilésiinkdn igen
sajatos, hiszen egyszerii lakokornyezetben, ingerszegény kémyezetben élnek. Ugyanakkor
elmondhatd, hogy ezeket a csalddokat — éppen a kiilondsen nehéz helyzetiik miatt is —
kiemelt figyelemmel kiséri az 6nkorményzat szocialis csoportja, a csaladsegité szolgalat
munkatarsai, illetve az oktatasi intézmények pedagogusai is. Igy a szolgaltatasokhoz valé
hozzaférésben és az esélyegyenléség biztositasdban kiemelt segitséget biztositunk
szamukra.

4.3 A hétranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint fogyatékossaggal €16
gyermekek szolgaltatdsokhoz vald hozzaférése

A magyar koznevelési rendszer az esélyegyenléség biztositasanak egyik kiemelt
célcsoportjaként kezeli a hatranyos helyzetli (HH), halmozottan hatranyos helyzetii (HHH),
valamint a sajatos nevelési igénytli (SNI) gyermekeket. A nemzeti kéznevelésrdl sz0l6 2011. évi
CXC. torvény 4. § 3. és 14. pontja hatarozza meg e kategoriakat. Hatranyos helyzetii az a
gyermek, akinek a csalddja rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult és szocialis
hatranyai a nevelési-oktatdsi intézmény miik6dését szabalyozo dokumentumokban rogzitettek
szerint indokoltta teszik kiilonleges figyelmet igénylé nevelését. Halmozottan hatranyos
helyzetinek az a gyermek mindsiil, aki HH statusszal rendelkezik, és akinek a sziil6je,
gondviseldje legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik (§ 4. § 14.).

A sajatos nevelési igény fogalmat ugyanezen torvény 4. § 25. pontja a kdvetkezéképp
hatérozza meg: ,,az a kiilénleges banasmodot igényl6 gyermek, tanuld, aki a szakért6i bizottsag
szakért6i véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb
fogyatékossag egyiittes eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum
zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (sulyos tanuldsi, figyelem- vagy
magatartdsszabalyozasi zavarral) kiizd.”
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Az esélyegyenldség pedagodgiai megkozelitése szerint az inkluziv nevelés olyan
modszertani és szervezeti elveket alkalmaz, amelyek figyelembe veszik a gyermekek egyéni
képességeit, fejlettségét és tarsadalmi hatterét (lasd: Kozma Tamds — Lannert Judit, 2006.
Esélyegyenléség és oktatdspolitika). Az integralt nevelés, amelyet az SNI ¢és BTMN
(beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6) tanulok esetében az intézmény
szakmai programja alapjan valdsitanak meg, a gyermekek szamara érzelmi biztonsagot, a
fejlodés titemének megfeleld egyéni banasmodot, valamint fejlesztési tervet biztosit.

Az integraciot a 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 69. § (1) bekezdése rogziti, amely

szerint a sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok nevelését-oktatasat integraltan végzd
intézmények egyéni fejlesztési terv alapjan, gyogypedagdgus bevonasaval kitelesek biztositani
a fejlesztést. Az 6vodak esetében kiilon hangsiilyos a funkcionalis integracio, amely lehet6séget
ad arra, hogy a gyermekek bizonyos fejlesztései idejére kis csoportban vagy egyénileg
részesiiljenek célzott terapias foglalkozasokban.
A BTMN gyermekek esetében a fejlesztopedagogusi ellatas alapjat a Nevelési Tandcsado vagy
a Pedagogiai Szakszolgdlat szakvéleménye képezi. A fejlesztési programokat az intézmény
pedagodgiai programjahoz illeszkedben, a gyermek egyéni sziikségleteire szabva kell
kialakitani.

Az o6vodai és iskolai gyakorlatban szamos eszkdz segiti az esélyegyenlOség
megvalosulasat:  differencidlt  tanulasszervezés, kooperativ  tanulasi  technikak,
tevékenységkozpontu pedagogia, fejlesztd értékelés, mozgas- és jatékterapia, szocidlis és
Onismereti foglalkozasok. E lehetdségek tamogatjak az integraciot és a tehetséggondozast is,
hiszen az SNI tanuldok koziil is tobben mutatnak kiemelked6 képességeket egyes teriileteken,
amelyek fejlesztésére céliranyos programokat kell biztositani (1asd: Nemzeti Tehetség Program
2008-2028).

© A koznevelési intézmények ezen tevékenységeit helyi szinten a gyermekvédelmi felelGs,
a pedagogiai munkat segité szakemberek, valamint a csalddsegité szolgalatok szakmai
tdmogatasa egésziti ki. Az d6voda- és iskolafenntartdk szamara ajanlott, hogy a helyi
esélyegyenloségi programhoz illeszkedve intézményi esélyegyenlOségi intézkedési tervet
dolgozzanak ki, amely figyelemmel van a teriileti egyenl6tlenségek mérséklésére is.

a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védonbre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szam tablidzat — Védondi allashelyek szama
]?et,()lto“ pectng! 0-3 év kozotti| Atlagos
allashelyek .
. gyermekek gyermekszam

Ev (TS 109) szama védononként
db Fé Fé

2019 2 139 70,00

2020 2 160 80,00

2021 2 159 80,00

2022 2 186 88,00
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2023 2 197 98,00

2024 2 194 97,00
Forras: TelR, KSH Tstar, Gnkonnényzati
adatok
Védonai allashelyek (db)

T
5 l

|
p = =

l
1 54—
1 - (R
0 ; : . . , S
| 2019 2020 2021 2022 2023 2024

A védoéndi szolgélat a magyar egészségligyi rendszer egyediilalld, preventiv szemléletii
alrendszere, amelyet a 1997. évi CLIV. térvény az egészségiigyrol 152. §-a nevesit, mig
mik6désének részletes szabalyait a 49/2004. (V. 21.) ESzCsM rendelet rogziti. Feladata a
lakossag egészségi allapotanak megorzése, kiilondsen a nék, a varandos anyak, az Gjsziilottek
¢és a gyermekek korében, valamint az iskolaskoru tanulok egészségnevelése, szlirése.

A védoéndi korzetek szervezése teriileti elv szerint torténik, az adott telepiilés vagy
telepiilésrész ellatdsaért felelos véddnd altal. Az egyetlen védéndre jutd ellatottak szama —
kiilondsen a kistelepiiléseken — gyakran jelentds mértékii, f6ként akkor, ha a védénd tébb
kozséget is ellit. A védondk munkaterhelése a kovetkezd célesoportokkal vald
kapcsolattartasbol adédik: varandds anydk, 0-6 éves gyermekek, iskolaskoru tanuldk (az
iskolai véddnoi szolgélatban), valamint fokozott figyelmet igényld esetek (pl. veszélyeztetett
gyermekek, fiatalkori anydk).

Az ellatottak szdma egy védbénore vetitve rendszerint meghaladja az optimalis értéket, amelyet
a 60/2003. (X. 20.) ESzCsM rendelet ajanlasa alapjan maximum 250-300 foben hataroznak
meg (a kiilonbdz6 korcsoportok szorzdinak figyelembevételével).

Az utébbi években orszigos szinten ndvekvé gondot jelent a védéndi statuszok
betSltetlensége, amely a vidéki, elsGsorban Kkistelepiiléseken koncentralodik. A Nemzeti
Népegészségiigyi Kozpont 2023. évi jelentése alapjan kozel 300 korzetben nincs allando
véddndi jelenlét, ez mintegy 8-10%-0s betdltetlenségi aranyt jelent. Az okok k6z6tt szerepel a
szakemberhiany, az eléregedd szakmai allomany, valamint a nem versenyképes bérezés.

Ez a jelenség kiilondsen érzékenyen érinti a hatranyos helyzeti telepiiléseket, ahol a
védono szerepe a gyermekvédelmi jelzérendszer egyik kulcsszerepl6jeként is értelmezend6, a
15/1998. (IV. 30.) NM rendelet alapjan.

A kisebb kozségekben gyakori, hogy egy védoné tobb telepiilést is ellat, ami logisztikai
¢s idébeosztasi problémakat is felvet. Ez kiilondsen nehézzé teszi a prevencios és gondozasi
munka személyességét, valamint csdkkenti a lakossagi egészségnevelés hatékonysagat. A helyi
onkormanyzatok sok esetben nem rendelkeznek a megfeleld infrastrukturdlis és pénziigyi
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hattérrel, hogy teljes vagy részmunkaidds statuszban alkalmazzanak védénét — bar erre a
teleptiilési onkormanyzat kotelezé feladatellatasa keretében a 2011. évi CLXXXIX. térvény a
helyi 6nkorményzatokrol 13. § (1) bekezdés 4. pontja szerint kitelezettek.

Elmondhat6, hogy a védondi szolgalat kiemelt jelentGségii az esélyegyenl6ség
biztositasaban, kiilondsen a gyermekvédelem és a szocialis hatranyok ellensulyozasa terén. A
szolgalat fenntarthatosaga €s hatékonysidga érdekében sziikséges a betdltetlen stituszok
csokkentése, a szakmai utanp6tlas biztositasa és a bér- €s eszkdzrendszer korszertisitése.

Telepiilésiink ebbdl a szempontbdl szerencsés, hiszen két szakképzett, gyakorlattal
rendelkez6 védond latja el a véd6ndi feladatokat.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz val6 hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A haziorvos személyes és folyamatos orvosi ellatast nyujt az egészségi allapot megérzése, a
betegségek megeldzése és gyodgyitasa céljabol. A hazi gyermekorvos az ellatast a 14. életévét
be nem t6ltott személyek szamara biztositja, de felkérésre a 14—18. év kozotti személyeket is
ellathatja. A gydgyito-megeléz6 alapellatds keretében a haziorvos és hazi gyermekorvos
feladatkorébe tartozik az egészséges lakossag részére nyujtott tanacsadds €s sziirés, a beteg
vizsgalata, gyogykezelése, egészségi allapotinak ellenérzése, orvosi rehabiliticidja, illetve
sziikség esetén szakorvosi vagy fekvébeteg-gyogyintézeti vizsgalatra, gyogykezelésre vald
utalasa. Telepiilésiink esetében jelenleg egy csak felndtteket ellatd orvos és egy vegyes praxist
ellat6 orvos lat el szolgalatot a Praxis I. program keretében, amely alapjan a szakképzés alatt
allo, de mar 6nallé munkara jogosult orvos vette 4t az ellatatlan praxist. A program mentori
feliigyelet mellett mtikddik.

4.3.2. szami tabldzat - Gyermekorvosi ellatds

FelnGttek és A hézi o -

L Csak felndttek részére Feln6tt hazi
gyermekek részére - . | gyermekorvosok | Gyermekorvos -

i . | szervezett hdziorvosi . A : ) orvos altal
szervezett haziorvosi e i oE i altal ellatott dltal ellatott ellétott
Ev szolgalatok szdma g (TS 106) szolgdlatok szama |gyerekek széma e alak adma
(75 107) (TS 108) 2

db db db F6 Fé
2019 1 1 0 na. na.
2020 1 i 1 0 na. na.
2021 1 1 0 na. na.
2022 1 1 0 na. na.
2023 1 i 0 na. na.
2024 1 1 0 n.a. na.

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Orvosi ellatasok

2024

2023

2022

2021

2020

2019

0 0 0 1 1 1 1

% Felndtt hazi orvos éltal ellatott gyerekek szama

m Gyermekorvos altal elldtott gyerekek szama

®m A hdzi gyermekorvosok altal ellatott szolgdlatok szama
(TS 108)

® Felnbttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szdma
(Ts 107

b) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitidciora) vonatkozo adatok

A Nemzeti Koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény értelmében az dvodai nevelés
finanszirozott id6kerete heti 61 6ra. Ez az id6keret magaban foglalja a gyermek napkdzbeni
ellatasaval Osszefliggd feladatokat, a teljes ovodai életet magaban foglalé foglalkozasokra
fordithat6 heti 50 orat, valamint a beilleszkedési, tanuldsi és magatartasi nehézséggel kiizdo
gyermekek fejleszto, illetve a sajatos nevelési igényll gyermekek habilitacids, rehabilitacios
foglalkoztatasanak heti 11 oérajat (229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet).

Az 6vodai nevelés sordn a gyermekek részére rendszeres logopédiai ellatas biztositott. A
logopédus 6 feladatai:

artikul&cidés zavarok javitasa;
nyelvi-kommunikacids zavarok enyhitése;
folyamatos konzultacio az d6vodapedagdgusokkal,
kapcsolattartas a sziilokkel;

diszlexia-prevencids vizsgalatok végzése.

Az oOvodas kori gyermekek fejlesztését és ellatasat a szdmos Megyei Pedagogiai
Szakszolgalat Tagintézménye tAmogatja, amely az alabbi szakfeladatokat latja el:

1.

Gyogypedagégiai tanacsadds, korai fejlesztés, oktatas és gondozas: komplex
koragyermekkori intervencié és prevencio, csaladi kompetencidk erdsitése, inkluzd
tamogatas.

Szakértéi bizottsagi tevékenység: teljes korli pszicholdgiai, pedagodgiai-
gyogypedagdgiai vizsgalat, tanulasi és beilleszkedési nehézségek feltarasa.

Nevelési tanacsadas: adaptiv viselkedés €s szocidlis érettség felmérése, sziilokkel
folytatott konzultacid, prevencids szolgaltatasok.
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4. Logopédiai ellatas: beszédinditdas, hang- és nyelvfejlédési elmaradasok kezelése,

diszlexia megeldzése, heti két alkalommal biztositott terapia.

Konduktiv pedagogiai ellatas: kézponti idegrendszeri sériiltek fejlesztése.

6. Gyégytestnevelés: iskolaorvosi vagy szakorvosi javaslatra megvalosuld, tanévhez
igazodo testnevelési forma.

7. Iskola- és o6vodapszichologiai ellatas: pszicholégusok munkajanak koordinalésa,

gyermekek lelki timogatasa.

Tehetséggondozas: tehetségazonositas, tanacsadas, miihelyek, kimeneti mérések.

9. Palyavilasztasi tandcsadas: tanulok iranyultsaganak vizsgélata, iskolavalasztasi
javaslat kidolgozasa.

W

2=

A fent ismertetett rendszer teljes korli tamogatast nydjt a 7 év alatti gyermekek szdmara,
igazodva a modern pedagdgiai-szakpszicholdgiai és jogszabalyi keretekhez.

ehe)  gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

A gyermekjoléti ellatast a Dabasi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalata latja el telepiilésiinkon.
A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény 136. § (8)
bekezdése €s a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szol6 1997. évi XXXI.
torvény 40. § (1) bekezdése értelmében a csalddsegités és gyermekjoléti szolgaltatas 2016.
janudr 1-jét6] kizarolag egy szolgaltatd a csalad- és gyermekjoléti szolgalat (a tovabbiakban:
gyermekjoléti szolgalat) keretében miikSdtethetd.

A Biztos Kezdet Gyermekhdzak elsésorban hétranyos helyzetl telepiiléseken érhetdek el,
féként unios forrasbol valdsultak meg.

Ko6zségiink nem tartozik a hatranyos helyzetii telepiilések kdz€, igy ndlunk sajnos ez program
még nem valdsulhatott meg.

e)f) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsbdei ellatas;

A gyermekek korai életéveiben biztositott bolcsddei ellatds nem csupan a sziildk
munkavallalasat segitd szocidlis szolgaltatas, hanem a gyermekek fejlodési esélyeit és jolétét is
kozvetlentil befolyasold intézményi gondoskodasi forma. A bolcsédei nevelés-gondozas
kereteit az 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
(Gyvt.) — hatarozza meg.
A Gyvt. 42. § (1) bekezdése szerint a gyermek hiszhetes koratdl kezd6dden jogosult bélesddei
ellatasra. Az ellatas igénybevétele alapesetben legfeljebb a gyermek negyedik életévének
betoltését kivetd augusztus 31-éig biztositott. Ugyanakkor a jogszabdly lehet6séget ad arra,
hogy sajitos nevelési igényii (SNI) gyermekek esetén — amennyiben ezt a pedagégiai
szakszolgalat szakért6i véleménye alatamasztja — a bolesddei gondozas legfeljebb a gyermek
otodik életévének betoltéséig meghosszabbithato.
A bolcsodei felvétel soran elényben kell részesiteni azokat a gyermekeket, akik szocidlis vagy
csaladi koriilményeik miatt fokozottan raszorulnak az intézményi gondozasra. A jogszabély az
elényben részesités szempontjabol az alabbi gyermekcsoportokat nevesiti:

o azokat, akik rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak;

» azokat, akik harom vagy tibb gyermeket nevelé csalidban éInek;

e azokat, akiket egyediilall6 sziilé nevel,

o valamint a védelembe vett gyermekeket.
A fentiek alapjan elényben részesités csak akkor alkalmazhatd, ha a sziild vagy mas torvényes
képviseld a bolcsodei felvételi kérelem benyujtasat kdvetd 30 napon belill igazolja, hogy
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban all. A jogviszony
lehet hatarozott vagy hatarozatlan idej, illetve rész- vagy teljes munkaidds is, amennyiben az
munkajogi értelemben ténylegesen fenndlld és érvényes szerz6dés alapjan jon létre.

64



A bolesddei felvételi dontések soran az ellatas nyujtasaért felelds fenntartd (pl. nkormanyzat,
egyhazi vagy civil szervezet) koteles a fenti preferenciarendszert figyelembe venni, és a
hatranyos helyzetli, veszélyeztetett vagy védelembe vett gyermekek esélyegyenléségének
biztositasat elsddleges szempontként kezelni.

E szabdlyozas célja, hogy a bolcsddei ellatas ne csupan a gyermekek napkozbeni biztonsagos
elhelyezését szolgalja, hanem hozzdjaruljon a korai szocializaciohoz, a fejlédési hatranyok
megel6zéséhez, és a sziilok munkaerdpiacra vald visszatérésének tamogatésahoz is.?!

4.3.3. b.) szdmui tdblazat - Bolcsddék és bolcsédébe beiratott gyermekek szdma
= == e = 1 .
mﬁ"nﬁk';‘:lf . | Muniahelyi M“:;:fa'j:'iad' Csatédi Mk&d6 mini Mini '(V‘,'::l":; (::s:f;’::;t
. y bdlcsédébe : bolcs6débe bdlcsGdei bélcsGdébe y
bolcsédei , fér6helyek ] ! ; bdlcsdei gyermekek
Ev férdhelyek beirt gyerekek i~ beirtgyerekek | férShelyek |[beirt gyerekek térdhelyek széma
széma (TS 126) szama (TS 122) (TS 125) szdma (7S 121) | szdma (TS 127) |szdma (TS 123) széma (TS 124) (TS 120)
db F6 db F& db Fd db Fé
2019 0 0 0 0 1l 0 0 42 42
2020 0 0 0 s 0 0 0 i 42 B 33
2021 0 0 0 0 0 0 42 36
2022 0 [ o f 0 [ 0 i 0 0 a2 36
2023 0 0 0 0 0 0 f 42 40
2024 0 0 0 0 0 0 42 39
Forras: TelR, KSH Tstar
Bolcsddei férGhelyek kihasznaltsaga
45
40
35
30
25
20
15
10
5
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024
®m M{kods (Osszes) bolcsSdei férGhelyek szama (TS 124)  ®Bolcsdébe (Gsszes) beirt gyermekek szdma
(TS 120)
#Hg)  gyermekvédelem,;

A gyermekjoléti szolgélat jelzés alapjan keresi fel a csaladokat, ahol latogatast tesz, majd az
adott problémara reagalva deriil ki, hogy hosszabb- illetve rovidebb csaladgondozésra van-e
sziikség. Sulyosabb esetekben eldfordul a csaladban €16 gyermekek védelembe vétele, illetve
nagyon indokolt esetben a gyermekek atmeneti nevelésbe vétele is el6fordulhat.

21 1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol (Gyvt.), 42. § (1)—(2) bekezdés.
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2#h) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Csaladsegités, szocidlis munka, csaldad- és gyermekjoléti szolgdlat célja a szocialis és
mentalhigiénés problémdk miatt veszélyeztetett, illetve krizishelyzetbe keriilt személyek és
csaladok életvezetési képességének megbrzése, az ilyen helyzethez vezet okok megel6zése,
valamint a krizishelyzet megsziintetésének el6segitése. A csaladsegitésben nyujtott
szolgaltatasok személyes szocidlis szolgaltatdsok, amelyek a szocidlis munka eszkodzeire €s
modszereire épitenek.

ki) _gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermek életkoranak megfelelé intézményi gyermekétkeztetést kell biztositania a
bolcsddében, 6vodaban, a nyari napkozis otthonban, az ltalanos és kdzépiskolai kollégiumban,
az altalanos iskolai és a kozépfoku iskolai menzai ellatds keretében, a gyermekek, tanulok
nevelését, oktatasat ellato intézményben és az akadalyozott gyermekek szamara nappali ellatast
nyujt6 akadalyozottak nappali intézményében. A gyermekeknek juttatott ingyenes vagy
kedvezményes étkezés biztositasa eszkdzként szolgdl a gyermekszegénység csokkentéséhez, a
gyermekek alapvett sziikségleteinek biztositasahoz. Emellett a bolcsdde €s az 6voda zéarva
tartdsa, valamint az iskolaban a nyari sziinet és a tanitasi sziinetek id6tartama alatt is biztositani
kell az ingyenes sziinidei gyermekétkeztetést a hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek szamara.

Hi)_eltérd kulturaja, vagy a hatrdnyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok
kozotti programok;

Nincs informdcionk, illetve tudomdasunk arrdl, hogy hatranyos megkiilonboztetés, valamint
egyenld banasmod kdvetelményének megsértése témakorben érkezett volna észrevétel.

##k) _hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmadd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Nincs informdcionk, illetve tudomasunk arrdl, hogy hatranyos megkiilonboztetés, valamint
egyenlé bandsmod kovetelményének megsértése témakdrben érkezett volna észrevétel.

k) elonyben  részesités, hatranykompenzalé  juttatdsok, szolgaltatasok az
ellatorendszerek keretein beliil.

A sziilok 0sszefogasabol és jO szandékabol a gyermekek sok esetben kapnak az étkeztetésen
feliil gytimolesot, mely a sajat haztartdsukbdl, illetve kertészetiikbdl szarmazik.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal €16 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

A koznevelés rendszere kiemelt feladatanak tekinti, hogy biztositsa minden gyermek és tanul6
szdmara a képességeihez és egyéni sziikségleteihez igazod6 oktatast. Ezen beliil kiilonésen
fontos a kiemelt figyelmet igényld, valamint a fogyatékossdggal él6 gyermekek
esélyegyenléségének megteremtése, amelyre a magyar koznevelési szabalyozds és a
nemzetkdzi jogi kotelezettségek is erds garanciakat biztositanak.

A Nemzeti Koznevelésrél szoldo 2011. évi CXC. torvény 4. § 13. pontja alapjan kiemelt
figyelmet igényl6 gyermeknek/tanulénak mindsiil:

a sajatos nevelési igényi (SNI) gyermek,
a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel kiizdé gyermek,

a kiemelten tehetséges tanuld,
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a hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetii gyermek,
valamint a gyermekvédelmi gondoskodasban részesiilé gyermek.

Az SNI gyermekek koz€é azok tartoznak, akik testi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékossaguk, tobb fogyatékossag egyiittes el6fordulasa, autizmus spektrumzavar,
illetve pszichés fejlddési zavar (pl. diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia, figyelemzavar,
hiperaktivitas) miatt specidlis pedagogiai tdmogatasra szorulnak (15/2013. (II. 26.) EMMI
rendelet).

Esélyegyenléségi garanciak a koznevelésben:
Az 4llami és 6nkormanyzati fenntartasu kdznevelési intézmények kotelesek:

— _biztositani a tanuldkhoz igazodé differencialt pedagogiai ellatast,

— alkalmazni a gyogypedagogiai, fejlesztépedagogiai és pszichologiai tamogatast,

— hozzéjarulni a tanulasi kornyezet akadalymentesitéséhez, valamint

— egyiittmiikodni a pedagégiai szakszolgalatokkal és szakértdi bizottsagokkal.

A kozoktatisban az esélyegyenléség érvényesitése nemcsak hozzaférést jelent az oktatashoz,
hanem a tényleges egyéni fejlodési utak tamogatasat is: példaul egyéni fejlesztési terv, sajatos
tantervi kovetelmények, mentesités bizonyos tantargyi kdvetelmények aldl, illetve hosszabb
felkésziilési id6 biztositasa.

Integracié és inklazi6 — rendszerszintii torekvések

A hazai koznevelési rendszer az elmult két évtizedben egyre inkébb az inkluziv pedagogia
elveit koveti. Az integralt nevelés célja, hogy a fogyatékossaggal él6 vagy mas okbdl kiemelt
figyelmet igénylé gyermekek a lehetd legnagyobb mértékben a tObbségi intézményben
részesliljenek oktatasban, ugyanakkor a jogszabaly lehet6séget biztosit specidlis nevelési
intézmény (pl. gyogypedagogiai iskola, konduktiv pedagogiai intézmény) igénybevételére is,
amennyiben az a gyermek érdekét jobban szolgélja.

Nemzetkozi €s unios kotelezettségek

Magyarorszag aldirta és ratifikalta az ENSZ Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl sz6lo
egyezményét (CRPD), amely kimondja: a fogyatékossaggal €16 gyermekek jogat a befogadd,
mindségi €s ingyenes oktatasra minden szinten biztositani kell. Az Eurdpai Unidé Alapjogi

Chartgja is garantdlja a hatranyos megkiilonboztetés tilalmat, és az oktatashoz vald egyenld
hozzaférést.

Gyakorlati tAmogatasi formak

— Pedagogiai szakszolgalat bevondasa (logopédia, pszicholdgia, fejleszté pedagdgia);

SNI tanuldk esetén gydgypedagdgus, asszisztens alkalmazésa;

— Tanulési és viselkedési zavarok esetén egyéni vagy kiscsoportos fejlesztés;

— Korai fejlesztés és gondozas biztositasa bolesddés €s dvodas kort gyermekek szamara;

— Tehetséggondozo6 programok elérhet6sége kiemelten tehetséges gyermekek szamaéra;

— Téamogatd tananyagok és IKT-eszkozok hasznédlata a digitdlis egyenlStlenség
csokkentésére.

¢) hatranyos megkiilonboztetés €s jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények k6zott és az egyes intézményeken beliili szegregacids jelenségek;
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Az 6vodai nevelésben részt vevd gyermekek korében a hatranyos és halmozottan

2023

2022

4.4. a) l.szamu tablizat - Hatranyos és halmozottan hitrinyos helyzetii 6vodas
gyermekek
MTanyos < Hatranyos és
. ! . . | halmozottan hitranyos y ced
Ovodiaba  beirt . halmozottan hatranyos
g helyzetii . - .
gyermekek szdma |, Y, helyzeti 6vodas
. . . . |Ovodas gyermekek
(gyogypedagogiai <zdinaa gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) e T aranya az ovodas
(TS 087) gyogypedagost: gyermekeken beliil (TS
neveléssel egyiitt) (TS 093)
092)
Fé Fé %
2019 152 11 7,24
2020 158 14 8,86
2021 181 9 4,97
2022 188 8 4,26
2023 199 10 5,03
2024 200 9 4,50
Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
aranya az 6vodas gyermekeken beliil
2024

2021

2020

2019

0,

o
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hatranyos helyzetliek aranya 2019 és 2024 kozott mérsékelt csokkenést mutatott. A beiratott
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1t

ovodasok szama 152 f6rél 200 f6re emelkedett, mig a hatranyos helyzetii gyermekek csoporton
beliili aranya 7,24%-r61 4,50%-ra valtozott. A legmagasabb arany 2021-ben volt tapasztalhato,
amely az ellatorendszer szamara fontos jelzés az esélykiilonbségek fennallasarol, €s az 6vodai

fejlesztések célzottsaganak megerdsitését indokolja.

Az O6vodai nevelés szerkezete stabil: nyolc csoport mikodik gyogypedagogiai
neveléssel. Az egy csoportban ellatott gyermekek szama atlagosan 19-25 £6 k6z6tt mozgott az
évek sordn. Az dvodai férOhelyek szdma stabilan 200-240 6 ko6zott alakult, biztositva a
telepiilés gyermekpopulacidjanak intézményi lefedettségét.

4,42 2amitablint - Ovoda nevelés adata
Ovosa | odaifershelyek| Ovoda eladatellisi | Ovodababeir Ovoda rigpedeipd |
36eveskon | T ;“"m“""“‘ stima helyekszima pemelek zima | prigpedagigis | okbianréstesilo nf‘:m
pemeie | S et ot | oot | pemekponsk o pemeteina| i
b | wm "“‘“’elwﬂs hevelisselegyit)|  nevelésselegyit) | nevelésselegyit wima  |mintegritan oktattSNI '!a:fm)
pret Ts0%) (1508) (15087 (S08)  |eyenmekek nélkal s 031
f1:. -
f6 db & db ) & i B
019 n. 8 200 3 152 0 0 19
2020 na, 8 200 3 158 0 0 20
.3 na. 8 20 3 181 0 0 3
¢ na. 8 ] 3 188 ] 0 b2
03 na. 8 240 ] 199 0 0 b}
024 na. 8 260 3 200 0 0 5
Foras: TeIR, KSHTstar, Onkormanyzati adatgy Gités
Ovodai féréhelyek
022 | e
g
0 50 100 150 200 250 300

= Ovodéba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)

(TS 087) f6

m Ovodai férhelyek szama (gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt)

(TS 090) db
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Egy 6vodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)

20 o

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Az éltalanos iskolai oktatasban hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités a tanulok
kozott, erre vonatkozo jelzés, panasz az 6nkormanyzat felé a vizsgalt idészakban nem érkezett.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds
hatékonysagaban mutatkozo eltérések;

A telepiilésen csak egy altalanos iskola miikdik, nincsen 6sszehasonlitasi lehetdség.
e) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok.

Az A4ltalanos iskola a hatranyos helyzetii, és a tehetséges gyermekek szdméra
személyiségfejlesztd, felzarkoztatd, tehetséggondozd fejleszté programokat épit be a
tanmenetébe. A felkészités magdban foglalja a segitd pedagdgiai tevékenység altal a tanulok
iskolai sikerességének el6segitését, tarsadalmi-gazdasigi helyzetb6l eredd hatranyaik
enyhitését, a tanuldi kozosségfejlesztést, a csaldd bevonasat ¢és tamogatdsat, valamint az
esélyteremtést hatékonyan tdmogaté intézményfejlesztést és folyamatos modszertani
megujulast. Az iskolai fejlesztd programot az intézmény a miniszteri rendeletben erre kijelslt
szervezet szakmai tAmogatasaval szervezi meg. E szakmai szolgaltatas kiterjed az Ebktv. 31. §-
a szerinti helyi esélyegyenl6ségi program és a kdznevelési esélyegyenloségi intézkedési terv
céljai 6sszhangjanak tAmogatéséra is.??

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai
tanulék
‘ Hatranyos és halmozottan LSRRI =
Altalinos iskolai|, o Y . | halmozottan hatranyos
. , hatranyos helyzeti » .
- tanulék szama a| . | . . . . helyzetii tanulék
Ev . altalanos iskolai tanulok szima| A
Zappat (gybgypedagosiai oktatissal egyttt)[2ry2 4z Altalanos
oktatasban gyogypedagog gy iskolai tanulékon beliil
(TS 094) (TS 095)

22 Forras: 20/2012. (VIIL 31.) EMMIr.. 171. - 173. §
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Fo Fé %
2019 n.a. 27 8,11
2020 n.a. 30 9,01
2021 n.a. B7 10,72
2022 n.a. 31 9,09
2023 n.a. 30 9,06
2024 n.a. 24 7,14

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményi adatgyijtés

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulék aranya az
altalanos iskolai tanuldkon beliil

2024
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4.4. a) 4. szamu tablazat —Héatrdnyos- Hitrinyos és halmozottan hatranyos
helyzet

Megallapitott hatranyos | Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és|hatranyos helyzetii gyermekek
Ev nagykoriava vilt | és nagykoruva valt gyermekek
gyermekek szama (TS |szama

114) (TS 113)
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fo fo
2019 41 5
2020 33 0
2021 41 0
2022 60 0
2023 55 |
2024 58 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2019

2020 2021 2022 2023 2024

m Megillapitott hatranyos helyzet( gyermekek és nagykorava valt gyermekek szama (TS 114)

m Megallapitott haimozottan hatrényos helyzet( gyermekek és nagykoriva valt gyermekek szama

TS 113)

Az alapszintli oktatds esetében a hatranyos helyzetii tanulok reprezentacidja elenyészo.
A 2019-2024 kozotti adatok szerint 27-r6l 24-re csokkent a hatranyos vagy halmozottan
hatranyos helyzetli tanulok szama. A TEIR és KSH adataib6l az mutathaté ki, hogy asz
altalanos iskolasok kozott egyre kisebb 1étszamban jogosultak a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre, igy kevesebb a hatranyos helyzetd, halmozottan hatranyos helyzetti gyermek is.

4.4.5. szamu tablizat - A 8. évfolyamot eredményesen befejez6k a mappali

oktatasban

72



A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali
i oktatasban (TS 083)
Tanév
Fé
2019 29
2020 35
2021 38
2022 44
2023 42
2024 33

Forras: TelR, KSH Tstar
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8,44, szamia t3blézat - Altalénos iskolak adatai: osatlyok, gyogypedagdgiai ostalyok, feladatellitasi helyek

B Gydgypedagodgiai osztalyok szama

m Altalanos iskolai osztalyok (gyégypedagdgiaival egyiitt)

Az dltalénos iskolai Az dltaldnos iskolai |Altaldnosiskolai feladat-| gy altalanos iskolai , e
ey ol A o W Mas telepillésrdl bejérd
osztalyok szamaa osztdlyokszama(a | ellatasi helyek szama osztalyra jutd tanulok A .
: oq ] . ] - dltalanos iskolai tanulok
gygypedagogiai gydgypedagdgiai {gyogypedagogiai | szdmaanappalioktatishan | | N
: . , ! i N , -~ aranya anappali oktatisban
Tanév oktatdshan (anappali | oktatdssal egyiitt) oktatdssal egyiitt] | (gydgypedagdgiai oktatdssal TS 080
oktatdshan) (TS 080) {TS081) (TS079) egyiitt) {15 082)
db db db fé %
09 | 0 16 2 2081 1291
2020 0 f 16 [ 2 2081 1
201 0 16 2 21,56 16,52
m | 0 16 ) 13 I 1408
203 0 16 2 20,69 10,57
2024 0 16 2 2100 11,61
Forrds: TelR, KSH Tstar
Altaldnos iskolak adatai - gyégypedagégia
18
16
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8
6
4
2 -
0 -
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u Feladatellatasi helyek szdma (gydgypedagdgiai oktatassal egylitt)
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8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulék szama
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Az altalanos iskolai oktatisban a vizsgalt id6szakban nem érkezett panasz az
onkormanyzathoz sem hatranyos megkiilonboztetésrél, sem jogellenes elkiilonitésrél. Ez a
k6z6sségi kohézid szempontjabdl pozitiv jelzés, de nem zarja ki a preventiv figyelem és
nyomon kovetés sziikségességét.

A 8. évfolyamot eredményesen elvégzd tanuldk szama évek ota kdzel azonos, stabil
képet mutat: a 2019-2024 kozotti idészakban évente 29 és 44 {6 kozotti tanuld fejezte be
sikeresen az 4ltalanos iskolai képzést nappali oktatdsban. Ez az indikator fontos alapja a
k6zépszintii képzéshez valé hozzaférés és a lemorzsolodas kockazatanak értékelésében.

A hétranykompenzald intézkedések szintjén az 6nkormanyzat és a helyi koznevelési
intézmények t6bb irdnyl tamogatdst biztositanak. Az 6voda, az altalanos és a kzépfoka iskola
szervez személyiségfejlesztd, felzarkoztatd és tehetséggondozd programokat a hatranyos
helyzetli gyermekek szdmadra. E programok célja, hogy cstékkentsék a tarsadalmi-gazdasagi
hattérbdl eredd tanulasi hatranyokat, noveljék az iskolai sikerességet, és hosszi tavon
tamogassak a tarsadalmi mobilitast. Az esélyegyenloségi célok elérése érdekében az
intézmények egyiittmikodnek az esélyteremtd szakmai szolgaltatokkal, és a programokat a
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miniszteri rendeletben kijel6lt szervezetek szakmai timogatasaval valositjak meg, dsszhangban
az Ebktv. 31. §-a szerinti helyi esélyegyenléségi programmal.

A programok a tanulok mellett a csaladokat is bevonjak a fejlesztési folyamatokba,
kozosségfejlesztd hatassal birnak, és hozzajarulnak az oktatasi rendszer inkluzivva valasahoz.
A képesség-kibontakoztaté programokat minden évfolyamon és minden nevelési-oktatasi
szakaszban biztositani kell, amely el6segiti az egyenl6 hozzaférést és az egyéni fejlodési utak
tamogatasat.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon
Beazonositott problémak Fejlesztési lehetoségek
A csaladi hattérbdl fakado tanulasi hatranyok | Komplex szociélis és pedagogiai tamogato
csokkentéséhez  sziikséges  programok | programok bevezetése: szillosegitd
(szocialis készségfejlesztés, sziiléi | csoportok, csaladgondozassal egybekotott
kompetencia-er6sités) csak részben jelennek | fejleszt6 programok az Gvoddban és
meg. iskoléban.
A gyermekvédelmi problémak | Korai jelzérendszer erésitése, jelzérendszeri
felismerésének késoi felismerése tagok egylittmiikodésének fejlesztése
Szegregacid, tarsadalmi kirekesztettség Befogado kozosség kialakitasa
Integracios programok, érzékenyitd
foglalkozasok
Mentalis problémak és konfliktushelyzetek | Az oktatasi intézményekben a pszicholdgiai
megoldasanak nehézségei tanacsadas bovitése

5. A ndk helyzete, esélyegyenlésége

Az Eur6pai Parlament és a Tanacs az Uni6 egyik alapvetd értékeként hatdrozza meg® a nék
és férfiak, a férfiak és ndk kozott az egyenléséghez vald jogot.?*

Napjainkban a ndk esélyegyenlésége 1j kihivasok el6tt all. A magyar csaladok esetében
még ma is elmondhato, hogy az idésekrél vald gondoskodas a nok kételezettsége. Valamint azt
is figyelembe kell venniink, hogy a kisgyermek a csaladban a néi jellegbdl adédéan szorosabb
kapcsolodasban all az édesanyaval, aki modern korunkban, mint teljes értékii munkavallalo is
szerepet kap. A nok e kettds, nekik tulajdonitott és természetes szerepe, valamint az eurdpai, de
kiiléndsen a magyar haztartasok gazdasagi kihivasai is stlyosbitjak a csalddanyak gazdasagi és

23 Az Eurdpai Unidrol szol6 szerzédés 2. cikke és 3. cikkének (3) bekezdése.
24 Bévebben lasd a z Unié Parlamentje 2023. marcius 30-i, és a Tanacs 2023. dprilis 24-i hatarozataban.
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szocialis helyzetét, akiknek e terheket viselniiik kell, és azt 6ssze kell egyeztetniiik
munkavallalasukkal. A tdrsadalomnak k&telessége a jogalkotds utjan is enyhitenie e terheken.?

Az Alaptérvény X V. cikke rogziti, hogy a nok és férfiak egyenjogtiak, vagyis mind a noket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi,

szocialis, kulturalis jog tekintetében.
5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége
a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében
5.1.1. szamu  tdblizat -  Munkanélkiiliségi rata nemek  szerint
(a 3.2.1. tdblaval azonos)
Nyilvantartott allaskeresok aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak ardanya|N6k ardnya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2019 2,99 3,5 3,25%
2020 4,07 3,76 3,92%
2021 3,62 4,43 4,03%
2022 3,69 3,65 3,67%
2023 2,79 3,21 3,00%
2024 2,65 2,64 2,65%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

2 MAKKOS Néndor :A nék esélyegyenldségérsl JEGYZO ES KOZIGAZGATAS (1589-3383 ): XXIV.
évfolyam 6. szam pp 28-31 (2022).
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Munkanélkiiliség nemek szerint
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E Férfiak aranya ® NGk aranya
(TS 033) (TS 034)

A 2019 és 2024 kozotti idoszakban a n6k munkanélkiiliségi aranya a telepiilésen hullamzd
képet mutatott. A vizsgalt évek koziil 2021-ben érte el a legmagasabb értéket, amikor a 15-64
éves nodi lakossag 4,43%-a szerepelt nyilvantartott allaskeresOként. Ez az arany nemcsak a
férfiakéval, hanem az Gsszesitett telepiilési atlaggal szemben is kiemelkedett. 2024-re a néi
munkanélkiiliségi rata csokkent 2,64%-ra. Az adatok alapjan a n6k munkaerd piaci helyzete
egyre stabilabb €s kevésbé érzékenyebb a gazdasagi valtozasokra.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban

5.1.2. szamu tibla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdék (a 3.2.3. tdblaval azonos)
.180. napnal ho-sszal')b Nok aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt| ., -t = .
. S nyilvantartott Alliskeresokon beliil
Ev munkanélkiiliek (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2019 45,63 51,06
2020 56,45 58,57
2021 62,5 57,5
2022 55 57,58
2023 58,16 56,14
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2024

| 56,32

|

57,14

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresok

0,00 10,00 20,

00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

m N6k arénya a 180 napon tll regisztdltak kdzétt ® 180 napnal régebb dta regisztrélt

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé  Adlliskeres6k  szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé allaskeresék
allaskeres6k szama |szama
Ev (TS 052) (TS 053)
f6 Fé
2019 103 8
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2020 124 10
2021 128 9
2022 120 8
2023 98 4
2024 87 4

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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® Nyilvantartott pélyakezd§ allaskeresék m Nyilvdntartott alldskeres6k

A 180 napon tul nyilvantartott munkanélkiiliek aranya 2019 és 2024 koz6tt jelentsen
novekedett, 46,53%-rol 56,32%-ra. Ez azt jelenti, hogy a regisztralt allaskeres6k egyre nagyobb
része hosszii tdvon munka nélkiil marad, ha mar az ellatérendszerbe bekertilt. A palyakezd6
allaskeresdk szama ugyan alacsony maradt az évek soran, de 2020-ban és 2021-ben egy kisebb
mértéki novekedés figyelhetd meg. A tartdés néi munkanélkiiliség novekedése strukturalis
munkaerd piaci problémara utalhat, kiil6ndsen az alacsony iskolai végzettségli vagy gondozasi
feladatokat ellato n6knél.

¢) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetségei

Az alacsony iskolai végzettségli n6k munkaerd piaci esélyei jelent6s strukturalis hatranyokkal
terheltek. Szdmukra elsésorban a fizikai, gyakran részmunkaid6s vagy bizonytalan
foglalkoztatasi formak (pl. kézfoglalkoztatas, szezonalis munka) elérheték. A munkaerd piaci
integraciojukat neheziti a digitalis kompetencidk és az egész életen 4t tarté tanuldsba vald
bekapcsolddas hidnya, valamint a csaladi szerepekbdl adddo id6- és mobilitas korlatok.
Kiilénosen vidéki térségekben jellemz6, hogy a helyi gazdasagi szerkezet nem kinal szamukra
képzettségiikhoz illeszkedd, fenntarthatdé munkalehet6séget. A tartés munkanélkiiliség
kockazata koriikben magas, ami fokozza a tirsadalmi kirekeszt6dés veszélyét. A probléma
kezeléséhez komplex, képzés- és szolgaltatasalapu, nemekre érzékeny foglalkoztataspolitikara
van sziikség..

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A hatrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén a munkdhoz vald egyenld
hozzaférés, a munkafeltételek és a bérezés terén egyarant megnyilvanulhat. A nemi alapu
bérkiilonbség egyes dgazatokban még ma is fennallé probléma: az Eurostat adatai szerint az
Eurépai Unidban a nemek kozotti atlagos bérszakadék mintegy 13%, amely Magyarorszagon
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is meghaladja a 10%-ot. A ndk kiilénésen hatranyos helyzetben vannak az alacsonyabb
presztizsii és kevesebb el0meneteli lehetéséggel bird6 munkakdrokben, mik6zben a
részmunkaidds foglalkoztatas és a fizetetlen gondozasi munka talnyomorészt ket érinti. Az
életkor, az etnikai hovatartozas vagy a fogyatékossag tovabbi diszkriminaciés kockazatot
jelent. A hatranyos megkiilonboztetés elleni fellépéshez hatékony jogérvényesitési
mechanizmusokra, atlathatdo bérrendszerekre és célzott esélyegyenlGségi programokra van
sziikség, kiilonds tekintettel a munkaltatéi gyakorlatokra és intézményi kultirara.
Teleptilésiinkdn nem rendelkeziink informacioval a foglalkoztatas teriiletén helyben a
néket ért hatranyos megkiilonboztetésrol.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Gsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcsddei, csaladi napkozi, 6vodai férdhelyek, fér6helyhiany; kézintézményekben rugalmas
munkaidd, csalddbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A munka és a csaladi élet Gsszeegyeztethetosége kiemelt tényezé a n6k munkaerd piaci
részvételének novelésében és a nemi egyenléség megvaldsitasaban. A kisgyermekes sziil6k,
kiilonosen az anyak munkavallaldsat nagymértékben befolydsolja a bolcsddei és dvodai
ellatdsokhoz valo hozzaférés. A kozintézményekben és munkahelyeken biztositott rugalmas
munkarend, részmunkaidds foglalkoztatas, tdivmunka vagy csaladbarat intézkedések — példaul
gyermekgondozasi sziinet utdni visszatérés tamogatdsa — jelents szerepet jatszanak a ndk
munkaba alldsdnak §sztonzésében. A jol miksdo ellatorendszer és munkaltatéi rugalmassag
egylittesen képes mérsékelni a gondozési feladatokbdl eredé munkaerd piaci hatranyokat,
ezaltal hozzajarulva a gazdasagi versenyképességhez és a tarsadalmi fenntarthatosaghoz. A
nemzetkodzi kutatdsok szerint e szolgaltatasok fejlesztése kozvetleniil erdsiti a nék
foglalkoztathatosagat és elGsegiti a munkaer6 piaci esélyegyenlGséget.

A telepiilésen a bolcsddei ellatas biztositott, ez nagy segitséget nyujt a munkat vallalni akard,
vagy arra kényszeriilo édesanya részére.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés és az anya-gyermekgondozas intézményesitett tamogatasa kulcsszerepet
jatszik a noék reproduktiv jogainak érvényesiilésében, valamint a gyermekek egészséges
fejlodésének megalapozasdban. A jol mlikodd csaladtervezési szolgaltatasok — ideértve a
fogamzasgatlashoz valé hozzaférést, a szexudlis edukaciot és a tandcsadast — hozzajarulnak a
nem kivant terhességek csokkentéséhez, az anyai egészség védelméhez és a sziilok tudatos
dontéseihez. Az anya- és gyermekgondozas — kiilondsen a védén6i haldzat, a haziorvosi és
ndgyogyaszati ellatds, valamint a terhes-gondozds és csecsemdellatids rendszere — az
egészségmeglrzés €s a korai intervencié szempontjabodl alapvetd kozegészségiigyi pillér.
Kiilonosen fontos a szolgaltatidsok egyenld foldrajzi és tarsadalmi elérhetésége, mivel a
hatrdnyos helyzetii térségekben €16 ndk és gyermekek gyakran kiszorulnak a mindségi
ellatasbol. A komplex, interdiszciplinaris megkozelités — amely az egészségiigyi ellatast, a
szocidlis szolgaltatdsokat és a kozOsségi tamogatast Gsszekapcsolja — nélkiilszhetetlen a
tarsadalmi esélykiilonbségek mérséklésében. A csaladtervezés és az anya-gyermekgondozas
fejlesztése igy nemcsak egyéni joléti, hanem hossza tavu tarsadalmi és gazdasagpolitikai érdek
is.

A védond feladata a csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsadas, az anyasagra vald felkésziilés
segitése, a lakossagi célzott szlrdvizsgalatok szervezésében részvétel, a varandos anyak
gondozasa a kiilon jogszabalyban foglaltak szerint, a gyermekagyas idészakban segitségnyujtas
¢s tanacsadas az egészségi allapottal, az életmoddal, a szoptatassal, valamint a csaladtervezéssel
kapcsolatban, az 0jsziiltt kortol a tanul6i jogviszony megkezdéséig a gyermekek gondozasa.

5.4 A nbket ér6 er6szak, kapcsolati erdszak
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A hozzétartozok kozotti erszak olyan stlyos magatartasforma, amely a bantalmazott
Cletét, testi és lelki épségét, emberi méltosagat vagy szexudlis Snrendelkezését kozvetleniil
veszélyezteti. Az ilyen cselekmények megel6zésére és megszakitisara szolgal a tavoltartas
jogintézménye, amelyet a 2009. évi LXXII. torvény a hozzitartozok kozotti erészak miatt
alkalmazhaté tavoltartisrél szabalyoz. A torvény hatdlya kiterjed tobbek k6zott a hazastarsra,
volt hazastarsra, élettarsra, volt élettarsra, bejegyzett élettarsra, volt bejegyzett élettarsra,
gondnokra, gydmra, valamint mas kozeli hozzatartozokra — ugyanakkor nem terjed ki példaul
barati, udvarléi vagy elutasitott parkapcsolati viszonyokra, ha azok nem minGsiilnek
hozzatartozoi kapcsolatnak a trvény értelmében.

A rendorség a bantalmazott kérelme nélkiil is jogosult ideiglenes megel6zo
tavoltarto intézkedést elrendelni, ha a helyszinen olyan koriilményt észlel, amely alapjan az
erészak veszélye fennall. A tavoltartas 72 érara sz6l6 ideiglenes elrendelésérél a rendorség
hatéroz, €s az intézkedést hivatalbol megkiildi az illetékes jarasbirosagnak, amely dont annak
meghosszabbitasardl. A tavoltartas ideje alatt a bantalmazé sziil6i feliigyeleti joga, valamint a
gyermekkel valé kapcsolattartdsa sziinetel, ugyanakkor lakdsfenntartisi és tartasi
kotelezettsége tovabbra is fennall (2009. évi LXXII. tv. 5. §).

A t6rvény értelmében a tavoltartas elrendelése utan, amennyiben a bantalmazott ahhoz
hozzajarul, a csaladsegito szolgilat és a gyermekjéléti szolgdlat haladéktalanul, legkésébb
24 oran belil koteles felvenni a kapcsolatot az érintettekkel, és a veszélyhelyzet
megsziintetésére irdnyuld intézkedéseket megtenni (2009. évi LXXIL tv. 9. §). A rend6rség
altal hozott hatdrozattal szemben 3 napon beliil birosagi feliilvizsgalat kérhet6.

A szabélyozéas célja a bantalmazottak azonnali védelme, valamint a szocidlis és

gyermekvédelmi rendszer bevondsaval a hosszi tavi biztonsdg megteremtése. A tavoltartas
egyuttal a csaladtagok kozotti hatalmi egyensuly helyreallitasat és az er8szak megszakitasat
szolgald preventiv é€s szankcionald eszkoz.
Az elmult években csak elenyész6 szamban fordult el6 ilyen irany jelzés Snkormanyzatunk
felé. Az ilyen irdnyu esetek tSbbségében a jelzés, és az azt kovetd ligyintézés id6pontjahoz
elérve gyakran azt tapasztaljuk, hogy a csaladon beliil kialakult konfliktusos allapot rendezodik
a csalad tagjai kozott és nem kérik a meghallgatast a csaladvédelmi koordinacios szerv elott.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalddok &tmeneti
otthona)

Krizishelyzetben — kiilondsen csalddon beliili erdszak, lakhatdsi vélsdg vagy a gyermek
veszélyeztetettsége esetén — a szocidlis ellatorendszer specidlis intézményeket biztosit a
raszorulok védelmére és tdmogatdsara. Az anyaotthonok a gyermekiiket neveld vagy
varandos, bantalmazott n6k szamdra nyjtanak menedéket, jogi és pszicho szocialis timogatast,
valamint re integracios segitséget. A csaladok atmeneti otthona olyan bentlakasos intézmény,
amely atmeneti elhelyezést biztosit sziilok és gyermekeik szdméra, ha a csaldd lakhatdsa
bizonytalannd valik, vagy a gyermek veszélyeztetettsége a csaldd atmeneti elhelyezésével
megeldzhetd. E szolgaltatasokat a 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérél és a
gyamiigyi igazgatasrol (Gyvt.) szabdlyozza, kiilonds tekintettel a 51-53. § - okra. Az ellatas
célja nem csupan a fizikai biztonsadg biztositdsa, hanem a csalad ©nallé életvezetésének
helyreéllitdsa, a gyermekek veszélyeztetettségének megsziintetése és a sziil6i funkciok
megerdsitése. A krizisellatds nélkiilozhetetlen része a gyermekvédelmi és szocidlis
rendszernek, mivel kézvetlen vélaszokat ad a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportok akut
sziikségleteire.

Ez a gyakorlatban nagy kihivas elé allitja az ellatorendszert, hiszen ezek az intézmények telitett
létszammal lizemelnek, a helyettes sziil6i hal6zat pedig nem rendelkezik olyan tagokkal, akik
akar ideiglenesen, akar tartsan el6 tudnak segiteni az ilyen iranyu problémak megoldasat.
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5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A 6 16s képviseldi testiiletben 4 nd vallalhat ma a valasztopolgarok dontése alapjan kozéleti
szerepet. Az onkormdnyzati intézmények (6voda, kdnyvtar, polgdrmesteri hivatal) vezet6i és
tobbségében alkalmazottai is nék, a n6i vezetés hozzajarulhat a nemek kozotti egyenl6ség
elémozditasahoz a helyi déntéshozatalban. gy ma elmondhatjuk, hogy a kézéletben abszoliit
kedvezdé mértéki a ndk aranya telepiilésiinkon.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra irdnyuld
kezdeményezések

Koribban tdrsadalmi problémat jelentett, hogy a nék a foglalkoztatas terén hattérbe szorultak,
a kozlekedés illetve a gyermekek feliigyeletének biztositasa miatt, de napjainkra ez a helyzet
sokkal kénnyebbé valt.

Természetesen nem konnyd feladat a munkavéllalas mellett a haztartas és a gyermekek
ellatasa, de egyre tobb néket és csaladokat segité eszkoz €s lehet6ség all mar rendelkezésre.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Alacsony iskolai végzettségii n6k A szakképzettséggel nem rendelkezé ndk
részére  nehézséget jelent a  tartds
munkaviszony létesitése

Csaladtervezés, anya-gyermekgondozas Prevenciés programok €s csaladtervezési
eldadésok szervezése

Kisgyermekes anyak munkaerdpiaci | Bolcsddei/ovodai  férohelyek  bdvitése,

nehézségei csaladbarat intézkedések

Nok elleni erbszak rejtett jelenléte Tajékoztatd  kampanyok, jelzérendszer

erdsitése, aldozatsegités

L6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége

Az idéskortak méltoésaganak és szocidlis biztonsaganak biztositasa érdekében atfogo,
hosszl tavu és célzott szakpolitikai programokra van sziikség. Magyarorszagon a 65 ¢v felettick
szama 2010 és 2019 kozott 1,66 milliordl 1,89 millidra nétt, aranyuk pedig a teljes népesség
16,6%-4ardl 19,3%-ra emelkedett (KSH, 2020). E demografiai valtozas jelentds kihivasokat ro
a szocialis védelmi rendszerekre, kiilonds tekintettel a nyugdijrendszer fenntarthatosagara és az
idéskori apolasi sziikségletek névekedésére (Eurdpai Bizottsag, 2021).

Az 1d6s6d6 tarsadalomban fokozodik a kor alapt diszkriminacio (ageizmus) kockézata,
amelyet az Eurdpai Unio is elismer a foglalkoztatasi iranyelvekben (2000/78/EK irdnyelv). A
gazdasagi ciklusok — kiilondsen valsag idején — hatdssal vannak az id6sebb korosztaly
munkaerdpiaci pozicidjara, amelyet tovabb nehezit a Munka Térvénykonyvérdl szo16 2012, évi
I. torvény azon szabalya, miszerint a munkaltaté nem kételes indokolni a hatarozatlan idej{i
munkaviszony megsziintetését, ha a munkavallalé nyugdijasnak minésiil (§ 66 (9)).

Kilon figyelmet érdemel a feminizicié jelensége: a ndk hosszabb ¢lettartama,
alacsonyabb élettartam keresete és ennek kovetkeztében alacsonyabb nyugdija miatt
id6skorban gyakrabban szorulnak kozdsségi tamogatasra. Az i1d6sddés fokozza az
elszigeteltséget, kiilondsen a gyermek nélkiil €16 vagy megodzvegyiilt személyeknél, tovabba né
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az akadalyozottsag (handicap) megjelenésének valdszinilisége is, példaul latas-, hallas- vagy
mozgésszervi problémak formajaban.

Az id6sek lakokornyezete — kiilongsen a kiltertileti telepiilésrészeken — gyakran
szegregalodik, amit a szolgaltatdsok hidnya (pl. iskola, posta, bolt) tovabb sulyosbit. A
gazdasagi, tarsadalmi és kulturélis tékeszegénység killondsen veszélyezteti az 6nallo életvitel
lehetdségét, példaul az alapvet6 szolgaltatasokhoz vald hozzaférés hianya révén. Az inaktivitds
kovetkezménye a fizikai, mentalis és szocialis hanyatlas lehet, amely a tarsadalmi kirekesztés
egyik formaja.

A digitalis irastudds hianya stlyosbitja az informacids -elszigeteltséget, ezért
kulcsfontossagth az infokommunikacios technologidkhoz vald hozzaférés tdmogatdsa. Az
életkoron alapuld hatranyos megkiilonboztetés tilalma az Eurdpai Unid Alapjogi Chartdja (21.
cikk) és az esélyegyenloségi politika része. Ugyanakkor az életkoron alapul6 eltérd banasmod
egyes esetekben igazolhato lehet, ha azt jogszerii foglalkoztataspolitikai vagy képzési cél
indokolja (2000/78/EK iranyelv 6. cikk). Az id6spolitika akkor lehet eredményes, ha vildgos
valaszokat ad a demografiai kihivasokra, a tarsadalmi egyenldtlenségek csokkentésére és a
generaciok kozotti szolidaritds megerdsitésére.

6.1 Az iddskori népesség f6bb jellemzbi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demogréfiai
trendek stb.)

6.1. szamii tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

65 év feletti| 0-14  éves  kora|
i allandé  lakosok | allandé lakosok | Oregedési index
Ev szama (fd) [ szama (f6) | %

(TS 026 és TS 028 |(TS 010 és TS 012 | (TS 030)

Osszesen) 0sszesen)
2019 788 755 104,37%
2020 808 758 106,60%
2021 821 780 105,26%
2022 838 844 99,29%
2023 830 877 94,64%
2024 846 891 94,95%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Oregedési index (%)
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6.1.1. szamu tablizat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb
jarandésagban részesiil6k szima
N TS N T
Ditashans Hatashon:
Ev jﬂradek-ba-n—és—egyéb 1653 I MW 1654 I Osszes nyugdijas
résyesiilo férfiak | részesiilé nok szama
szama-(TS 063) (TS 064)
2019 441 667 1108
2020 431 671 1102
2021 417 654 1071
2022 399 655 1054
2023 390 659 1049
2024 401 661 1062
Forras: TelR, KSH Tstar
6.1.2. stm tablarat - Nyugdijszerd elltésok
Blethoronalapulo | Elethoronalapuld | . . . . .| Owegyiéssilsi | OGvegyiésseildi |Id6skoriakjéradékiban
von ol o, | Oregséginyugdijban | Oregségi nyugdijban ! el I I )
& eIIat?sb.anre?zesulo ellans?anrfszesulo el fitnk scimal résesiléndkszdma nyugt’iubanre‘szesulo nyugdu”banr,eszesulo teszeslter’tekhayl
férfiak s2ama ndk szama 508y 5o férfiakszma nok szima &tlagos sz4ma (f6)
(T5.067) (15.068) (15074) (TS072) (15134)
mw | a [ 1 318 T B [ )
w | a2 | 1 w | w2 [ 2 [ 1
n n 7 ) 531 1 19 1
A1 2 I ! B 2 18 i 1
m | u 2 0 545 2 15 1
w [ B R T st 2 U 0
Forrés: TelR, KSH Tstar

85



25

20

15

10

30

25

20

15

10

2019

Eletkoron alapulé ellatas nemek szerint

Ozvegységi nyugdijban részesiilsk nemek szerint

2020

® Férfiak ® NGk

2021 2022

® Férfiak m NSk

2023

2024

2024

86



Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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Foébb megallapitasok:

Az oregedési index — vagyis a 65 év felettiek aranya a 0—14 évesekhez viszonyitva—2019
és 2024 kozott végig 104-94% kozott mozgott, ami a telepiilés eléregedd korstrukturajat
mutatja. Ez azt jelenti, hogy évrol évre n6 a gyermekkortiak szdma, és 2022-t6]1 mar jelentésen
meg is haladja a 0-14 éves kortiak szdma a 65 év feletticket. Ez demografiai és szocialis
szempontbol is kedvezd hatast biztosit.

Ezzel parhuzamosan a nyugdijban, jaradékban vagy mds ellatasban részesiilk szama
folyamatosan cs6kkent: 2019-ben még 1108 f6, 2024-ben mar csak 1062 f6 kapott ilyen
juttatast.

A csokkenés kiilonosen a férfiak kdrében szembetling: 441 {6161 401 fére esett vissza az
ellatasban részesiilok szama. A nyilvantartott allaskeresék életkori bontdsa alapjan az 56 év
felettiek részardnya 2019 és 2024 kozott folyamatosan magas volt, valamint a 60 év felettiek is
jelentds szammal szerepelnek az allaskeresok dllomanyéban.

A 61 év felettiek aranya 2019-ben 10,68%, 2022-ben 13,33 % volt, mig 2024-ben 12,64
% volt.

A foglalkoztatasi hatranyok — kiilondsen az 51 év feletti korosztalyban — strukturalis
problémaékra és az életkori diszkriminécid jelenlétére utalnak, amelyek célzott idOsiigyi €s
foglalkoztataspolitikai beavatkozast igényelnek.
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6.2. szamy tabldzat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott dlldskeres6k szama Ev 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Osszesen
F6 dsszesen 103 124 128 120 98 87
, Fé 10 15 ke 16 9 [ 8 6
41-45 év (TS 042) - > tr
% 9,71% 12,10% 12,50% 15,83% 8,16% 6,90%
, F6 19 T 19 [ 17 13 12 [ 10
46-50 év (TS 043)
% 18,45% 15,32% 13,28% 10,83% 12,24% 11,49%
, Fé 11 =l [ 20 2 16 [ 3
51-55 év (TS 044) > , , :
% 10,68% 13,71% 15,63% 18,33% 16,33% 14,94%
, Fé 14 15 12 6 7 e
56-60 év (TS 045) L I
% 13,59% 12,10% 9,38% 5,00% 7,14% 5,75%
, i Fé 1 T 11 16 13 T
61 éves, vagy afeletti (TS 046) o
% 10,68% 9,68% 8,59% 1333% 1327% 12,64%

Forras: TeIR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

6.3. szamu tiblazat — Nyugdijban, ellitisban, jaradékban és egyéb jarandoésagban részesiil6k
szama (Megegyezik a 6.1.1-es tdbldzattal)

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,

Gy [fradikban b emb jiradikban & cBYED| g nyugdija
jarandésagban részesiilé | jaArandosagban  részesiilé
férfiak szama (TS 063) nok szama (TS 064)

2019 441 667 1108

2020 431 671 1102

2021 417 654 1071

2022 399 655 1054

2023 390 659 1049

2024 401 661 1062

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (fd)
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(@]

o

(@]

o

HHH

2019 2020 2021 2022 2023 2024

W Nappali elldtds ~ mH&zi segitségnyujtds  m Szocidlis étkeztetés

a) idbsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

A nyugdijasok foglalkoztatasat tekintve kevés informdcié &ll a rendelkezésiinkre. Az
Onkormanyzat a fenntartdsdban 1évé intézményeknél nyugdijas alkalmazottat jelenleg nem
foglalkoztat. Altalanos jellemz6, hogy az onkormanyzati dolgozok nyugdijas koruk elérésével
megsziintetik jogviszonyukat és igénylik a nyugellatast. A regisztralt munkanélkiiliek kozott
alacsony szamban taldlhaté 55 évnél id6sebb személy, a munkanélkiiliek mintegy 18 %-at
teszik ki.

b) tevékeny idGskor, élethosszig tartd tanulas, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogat6 egyéb programok a telepiilésen;

Az 1d6sebb korosztaly egészségi allapotatol fliggben alkalmi munkaval egésziti ki jovedelmét.
To6bbnyire a helyi 6stermel6k tudnak idényjellegli munkat biztositani szamukra. A telepiilésen
is egyre inkabb jellemz6 a nyugdijasok foglalkoztatasa. A nyugdij korhatar betsltése utan az
idosebbek maximum 1 évig maradnak még allomanyban, azutan tadjak a helyet a fiatalabb
generacionak. A kiilonb6z6 tanfolyamok, képzések, szabadidos elfoglaltsagok jo lehetéséget
teremtenek az idésebb korosztilynak arra vonatkozdéan, hogy aktualizaljak ismereteiket,
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frissen, fatalon tartsak elméjiiket. Ezek a programok alkalmasak az id6sek mindennapjainak
szinesitésére.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

A munkavallalok alapvetd szocialis jogairdl sz0l6 kozosségi charta hangsulyozza az idésebb
¢és akadalyozott személyek tarsadalmi-gazdasdgi integraciojanak tamogatasat, kiilnosen a
hatranyos megkiilonboztetés elleni fellépés révén. Bar a diszkrimindcié konkrét mérése
nehézségekbe iitkozik, a szakirodalmi tapasztalatok szerint az idésebb munkavallalok
jelentdsen nagyobb kockazatnak vannak kitéve a munkaerépiacon — mind az elhelyezkedés,
mind az elbocsatasok szempontjabdl. A teleptilési adatok alapjan az 55 év feletti korosztaly
elhelyezkedési esélyei kiilonosen korlatozottak: szdmukra jellemzden csak az idényjellegii
mezégazdasdgi munkak érhetdk el. Ezek azonban intenziv fizikai megterheléssel jarnak,
amelyhez sok esetben mar nem rendelkeznek megfelels egészségi allapottal vagy erénléttel. Ez
a helyzet stlyos esélykiilonbségeket eredményez, és kiemelten indokolja az idések
foglalkoztatasanak tamogatasara irdanyuld célzott intézkedések kidolgozasat.

a) azidoések egészségligyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférése;

6.3.1. szamu tablizat - 65 évnél idGésebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idoskoruak
szama
Nappali
65 év feletti|ellatisban Hazi Szocialis
lakossag sziama | részesiilo segitségnyujtasban |étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, idéskoriak |részesiilok szama |részesiilok szima
ndék TS 028) szama (TS| (TS 130) (TS 131)
129)
Fé Fo fo f6
2019 788 0 114 8
2020 808 0 120 6
2021 821 0 114 6
2022 838 0 116 11
2023 830 0 106 6
2024 846 0 102 14
Forras: TelR, KSH
Tstar
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Ellatasok

111

® Nappalielldtds @ Hazi segitségnydjtdas = Szocidlis étkeztetés

o

o

o

(@]

A hazi segilségny (jlas €s 4 lanyagondnoki szolgaltatas, olyan feladata a csalddsegitésnek, mely
nappali tdvolmarado idések esetében is biztositja az idések szocidlis, és kzszolgaltatasokhoz
vald hozzaférését.

A hézi segitségnyujtas keretében a szolgaltatast igénybe vevl személy szdmdara a sajat
lakokomyezetében kell biztositani az 6nallé életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast.
A szolgéltatds igénybevétele Onkéntes. Az ellatdas az igényl6, illetve annak tdrvényes
képviseldje kérelmére, inditvanyara torténik. Ezt kovetben felmérik az igényld egészségi,
szellemi és fizikai allapotat, megallapitjadk a gondozasi sziikséglet mértékét, és ennek
megfelelden a sziikségletekhez igazodoan allapitjak meg a részére nyujtott szolgaltatasokat.

A tanyagondnoki szolgéltatas olyan szocidlis alapellatasi forma, amelyet foallasban, teljes
munkaidében (heti 40 6ra), kézalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott falu/tanya gondnok
alkalmazasaval €s a szolgaltatas jellegéhez igazodd gépjarmii ilizemeltetésével biztositanak,
csokkentve ezzel a Kkiilteriileti lakott helyek szolgaltatds- és intézményhidnybdl eredd
hatranyait.

b) kulturalis, k6zmuvelddési szolgaltatisokhoz val6 hozzaférés;

A kulturdlis és kdzmiivelddési szolgaltatasokhoz az idések éppugy hozzaférhetnek, mint a
teleptilés valamennyi lakdja. Itt is érvényesiil a pozitiv diszkrimindcié pld. a rendezvényekre,
¢s onnan haza valé szallitaskor, tovabba a kiilonbdz6 adomanyokat az id6skoruak részére
hazhoz szallitja az 6nkormanyzat. Az id6sek aktivan vesznek részt a kulturalis, kozmiivel6dési
¢s sportprogramokban. Kulturélis rendezvények, iinnepségek, névnapok szervezése, szinhaz-,
mozi- és mizeumlatogatasok, valamint kirandulasok szervezése 6nkéntes részvétellel igény és
lehetoség szerint torténik. A Zrumeczky Dezs6é Miivelddési Haz a helyi Nyugdijas Klubnak
helyet ad.

¢) iddsek informatikai jartassaga;
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Az a tapasztalat a teleptilésiinkon, hogy az idoskortiak egyre nagyobb szdmban szereznek
digitalis ismereteket a szamitogép és az internet hasznalatanak teriiletén. Az 6nkormdanyzat
tdmogatja az erre iranyuld programokat és palyazatokat.

d) generaciok kozotti programok.

A telepiilésen megrendezett programok rendszeres szerepli a helyi 6vodasok és a nyugdijasok.
Az Iddéskoruak Karacsonyat decemberben kézepén tinnepli kozségiink. A rendezvényen a helyi
ovodasok és iskolasok eloadasain kiviil, kulturalis program emeli a szinvonalat. Karacsonykor
ajandékcsomaggal kedveskediink az id6seknek.

6.4 az idOseket €rint6, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzo programok a
telepiilésen

Az inércsi nyugdijas szervezet igen aktiv programkinalattal szinesiti telepiilésiink életét.
Egyarént aktivak a civil, allami vagy egyhazi eseményeken, és ma mar a neviikhoz is kothetéek
olyan hagyomany6rzé programok, amit évrél évre megrendeznek. Ilyen pl. a Tuskohizas,
aminek a megszervezése €s lebonyolitdsa abszolit az 6 nevilkhdz kéthetd.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Azidéskoruak egészségi allapotanak romlasa | Prevencios  egészségiligyi  programok,
szlirések,  egészségtudatossagot  nodveld
kozosségi események szervezése.

Az idések foglalkoztathatésaganak | Nyugdijas-barat, koénnyitett munkakorok

nehézségei, idényjellegli, nehéz fizikai | kialakitasa,  helyi  kozintézményeknél

munkdkban valo részvételiik is korlatozott. | rugalmas foglalkoztatas lehetdsége.

Onellatési nehézségek Az 1d6sek 6ndllo életvitelének tamogatasa,
hazi segitségnyujtas bévitése,
jelzérendszeres szolgaltatés kiépitése

Biinozéssel szembeni kiszolgéltatottsag Az iddsek biztonsagérzetének javitdsa
prevencios programok, renddrségi
tajékoztatok
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7. A fogyatékos személyek helyzete, esélyegyenldsége

Az akadalyozott személyek jogainak biztositdsa és az allami felel6sségvallalas jogi alapjai

»~Minden allam humanitarius érettségét jelzi az, ahogyan akadalyozott allampolgaraival
szemben viselkedik.” Ez az erkdlesi és tarsadalompolitikai megéllapités jol tiikrozi azt az
alkotmanyos és nemzetkozi jogi szemléletet, amely az akadalyozott embereket a tarsadalom
egyenlé méltdsagu és egyenrangu tagjaiként kezeli. Ezek a személyek — bar az ket is megilletd
alapvetd jogok és lehetdségek birtokdban vannak — ezen jogok gyakorlasira gyakran csak
aranytalan nehézségek aran vagy egyaltalan nem képesek.

A Magyarorszag Alaptérvénye XVI. cikk (1) bekezdése értelmében: ,,Minden gyermeknek
joga van a testi, szellemi és erkdlcsi fejlddéséhez sziikséges védelemre és gondoskodasra.” Ez
az elv kiterjeszthetd a sériilékeny tarsadalmi csoportok, koztiik a fogyatékossaggal €16
személyek jogainak biztositasara is.

A fogyatékossaggal €16 személyek jogait részletesen szabalyozza a fogyatékossaggal €16
személyek jogair6l €s esélyegyenléségiik biztositdsarol szold 1998. évi XXVI. torvény (a
tovébbiakban: Fot.). A torvény 2. § (1)—(5) bekezdése kimondja, hogy az allam kételes
gondoskodni a fogyatékos személyeket megillet6 jogok érvényesitésérdl, tovabba a fogyatékos
személyek hatranyait kompenzalé intézményrendszer miikodtetésérdl, a nemzetgazdasag
mindenkori lehetdségeivel 6sszhangban.

Az esélyegyenldség egyik kulcsfogalma az ésszerii alkalmazkoddas, melynek meghatdrozasat
a Fot. 4. § f) pontja é€s az Alkotmanybirosag 21/2014. (VIL. 15.) AB hatarozata rogziti. E szerint
az ésszerll alkalmazkodas: ,,a fogyatékos személyek igényeihez torténé alkalmazkodast jelenti,
beleértve kiilonosen a meglévd létesitmények atalakitdsat, 0j akadalymentes épiiletek
kialakitasat, munkahelyi szerkezetatalakitast, modositott munkarendet, eszk6zok beszerzését,
képzési anyagok kiigazitasat, vagy segité személyek biztositasat.”

Az Alkotmanybirdsag hangsulyozza: ,,az ésszerl alkalmazkodas elengedhetetlen és megfeleld
modositasokat és valtoztatasokat jelent, amelyek nem jelentenek aranytalan és indokolatlan
terhet, és amelyek adott esetben sziikségesek ahhoz, hogy biztositsak a fogyatékossaggal €16
személy alapvetd jogainak egyenlé mértékii gyakorlasat.”

E jogi alapok szorosan kapcsolodnak az egyetemes tervezés elvéhez, amelyet a Fot. 4. § )
pontja igy definial: ,,olyan termékek, kornyezet, programok és szolgaltatasok tervezése,
amelyek minden ember szamara a leheté legnagyobb mértékben hozzaférhetdek, adaptalés
vagy specidlis tervezés sziikségessége nélkiil.” Fontos azonban, hogy az egyetemes tervezés
nem zarhatja ki a fogyatékossaggal €16 személyek szamara sziikséges segédeszk6zok vagy
technologidk hasznalatat.

A ,,.Semmit réluk nélkiiliik” elv — amely James Charlton 1998-ban megjelent, azonos cimi
miivébodl ered — méara nemzetkdzi jogi normava valt, és athatja az ENSZ fogyatékossaggal €16
személyek jogairdl szolé egyezményét (CRPD, 2006). Magyarorszag ezt az elvet atvette, €s
megjelenik példaul a Magyarorszag Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégidja 2030
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dokumentumban (MNTFS 2030), amely szerint: ,,a kozosségi részvétel és tamogatas elve az
egyenld jogok alapjan: a bizalomra, aktiv részvételre, partneri egyiittmikddésre épitve a
programok tervezésébe, végrehajtasaba és ellendrzésébe be kell vonni a célcsoportokat — igy a
roma kozOsség, a helyi onszervezOdések és a kozigazgatas képvisel6it.” Ez az alapelv
értelemszertien alkalmazandoé a fogyatékossaggal é16 személyekre és képviseleti szervezeteikre
is.

A fentiek alapjan a fogyatékossaggal él6 személyek tarsadalmi befogaddsa nem csupan
szocialpolitikai, hanem alkotmanyos és nemzetkozi emberi jogi kotelezettség is, amely az allam
minden szintjén — jogalkotas, kdzigazgatas és szolgaltatasszervezés — érvényesitendo.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek f6bb jellemzoi, sajatos problémai

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiilondsen latds-, halldsszervi, mozgasszervi,
értelmi  képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalin nem birtokolja, illetéleg a
kommunikéci6jaban szamottevéen korlatozott, és ez szamara tartos hatranyt jelent a tArsadalmi
életben valé aktiv részvétel soran.

A TFogyatékossaggal €16 személyek jogairdl szolé egyezmény és az ahhoz kapcsolddo
Fakultativ Jegyz6konyv kihirdetésérdl sz616 2007. évi XCIL. térvény 1 cikk szerint fogyatékos
személy minden olyan személy, aki hosszan tart6 fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi
karosodassal €1, amely szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes,
hatékony és masokkal egyenl6 tarsadalmi szerepvallaldsat.

Telepiiléstink abban a szerencsés helyzetben van, hogy helyben biztosit mikddést egy
szocialis foglalkoztatonak (,,Reménysugar” Fogyatékosok Napkozi Otthona), amely egy
ko6zosségi térnek is helyet ad a foglalkoztatas mellett. Ez lehetéséget teremt arra, hogy az ilyen
nehézségékkel kiizdd emberek meg tudjak vitatni egymas k6zott a naluk felmeriild egészségi,
szocialis és egyéb teriileten felmeriild problémdakat, és megoldasi lehetdségeket. Az
intézményben foglalkoztatott személyek vezetd fogyatékossigi tipusa az értelmi
akadalyozottsag, mely mellé nagy szdzalékban tarsul mozgdskoordinaciés probléma,
mozgassériilésbol 4llo akadalyozottsag, latas-illetve hallassériilés. A fogyatékos személyek
munkavégzési képessége folyamatos fejlesztést igényel, szintje elmarad egészséges tarsaikétol,
azonban részképességeik altal alkalmasak az egyszerlibb, atlathatobb munkafeladatok
megfeleld elvégzésére.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok
szama nemenként

Megv'altozott munkalfelr)es§egu Megvaltozott munkaképességii
. személyek ellatasaiban . e 1 2
Ev . At . 2 személyek ellatasaiban | Osszesen
részesiilék szama - Férfiak (TS|, S . ,,
061) részesiilok szama - Nok (TS 062)
2019 62 69 131
2020 59 63 122
2021 47 61 108
2022 39 57 96
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2023 38 59 97
2024 40 62 102
Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiilok szama nemenként
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a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatdsanak lehet6ségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

Az aktiv kord, fogyatékossag nélkiil é16 munkavallaléknak is sok esetben nehézséget jelent a
helyben torténd elhelyezkedés, a munkat vallalok tobbsége ingézik.

Az onkormanyzat ugyan részt vesz a koézfoglalkoztatasban, de a kormanyzat altal inditott
programok (illegalis hulladéklerakok felszamolasa, kozteriileti jardak épitése, kiilteriileti utak
karbantartasa, kozterliletek gyomtalanitasa stb.) megvaldsitdsa olyan jellegli munkavégzest
igényelnek, amelyet mozgasaban akadalyozott személy elvégezni nem képes.

b) munkavéllalast segit6 lehetoségek;

Munkavallalast segité lehet6ség a teleplilésen az emlitett ,,Reménysugar” Fogyatékosok
Napkozi Otthondnak inércsi telephelye, aki a torvényben eldirt egészségkarosodassal
rendelkez6 személy szamara tud munkat biztositani.

¢) hatranyos megkiilonboéztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Az emlitett foglalkoztaton kiviil nincs tudomésunk mas olyan szervezetrél vagy munkaltatorol,
akik fogyatékos személyeket foglalkoztatnanak, igy hatrdnyos megkiilonboztetésrol sincs
informaciénk. A ,,Reménysugar” Fogyatékos Otthona kifejezetten egy tdmogatd, segit6 kozeg,
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ahol ¢ppen az egyik f6 cél a fogyatékossaggal €16 emberek testi-lelki tdmogatasa,
szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés segitése.

d) 06nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A Mozgaskorlatozottak Inarcsi Egyesiilete figyelemmel kiséri és segiti a mozgaskorlatozott
emberek életét, érdekképviseleti tevékenységet lat el, kozosséget és tamogatast nyujt szamukra,
jogaik védelmében ¢€s hivatalos tigyintézésben segitséget nyujt, valamint mindent megtesz az
akadalymentesités elémozditasa érdekében.

Osszegylijti és informalja az Egyesiilet tagjait a résziikre igénybe vehetd tamogatasokrol (pl.
kozlekedési, segédeszksz), segiti 6ket a segédeszk6zokhdz vald hozzaférésben.

Nagy hangstlyt fektet a k6zosségépitésre, klubfoglalkozasokat, talalkozokat, kirAndulasokat
szervez. Helyi rendezvényeken vald részvételt is preferdlja, hiszen a szemléletformalas az
oktatési intézményekben és a kiilonboz6 kozosségekben ma is nagy jelentdséggel bir.

7.2 Fogyatékos személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Ellatasi formak:

Fogyatékossagi tamogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tamogatds a
sulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenlGséget elésegitd, havi rendszerességgel jaro
pénzbeli juttatds. A tdmogatds célja, hogy - a stlyosan fogyatékos személy jovedelmétol
fiiggetleniil - anyagi segitséggel jaruljon hozza a stlyosan fogyatékos allapotbdl eredd
tarsadalmi mérsékléséhez.

Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol szolo 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet
értelmében, aki a 25. életéve betoltése elbtt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 70 %-os vagy
azt meghaladé mértékl egészségkarosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti nyugellatast
részére nem allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

Kozlekedési kedvezmény: A  silyos mozgaskorlatozott személyek  kozlekedési
kedvezményeirdl szol6 102/2011. (VL. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és
atalakitdsi tdmogatdsra (koézlekedési kedvezmény) a silyos mozgaskorlatozott személy
jogosult.

Parkolasi  igazolvany: Parkoldsi igazolvanyra az a személy jogosult, aki
kozlekedOképességében silyosan akadalyozott,

- aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistdanak; mozgasszervi fogyatékosnak
mindsiil,

- akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szolé rendelet alapjan 2001. julius 1- jét
megelézéen vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengén latonak, mozgasszervi
fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak mindsil. Fogyatékos személyek
szamdra biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:

Szocialis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelzérendszeres
hazi segitségnyujtas, tamogatd szolgaltatas Szakositott ellatdsi formdak: apolast, gondozast
nyujt6 intézmények, fogyatékos személyek otthona, rehabiliticios intézmények, fogyatékos
személyek gondozdhaza, lakdotthon.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, k6zosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) egészségligyi €s rehabilitacios ellatisok elérhetdsége, egyiittmiikodése;
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Az alabbiakban kiemeljiik azokat a teriileteket jogszabalyi hivatkozassal, amelyek a fogyatékos
személyek jogait biztositjak.
Kornyezet: Az akadalyozott személynek joga van a szamdra akadalymentes, tovabba
érzékelheto €s biztonsagos épitett kdrnyezetre. Ez a jog vonatkozik kiilondsen a kozlekedéssel
és az épitett kornyezettel kapcsolatos tajékozdodasi lehetdségekre. (Fot. 5. § (1)- (2))
Kommunikacio: A fogyatékos személy szamadra biztositani kell az egyenl6 esélyii hozzaférés
lehetdségét a kozérdekli informaciokhoz, tovabba azokhoz az informaciokhoz, amelyek a
fogyatékos személyeket megilleté jogokkal, valamint a résziikre nyujtott szolgaltatasokkal
kapcsolatosak. A kommunikécidban jelentdsen gatolt személy szamara a kozszolgaltatdsok
igénybevételekor lehet6vé kell tenni a tajékozodas és a személyi segités feltételeit. (Fot. 6.-7.
§)
Kozszolgaltatasokhoz vald egyenl6 esélyii hozzaférés: A fogyatékos személy szdmara a Fot.-
ban meghatarozottak szerint - figyelembe véve a kiilonb6z6 fogyatékossagi csoportok eltérd
specidlis sziikségleteit - biztositani kell a kbzszolgaltatasokhoz val6 egyenld esélyli hozzaférést.
A kozszolgaltatasokhoz valo egyenld esélyli hozzaférés biztositasa érdekében a fogyatékos
személy az 6nallo életvitelét segitd kutyajat - kiilén jogszabalyban meghatarozottak szerint -
beviheti a kozszolgéltatast nyjtod szerv, intézmény, szolgaltaté mindenki szdmara nyitva allo
terililetére. (Fot. 7/A.- 7/C. §).
Kozlekedés: A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkozlekedési eszkdzoknek,
utasforgalmi létesitményeknek - beleértve a jelzd- és tajékoztatd berendezéseket is -
alkalmasnak kell lennitik a fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre.
Kozhasznélat parkoldban a kozlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek szamara - a
kiilon jogszabaly szerint - megfelelé szamu és alapteriileti parkolohely kialakitisarol kell
gondoskodni. (Fot. 8.- 10. §) A hozzaférés biztositasakor két kihivas biztosan felmeriil:

- Egyrészt a megfeleld szaktudas bevonasanak a kérdése,

- masrészt pedig az ehhez sziikséges forras.
Tamogatd szolgalat, segédeszkdz: fogyatékos személy részére biztositani kell a fogyatékossaga
altal indokolt sziikségleteinek megfelelé tamogatd szolgéalat igénybevételét, tovabba
segédeszkozt. Az arhoz nyujtott tamogatassal beszerezhet6 segédeszkézok korét és a tamogatas
modjat, valamint mértékét kiilén jogszabaly hatarozza meg. (Fot. 11. §)
Egészségiigy: A fogyatékos személy egészségiigyi ellatasa soran figyelemmel kell lenni a
fogyatékossagabol adodo sziikségleteire. A fogyatékos személy egészségiigyi ellatdsa soran
torekedni kell arra, hogy az ellatds segitse el6 a rehabilitaciojat, tarsadalmi beilleszkedését,
tovabba, hogy ne erdsitse a betegségtudatat. (Fot. 12. §) A modern emberi jogi szemlélet
érvényesiilése a fogyatékos emberek ellatésa soran alapelv.
Oktatas, képzés: A fogyatékos személynek joga, hogy allapotanak megfelelden és életkoratol
fiiggben korai fejlesztésben és gondozasban, 6vodai nevelésben, iskolai nevelésben és
oktatasban, fejleszt6 felkészitésben, szakképzésben, felnéttképzésben, tovabba felsboktatasban
vegyen részt a vonatkozo jogszabalyokban meghatarozottak szerint. Abban az esetben, ha az -
az ¢ célra létrehozott szakértdi €s rehabilitdcios bizottsag szakértéi véleményében foglaltak
szerint - a fogyatékos személy képességeinek kibontakoztatasa céljabol elényds, a fogyatékos
személy az Ovodai nevelésben és oktatasban a t6bbi gyermekkel, tanuloval egyiitt - azonos
ovodai csoportban, illetve iskolai osztalyban - vesz részt. A kiskori fogyatékos személyt
megilleti az a jog, hogy fejlesztése késedelem nélkiil megkezdddjon, amint fogyatékossagat
megallapitottak (Fot. 13. §).
Lakohely, kozosségbe vald befogadas, 6nallo €letvitel: A fogyatékos személynek joga van a
fogyatékossaganak, személyes koriilményeinek megfelel6 - csaladi, lakdotthoni, intézményi -
lakhatési forma megvalasztasahoz (Fot. 17. §)
Kultura, sport: A fogyatékos személy szamara lehet6vé kell tenni a mivel6dési, kulturdlis,
sport- és mas kozosségi célu létesitmények latogatasat. A fogyatékos személy szamara -
sportolasi lehetdségeinek megteremtéséhez - a sportolasi céli, szabadidds intézmények
hasznalatat hozzaférhet6vé kell tenni (Fot. 18. §) A hozzaférés biztositasakor két kihivas
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biztosan felmertil: egyrészt a megfelelé szaktudas bevonasanak a kérdése, masrészt pedig az
ehhez sziikséges forras.

A rehabilitaciohoz valo jog: A fogyatékos személynek joga van a rehabiliticiora. E jog
érvényesitését rehabilitacios szolgaltatasok, ellatisok biztositjak. Az ehhez kapcsolddo allami
feladatot a fogyatékos személyek esélyegyenl8ségének biztositasara létrehozott, a tarsadalmi
esélyegyenloség elomozditasaért felelds miniszter szakmai feliigyelete alatt 4110 szervezet latja
el. A szervezet szamara torvény vagy kormanyrendelet tovabbi feladatokat allapithat meg ([Fot.
19.- 20. A helyi politikai életben és kizéletben vald részvételhez vald jog: masokkal azonos
alapon, hatékonyan és teljes korlien vehessenek részt a helyi politikai életben és a kozéletben,
kozvetlentil vagy szabadon valasztott képvisel6kon keresztiil, beleértve a fogyatékossaggal €16
személyek jogat és lehetdségét a szavazasra és valaszthatosagra (2007. évi XCIL. tv 29. cikk) A
fogyatékos emberek Onérvényesité mozgalmainak er8sodése, sajat maguk képviseletének
lehet6ségének tdmogatasa kiemelt feladat.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Rendkiviil fontos feladat az informaciés és kommunikdciés akadalymentesitettség,
lakéépiiletek, szolgaltatd épiiletek akadalymentesitettsége. Ez az akadalyozottsaggal él6
emberek és csalddjaik szamara nagyban megkonnyiti a mindennapi életet, a szolgaltatdsok
igénybevételének lehetoségét is elbsegiti.

Az &nkormanyzat tulajdonaban 1év6 épitmények akadalymentesitettek.

¢)  kozszolgaltatasokhoz, kdznevelési intézményekhez, kulturalis €s sportprogramokhoz
val6  hozzaférés  lehetOségei, fizikai, informaciés és  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

Kifejezetten akadalyozottsaggal €16 személyeknek szol6 kulturalis és sportprogramokat nem
szerveznek a telepiilésen, a kommunikaciés és informéacids akadalymentesitettség sem
megoldott egyelore.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
Erre vonatkoz6 informaciéval nem rendelkeziink.
e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A kozosségi kozlekedés, jardak és parkok akadalymentesitettsége alapvet fontossagu a
fogyatékossaggal €16k, idosek, kisgyermekesek és minden korlatozott mozgasképességii ember
szamdra. Természetesen ennek megvalositasahoz rendelkezésre kell allnia a sziikséges anyagi
fedezetnek.

p fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossiggal €16 személyek nappali
intézménye, stb.);

A fogyatékossaggal él6 személyek szamara elérhetd helyi szolgaltatasok célja az 6nélld
€letvitel timogatasa, a tarsadalmi részvétel eldsegitése €s az életminéség javitasa.

A specidlis kozlekedési szolgaltatasok kozé tartozik az akadalymentesitett jarmivek (pl.
rampaval ellatott kisbuszok), az igényalapu szallitas, a kedvezményes vagy ingyenes utazas
bizonyos esetekben, illetve a segité személyzet a kdzlekedés soran. A nappali ellatast nyujto
intézmények keretén beliil fejleszté foglalkozasokat, kdzosségi programokat valdsithatnak
meg, valamint a feliigyeletet és gondozast, illetve az étkezést is biztosithatnank, ahogy a
tamogatd szolgalatok koziil is elényben részesithetnénk a fogyatékkal €16 személyeket
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haztartasi segitségnyujtassal, kisérés egészségiigyi vagy hivatalos ligyekben. Az anyagi
forrasok biztositasa ebben az esetben is meghatarozo, hiszen enélkiil a megval6sitds nem
lehetséges.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal €16k szama
fv Nappali ellitisban részesiilé fogyatékos személyek szima
(TS 128)
2019 6
2020 6
2021 6
2022 11
2023 12
2024 9
Forras: TeIR, KSH Tstar; €s helyi adatszolgaltatok
Nappali ellatasban részesuil6k (f6)

14
12
10

8

6

4

2

0 - . ; ; : ;

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Civilek szervezetekkel, iskolakkal 6sszefogasban sziikség lenne egy adatbazis 1étrehozasara
telepiilésiink fontosabb kodzintézményeirdl, vendéglatd- és iizlethelységeirdl, melybdl mind a
fogyatékkal él6k, mind az idésebb korosztaly, babakocsival kozlekeddk értesiilhetnének az
akadalymentesen haszndlhaté létesitményekrol. Mindenképpen sziikséges a tarsadalom ezen
csoportjanak helyi felmérése, hogy a kapott adatok alapjan a legmegfelel6bb 1€péseket tehesse
meg az Onkorményzat a palyazati vallalasok, a civil kezdeményezések, az Osszefogas, a
foglalkoztatas, a tarsadalmi elfogadas és befogadas terén. A kiillonb6z6 fogyatékossaggal €6k
(vakok, gyengén latdk, szinvakok) a viladghalén is hatranyos helyzetben vannak, ezért az
akadalymentesség az Internetes honlapok kapcsan is fontos igény. Elérhetévé, hasznalhatova
kell tenni azokat a szolgaltatasokat a fogyatékkal él0k szamara is, amivel hasznalni tudjak az
Internetet, ami néha a legfontosabb kapcsolatot jelenti szamukra a kiilvildggal. Biztositani kell
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a dontéshozatalban, illetve a koziigyek iranyitdsaban a hatranyos helyzetli csoportok tagjai
részvételének elosegitését. Jelenleg nincs nyilvantartasunk a fogyatékkal €16k, vagy
mozgasukban korlatozott személyek szamardl. Annak érdekében, hogy az érintettek részére
hatékonyabba valjon az Oket érinté lehetéségrol valé tajékoztatas szikség lenne a kdzségben
fogyatékkal €16k szamanak és helyzetének feltérképezése és nyilvantartasa.

g) elényben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok).

A fogyatékkal €l6ket részére olyan megolddsokat vezettek be, amelyek kompenzaljak az élet
nehézségei miatt 6ket. Ilyen pl. a stlyadd fizetése aldli felmentési kotelezettség. Az
ellatasokhoz valé hozzaférés biztositasdban kiemelt figyelemmel segitjiik Oket, hiszen a
munkaerd-piacon valé hatranyos helyzetiiket ellenstilyozni kell. A mozgaskorlatozottak helyi
egyesiilete segiti tagjait a résziikre jaré juttatdsokhoz és szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférésben.
Az Onkorményzat pedig a szocidlis alapszolgaltatisokat biztositja (étkeztetés, hdazi
segitségnyujtas) ezen célcsoport szamara is, valamint helyet biztosit a mozgaskorlatozottak
helyi szervezetének rendezvényeihez.

7.4. Fogyatékossaggal €16k sajatos igényeinek kielégitését célzd programok a telepiilésen

A telepiilésen akadalyozottsaggal €16k sajatos igényeinek kielégitését célzd program nem
talalhato.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémdk és a
felszamolasukra iranyul6 kezdeményezések

Amint emlitettik, a mozgaskorlatozottak helyi egyesiilete segiti tagjait a résziikre jard
juttatasokhoz és szolgaltatasokhoz val6 hozzaférésben.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

Az akadalyozott személyek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

Szolgaltatasokhoz vald korlatozott | Szocialis ellatdsok bdvitése, rehabilitacios
hozzéaférés szolgaltatasok

Eléitéletek, diszkriminécio Befogado tarsadalom erdsitése
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Erzékenyitd  programok, kampényok,
rendezvények

Tobb célesoportot érintd, telepiilésszintii megallapitasok
beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Szolgaltatasokhoz val6 egyenld hozzaférés | tigyintézés egyszerusitése,
szolgaltatasfejlesztés
Informacidhidny a célcsoportoknal tébb  platformon  valé  tdjékoztatas,
tigyfélbarat kommunikaci6 bdvitése

8. Helyi partnerség, lakossagi Onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelésségvallalasa

a) a3-7.pontban szerepld teriileteket érinto civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato
és érdekvédelmi szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd
szervezetek, ko6zfeladatonként bemutatva, Onkéntesek szama, partnerségi
megallapodasok szama);

Az Onkorményzati dontésekbe lehetdség szerint bevonjuk a civil szervezeteket,
figgetlenségiiket elismerjiik és tiszteletben tartjuk. Ugy véljiik, hogy a civil szervezetekkel valo
egylittmlikodés gazdagitja telepiilésiink életét. A tevékenység szempontjabol érintett civil
szervezetek tevékenységére az Onkormanyzat minden esetben szamithat. A kolcsonds
tamogatd magatartas aktiv civil életet eredményez. Civil szervezeteink tevékenységeikkel
hozzajarulnak az esélyegyenléség szempontjabol relevans célcsoportokhoz kapcesolodo
esélyegyenldségi feladatok ellatasahoz. Kezdve az iddskordak kulturdlis programjain, a
hagyomany6rzésen at, egészen a lakossag egészséges €letmodjanak megtartasdhoz sziikséges
sportolasi lehetoségekig. Szinte minden szervezethez kothetd olyan rendezvény, amely a lakok
szamara kivan szérakozasi lehetdséget biztositani. A KB 35 Egyesiilet tevékenysége évek 6ta
biiszkeséggel t6lt el benniinket, hiszen szamos szinvonalas produkcioval szerepelnek helyben
€s az orszag mas teriiletein is. A nyugdijasklub és a citerakor fellépései szinesitik a teleptilés
¢letét. Az Inarcsi Nagycsalddosok Szeretet Egyesiilete aktivan tevékenykedik az év sordn, az
adoményosztas mellett taboroztatja a gyermekeket, kardcsonyi musort szervez és a
jotékonykodasban is szerepet vallal. A Zenei Alapitvany a helyi zeneiskola miik6dését segiti
sok gyerek és a telepiilés 6romére. A Kelet Eurdpa Misszi6 ruha- és €lelmiszer adoménnyal
latja el a lakokat, de sziikség esetén barmilyen butor, vagy miiszaki cikk beszerzésében is
szamithatnak rajuk az itt élék. Az Onkormanyzat a palyazatot benyujté civil szervezetek
miikodéséhez, rendezvényeik megtartasahoz pénzbeli tdmogatdst nyujt. A helyi
Onkormanyzatnak, a kulturalis és oktatasi intézményeknek, az egyhdzak képviseldinek, a falu
lakossagénak, kicsiknek €s nagyoknak, idéseknek és fiataloknak k6zos érdeke és feleldssége,
hogy telepiilésiink a j6voben is még inkabb élhetd telepiiléssé valjon. Ennek érdekében szivesen
€s sokat tesznek.

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi, civil szektor €s gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;
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Nemzetiségi dnkormanyzat jelenleg nem miik6dik telepiilésiinkon, korabban lengyel és roma
nemzetiségi onkormanyzat végzett itt munkat. A Katolikus Egyhaz fontos szerepet tolt be
Inarcson, a tevékenysége kiemelkedd. Programjaikkal, jotékonykoddsukkal példaértékil
szolgalatot latnak el, ami remélhetdleg a jovoben is biztositott lesz. Telepiilésiinkén a civil
szervezetek fiiggetlenségét elismerjilk és tiszteletben tartjuk. Partneri viszony van az
Onkorményzat és a civil szervezetek kozott. Az egyiittmiikddésnek koszonhetden az
dnkormdnyzati rendezvényeken, k6zosségi és kulturalis programokon, aktivan részt vesznek a
szervezetek. Az Onkormanyzat a helyi rendeletben szabélyozottak szerint - palyazati eljars
keretében - timogatja a helyi civil szervezeteket az anyagi lehetdségének fiiggvényében.

¢) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége

A teleptilésen nem mikodik roma nemzetiségi Onkorményzat.
d) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A Mozgaskorlatozottak Egyesiilete a sériilt emberek esélyegyenloségére fokuszal, mig a
sportegyesiiletek, a zenei alapitvanyok, az dvodéért és iskolért miikodd alapitvany, a KB 35
Egyesiilet a gyermekekre, csaladokra terjeszti ki tevékenységét. Az egyhdzi szervezetek, a
csaladokra forditanak nagy figyelmet, amelyekben a ndk, a szegények, az idések, a gyermekek
€s a fogyatékkal €16k is beletartoznak.

e) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Az Onkorményzat nyitott a for - profit szervezetek bekapcsolodasara az esélyegyenldségi
programban felvetett probléméak megoldasanak céljabol, elsésorban a foglalkoztatas,
munkahelyteremtés teriiletén. Nagy 6romiinkre szolgal, hogy helyi vaéllalkozok és
cégtulajdonosok tdmogatjak rendezvényeinket munkaval, szolgaltatissal, de akar anyagiakkal
is. Ez azért fontos, mert a rendezvények mindenki szamadra elérhetok, tehat a raszoruld csaladok
szamdra is, igy a for-profit szervezetek is részt vallalnak az esélyegyenldség biztositasaban. Itt
emliteném meg a jotékonysdgi rendezvényeket, ahol a helyi vallalkozok timogatjak az esemény
létrejottét, igy tamogatva példaul a gyermekeket. De szdmos egyéb olyan program is
megrendezésre kertil a telepiilésen, amelynek megvalositdasdhoz segitséget nyujtanak a helyi
emberek, szervezetek. Ez a kozdsségi Osszefogas pedig olyan értékeket teremt, amelyek
meghatarozoak a telepiilés szempontjabol. Az iskolaért, valamint az 6vodaért rendezett
jotékonységi estek, a csaladoknak és gyermekeknek szervezett programok és kirandulasok, a
miivészeti taldlkozok, a sziireti felvonulds, a nyugdijas karicsony, a Falu karacsonya és a
Falunap mind szines programokkal varjak a telepiilés lakoit, akik nagyon varjak ezeket a
rendezvényeket s szivesen vesznek részt rajtuk.

‘ 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanosséga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsin érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy énkorményzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei €s eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

A Helyi Esélyegyenléségi Program a polgarmesteri hivatalban késziilt, s az adattablak kitoltése
alapjan létrejott helyzetelemzés alapozta meg a program kidolgozasat. A helyzetelemzés
elokészitésében részt vettek az oktatasi intézmények vezetdi, a szocidlis és egészségiigyi
dolgozok, a kdznevelési szakemberek. A helyzetelemzés soran elsésorban a célcsoportokra
iranyul6 problémakat tartuk fel, majd az ezekre javasolt megoldasi lehetoségeket vitattuk meg.
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A résztvevok helyzetelemzésiikkel, javaslataikkal segitették a terv elkészitését. Az
Esélyegyenloségi Program o6t évre késziil. IdGardnyos megvaldsitasat, illetve a
helyzetelemzésben feltartak esetleges megvaltozasat kétévente at kell tekinteni, és a Helyi
Esélyegyenloségi Programot feliil kell vizsgalni. Az esélyegyenléségi program el6készitésébe,
attekintésébe, valamint feliilvizsgalatdba esélyegyenléségi esélyegyenldségi mentort kell
bevonni.

b) az ajpont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos
észrevételeinek visszacsatolasat szolgalé eszkozok bemutatdsa, valamint annak
rogzitése, hogy mitkodtet-e HEP Férumot.

A tarsadalmi partnerség és egylittmiik6dés egyik eszk6ze a HEP Forumok szervezése. A HEP
Forumok segitségével a helyi dllami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikddés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositdsdban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasiban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkdnnyitve igy az
Onkorméanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

c) A képviselo-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokdsos mdédon kézz€ teszi, és
megkiildi a TEF csélycgyenléségi mentora 1észére. A TEF 4 ieleptilésel Snkormanyzatok
HEP-jeit kbzzéteszi, honlapjan megjelenteti.

Az elfogadott helyi esélyegyenldségi programot az Onkormdanyzat hivatalos honlapjan
kozzétessziik, valamint a Polgarmesteri Hivatalban kinyomtatott formaban is megtekinthet6
lesz a lakossadg szamara. Felkérjiik a TEF-et, hogy honlapjan tegye azt kozzé!
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] 110. A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) ‘

| 10.1. A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetoségek meghatérozasa
rovid megnevezéssel révid cimmel
- Magas munkanélkiiliség - Foglalkoztatottsag javitasa
Romaék - Szocidlis és életkoriilmények - Fletmindség javitésa
és/vagy javitasa - Térsadalmi integracio erdsitése
mélyszegény- - Kozosségfejlesztés és - Egészségligyi hozzaférés
ségben élok integracio javitasa
- Tanulési hatranyok csdkkentése - Téamogaté programok
- A gyermekvédelmi problémak bevezetése:
korai felismerése - Korai jelzoérendszer erdsitése
Gyermekek - Szegregacid, tarsadalmi - Befogadd k6zosség kialakitasa
kirekesztettség - Az oktatasi intézményekben a
- konfliktushelyzetek pszichologiai tanacsadas
megoldasanak nehézségei bovitése
- A nyugdijasok  egészségi - Egészségiigyi programok
allapotanak romlasa szervezése
- Az id6sek foglalkoztathatosaga - Nyugdijas-barat,konnyitett
Id8sek - Onellatasi nehézségek munkakdrok kialakitdsa
- Biinozéssel szembeni - Az idések 6nallo életvitelének
kiszolgaltatottsag tdmogatasa
- Az idések biztonsagérzetének
javitasa
- Alacsony iskolai végzettségli - Tartés munkaviszony létesitése
ndk - Csaladtervezési eléadédsok
Nok - Csaladtervezés szervezése
- Krizishelyzetek ellatasa - Anyaotthoni férohelyek
biztositasa
- Szolgéltatasokhoz valé nehéz - Szocialis ellatasok bovitése
Fogyatékos hozzaférés - Befogadé tarsadalom erdsitése
személyek - Eloitéletek, diszkriminacio -
Tobb - Szolgaltatasokhoz vald egyenld - lgyintézés egyszerisitése,
célcsoportot hozzéaférés szolgéaltatasfejlesztés
érintd, - Informéacidhiany a | tobb platformon valé tajékoztatas,
telepiilésszintii célcsoportoknal tigyfélbarat kommunikécié bovitése
megdllapitds




Jovdképiink

Olyan teleptilésen kivanunk élni, ahol a romak nincsenek hatranyosan megkiilonboztetve.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €16k tAmogatashoz jussanak.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek tamogatasat.

Folyamatosan odafigyeliink az idések gondozasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a n6k munkavallalasinak elésegitését.

Kiilonos figyelmet forditunk az akadalyozottsaggal élok szolgaltatdsokhoz vald egyenld esélyi
hozzaférésére.
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| 10.3. Megvalésitas

| 10.3.1 A megvaldsitas elokészitése

Az Onkormanyzat az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellenérzi,
a telepiilésen mukédd nem onkormanyzati fenntartast intézménvek vezetdit pedig partneri
viszony soran kéri, hogy a Helvi Esélyegyenl6dségi Programot tamogassak.

Az Onkormanyzat azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgalidk meg. és a program
elfogadasat  kovetben biztositsak. hogy  az intézményiik muikodését érintd. és  az
es€lyegyenloség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatiasokba épiiljenek be és érvénvesiiljenek az egvenld
banasmoédra €s esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenléségi Programjaban részletes leirdsra kertiltek.

Az Onkormdny zat o HEP kidolpozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére
és az ennek soran nvert informaciok visszacsatoldsara. valamint a programba torténd
beépitésének garantaldsara Helyi EsélvegyenlOségi Programért Felelds Forumot hoz 1étre és
mukddtet.

10.3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyviittmilkddés egvik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitséeével a helvi allami. énkormanyzati. egvhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egytittmtkddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémadinak a
beazonositisiaban. a problémakra adekvatan vdlaszolé intézkedések megfogalmazasdban.
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkdnnyitve igy az
Onkormdanyzatok esélyteremté feladatainak ellatasat.

A HEP Foérum feladatai:

- a célesoportok esélvegyenléségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszold intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, a HEP [T megvalosulasanak figyelemmel kisérése,
a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosuldsdhoz sziikséges beavatkozésok évenkénti
fellilvizsgélata,

- annak figyelemmel Kkisérése. hogy a megeléz6 idoszakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizaldsa, az esetleges valtozdsok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviselo-testiileti dontésre

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentaldsa, kommunikalasa




Romak/ mély-
szegénységben él6k
esély-
egyenl@ségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékos
személyek esély-
egyenldségével

foglalkozo HEP Férum
munkacsoport

Id6sek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport
tagjai:
munkacsoportok
vezetdi,
dnkormanyzat,
képviselGje, partnerek
képviseldje

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenldségével egyenléségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum miikodése:

A Férum legalabb kétévente. a feliilvizsgalatok és az 1 HEP elfogaddsa eltt, de sziikség esetén
ennél gyakrabban iilésezik. A Férum miikodését megfeleléen dokumentilia, (iléseirdl
jegyzékonyv késziil. A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsarol készitett beszamold
elfogaddsara. vagy atdolgoztatasira, valamint sziikség szerinti modositasara. A HEP Férum
egy-egy beavatkozasi teriilet véerehajtasara felelost jelolhet ki tagiai koziil.

A HEP Férumok javasolt 6sszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k$z6s dnkorményzatok jegyzbie.

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetdi.

beavatkozasi teriiletekhez kapesolddé dnkorményzati bizottsagok képviseldi.
helyi/térségi relevans kdzszolgdltaté intézménvek képviseloi.

meghatarozo helvi/térségi gazdasdgi szerepl6k. munkéltatok képviseloi,
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o 2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseldi.

e helyi jelzérendszeri felelds.

e a telepiilésen miiksdé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egvhézak képviseldi.

* A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtasaért felelds intézménvek.
szervezetek képviseloi.

e atelepiilés HEP referense.

e arendvédelmi és kézbiztonsdgi szervezetek képviseldi,

o egvébtagok (pl. tapasztalati szakértoként valamelv célcsoportban érintett személy. vagy
a telepiilésen aktiv szerepet vallald személyek).

Allandé6 meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai.

az illetékes esélvegvenldségi mentor.

o tankeriileti k6zpont képviseldje.

e kiwyez0 eleptilések 8nkormdnyzati szereploi.

e  jarasi jelzérendszeri tanacsado.

o egvéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egvségeinek képviseldi, térségi  felzarkdzasi programok

képviseldi).

| 10.3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélvegyenldségi Program megvalosuldsat. végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi. és
javaslatot készit a HEP sziikséa szerinti aktualizalasira az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek. illetve a létrehozott munkacsoportok beszamolodinak alapjan.

10.3.4 Nyilvinossig

A program elfogaddsit megelézden. a véleménynyilvdnitds lehetdségének biztositdsa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 8ssze.

A véleményformalds lehetdségét biztositia az Helvi Esélyegvenldséei Program nyilvdnossagra
hozatala is. valamint a megvaldsitas folvamatat koordinald6 HEP Férum elsé iilésének
mihamarabbi §sszehivésa.

A nvilvanossdg folyvamatos biztositasara legalabb évente tdjékoztatiuk a program
megvalositasaban elért eredménvekrdl. a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit.
tisztségviseldit. az intézményeket és az egyiittmikddd szakmai és tdrsadalmi partnerek

képviseldit.
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A HEP Forum altal végzett monitoring vizsgéalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyves adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyvilvdnossdg biztositdsira az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorményzat és intézményeinek kiilonbdzd rendezvényein. beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia. a befogadas. a hatranyos helyzetliek tamogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal. a timogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

10.3.5 Kotelezettségek és felel6sség

Az esélyegyenldséggel 6sszetiiged teladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyvenldségi Program végrehajtasdért az Snkormdnyzat részEérdl a polgarmester
felel.
- Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejdttének szervezése, milkddésének
sokoldali tdimogatasa. az énkorményzat és a HEP Forum kézétti kapesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikddik a HEP Forum vezetdjével.
- Felel6sségi korébe tartozd. az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Foérum
bevondsaval és timogatasaval véezi. foy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélvegyenléségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormdanyzat dontéshozoéi, tisztségvisel6i és
intézményeinek dolgozo6i megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell. hogy az énkormanyzat. illetve intézményeinek vezetéi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasdhoz.
o Kotelessége az egyenld banasmdd elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket. vizsgalatot kezdeménvezni. és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felelések azért. hogy ismerjék az egvenld bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozd
jogi elbirasokat. biztositsak a diszkrimindciomentes intézményi szolgiltatasokat, a
befogadd és tolerans légkort, €s megragadjanak minden alkalmat., hogy az
eselvegyenloséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen. egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba. hogv ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremikddienek
annak megvaldsitidsaban.

- Az esélvegvenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt
iranyitéinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvénvestilésérol.

Sziikséges tovabba. hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds. egviittmukddési
kotelezettség alapjan a telepiilési Snkormanyzattal kapcsolatban 4ll6 szerepl6k ismerjék a HEP-
et. annak megvaldsitasaban aktiv szerepet véllaljanak.
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L10.3.6 Ervénvesiilés, modositis

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban. példaul évente is elvégezhetd -
feltilvizsgalat sordn kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervijavaslatat annak érdekében. hogy a célok teljesithetdk legvenek.

Az HEP IT-t modositani sziikséges. ha megallapitdsaiban lényeges valtozas kovetkezik be.
illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendd mdodon jarulnak hozza a kitlizétt
célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehaijtasaért felelds személy megteszi
a sziikséges Iépéseket. vizsgalatot kezdeményez. és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

10.4. Elfogadas modija és ddtuma

L A .... viros/kozség Helyi Esélyegyenloségi Programjdnak szakmai és tdrsadalmi vitdja
megtdrtént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetden ........ varos/kdzség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot
MECVILALA €S tueeeeeeaeeeeeaeeaannn.. szamu hatarozatdval elfogadta.
Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatdrozatdnak kivonata

Datum Alairas
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