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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenléség elomozditasarol szold 2003. évi CXXV.
térvény (tovabbiakban: Ebktv.) 31.§-a rendelkezik a helyi esélyegyenloségi programokrél. A
torvény 31. § (1) bekezdése szerint a telepiilési Onkormanyzat 6t évre szolé helyi
esélyegyenléségi programot fogad el, amelyet a 31. § (4) bekezdése értelmében kétévente at
kell tekinteni és sziikség esetén feliil kell vizsgalni.

Inarcs Nagykozség Onkormanyzata 2019 alkotta meg és fogadta el masodik alkalommal helyi
esélyegyenlGségi programjat, amely 6t évre sz6l, de kétévente felill kell vizsgdlni. Az
Onkormanyzat feladata annak vizsgalata, hogy a terv elkészitése 6ta mi val6sult meg,
valamint milyen véltozasok kdvetkeztek be.

Elkésziilt a telepiilés Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak feliilvizsgalata, amely a torvény
altal meghatarozott célcsoportokra fokuszal. A terv a helyi adatok felmérései alapjan készilt
az egyedi sajatossagok figyelembe vételével.

A terv Osszefoglalja a helyben el6forduld, esélyegyenlOségi szempontbol vizsgalandd
problémakat, azok megel6zésére vagy megsziintetésére iranyuld feladatokat, meghatarozza az
ehhez sziikséges forrasokat és célokat.

Fontos a telepiilés szakembereinek egyiittmitkédése a terv elkészitéséhez, amelyet az
EsélyegyenlOségi Forum Osszehivasaval probaltunk elosegiteni. Ennek kovetkeztében
kaptunk irdsban javaslatokat, megallapitasokat ¢és  kiegészitéseket az iskola
intézményvezetdjétél Urbanné Kovacs Esztertdl és Vibling Gézatél, aki a Szocidlis-és
EsélyegyenlOségi Bizottsag tagja. A javaslatok és kiegészitések beépitésre keriiltek a
dokumentumba.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terv (HEP IT) megvalosulasi tdblazata a
Helyi esélyegyenléségi Program részét képezi és az elemzés végén talalhatd, de az itt
meghatarozandd célok véllalasanal figyelembe kell venni a megvalosulds es€lyét. A célok
kitiizésével a forras biztositasanak megjeldlése is fontos tényezo, ezért kiilondsen sziikséges
ennek a résznek a megvitatasa, esetlegesen mas vallalasok meghatarozasa.

Kérem a tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az eléterjesztést vitassa meg!

Inarcs, 2021. oktober 18.

Tisztelettel: "Dl/ L a‘ =

d}f G4l Imre
polgarmester

\' .



Inires Nagykozség Onkorminyzata Képviselé-testiiletének
....... 12021. (X. 27.) hatarozati javaslata

Inarcs Nagykézség Képviselé-testiilete Gigy hataroz, hogy az Onkormanyzat Helyi
Esélyegyenléségi Program feliilvizsgalatat elfogadja az egyenld banasmodrol és az
esélyegyenloség elomozditasardl szol6 2003. évi CXXV. térvény 31.§ (1) bekezdésének
megfelelden, valamint gondoskodik arrél, hogy az intézkedési tervek megvaldsulasat az IT
tablazatban rogzitse.

Hataridé: azonnal

Felelos: dr. Gal Imre polgarmester
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Bevezetés

Inarcs Nagykozség Onkormanyzata Ssszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenl8ség
elémozditasarol szolé6 2003. évi CXXV. Torvény, a helyi esélyegyenléségi programok
elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrél sz6ld 321/2011. (XI1.27.) Korm.
Rendelet rendelkezéseivel Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében
sziikséges feladatokat.

Az esélyegyenldség biztositdsa mind allami, mind helyi 6nkormanyzati szinten kiemelt feladat.

Tnarcs Nagykozség Onkormanyzatanak kitiizétt célja, hogy a telepiilésen él5 emberek koziil
megkiilonboztetés nélkiill mindenkinek esélye legyen a munkavallalasra, a j6 mindségi
szolgaltatasok elérésére nemétdl, szarmazasatol, egészségi allapotatol, anyagi helyzetétdl és
€letkoratol fliggetleniil. Az egyenldé bandsmod elvének betartisa, a tarsadalmi egyenlStlenség
csokkentése a tarsadalom €s az Eurdpai Unio elvarasai alapjan elsésorban a telepiilés feladata. A
felsorolt célok hatékony megvaldsitasa érdekében megalkotja a telepiilés esélyegyenl6ségi

programjat.

Az egyenl6 banasmddrdl és az esélyegyenldség elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. térvény
kimondja, hogy: az Orszaggyiilés elismerve minden ember jogat ahhoz, hogy egyenlé méltdsagi
személyként élhessen, azon szandékatol vezérelve, hogy hatékony jogvédelmet biztositson a
hatranyos megkiilonboztetést elszenveddk szamara, kinyilvéanitva azt, hogy az esélyegyenlGség
eldmozditasa elsdsorban allami kotelezettség, tekintettel Magyarorszag Alaptérvényének alibbi

cikkeire:

I. cikk
(1) AZ EMBER sérthetetlen és elidegenithetetlen alapveté jogait tiszteletben kell tartani.

Védelmiik az allam elsérendi kotelezettsége.

II. cikk
Az emberi méltosag sérthetetlen. Minden embernek joga van az élethez és az emberi méltésaghoz,

a magzat életét a fogantatdstol kezdve védelem illeti meg.
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Az Alkotmanybirésag a halalbiintetésr6l sz6l6 dontésben fogalmazta meg hogy ,,az emberi €let és
az emberi méltosag elvalaszthatatlan egységet alkot és minden mast megel6z6 legnagyobb érték.
Az emberi élethez és méltosaghoz valé jog ugyancsak egységet alkotd olyan oszthatatlan és
korlatozhatatlan alapjog, amely szamos egyéb alapjognak forrasa és feltétele”.

Az egyenld méltosaghoz valo jognak az élethez vald joggal vald egységében azt kell biztositania,
hogy ne lehessen ,értékes” puszta életeket jogilag masként kezelni. Az életek egyenléségét a
méltosag garantilja, melytdl csakis életének elvételével lehet megfosztani, s ezzel mindketts

végérvényesen megsziinik™.

XI. cikk
(2) Magyarorszag ezt a jogot a kozmivelddés kiterjesztésével €s altalanossa tételével, az ingyenes

¢s kotelezd alapfoku, az ingyenes és mindenki szdmara hozzaférheté6 kozépfoku, valamint a

képességei alapjan mindenki szamdra hozzaférheté fels6foku oktatassal, tovabba az oktatasban

részesiil6k torvényben meghatarozottak szerinti anyagi timogataséaval biztositja.

Az esélyegyenl6ség alapja a Magyarorszag Alaptérvénye (tovabbiakban: Alaptorvény) XV.
cikkének (2) bekezdése, mely szerint Magyarorszdg az alapvetd jogokat mindenkinek barmely
megkiilonboztetés, nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy mas
vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti
kiilonbségtétel nélkiil biztositja. A (3) bekezdés kimondja, hogy a nék és a férfiak egyenjoguak, a
(4) bekezdés pedig azt nyilvanitja ki, hogy Magyarorszag az esélyegyenldség és a tarsadalmi
felzarkozas megvalodsuldsat kiilon intézkedésekkel segiti.

Az (5) Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a csaladokat, a gyermekeket, a ndket, az id6seket
és a fogyatékkal éloket.

A program elemzi a telepiilésen él6 hatranyos helyzetil csoportok helyzetének alakulasat és
meghatarozza a felsorolt csoportok esélyegyenlGségét elosegitd célokat. Az esélyegyenldségi
program helyzetelemzés fejezetében a telepiilésen el6forduld probléméak keriilnek rogzitésre,
valamint ezek kezelésére torténnek intézkedési tervek. A helyzetelemzés elkészitése soran
felhasznalasra kerillnek a Kozponti Statisztikai Hivatal altal vezetett nyilvantartds hatranyos
helyzetli csoportjaira vonatkozo adatai, valamint a telepiilés, a kormanyhivatalok €s szakigazgatasi
szerveik nyilvantartasai. Az intézkedési tervben gondoskodni kell a telepiilési 6nkormanyzatra
vonatkozd tovabbi fejlesztési tervek, koncepciok, programok €s a helyi esélyegyenldségi program

célkitiizésének sszhangjérdl.
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Az esélyegyenlGségi terv meghatirozza azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az
egyenld banasmdd érdekében. Az egyenlé banasmod a diszkriminacio tilalmat, vagyis a hatranyos
megkiilonboztetést6l mentes élethez valo jog garantalasat jelenti. A diszkriminacio az érintett jogok
élvezetével Gsszefliggésben alkalmazott 6nkényes és jogellenes killonbségtétel.

Az esélyegyenl6ségi program elkészitésének alapjat képezd — a helyi esélyegyenléségi programok
elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrol szold 321/2011. (XI1.27) Korm.

rendelet az alabbi csoportokat tekinti kiemelt hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportoknak:

mélyszegénységben €16k,

romak,

YV VYV V

gyermekek,
nok,

id6sek €s

YV VYV V

fogyatékkal élok.

Indrcs Nagykozség Onkormdnyzatdnak Képviseld-testiilete elfogadja, hogy az esélyegyenldség
biztositasa megillet mindenkit nemt6l, kortol, borszint6l, etnikai, nemzeti hovatartozastol, vallastol,
politikai nézettdl, csaladi allapottol fiiggetleniil, valamint célul tiizi ki az esélyegyenl6ség minden

teriileten valo biztositasat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt ¢s elfogadott Esélyegyenl6ségi Programmal
osszehangolja a telepiilés dokumentumait, valamint vallalja, hogy az Esélyegyenléségi Program
elkészitése sordn bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kdzoktatasi
intézmények fenntartdira, az egészségiigyi szolgaltatasok biztositdira, a civil szervezetekre, és a
szocialis szakemberekre.

Az dnkormanyzat fontosnak tartja, hogy az érdekelt szervezddések aktiv szerepet jatsszanak a terv
elkészitésében, hiszen ezzel eldsegitik akér a telepiilés lakossaganak szemléletvaltasat is. Ennek
eszkozéiil hasznalhatjak fel a szabélyozast, timogatast, a j6 gyakorlatok bevezetését és bemutatasat.
Valamint fontos a részvételiik azért is, mert 6k a sajat szakteriiletiikon ismeretekkel rendelkeznek a
telepiilésen €16k szocidlis, egészségiigyi és egyéb helyzetérdl. Kival6é alkalom volt a problémak
megvitatasara az Esélyegyenldségi Forum Osszejovetele, amikor a telepiilésen dolgozé szakemberek
megyvitattdk az itt €lok esélyegyenléségi szempontbdl meghatarozott szolgaltatisokhoz vald

hozzaféréseit, érdekérvényesitéseit.
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A telepiilés bemutatasa

Inarcs nagykozség a Kozép-Magyarorszagi Régioban, Pest megye déli részén, Budapesttdl 35 km-
re talalhatd, a fovarostol minddssze huszpercnyi autdutra. Jol megkozelithetd az M5 autdpalyardl,
néhany kilométerre fekszik az M0-s autopalya és a 405-6s utak csomopontjatol, s fél 6ran beliil a
Ferihegyi repiil6tér is elérhets. Egyszerlien megkozelitheté vastton, a Budapest - Lajosmizse
vonalon és helykdzi autébusszal a Budapest — Népliget - Ujhartyan jaraton is. A telepiilés tertilete
22,53 km2. A nagykozség népessége folyamatosan nd, mely - foldrajzi helyzete és jo kozlekedési
adottsdgai mellett - foképp telekkindlatanak, a kedvezd telek- és ingatlanaraknak, a févarosi
munkaerd-piac kozelségének és a jo ellatasnak koszonhetd. Helyben elérhetd a gyermekorvos,
védoénd, haziorvos, fogorvos is. A telepiilésen modern felszereltségii bolcsdde, 6voda és altalanos
iskola miikodik, igy a 0-14 éves gyermekek napkodzbeni ellatdsa, nevelési-oktatasi sziikségleteinek
kielégitése adott nagykozségiinkben. A régié négy kisvarosaban 6t kozépiskola vérja a didkokat,
akik a févarosi intézményeket is konnyen elérhetik a gyakori busz- és vonatjarat segitségével.
A kiskeresked6kon kiviil a helybéli termeldktdl is beszerezhetd a zoldség, gylimdlcs, tejtermék és
pékaru, és minden fontos szolgaltatas (gyogyszertar, posta, takarékszovetkezet, bankautomatak stb.)
igénybe vehetd. A nagykozség kdzmirendszere teljes (gaz-, ivoviz-, kbziizemi csatorna-, digitdlis
telefon-, kabeltévé-halozat, szélessavi internet, kommunalis hulladékszallitas). Helyben
gyakorolhatjak vallasukat a katolikusok, reformatusok, evangélikusok és a piinkdsdi gyiilekezet
tagjai is.

A 10 km-re fekvé Kistérségi kozpontban, Dabason taldlthatd a szakorvosi rendeldintézet, az
okmaényiroda, a fldhivatal, a birdsag, a renddrség, tsbb bankfiok és hipermarket, valamint a Dabasi
strand, a DDS sportcsarnok, a Réteshaz, a Levenduldshaz is. A szomszédos kisvaros, Ocsa
tajvédelmi kozpontjanak kulturdlis értékei kozé tartozik a 13. szdzadi Milemlék-bazilika, a 18.
szazadi kopjafas temetd, az dreghegyi pincesor €s a tajhaz, s 30 km-en beliil a ceglédi termalfiirdd,
a bowling és fallabdazasi, teniszezési lehet6ségek, valamint a févaros teljes kindlata elérhetd. A
telepiilést kellemes kirandulohelyek Svezik. Indrcs teriiletén fekszik az Ocsai Tajvédelmi Korzet
teriiletének harmada: a Rokas-mocsar, a Nagyturjan és a Madencia-erdé egy része. Kdnnyen
elérhetdk az autopalya keleti oldalan Csévharaszt védett teriiletei (8sborokas, Gyongyviragos
tolgyes, Gyertyanos, Sziirke nyar és Szomorufliz), a szigori védelmet €lvezé Dabasi turjanos,
valamint a pusztavacsi Orszagkozpont. A telepiilésen él6 gyermekek szamos szabadidds
programon, foglalkozason vehetnek részt helyben, hiszen lehetdség van uszasra, tancra, zeneiskolai

tanulmanyok folytatasara, a szinjatszas alapjainak elsajatitasara, de mliksdik rajzszakkor is a helyi
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iskolaban. A sportolni vagyok is megtalaljak itt szamitasaikat, hiszen a kiizdésportok mellett a
labdarigas vilagaval is egészen koran megismerkedhetnek az ez irdnyban érdekldéddk. Inarcs
kézilabda multja is meghatarozd jelentéségii, és a hamarosan elkésziil6 Kézilabdacsarnok nagy
valdsziniiséggel még nagyobb kedvet csinal majd a sportolni vagyoknak.Mar az ovodas gyermekek
szdmara is lehet&ség van heti szinten a labdarigasi edzéseken val6 részvételre. Inarcs kedvez6
lehetdséget kinal a befektetoknek is. Az autopalya mentén szamos teriilet alkalmas ipari parkok,
logisztikai kdzpontok és feldolgozoiizemek alapitasara. Indrcs rendezett, biztonsigos nagykozség.
Sajat és kozvetlen kornyékének lehetdségeivel €lhetd, emberi kozeget kinal lakosainak és a
vallalkozoknak, egyuttal a 21. szazad kovetelményeinek és elvarasainak is megfelel.

A kedvez6 helyen fekvo telepiilés vonzerejét bizonyitja, hogy az elmult mésfél évtized soran tobb
mint ezer — tobbnyire a fovarosi lakotelepekbdl szarmazo — ember vélasztotta lakdhelyének, és az
elérejelzések szerint ez a trend a tovabbiakban is folytatédni fog. Az M5-6s autopalya savjaban a
telepiilés ugyanakkor olyan teriiletekkel is rendelkezik, melyek kivaléoan alkalmasak logisztikai
kozpontok létrehozasara és a kornyezetet nem karositdo gazdasagi tevékenységek folytatdsara. A
lakésvezetet értékes természeti kdrnyezet veszi koriil, hatardhoz tartozik az Ocsai Téjvédelmi
Korzet teriiletének harmada. Az ehhez tartozo laprét védett flordja a vasuttdl nyugatra, az
autopalyatdl keletre fekvd Potharasztpuszta erdeinek, futéhomokos diinéi kivald lehetdséget
kiépiilt tdbora egyuttal kitiind lehetdségeket kinal a kirdnduldknak, a taborozdknak, az egyhazi

csoportok taldlkozoinak €s a nehéz helyzetben €16k szabadidd eltoltésének.
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A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatokat a TEIR rendszer adatbazisabol, valamint a

helyi nyilvantartasokbol gytijtottilk 6ssze. Emellett felhaszndljuk az Esélyegyenléségi Forumon

résztvevo szakemberek tapasztalatait, a kiilonbz6 helyi agazati beszamolok megallapitdsait is.

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén

F6

£ . .
v (TS 001) Valtozas
2015 4484 bazis év
2016 4510 100,58%
2017 4590 101,77%
2018 4 606 100,35%
2019 4 606 100,00%
2020 n.a. -

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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4. szamu tablazat - Belf6ldi vandorldsok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f&)
(TS 031)
2015 18,92
2016 4,89
2017 16,92
2018 -1,96
2019 -4,34
2020 n.a.

Forrds: TelR, KSH-TSTAR
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A demografiai adatokat tartalmazé tablazat szerint lathat6, hogy Indrcs lakdnépessége az elmult években
enyhe névekedést mutatott, majd stagndlt. A kedvez§ helyen fekvé telepulés vonzerejét bizonyitja, hogy az
elmult masfél évtizedben —tébbnyire a févarosbdl — szamos ember valasztotta lakohelyének Indrcsot.

A bekoltszés 5 éves adatai jol mutatjak a lakossagszam novekedését. 2015-t61 2018-ig,meghaladta a
bekoltozOk szama a telepiilésrol elkoltdzok szamat, majd ez a tendencia megfordult, az elkoltozok
szama lett magasabb a bekdlt6zok szamatol kis mértékben.

Az dregedési index adatait vizsgalo tablazat alapjan kimutathatd, hogy 2017-ig a 0-14 éves koru
allando lakosok szama meghaladja a 65 év feletti lakosok szamat, de 2018-ban ez az irdny

megfordult | igy az Sregedési index az alabbi tablazat alapjan ett6! az évtél meghaladta a 100% -

ot.
5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok
Ev kiilonbdzetének 1000 lakosra
vetitett szdma (f6)
(TS 032)
2015 0,45
2016 0,22
2017 -1,32
2018 1,52
2019 0,65
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A természetes szaporodas adatait ugy szamoljuk ki, hogy az élve sziiletések szamabol kivonjuk a
elhalalozasok szamat. Az alabbi adatokbol egyértelmiien kimutathatd, hogy az élve sziiletések

szama folyamatosan emelkedik.

10



INARCS NAGYKOZSEG ONKORMANYZATANAK
ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJANAK FELULVIZSGALATA
2021.

Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenléség telepiilésiink lakossaga szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek
esélye legyen jo min6ségi szolgaltatasokra, a tervben felsorolt 6t célcsoporthoz tartozd emberek
segitése az élet minden teriiletén. A f6 feladatunk ezzel kapcsolatban, hogy sajat lehetdségeinknek
megfeleléen megtalaljuk azokat a megoldasokat, amelyekkel elésegithetjitk a hatranyos helyzetii
csoportok esélyegyenldségének eldremozditasat, javitsuk hozzaférésiket a mar meglévd
szolgaltatasokhoz, illetve 0 szolgaltatasokat biztositsunk szdmukra.

Amikor 2013-ban telepiilésiink Képvisel-testiilete elfogadta az Esélyegyenl8ségi Programot, célul
tizte ki, hogy érvényesiti az egyenld banasmod és az esélyegyenlség biztositasanak
kovetelményét, a  kozszolgaltatisokhoz  torténd  egyenld  hozzaférés  elvét, a
diszkriminaciomentességet, a szegregacidmentességet, a foglalkoztatashoz és a szocialis
biztonsaghoz, az egészségligyhez, és az oktatashoz valo jogot. Az dnkormanyzat képviseld-testiilete
rendeleteinek, szabélyzatainak megalkotdsaval kinyilvanitotta, hogy az 4ltala biztositott és
megszervezett szocialis gondoskodds célja és rendeltetése az, hogy segitséget nytjtson azoknak,
akik életkoruk, egészségi allapotuk, jovedelmi- és vagyoni helyzetiik folytdn problémaik
megoldasara dnerébSl nem képesek. Onkormanyzatunk munkaltatéi, kozvetlen szolgaltatasai soran
€s intézményfenntartdi szerepében is nagy hangsulyt fektet az esélyegyenldség érvényesitésére. A
telepiilés esélyegyenldséggel kapcsolatos tevékenysége soran mindent megtesz annak érdekében,
hogy a kiilonbozd feladatok, tevékenységek eldkészitése soran az érdekelt szervezetek is aktiv
szerepet jatsszanak, eldsegitve ezzel a falu lakossaganak ilyen iranyu szemléletvaltasat is. Az utobbi
években kiilonosen jellemzé volt az adott teriilethez t6rténd munkacsoportok, értekezletek
létrehozasa, hiszen hatékony eredmény akkor érhetd el, ha az adott témat érintd minden szakteriilet
¢s a hozzijuk tartozd Osszes szakember kinyilvanithatja véleményét, ezzel eldsegitve egymas

munkadjat és a feladat megoldasat.

Célok

A Helyi Esélyegyenléségi Program atfogo célja

Indrcs nagykdzség Onkorméanyzata az Esélyegyenl6ségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivinja az egyenlé bandsméod, és az esélyegyenléség biztositasanak kovetelményét, a
kozszolgaltatasokhoz  torténd egyenlé hozzaférés elvét, a diszkrimindciémentességet,
szegregaciomentességet, a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a

lakhatds terliletén a helyzetelemzés soran feltart problémaék komplex kezelése érdekében sziikséges

1"




INARCS NAGYKOZSEG ONKORMANYZATANAK
ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJANAK FELULVIZSGALATA
2021.

intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az Ovoda kivételével — érintd intézkedések

érdekében egyiittmiikddik a Monori Tankertileti Kozponttal.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsbdleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenl6ségi szempontbol fokuszban 1évé célesoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenloségét eldsegitd feladatokat, €s azokat a

teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmaéd érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az

Intézkedési Terv (HEP IT) tartalmazza.

A HEPIT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotés és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellenérzés-
értékelés, kiigazitas timogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo

tematikus munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatdsa J

1.1 A program készitését elGir6 jogszabadlyi kérnyezet révid bemutatdsa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenléség
elémozditasarol szol6 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozd részletszabdlyokat a torvény végrehajtasi rendeletei, a helyi
esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrdl” szolo
32172011, (XI1.27.) Korm. rendelet eldirdsait alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a a
Magyarorszag helyi dnkorményzatairél szol6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Motv.),
a szocialis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrdl szo16 1993. évi II1. térvény (tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatds elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolsé 1991. évi TV. torvény
(tovabbiakban: Flt.), a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban:
nemzetiségi torvény), az egészségiigyrol sz616 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:
Gyvt.), a nemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elGirasaira.

1.2 Az esélyegyenlségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatdsa.

A pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsok rendszere 2015-ben jelentds mértékben atalakult.
Az allam és az 5nkormanyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elvalasztasra keriiltek.

A kotelezéen nyujtando ellatdsokat 2015. marcius 1-t8l a jarasi hivatalok éllapitjak meg. Ezek az
ellatasok a kovetkezoek:

- aktiv kortak ellatasa,

- idoskoruak jaradéka,

- apolasi dij (alaposszegti, emelt 6sszegli és kiemelt apolasi dij),

- kozgydgyellatas (alanyi és normativ formak),

- egészségligyi szolgaltatasra vald jogosultsag.

A helyi onkormanyzatok feleldssége novekedett a helyi kozosség szocidlis biztonsiganak

erdsitésében, a szocialis segélyek biztositasaban. Ezért 2015-ben a képviseld-testiilet hatdlyon kivil
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helyezte az addigi szocidlis rendeletét és a szdmos valtozast hozd torvényi szabalyozds
kovetkeztében 1jj rendeletet alkotott, melyben az emlitett valtozasok okan bdvebb kifejtésre keriiltek
a jogosultsagi feltételek, valamint kiegészitésre keriiltek a rendkiviili élethelyzet okan bajba keriilt

csaladok lehetdségei a segélyezési rendszerben.

2015-ben alkotta meg Inarcs Nagykozség Onkormanyzatdnak Képvisels-testiilete az 1/2015. (11.19.)
a szocidalis igazgatas és szocialis ellatasok helyi szabalyairol sz6l6 rendeletét.

A rendelet célja, hogy eleget tegyen az Szt. altal el6irt szabalyozasi kotelezettségének és szocialis
gondoskodas hatdsksrébe tartozé feladatait tekintve megéllapitsa az egyes ellatdsokra vald
jogosultsag feltételeit, az eljaras és az ellendrzés rendjét.

2020. augusztusaban a rendelet atfogé ellendrzését kovetben modositasra keriilt, amiben bizonyos
részek keriiltek pontositasra illetve bdvitésre.

Az dnkormanyzat kinyilvanitja, hogy az 4ltala biztositott és megszervezett szocialis gondoskodds
célja és rendeltetése az, hogy segitséget nyujtson azoknak, akik életkoruk, egészségi éllapotuk,
jovedelmi- és vagyoni helyzetiik folytan problémaik megoldasara 6nerébdl nem képesek.

A rendelet szabalyozza a rendszeresen nyujtott telepiilési tamogatas jogosultsagi feltételeit és
szabalyait. Lakhatashoz kapcsolodé rendszeres kiadasok viseléséhez nyujthato telepiilési
tamogatas-, 18. életévét betdltott tartdsan beteg hozzatartozd gondozasihoz kapcesolddo telepiilési
tdmogatas- és A gyogyszerkiadasok viseléséhez kapcsolodo telepiilési tdmogatds igénybevételére
van lehet6ség 6nkormanyzatunknal, amely igényeket a Szocialis —€és Esélyegyenloségi Bizottsag
biral el érdemben. Az elmilt évek tapasztalatai azt mutatjadk, hogy a lakhatasi és
gyogyszertamogatas ny(jt nagy segitséget azon csalddok szamara, akik alacsony jovedelemmel
rendelkeznek és magas a gyogyszerkoltségiik, vagy a lakhatasi koltségeik. A rendkiviili telepiilési
tdmogatas a rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint id6szakosan, vagy tartosan létfenntartdsi
gonddal kiizdd nagykoru személyek, vagy gyermeket gondozo csaladok részére megallapithato,
valamint az azonnali intézkedést igénylé, a kérelmezé testi épségét vagy [étfenntartasat
veszélyeztetd koriilmények fennalldsa vagy elemi kar esetén nyujthat segitséget. A Szocidlis-€s
Esélyegyenldségi Bizottsag mellett a polgarmester is dontést hozhat a képviseld-testiilet altal

atruhazott hataskorben eljarva, amennyiben azonnali elbiralast kivan az {igy.

Rendkiviili telepiilési tamogatés allapithaté meg az alabbi esetekben:
a) csaladot ért elemi kar,

b) a kérelmez6 a kérelem benytijtasat megel6z6 30 napon beliil biintetés-végrehajtasi
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c) a csalad egyik tagja korhazi kezelésben részesiilt,
d) elére nem tervezhetett, varatlan kiadas valt sziikségessé,
€) az egészségbiztositas altal nem, vagy csak részben tamogatott az egészség megbrzése,
helyreallitasa érdekében sziikséges szolgaltatas igénybevétele, vagy annak dija a mindenkori
oregségi nyugdij legkisebb 6sszegének 30 % - 4t meghaladja
f) a szocialis valsaghelyzetben 1€v6 varandds anya gyermekének megtartasa és eldsegitése,
g) a nevelésbe vett gyermek csaladjaval valé kapcsolattartasnak, illetve a gyermek csaladba
vald visszakeriilésének elosegitése ezzel biztosithato,
h) hatranyos helyzetii gyermekek osztalykirandulason vagy taboroztatason valo részvételéhez,
i) a csaladban tortént halaleset, vagy stlyos egészségkarosodassal jaro baleset esetén,
J) gyermek és fiatal feln6tt iskolaztatasaval a gyermek 6vodai nevelésével, bolcsodei
elhelyezésével kapcsolatos egyszeri kiadasok, vagy a védondi szolgalat, illetve egészségiigyi
intézmény altal javasolt szolgéltatasok, ellatdsok igénybevétele csak igy biztosithato,
k) akik a gyermekek hatranyos helyzet miatt anyagi segitségre szorulnak,
[) egyéb, a fentickben nem szerepld, pénziigyi nehézséget okozd rendkiviili élethelyzet
beksvetkezése esetén.”

2006-ban alkotta meg Inarcs Kozség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete 11/2006 (VIII.10.)

rendeletét a gyermekvédelem helyi szabdlyairol, amit az évek soran tobb alkalommal moédositott.

E rendelet célja, hogy a gyermekek torvényben foglalt jogainak és érdekeinek érvényesitéséhez, a
sziildi kotelezettségek teljesitéséhez segitséget nyujtson, s gondoskodjon a gyermekek

veszélyeztetettségének megeldzEsérdl és megsziintetésérdl a helyi sajatossagoknak megfelelden.

A rendelet legutobbi modositasara egy a telepiilés szempontjabol meghatarozo, 0j szolgaltatas
lehetdsége miatt keriilt sor, mivel telepiilésiink bolcsddét kezdett mikodtetni, amely az
esélyegyenldségi tervben meghatarozott 6t csoport élethelyzetére is jotékony hatdssal birt. Ez a

célcsoportoknal a késdbbiekben keriil kifejtésre.

Fontosnak tartjuk, hogy telepiilésiinkén olyan tdmogatasi rendszer miikodjon, amely az itt €I
raszorulok szamara a prevencio, a hatranyos helyzetbol adodoé hatasok enyhitésére szolgaljanak. A
rendeletek megalkotdsa sordn figyelembe vettiik, hogy a kiilonb6z6 élethelyzetekbol adéddan egyre
tobb kovetelménynek kell megfelelnie az ellatd rendszernek. Ilyenek példaul a betegségbdl,
fogyatékossagbol, lakhatasbdl, rezsikoltségekbdl €s csaladi krizishelyzetekbdl adddd problémak.
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Kiemelt feladatunknak tartjuk, hogy a szocidlisan raszoruld, szegénységben vagy
mélyszegénységben €16 lakdk mellett olyan emberek is részesiilhessenek szocidlis ellatasban, akik
rendkiviili élethelyzetiik miatt keriiltek betegség, halaleset vagy hirtelen jott anyagi helyzetiikben

tortént valtozas miatt atmeneti rossz helyzetbe.
A rendeleteket folyamatosan, de legalabb évente felllvizsgaljuk, a felmeriild igények

figyelembevételével, a bizottsdgok és a képviselo-testiilet javaslatai alapjan sziikség szerint

maodositjuk.

E. Stratégiai kdrnyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Az Inarcs Kozség Kozoktatatasi Intézkedési Terv Es Helyzetelemzés 2012-ben keriilt elfogadasra.
A dokumentum az Orszag Kozepe Kistérségi Tarsuldas Intézkedési Terve alapjan késziilt. A
telepiilés kozoktatasi esélyegyenlOségi tervnek a kozoktatas terén megvalosuld esélyegyenldség
érvényesiilését kell dsztonoznie. Ennek érdekében a terv szerint kiilonds figyelmet kell forditani a
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek ¢€s a sajatos nevelési igényli gyermekek
esélyegyenl8ségének biztositasiara, a mindségi neveléshez-oktatashoz vald hozzaférés javitasara,
nevelési-oktatasi eredményességiik elémozditasara, diszkrimindciomentesség és
szegregacidmentesség érvényesiilésére, hatranycsokkentd €s esélyteremtd tevékenységek tervszerii
megvalositasara.

Inarcs Nagykozség Onkormanyzata ezen szempontok figyelembevételével kivanja az intézmények
tevékenységét koordinalni, és meghatdarozni minden feladatot a kozoktatasi esélyegyenldségi
tervben, amellyel csokkenthetok a meglevd hatranyok , illetve javithatok az iskolaba 1€pés feltételei

, az iskolai sikeresség, €s az érettségit add kozépiskolaba valo tovabbtanuldsi mutatdk.

Indrcs Nagykozség Onkormanyzata Gazdasagi Programja 2020 és 2024 évek kozotti idészakra
érvényes. A gazdasagi program elkészitésének célja, hogy az Onkorméanyzat Képvisel4-testiilete a
ciklusanak id6tartama alatt egy egységes, elére meghatarozott célrendszer szerint miikddjon és
fejlédjon.

Inarcs Nagykozség Kozbiztonsagi Es Biinmegeldzési Koncepcidja a 2017-es évben késziilt el a
blinmegeldzési célok meghatdrozasa érdekében, de kiemelt feladat a kiilonb6zd jogsértések,

biincselekmények okainak feltardsa és a megel6zésiikhdz, csokkentésiikhoz sziikséges javaslatok

16



INARCS NAGYKOZSEG ONKORMANYZATANAK
ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJANAK FELULVIZSGALATA
2021.

kidolgozésa is. Ennek érdekében sziikséges az dnkormdnyzatok és az illetékes renddrhatosag
kozotti szoros, napi kapcsolat és az egyiittmiikddés.

2015-ben keriilt elfogadasra Inarcs Nagykdzség Onkormaényzatanak Sportkoncepcidja, melyben
szabdlyozza az Snkormdnyzat legfontosabb tennivaloit, meghatarozza a sportdgazatban Snként
vallalt feladatok kereteit, s a sportdgazat szerepldinek tdjékoztatist ad az ©nkormanyzat
szerepvallaldsanak iranyairdl és mértékérdl.

2017-ben késziilt el az Antiszegregiciés Program, ami mar az akkor hatdlyban 1évé
Esélyegyenléségi Tervvel dsszehangolva késziilt el. Az Antiszegregacids Terv (ASZT) altalanos
célja egyrészt elemezni adott telepiilésen a KSH altal kijeldlt szegregatumokat és/vagy a
szegregacidval veszélyeztetett teriileteket, mdsrészt feladata meghatarozni a beavatkozasi

lehetdségeket a kijeldlt teriileteken.

2.2 A helyi esélyegyenl6ségi program térségi, tarsuldsi kapcsolédasainak bemutatdsa

Inarcs Nagykozség Onkormanyzata a helyi és agazati es€lyegyenldségi stratégiajat - az Orszag
Kozepe Tobbeélu Kistérségi Tarsulds (OKTKT), valamint a Fels6-Homokhatsdg Vidékfejlesztési
Egyesiilet tagjaként -, az OKTKT Gazdasagfejlesztési, Teriiletfejlesztési Stratégiai €s a Kistérségi
Turizmusfejlesztési Programjaihoz, mint a térségi programokhoz illeszkedve, azokkal 6sszhangban

alkotta meg.

2.3 A telepiilési dnkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenldség szempontjabél relevans adatok,
kutatdsok attekintése, adathidnyok kimutatdsa
A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatokat a TEIR rendszer adatbazisabél, valamint a
helyi nyilvantartasokbol gyjtottiik ossze. Emellett felhaszndltuk az Esélyegyenléségi Férumon

résztvev szakemberek tapasztalatait és a kiilonb6zd helyi 4gazati beszamolok megallapitésait.

3. A mélyszegénységben él6k és a romik helyzete, esélyegyenlésége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A telepiiléstinkdn 2013-ban elfogadott Esélyegyenldségi Terv bemutatta az akkori viszonyok
alapjan a mélyszegénységben €l6k helyzetét és kifejtésre keriilt a 2009 utén tetézd gazdasagi valsag
okozta tarsadalmi €s gazdasagi kiilonbségek kovetkeztében kialakult krizishelyzet, amely
megélhetési  zavarhoz vezetett. Ennek kovetkeztében szamos csaldadndl megindult az

elszegényesedés, tobb csaladnal eléfordult az is, hogy mindkét sziilé6 munkanélkiilivé valt, és csak a
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gyermekek utdn jard csaladi ellatasokbol éltek. Ez az allapot is hozzdjarult a mélyszegénység
kialakulasahoz. Mélyszegénységen azt a jelenséget értjiik, amikor valaki egy relativ szegénységi
kiiszob alatt, alapvetd javakat és kdzszolgaltatasokat nélkiilozve €l, és kevés esélye van arra, hogy
ebbdl a helyzetbd! dnerdbdl kilépjen. A benne él6ket jelentds hatranyok sujtjak az é€let szinte
minden (oktatds, foglalkoztatés, lakhatas és egészségiigy) teriiletén. A kodzhiedelemmel ellentétben
a legmagasabb szegénységi kockazatu életkori csoportot nem a nyugdijasok, hanem a gyermekek
alkotjak. Ennek egyik oka, hogy a szegényebb haztartasokban az atlagosnal nagyobb a gyermekek
aranya, illetve a kisgyermekes csaladokban az anya gyakran nincs jovedelemszerzd helyzetben, igy
ezek a haztartasok kisebb jovedelemmel rendelkeznek.

Az akkor itt é16 gyermekeknek természetessé valt, hogy a sziiloknek nincs munkaviszonyuk, igy az
6 szocializacidjuk sordn nem azt sajatitottak el, hogy az iskola elvégzése utdn munkahelyet kell
keresniiik, hanem bekeriiltek a szocialis ellatérendszerbe. Természetesen a munkaerd-piaci kinalat
sem segitette a kialakult allapotot, hiszen egyre tobb ember vesztette el a munkajat, a palyakezdok a
gyakorlat hidnya miatt nagyon nehezen talaltak munkat. Mig ezt az idészakot megel6zden szinte
csak az 4ltalanos iskolat végzett aktiv koruak keriiltek bele az ellatorendszerbe, azokban az években
egyre tobb szakmaval €s érettségivel rendelkezd fiatalnak sem sikeriilt munkat taldlnia. EbbSl az
allapotbdl kikeriilni egyre nehezebbé valt és sulyos mentélis terheket rott az érintettekre a
munkanélkiiliség okozta szegénységiik. Ez a folyamat pedig a tarsadalombdl vald
kirekesztettségiiket erositette. A 2014-es évtdl viszont fokozatos, pozitiv irdnyu valtozds vette
kezdetét mind a munkaerd-piacon, mind a gazdasagi és tarsadalmi szektorban. Mivel egyre tSbb
munkalehetdség lett biztositott az emberek szamara, a megélhetési problémak szama is csokkenni
kezdett és a 2017-es évben mar kijelenthettiik, hogy a telepiilés lakossaganak foglalkoztatottsaga
biztositott volt. Az aktiv koru ellatdsra jogosultak szdma is jelentds aranyban csokkent, kiillsndsen
2015. utan, amikor a szocialis ellatérendszer nagymértékben atalakult. Az aktiv kort ellatasra
jogosultak egy részének pedig tovabbra is lehetdsége volt a kézfoglalkoztatds keretein beliil munkat
vallalnia, hiszen még mindig van olyan ember a telepiilésen, akinek az iskolai végzettsége vagy a
kisgyermekeinek nevelése miatt a telepiilésen valé munkavallalas és az itt megszervezett

munkarend az idealis.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gytijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat nyilvantartdsaibol nyert statisztikdk és a foglalkoztatids eldsegitésérol és a
munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.), valamint a Mdtv-ben

foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket
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kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatdsaval, a kiilsnboz6 korosztalyok, illetve

nemek szerinti bontasban. Az elemzést §sszevetjilk térségi €s orszagos adatokkal is.

3.1. szamu tablazat - J6vedelmi helyzet
= A adofizetSk koziil
Az SZJA adédfizetSk Az3ZIAz8 .o. |'ze o. oEu! A
iy 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok
az dllando népesség az dllandé népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2015 45,78 30,41
2016 49,99 31,62
2017 50,87 30,15
2018 50,42 24,44
2019 50,79 22,23
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
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SZIA addfizeték kozul a 0-1 millid sdvba tartozdak

A Pest megyei Kormdnyhivatal Dabasi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya tartja nyilvan az
allaskeresoket, azokat is, akik a Dabasi Jarasi Hivatal Hatosagi Osztalyanal a csalad jovedelmi vagy
vagyoni helyzete miatt szocidlis ellatdsra nem jogosultak. Az tligyintézdk is elsddleges feladatnak
tartjak, hogy az allaskeres6k részére megprobaljanak olyan alldsokat kinalni, amely
szakképzettségiiknek megfelel. Az idészakonként megszervezett képzésekben részt vehetnek a 25
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év alatti palyakezdok, valamint a foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesiilok, ha az eldirt
prioritasoknak is megfelelnek. Eldnyt jelent, ha a sziil6 egyediil neveli gyermekét, ha roma
szarmazasu vagy ha eléviilt szakmaval, illetve szakmaval egyéltalan nem rendelkezik. A telepiilés
foglalkoztatdi mutatoi altalanossagban jok, de megjegyzendd, hogy az aktiv népesség jelentds része
Budapesttél fiigg munkahely tekintetében. A 2009-es évben ugrasszertien megemelkedett a
munkanélkiiliek szama. Mig a 2015-6s évben magas volt a r;gisztrélt munkanélkiiliek szdma, a
2016-0s évtol stagnalt ez az arany. Az éallandé népesség aktiv kort lakossag korében magasabb a
férfiak aranya, a regisztralt munkanélkiiliek szamaban pedig a ndk voltak tobbségben a 2015-6s
évtol kezdddden. A korcsoportok megoszldsa szerint besorolt 3.2.2. szdmu tablazatnal
megfigyelhetd a munkanélkiili rata alakuldsa, illetve annak valtozasa, hogy az évek soran miként

modosul ez az adat a kiilnbdz6 korosztalyoknal.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott éllaskeresék ardnya az
; dllandé népességben a 15-64 évesek kdrében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Ssszesen
(TS 033) (TS 034)
2015 5,21% 5,50% 5,36%
2016 2,70% 3,98% 3,34%
2017 2,74% 3,21% 2,98%
2018 2,53% 3,74% 3,14%
2019 2,99% 3,50% 3,25%
2020 - = 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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3.2.2. széma tablazat - Regiszirdlt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresék szima korcsoportok szerint

Regisztralt munkanélikiiliek/ 5 0% 2L 2010 e 2 2019
nyilvantartott dllaskeresok ]
= oOsszesen
Szama osszesen 192 181 153 115 104 105
. . Fo 3,25 4,75 4,75 5,75 3,
20 év alatti (TS 1002) ° - B
% 3,13% 1,79% 3,11% 4,13% 5,53% 3,09%
. o 26,7. 0,25 11,25 8,75 12,
20-24 év (TS 1003) i 5.5 2 20 4.0
% 13,95% 11,17% 13,11% 9,78% 8,41% 11,88%
o] 17,5 2,5 8
25-29 év (TS 1004) Fo L 20 L L
% 10,43% 11,03% 11,48% 10,87% 7,69% 10,45%
o] . ,75 , y
30-34 év (TS 1005) F& 18 15 12,75 4 0,5 6,25
% 9,39% 8,28% 8,36% 4,13% 6,25% 5,94%
E& a 6,5 5 »
35-39 év (TS 1006) 2 1275 182 : 6.5
% 9,26% 10,21% 9,18% 5,65% 4,81% 6,18%
. F6 8 , , 14, 1,75 ,
40-44 v (TS 1007) o] 29,75 29,75 19,5 25 1 11,75
% 15,51% 16,41% 12,79% 12,39% 11,30% 11,16%
45-89 év (TS 1008) Fo 22 20,75 18,5 20,75 16,25 18,5
% 11,47% 11,45% 12,13% 18,04% 15,63% 17,58%
, o] , 22 7 R 14 12,
50-54 év (TS 1009) Fo RS . 13.5 2
% 10,04% 12,14% 11,15% 11,74% 13,46% 11,64%
55-50 év (TS 1010) FO 22,75 22,25 13 14,5 12,75 10,75
% 11,86% 12,28% 11,30% 12,61% 12,26% 10,21%
> - o) » ’ ? 2 125 "y
59 év feletti (TS 1011) FO 9,5 9,5 10,5 12,25 15 12,5
% 4,95% 5,24% 6,39% 10,65% 14,66% 11,88%
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
Allaskeresdk szama (f6)
200 —
180 i
160 +
140
120
100
80
60
40
20 =
0
l 2015 2016 2017 2018 2019

2020
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Nyilvantartott allaskeresé korcsoportok szerint

20,00%
15,00%
10,00%
5,00%
0,00%
2015 2016 5017 018 &= 20éves, vagy az alatti,,
2019 7020
® 20 éves, vagy az alatti m21-25év (TS 038) w 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040)  36-40 év (TS 041) w 41-45 év (TS 042)
B 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) H 56-60 év (TS 045)

® 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

3.2.3. s2zamu tdbla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk aranya
180 napnal hosszabb ideje | N6k ardanya a 180 napon tdli
regisztralt munkanélkiiliek | nyilvantartott dllaskeresdkon
y ardnya (TS 057) beliil (TS 058)
% %
2015 59,77% 54,81%
2016 62,62% 56,72%
2017 58,33% 55,36%
2018 48,00% 56,25%
2019 45,63% 51,06%
2020 - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2020
2019
2018
2017
2016

2015

0,00% 10,00%  20,00%  30,00% 40,00% 50,00% 60,00%  70,00%

= NGk arénya a 180 napon til regisztaltak kozott ® 180 napnél régebb 6ta regisztralt

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

Az alacsony iskolai végzettségli népesség foglalkoztatasi helyzete a 2015-6s évben értékeltekhez
képest jelentésen javult, hiszen szamos szakiranyu végzettséggel nem rendelkezd személy részére
nyljtanak lehetdséget a kornyékbeli vallalatok, mezdgazdasdggal foglalkozé vallalkozasok. A
korabban €veken 4t szocidlis ellatasban részesiils személyek jelentés része is hosszi tava
munkalehetéséget kapott €s szamos esetben a munkaltaté a munkahelyre valo szallitast is biztositja
a munkaer6 jelenlétének érdekében. Természetesen az alacsony iskolai végzettségiiek munkaer-
piacon vald elhelyezkedése még most is nehezebb feladat, mint a szakmaval, vagy képesitéssel
rendelkezd tarsaiké, foként kertészeti munkara, vagy segédmunkdra van lehetdségiik. De a
telepiilésen igen gyakori a szezonalis kertészeti munkak véllaldsa, amit foként egyszeriisitett
foglakoztatdsi jogviszony keretében tud a munkadltatd biztositani. Ezeket a munkékat a szocialis
ellatas folyositasa mellett is tudjak bizonyos Oraszamban végezni és ez igen jellemzd
telepiilésiinkdn. Ezért is talalkozhatunk azzal a jelenséggel, hogy a gyermeket neveld, végzettséggel
nem rendelkezd €desanyak tavasztol 6szig kertészeti tevékenységet folytatnak, télen pedig
héztartasbeliként tevékenykednek.
A népszamlalasi adatok alapjan megfigyelhetd, hogy az altalanos iskolai végzettség megszerzése

a 2001-es évhez képest 2011-re mar alapvetdvé vélt, mar csekély aranyli az altalanos iskolai
végzetts€éggel nem rendelkezd személyek szama.

A felndttoktatasban résztvevok adatairdl nem tartalmaz adatot a kdzponti nyilvantartérendszer.
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A 3.2.4. szam tablazat bemutatja az iskolai végzettség szerinti nyilvantartott dllaskeresdk szamat,
de az elemzésnél itt azt is figyelembe kell venniink, hogy bar az altalanos iskolai végzettség
nélkiiliek aranya a regisztralt munkanélkiilick kérében csekély, de ez abbdl is adodik, hogy az adott

lakossagszamhoz képest is minimalis az iskolai végzettséggel nem rendelkezdk szama.

3.2.5. szamu tdblazat - Foglalkoztataspolitika
Akt|v foglalll(oztatas-polltlk?| Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozdkkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
Fo (éves atlag - f6)
2015 23 36
2016 57 28
2017 38 27
2018 29 23
2019 27 19
2020 n.a. 16

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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3.2.6. szamti tablazat - Palyakezdd allaskeresék szama
Nyilvantartott
Nyilvantartott F e v?’n’ a:: &
. i palyakezdd allaskeresGk
allaskeresck szama ——
Ev (15 052) (TS 053)
Fé F6
2015 174 14
2016 107 11
2017 96 10
2018 100 10
2019 103 8
2020 n.a. n.a.

Forrds: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Allaskeresék

2020
20 e
2018 e
e
2016 | ———
S T R —

0 50 100 150 200

m Nyilvantartott palyakezdd alldskeresgk m Nyilvantartott dlidskeresSk

¢) kozfoglalkoztatds

A foglalkoztatds megszervezését Inarcs Nagykozség Onkorményzatanak Polgarmesteri Hivatala
latja el.

A kozteriileteken dolgozok szakmai irdnyitasat egy személy végzi. .A kozfoglalkoztatas
megszervezésénél nagy hangsilyt fektetiink arra, hogy azok az emberek keriiljenek be a
kozfoglalkoztatasi programba, akiknek nincs alkalmuk egyszeriisitett jogviszony keretében végzett
munkavégzésre, igy nem tudjak teljesiteni az aktiv kortak feliilvizsgalata soran az Szt. altal el@irt

30 napos kotelezettséget. Sajnos igy sincs lehet6ségiink arra, hogy minden foglalkozatast
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helyettesitd tdmogatasban részesiilét alkalmazzunk, de 6nkormanyzatunk jelent6s figyelmet fordit
ezekre az emberekre, és az Snkéntes kozérdekli munkat minden esetben felajanlja szdmukra, hogy

ne maradjanak ellatas nélkiil. A kozfoglalkoztatottak szdmdanak véltozdsat mutatja be az alabbi

tablazat.
[ Ev Kozfoglalkoztatottak statisztikai létszama

2013 | 11
2014 | 46
2015 | 23
2016 | 15
2017 | 12
2018 | 14
2019 | 11
2020 |10

Forrds: Jegyz§ altal vezetett nyilvantartas

d) a foglalkoztatdshoz valé hozzdférés esélyének mobilitdsi, informdcios és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehetéségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges vdllalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miik6dé foglalkoztatdsi programok stb.)

A mezOgazdasig a térség hagyomanyos gazdasagi dgazata, tovabbra is jelentds szerepe van a
munkavallalék szempontjabdl. Fontosabb dgazatok: szantofoldi novénytermesztés, allattenyésztés
és kertészet. A mezOgazdasagban foglalkoztatottak aranya jo, ebben szerepet jatszik, hogy a
telepiilés gazdasaganak fejlodésében a fovarosi piac kozelsége meghatarozo.

A helyi villalkozdk évek ota foglalkoztatjak az alkalmi munkavallalokat az idénymunkakra, és ez
azért is érzékelhetd 6nkormanyzatunknal is, mert ebben az iddben szinte felére csdkken a rendkiviili
telepiilési tamogatast igényl6k szama. A hatékony munkavégzdket kés6bb is visszahivjak, €s az is
eléfordul, hogy a vallalkozo teljes koriien tudja foglaikoztatni a kés6bbiekben az aktiv koru
személyt, aki igy kikeriilhet a munkanélkiiliség csapdajabol.

Kapcsolatban vagyunk a szomszéd telepiilésen talalhaté mezdgazdasagi szovetkezettel is, ahova
munkaer6t tudunk ajanlani szezonalis munkakhoz.

Onkormanyzatunk fontosnak tartja, hogy ezeknek az embereknek segitséget nywjtson, akar konkrét

javaslatokkal, munkahely ajanlatokkal, de akar az 6néletrajz megirasaban is.
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e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasb6l a munkaerépiacra valé atmenetet megkdonnyits
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

A helyi tapasztalatok alapjan elmondhato6, hogy a palyakezdé fiatalok kdnnyen illeszkednek be a
munka vilagaba, ellentétben a korabbiakban tapasztaltakkal. Bar sok esetben a frissen szakmat
szerzett fiatalok szakmai tapasztalattal nem rendelkeznek, de szamos véllalat hirdet meg olyan
pozicidkat, amik lehetdséget biztositanak a péalyakezd6k részére, a tovabbiakban pedig elérelépési
lehetdséget biztositanak. Ha a frissen végzett palyakezdodket vizsgaljuk, elmondhatjuk, hogy t6bben
koziilik nem az altaluk elsajatitott szakmaban, teriileten kivannak elhelyezkedni, hiszen amikor a
palyavélasztas elétt alltak, nem tudtdk még eldonteni, hogy mivel foglalkoznanak majd a jovében.
Tehat oriasi jelent6sége lenne az atképzési lehetdségeknek szamukra. A statisztikai rendszerbdl
kideriil, hogy a palyakezd6 4allaskeresok szama stagnél, mig 2015-ben 174 {6t regisztraltak, 2016-
ban mar 107, 2017-ben pedig 96, 2018-ban 100, 2019-ben 103 & kozotti allaskeresét tartottak
nyilvan. 2020-as adat nem all még rendelkezésre.

[gy egyre nagyobb volt az az elvaras, hogy a foglalkoztatasuk megoldott legyen. 2011. szeptember
01. napjan lépett hatdlyba a kodzfoglalkoztatasrdl és a kézfoglalkoztatashoz kapcsolédd, valamint
egyéb torvények egyéb modositasardl sz6lo 2011. évi CVIL torvény, amely létrehozta a

kozfoglalkoztatas uj rendszerét.

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgéltatasok feltérképezése (pl. felnSttképzéshez
és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valé hozziférés, helyi foglalkoztatdsi programok)
A Pest Megyei Kormanyhivatal Dabasi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyanak tigyintéz6jével
folyamatos kapcsolatban allunk, igy idében értesiiliink a kiirt képzésekrol, és minél tobb ellatasban
részesilld személyt tajékoztatunk a lehetéségekrdl. Ez nagyon fontos az j szakma esetleges
megszerzése miatt is, és a mar emlitett 30 napos kotelezettség teljesitésébe is beszamithatd. A

képzések sajnos a virushelyzet miatt nem indulnak el idén, pedig terveik kdzott szerepelt.

g) mélyszegénységben él6k és romdak telepiilési 6nkormdanyzati sajit fenntartdsu
intézményekben térténd foglalkoztatasa
A kozfoglalkoztatas megszervezésénél nagy hangsulyt fektetiink arra, hogy a nehéz helyzetben 1€v6
csaladok tagjai is részt vehessenek a programban. A mélyszegénységben éldket és a romakat
jelentds ardnyban foglalkoztatjuk az 6nkormanyzati fenntartasu intézményekben. Részt vesznek a
Polgarmesteri Hivatal épiiletének €s udvaranak rendezésében-, a Zrumeczky Miivel8dési Haz

rendben tartasahoz sziikséges feladatok elvégzésében , valamint a parkok gondozasaban.
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h} hatranyos megkiilonbodztetés a foglalkoztatas teriiletén

Ha megvizsgaljuk a munkaval nem rendelkezdk nem ¢és korcsoport szerinti megoszlasat, akkor
megfigyelhetjiik, hogy az id6sebb korosztaly, a gyermekvaéllalast kovetden a munkaer6piacra
visszatérd nok, a fogyatékos emberek és a megvaltozott munkaképességiiek valamivel nehezebb
helyzetben vannak a foglalkoztatas teriiletén. Ezen a helyzeten szeretnénk javitani, a célcsoport

képzési lehet6ségeirdl vald tajékoztatasaval és a munkalehetdségek felkutatasaval.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodd tamogatasok

A pénzbeli és természetbeni ellatidsokra valo jogosultsagot és feltételrendszert az Szt. szabélyozza,
amit az elmult években tobb alkalommal mddositottak.

Az aktiv koruak ellatdsa az aktiv koru, nem foglalkoztatott személyeknek nyujtott ellatds, amely
olyan személyeknek allapithaté meg, akiknek a csaladjaban az egy fogyasztasi egységre juto
jovedelem az 6regségi nyugdijminimum 90%-a (25 650 Ft) alatt van, és a csaladnak nincs a
torvényi értékhatart meghaladé vagyona. Az aktiv kortiak ellatasa keretében kétféle tdmogatas
allapithaté meg, a foglalkoztatast helyettesitd tamogatas, valamint a rendszeres szocidlis segély
helyébe 1€pd egészségkarosodasi €s gyermekfeliigyeleti timogatas.

Az Oregségi nyugdijminimum legkisebb Osszege 28.500, melyet a tarsadalombiztositasi
nyugellatasrol szdélo 1997. évi LXXXI. Tny. 168/1997. (X.6.) végrehajtasi Korm.rendelete
szabalyoz.

A korabban jegyz06i hataskorben 1év6 aktiv kortak ellatasanak megallapitasa 2015. marcius 1-t6l a
jarasi hivatal hataskorébe keriilt. Ettdl az idoéponttdl kezdédden az elldtdssal kapcsolatos iigyek
intézésére a jarasi hivatal jogosult. A kérelmeket tovabbra is be lehet nyujtani a polgarmesteri
hivataloknal hetente tigyfélfogadast tartd tigygondoknal, akik azokat tovabbitjdk a jarasi hivatalok
részére.

A foglalkoztatast helyettesit tamogatés feltételrendszerében nem tortént valtozas azon kiviil, hogy
a tdmogatdst a jarasi hivatal allapitja meg.

A tdmogatas havi &sszege tovabbra is 22 800 Ft.

A rendszeres szocidlis segély nevil ellatds 2015. marcius 1-t81 megszlint. A kordbban erre a
tamogatasra jogosult személyek mas ellatasokra szerezhettek jogosultsagot. Azoknak tehat, akiknek
kordbban a telepiilés szocidlis rendeletében meghatarozott feltételek szerint jart a tdmogatas

(mentalis allapot szakorvosi véleménnyel igazolasa-, illetve 50 ¢év feletti 40 %.-os
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egészségkarosoddsban szenvedSk esetén) megszilint az ellatds ezen formdja és foglalkoztatast
helyettesité timogatasra valhattak jogosultta.

Az ujonnan bevezetend$ egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatds a jarasi hivatalnal
igényelhetd. Aki erre nem valt jogosultta, az szintén kérhette a foglalkoztatast helyettesitd
tamogatas megallapitasat. A foglalkoztatast helyettesité tamogatasra valo jogosultak korének egyiitt
kell miikddni a Pest Megyei Kormanyhivatal Dabasi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztilyanak
kirendeltségével, ellenkezd esetben az dllaskeresdk nyilvantartasabol torlésre keriilnek, igy az aktiv
koru ellatasra vald jogosultsagot is meg kell sziintetni. Az a tapasztalatunk ezzel kapcsolatban, hogy
bar még eléfordulnak olyan esetek, amikor az egylittmiikodés hidnyaban sziintetik meg az ellatasra
valo jogosultsagot, de mar csak csekély esetben, hiszen az egyiittmiikddésre kotelezettek ezt a

kotelezettségiiket komolyan veszik és jelentkeznek az erre kirendelt szervnél a megadott idében.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatas
Egészségkdrosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatdsban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)
fé6
2015 n.a.
2016 n.a.
2017
2018
2019
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH
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Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiilk

2015 2016 2017 2018 2019 2020

3.3. 1. szam tablazat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszk6zok - Alldskeresdk
ellatasai L.

Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiild
szama nyilvantartott dllaskeres6k szima
Ev (TS 052) (TS 047)
6 15-64 év kozétti £S Nyilvantartottak
g népesség %-aban ) %-aban
2015 174 5,60% 24 13,79%
2016 107 3,47% 8 7,48%
2017 96 3,07% 14 14,58%
2018 100 3,24% 20 20,00%
2019 103 3,36% 21 20,39%
2020 n.a. - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszkézok

200
180
160
140
120
100
80
60
40

20 \

2015 2016 2017 2018 2019 2020

e Nyilvdntartott alldskeresSk e All3ske re 5651 elldtasban részesiilék

Passziv foglalkoztatds-politikiai eszkékkel timogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Hl. (%)
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= Szocidlis tamogatasban részesuld nvilvantartott dllaskeresdk szama
TS M8)
]

s Foglalkoztatist helyettesitd tamogatashan részesitettek atlagos havi szama (TS 054§

2 tllatasban résresuld nyibvdrtartorr dlldskeresdk szdima (1S 049)

A 3.3.1 szamu €s tablazat mutatja az allaskeresési segélyben részesiilok és az allaskeresési jaradékra
jogosultak szdmanak évenkénti valtozasat. A 3.3.2 szamu tablazat segitségével képet kaphatunk
arrél, hogy a munkéval nem rendelkez6k szocidlis ellatdsai hogyan alakulnak. Ide sorolhat6 a
Dabasi Jarasi Hivatalnal igényelhet6 foglalkoztatast helyettesit tamogatas. A 3.3.3 szamu tablazat

segitségével pedig képet kaphatunk arrél, hogyan valtozott a Dabasi Jarasi Hivatalnal igénybe
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vehetd aktiv kortiak részére megallapithat6 egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban
részesiilok szama. J6l lathatd, hogy a 2015-6s év jelentds véltozast hozott a segélyezési
rendszerben, hiszen az ellatdsok valtozasaval, ellatdsi forma megsziinésével €s helyette mas
jogosultsag megszerzésével a kiilonboz6é tamogatasok aranyszdmai atcsoportosultak, és jellemzd,
hogy a tamogatast is kevesebben veszik igénybe. Ez kiilonb6zd okokbd! alakulhatott igy. A
legkiemelked6bb ezek koziil a munkanélkiiliség csokkenése, hiszen az elmilt években egyre tobb -
korabban munkahellyel nem rendelkezd - aktiv kori személynek adddott lehetdsége bejelentett
allast talalni. Ez mellett fontos megemliteni a foglalkoztatast helyettesité tAmogatasban részesiilok
30 napos munkaviszony teljesitésének kotelezettségét, ami lehet kdzfoglalkoztatasbol szarmazo
jogviszony, egyszerisitett foglalkoztatas keretében végzett jogviszony, munkaerd-piaci képzésben
valo részvétel vagy Onkéntes kozérdekii tevékenység, illetve haztartdssi munka. Ennek a

kotelezettségnek a bevezetésével is csdkkent az ebben a tAmogatasi formaban részesiilok szama.

3.4 Lakhatads, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

A lakasallomany szama Inarcson 1635 db, ebbol csak néhany nem felel meg a szocialis €s lakhatasi
koriilményeknek. Problémat jelent a romak lakashelyzete, mert a harom egymas mellé épiilt haz
mogé, amelyben eredetileg laktak, a szaporod6 lélekszam miatt sajat kezilileg, engedély nélkiil
épitett lakrészeket épitettek, amelyekben nem megfeleléek a koriilmények. Onkormanyzatunk
vezetése keresi a megfeleld megoldast a problémara, palyazati fiton oldand meg ezeknek az
embereknek a lakashelyzetét.

A 2012-es évben sajnos egyre tobb csaldd keriilt az addsag csapddjaba, ami sajnos azt
eredményezte, hogy a kozszolgaltatok felé fennallo tartozas miatt végrehajtds ala keriiltek az
ingatlanok. Néhany csaladnak értékesiteni kellett a hazat, hogy a fennallo tartozasat rendezhesse,

igy 6k albérletbe kényszeriiltek.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakdsdllomdny
| Ev Epitett Epitett 1-2 A koziizemi | A kéziizemi
Lakasallomany | lakdsok lakdsok szobds szennyvizgylijté- | ivovizvezeté
(db) szama szdma lakdsok hdlézatba k-halozatba
(TS 073) (TSv077) | 1000 ardnya bekapcsolt bekapcsolt
lakdsra (TS 076) lakdsok ardnya | lakdsok
(TS 078) (TS 074) ardanya (TS
075)
db db db % % %
2015 1606 8 5 34,06% 84,74% 92,71%
2016 1608 3 2 34,08% 88,37% 97,33%
2017 1615 7 4 33,93% 88,92% 97,83%
2018 1627 12 7 33,68% 86,23% 93,30%
2019 1635 9 6 33,46% 87,22% 94,01%
2020 n.a. n.a. n.a. - - -

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormdnyzati adatok

. 2020
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= A koziizemi ivovizvezeték-haldzatba
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8 A kozlizemi szennyvizgylijté-halozatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

33




INARCS NAGYKOZSEG ONKORMANYZATANAK
ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJANAK FELULVIZSGALATA
2021.

a) bérlakés-dllomany

Onkormanyzatunk 6t onkormanyzati bérlakassal rendelkezik. Ot lakéast bérelnek jelenleg, az
otodikre palyazat ttjan lehet jelentkezni. A négy bérlakast elsésorban a telepiilés oktatasi

intézményeiben munkat végzd pedagogusoknak adjak ki, hogy a lakhatasuk biztositott legyen.

b) szocialis lakhatas

Telepiilésiink szocialis bérlakasokkal nem rendelkezik, de a megfeleld pénziigyi erbforrasok

rendelkezésre allasa esetén tervezziik ezek kialakitasat.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Egyéb lakascélu ingatlannal nem rendelkeziink.

e) lakhatast segitd tamogatasok

A lakasviszonyokat egyre inkdbb jellemzi a kozmidij-illetve a lakashitel-tartozasok, hatralékok
felhalmozodasa. Ebben segit az embereknek a lakhatashoz kapcsolodd rendszeres kiadasok
viseléséhez nydjthatd telepiilési tAmogatds, amit a helyi szocialis rendeletiink szerint allapitanak
meg.

Lakhatashoz kapcsol6dé rendszeres kiadasok viseléséhez nytjthato telepiilési tamogatésra jogosult
az a személy:

a) akinek a haztartdsaban az egy fére jutdé jovedelem nem haladja meg az Sregségi nyugdij
mindenkori legkisebb 6sszegének 200%-at, egyediil €16 esetén a 250 %- 4t ,”

b) az altala lakott ingatlan fiités, villany, viz- és szemétszallitasi dija Osszesen meghaladja a
haztartas osszes jovedelmének 15 %-at és

¢) a haztartas egyik tagjanak sincs vagyona.

A tamogatas ugyanazon lakasra csak egy jogosultnak allapithatdo meg, fliggetleniil a lakasban €l
személyek és hdaztartasok szamatol. A lakhatidshoz kapcsolodd rendszeres kiaddsok viseléséhez
nyujthato telepiilési timogatas legkisebb osszege: 2.000.-Ft/h6, a legmagasabb sszege 5.000.-
Ft/ho, amely természetben is nytijthatd tAmogatas. Az elmaradt kdziizemi dij, illetve a felhalmozott
hatralék Gsszegének teljes vagy részbeni kiegyenlitése, valamint az elére fizetds mérd esetében a
feltoltés kiegyenlitése a megjelslt szolgaltatohoz torténd utalassal jon létre. A tdmogatést egy €vre
allapitja meg a Szocialis-és Esélyegyenldségi Bizottsag.

Ez mellett szocialis tiizifa palyazat keretében van lehetdségiink tiizifat biztositani a raszoruloknak,

amely nagy mértékben hozzajarul a nehéz helyzetben él6k fiitéskiadasainak csokkentésében.
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A szocidlis tlizifa tdmogatasra vonatkozo feltételeket A szocidlis célu tiizifa tdmogatas helyi
szabalyairdl szol6 8/2021. (VIIN.30.) szamu rendelet szabalyozza. Az allami timogatas mellett az

onkormanyzat 6ner biztositasa mellett a szallitasi koltségeket is atvallalja.

f) eladdésodottsag

A kozponti nyilvantartérendszer erre vonatkozéan nem szerepeltet adatot, a hivatalunknal
eléforduld emberek tligyeinek intézése kozben alkalmanként fény deriil arra, hogy ko&zmi

szolgaltatasok tartozasa vagy hitel nem fizetése miatt eladdsodott a csalad.

g) lakhatas egyéb jellemzéi: kiilteriileteken és nem lakédvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi  kozszolgaltatasokhoz, kozmiliszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez wvalé
hozzaférés bemutatasa

Inarcs kiilteriiletén 420 6 él. A kdzmi szolgaltatasok koziil a villany és a gazszolgaltatds, a
kozszolgéltatasok koziil pedig a szemétszallitdis —€s a vezetékes vizszolgaltatas elérhetd a
kiilteriileten él6k szamdra, a csatorna szolgaltatds jelenleg nem elérhetd ezen a teriileten. A
kiilteriileti részen €l6k szamara a telepiilés kdzéppontja viszonylag rovid idon beliil elérhetd, és a
telepiilésiinkon  mitkodé tanyagondnoki szolgaltatdas nagymértékben hozzajarul ehhez a

megoldashoz.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) telep/szegregitum mint lakékornyezet jellemz&i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithet6sége, lakasallomanyanak allapota, kdzmiiellatottsiga, kozszolgaltatasokhoz valé
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzéi stb.)

Telepiilésiinkon a szegregalodd tomb — a Méjus 1. u. - Sz6l6ésor u. - belteriileti hatar - Akacfa u.
kozt elhelyezkedd — teriilet. A KSH 2011-es népszamlalasi adatai alapjan az érintett teriileten él6
népesség szama 92 f6. A szegregitum a belteriilet hataran helyezkedik el, nem elszigetelten élnek
lakéi. A kozség roma lakossaganak jelents része a tombben taldlhaté négy telken €l. Az elsé
csaladok szomszédos telepiilésen tortént telepfelszamoléas utan keriiltek ide, majd folyamatosan
érkeztek hozzatartozok is, igy a telkeken a lakossag szama novekedett.

A lakoépiiletek koziil egy onkormanyzati tulajdonban van, a tobbi €piilet magan tulajdonu. A
magantulajdonti lakoépiiletek mogott és kozott, dGjabb ,épiiletek” épiiltek fel, mivel az ide
bekoltozok lakhatdsa nem volt megoldott. A meglévé hazakhoz sajat kezlileg épitettek az altaluk

Osszeszedett anyagokbdl lakas céljaul szolgald épitményeket.
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Ezek a lakrészek nem felelnek meg a lakhatdsi és szocidlis koriilményeknek, ezért a lakhatasi

koriilmények javitasira mindenképp megoldast kell talalni.

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémdk szempontjidbol f&bb
jellemz8i (pl. életkori megoszlds, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos,

halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek ardnya, stb.)

A szegregatumon bellil magas a fiatalok aranya, a 14 év alattiak aranya 27,2%, azaz a tomb

lakossaganak tobb mint egynegyede gyermek. (ASZP3. abra)
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ASZP3. abra: A szegregatum és Indrcs lakéinak korcsoportos Gsszetétele

Forras: KSH adatkézlés 2011

A lakasokban két harom generacio is egylitt él, vannak olyan gyerekek, akiket testvér vagy a
nagysziilé nevel. Altaldban az anydk minimum két-harom gyermeket véllalnak. A helyi
szakemberek informacidi alapjan egyre kevésbé jellemz6 a szegregatum lakdi kozott, hogy tul
fiatalon vallalnanak gyereket. Egy-egy kirivé eset eldfordul, hogy még kiskorti gyermek sziil, de a
korabbi id6szakokhoz képest javuld tendenciardl beszélhetiink.

Az itt €lok ragaszkodnak ehhez a helyhez, jobb korillmények koziil is sokszor visszatérnek ide. Az
itt él6 csaladokhoz gyakran érkeznek ,,idegenek”, akik probélnak itt letelepedni. A jelenlegi

életkoriilmények nem megfeleldek uj csaladok befogadaséra, csaladalapitasra.
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A szegregatumban €16, aktiv kortiak korében rendkiviil magas, az alacsony iskolai végzettségiiek
aranya 77,4%, azaz a felndttek tobb mint haromnegyedének legfeljebb altalanos iskolai végzettsége
van.

A korai gyerekvallalas akadéalyozza a fiatal nék tovabbtanulasat, ami tovabb erdsiti a szegénység
kockazatat

Az dnkormanyzat és a helyi szakemberek rendkiviil fontosnak tartjak, hogy az itt él6 gyerekek kicsi
kortdl jarjanak a helyi oktatési intézményekbe. A 3 éves kortdl vald kotelezd dvodaba jaras és az
ehhez kapcsolt csaladi potlékra valo jogosultsag, érezhetben segitett a rendszeresség kialakulasaban.
A gyermekek dvodaba és iskolaba is rendszeresen jarnak, nem maradnak ki, hidnyzdas esetén pedig
igazoljadk azt. Az iskolaban gyermekvédelmi felel6s kiséri figyelemmel a gyerekek fejlédését,
felhivja a figyelmet a kiilonb6z6 eseményekre, hianyzas esetén felkeresi az érintett csaladot.

Az 6vodai felvételt kovetden, a lemarado gyerekekre az 6vondk kiilon figyelmet forditanak. A
nevelési tandcsadd javaslatanak megfelelden részt vesznek az el6irt fejlesztéseken. A jelenlegi
helyzet az elmult idészakokéhoz képest kedvezobb, de még igy is az dvodaba bekeriild gyerekek
jelentds részének van sziiksége kiillon fejlesztésre. A fejlesztéseken egyiittmiikodéek, az elbre
megbeszélt programokon megjelennek.

A roma tanuldk ardnya az iskolaban kb. 5-10% koz6tti. A tankotelezettség hatara 16 év, igy évrél
évre van egy két tanulo, akinek nem sikeriil befejeznie az altalanos iskolat. Akinek megvan a nyolc
altalanos iskolai végzettsége szinte automatikusan felvételt nyer valamelyik kdzépiskoldba, viszont
a kozépfoku int€zményekbd! kevesen keriilnek ki befejezett tanulmanyokkal. Helyi tapasztalat
alapjan sajnos az is elmondhatd, hogy befejezett kbzépiskolai végzettséggel is csak nehezen sikeriil
munkaba allni, mely negativ példaként szolgalhat a fiatalabbaknak.

A foglalkoztatottsag szoros Osszefiiggést mutat az iskolazottsagi mutatokkal. Az alacsony iskolai
végzettségliek korében alacsonyak a foglalkoztatottsagi mutatok, azaz megfeleld végzettség nélkiil
nehezebb munkat taldlni. Inarcson viszonylag kedvezéek a foglalkoztatottsigi mutatok a
telepiilésen, 2011-ben az aktiv kortiakon beliil 57,3% foglalkoztatott, addig ez az ardny a
szegregatum teriiletén joval kedvezdtlenebb. A szegregatumban é16 aktiv kortiaknak még a hatoda
sem foglalkoztatott, rdadasul az alacsony iskolai végzettségbdl is kovetkeztethetben a
foglalkoztatottak 80%-a alacsony presztizsii foglalkoztatasi csoportokban tud elhelyezkedni.

A foglalkoztatott nélkiili haztartdsok aranya a szegénység €és munkaerdpiaci kireksztettség egyik
legfontosabb indikatora. Ha egy haztartason beliil egyetlen tartds bevétellel jar6 munkalehet6ség
nincsen, akkor az adott hdztartds szinte bizonyosan szegénységben €l. A szegregitumban a

foglalkoztatott nélkiili haztartasok aranya 73,5%, azaz a haztartasok kdzel haromnegyedében nincs
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rendszeres munkajovedelmbdl szarmazd bevétel, amely arany 40%-kal tobb mint a kdzségben

tapasztalhato.

Mutatdé megnevezése Indrcs Gsszesen Szegregatum

Foglalkoztatottak aranya a 15-64 éves népességen bellil 57,3 16,4

Alacsony presztizs(i foglalkoztatasi csoportokban

80,0
foglalkoztatottak ardnya 37,5 ’

Foglalkoztatott nélkdli haztartasok ardnya 32,8 73,5

ASZP5. tabldzat: Foglalkoztatottsagi mutatdk a szegregatumban és Indrcson
Forrds: KSH 2011

2021-ben keriilt volna sor a kovetkezd népszamlaldsra, de a pandémia miatt ez 2022-re valdsul

meg el8relathatolag. A frissebb adatok tehat akkor vélnak majd elérhetévé.

A munkanélkiiliségi mutatok kiegészité informaciokkal szolgalnak a foglalkoztatisi adatokhoz. A
munkanélkiiliek ardnya a kozségben 11,6%, ugyanakkor a szegregdtumban ennek az értéknek

majdnem négyszerese jellemz6: a munkanélkiiliek aranya 44,4%.

Mutato megnevezése Indrcs Gsszesen Szegregatum

Munkanélkiliek ardnya {(munkanélklliségi rata) 11,6 44.4

Tartés munkanélkuliek aranya (legaldbb 360 napos munkanélkiliek

. 6,4 11,1
aranya)

ASZP6. tabldzat: Munkanélkiliségi mutatdk a szegregdtumban és Indrcson
Forrds: KSH 2011

c) szegregdcidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezGdésének folyamatai

Palyazati forrasok segitségével szeretne a telepiilés rendezni a lakossag itt €16 csoportjanak

lakhatasat.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

Az egészségiigyi alapellatasrdl szolo 2015. évi CXXIIL. Torvény értelmében a telepiilési
onkormanyzatnak az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodni kell:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

¢) az alapellatashoz kapcsolddé tigyeleti ellatasrol,

38



INARCS NAGYKOZSEG ONKORMANYZATANAK

d) a védonoi ellatasrol,

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

2021.

ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJANAK FELULVIZSGALATA

3.6.1. szamu tablazat - Egészségugyi ellatas
FelnGtrek és S P
i = ALE ao 3 L2 Kozgyogyellatasi I .
gyermekek részére | Csak felnottek részére |A hazi gyermekorvosok | Gyogyszenarak és igazolvinnyal Apolasi dij, alanyi jogon:
szervezett hdziorvosi | szervezett haziorvosi ahal ellatott fiokgyogyszertdrak | rendelkezikszima tdmogatashan
Ev szolgalatok szama | szolgahatdsok szima |  szolgalatok szama szama (atenyi és normativ | cészesitettek évi atlagos
(TS 107} (TS 106) (TS 108) {TS 110) "‘Pr'r’::g’)“" szama (TS 135)

db db db db Fo Fa

2015 1 1 na. 1 150 n.a.

2016 1 1 n.a. 1 143 n.a.

2017 1 1 n.a. 1 n.a. 22

2018 1 1 n.a. 1 n.a. 21

2019 1 1 na. 1 n.a. 11

2020 | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
Egészségiigyi ellatas
1
1
1
1
0
0
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020

(TS 107)

(TS 106)

(TS 108)

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgédlatok szama

W Felnéttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama

8 Csak feln6ttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

A telepiilésiinkon €16 allampolgarok a kozszolgaltatasok tobbségét helyben elérik.

A telepiilés egészségligyi ellatasa jo szinvonalu. Az egészségiigyi alapellatast két haziorvos latja el,

valamint egy fogorvos. A teriilet ellatasaért a Halasz Géza Szakorvosi Rendeldintézet felelds. A

teriileti ellatasért felel6s korhaz a Jahn Ferenc Kérhaz.
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Telepiilésiinkon korszerli gydgyszertar miikodik, amelyben az elmult idoszakban adtédk at a modern
gybgyszeradagolot és a gydgyszerkeverd gépet. Az utdbbival sokszor orakig tartd kézi munkat lehet
kivaltani a ken6csok és gydgyszerek helyben torténd elkészitésekor. Szintén ujitds a patikdban,
hogy gyermeksarok mukddik ndluk, amig a sziil sorban all, a gyermek elfoglalhatja magat a
kiilonboz6 jatékokkal. Fontosnak tartjak, hogy barki szamara hozzaférhetdk legyenek azok az
eszkozok, amelyek jelzik az egészségi allapot romlasat. Ezért egy asztalon vannak elhelyezve a
vérnyomdasméro €s a vércukor-ellenérzé késziilék.

A patika munkatarsai szivesen adnak tanacsot, nytjtanak segitséget, a felirt recept azonos
hatéanyag, de olcsobb kiszerelésti megfelelojét ajanljak a betegeknek.

Kiemelten fontosnak tartjak a mozgasszervi betegségek és a dohdnyzasrdl vald leszokas segitését,
propagélasat. A népbetegséggé fejlédd mozgasszervi megbetegedések a lakossadg nagy részét
érintik. Leggyakrabban a mozgasszervi fajdalom miatt fordulnak orvoshoz. A betegség
komolysagat jelzi, hogy e betegségek szama vilagszerte évrdl évre nd. Magyarorszagon mintegy
egy-masfél milliban szenvednek kopasos iziileti betegségben, legaldbb nyolcszdzezren
csontritkulasban, és Kkoriilbeliil szdzezren idiilt gyulladasos mozgasszervi betegségben.
Foglalkoznak a  dohdnyzasellenes  népegészségiigyi  programmal €s  gydgyszertari
megvaldsithatosagaval, amit rengeteg szoroanyaggal, felvilagositassal és specidlis termékekkel
tamasztanak ala.

A szocialisan raszorultak részére személyes gondoskoddst az allam, valamint az 6nkormdanyzatok
biztositjak. A szocialis térvény értelmében a személyes gondoskodas magaban foglalja a szocialis

alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.

b) prevenciés és sziirGprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd

szlirésekhez) vald hozzaférés

Az egészséghazban két védono dolgozik, akikkel rendszeres kapcsolatban allunk és segitjitk egymas
munkajat. A védonok kordbban szerveztek prevencids eléadasokat, programokat, ezt most sajnos a
pandémia nem segiti el6. Az viszont tovabbra is fontos, hogy jelezziik egymas felé a csaladok
sziikkséglete iranti igényeket. Ez a kolcsonds segitségnyujtas nagyon sok esetben nyujtott mar
segitséget raszoruloknak, hiszen sok esetben sikeriil igy gyermekbutort, ruhakat, miiszaki cikkeket
adomanyoznunk. A védéndk rendszeres sziirbvizsgalatot tartanak az Egészséghdzban és az oktatasi

intézményekben is rendszeresen végeznek kiilonb6z6 sziirdvizsgalatokat.

40



INARCS NAGYKOZSEG ONKORMANYZATANAK
ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJANAK FELULVIZSGALATA
2021.

c) fejleszté és rehabilitacids ellatashoz valé hozzaférés

A fejlesztd és rehabiliticios eljarasokhoz valé hozzaférés biztositasa telepiilésiinkén nem
megoldott, az erre szorulok ellatdsa fOként Budapesten torténik. A Dabasi Szakorvosi
Rendelintézet is lat el részben ilyen feladatokat. Pontos adat nem 4all rendelkezésiinkre, de a

hivatalunkban megfordulo tigyfelek elmondasa alapjan kdvetkeztetiink a probléma fennallasara.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplilkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetés kialakitasandl nagy hangsilyt fektetiink az egészséges taplalkozasra, ezért sok
gyiimdlcs és zoldség fogyasztasat €piti be az élelmezésvezetd a gyermekek szamara elokészitett

meniisorba.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

A sportprogramokon valo részvétel lehetésége jol hozzaférhetd a lakossag szamara. Szamos
sportrendezvény kinélkozik telepiilésiinkdn, amit a civil szervezetek rendeznek meg és hirdetik
meg a lakossag felé. Sport és egészségnap, kirdndulas, futball-meccsek, kerékpartiira szinesitik a

nagykozség sportprogramjat.

f) személyes gondoskodast nyujtod szocialis szolgiltatasokhoz valé hozzaférés

A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodést az allam, valamint az dnkormanyzatok
biztositjak. A szocialis térvény értelmében a személyes gondoskodds magaban foglalja a szocialis

alapszolgaltatasokat és szakositott ellatasokat.

A szocidlis alapszolgaltatdsok kozé tartozik a falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatds, amit egy
tanyagondnok lat el teleplilésiinkon. Ide tartozik a szocialis étkeztetés és hazi segitségnyujtas,
illetve a csalad-és gyermekjoléti szolgaltatas, amit a Dabasi Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat 1at
el, amelynek Dabas véarosban van a kozpontja. Ok latjak el Dabas, Inarcs, Kakucs, Ujhartyan és
Ujlengyel telepiiléseket.

A csaladsegités 2006 6ta milkodik telepiilésiinkdon a mar emlitett formaban. Az ezzel kapcsolatos
feladatokat egy {0 allasu csaladgondozd latja el a telepiilésen.

Ok nagymértékben segitik az itt él6k szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférését. Az anyagi

nehézségekkel kiizdok szamara segitik a pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz vald hozzaférést,
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életvezetési tanacsadast végeznek, a csaladban jelentkezd konfliktusok megolddsaban segitenek, a
csaladon beltili kapcsolater6sitést szolgalo programokat és szolgaltatasokat szerveznek.

A gyermekjoléti szolgalat csaladgondozdja szoros kapcsolatot apol az oktatasi intézményekben
dolgozokkal és az onkormanyzat szocialis csoportjaval, hogy a csaladok komplex kezelése minél
hatékonyabb formdban torténjen. A csaldd-és gyermekjoléti szolgalattal szintén rendszeres

kapcsolatban vagyunk a timogatasokhoz val6 hozzajutas megkonnyitésének érdekében.

g) hatranyos megkillénboztetés, az egyenlé banasmod koévetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Nincs err6l informacionk, de valoszintisithetd, hogy térténnek ilyen megkiilonboztetések. Célunk

olyan szakemberek alkalmazasa, akik biztositjak az adott szakteriileteken az esélyegyenldséget.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzild juttatdsok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatérendszer keretein belill
A szakemberek a nehéz helyzetben €16 emberek sziirésére kiilondsen odafigyelnek. A
csaladlatogatasok alkalmaval felhividk a figyelmet az egészségtudatos életmodra és

tanicsadassal segitik 6ket a jobb egészségi allapot elérése érdekében.

3.7 K6z0sségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
a) kozosségi élet szinterei, forumai

A telepiilés kulturalis tevékenysége egyedi és sajatos.

A Zrumeczky Mivel6dési Haz és Konyvtar - a telepiilés hagyomanyaira figyelve és Uj dolgokat is
bevezetve - folyamatosan programlehetéségeket biztosit a telepiilés szamara. Kiemelt tevékenysége
a piinkdsdkor megrendezésre keriil Falunap megszervezése, ami mar a kérnyez6 telepiilések lakoi
szdmara is kozkedvelt program. A pandémia miatt sajnos az utdbbi idSben nem keriilt
megrendezésre Falunap, az Inarcsi Nagycsaladosok Szeretet Egyesiiletével kdzosen viszont csalddi
nap szervezésére mar volt lehetdségiink a Nagycsalados taborban.

A Zrumeczky Miivelddési Haz és Konyvtar altal keriilnek megrendezésre miivészeti taladlkozok,
gyermekeknek és felndtteknek tartott szinhazel6adasok, és szerveznek szinhazi buszjaratokat is a
fovarosba. Népszerii a helyiek korében a borverseny is, amin a lakok az altaluk készitett bort
mérettetik meg. Természetesen ezt a rendezvényt is helyi eldaddk programjaikkal szinesitik.

A nyari tdborok megszervezése is az 6 neviikhoz fiizédik. Egy hét szocialis tAboroztatist vezetnek

le, amelyen a szocialisan raszorult csaladok gyermekei vehetnek részt dnkormanyzati tAmogatas
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segitségével. Majd ezt koveti a térités cllenében igénybe vehetd tadborozés, amelyre barmely sziilo
beirathatja a gyermekét, aki nem tudja a feliigyeletet szamara biztositani.

A gyermekek valtozatos és egyedi programokon vehetnek részt, mig a megfeleld feliigyelet
biztositva van szamukra. A fent emlitett programok a mult évben nem valdsultak meg, de a

taboroztatast mar le tudtak bonyolitani a jarvany miatti intézkedések enyhiilésével.

3.7.1. szamu tablazat - intézményi ellatottsag (2018)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott n p’ Kézmiivel5dési
. 1 Sportcsarnok, konyvtdrak D,
koznevelési . . e intézmények
. . sportpalya léte kikGlcsonzott .
intézmények szdma (TS 103) e O e szama
(intézmény székhelye By (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
2 1 2450 3

Forras: TelR, KSH Tstar

b) k6z6sségi egyiittélés jellemzdi {pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Ha a kozosségi egyiittélést jellemezziik, akkor elmondhatd, hogy alkalmanként el6fordulnak
surlédasok az emberek kozott, de etnikai konfliktusok nem jellemzéek a telepiilésen. Inkabb az a
tapasztalat, hogy egy rendkiviili helyzetben &sszefognak az emberek, hovatartozastol fliggetlen.

A szocidlis szféraban dolgozé szakemberek azon az allasponton vannak, hogy ezeket a helyzeteket

békés uton oldjak meg €s igyekeznek az embereket is erre a magatartasra rabirni.

c) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvianuldsai (adomanyozds, 6nkéntes munka stb.)

Teleptiléstinkon szamos civil szervezet miikddik, amelyek rendszeresen rendeznek a helyiek
szémara taldlkozokat és programokat. Az 6 tevékenységiik nagymértékben hozzajarul a telepiilés
szines programajanlatdhoz. Az adomanyozas szintén jellemz6 az itt mikddd szervezetekre, akik
egész évben segitségiinkre vannak, de az év végén fokozottan az adomanyozasra fokuszalnak és
szamos esetben nyujtanak ruha — €lelmiszer és egyéb segélycsomagokat a raszoruld csaladok
részere.

A 2020-as évben szamos felajanlas érkezett a Polgarmesteri Hivatal szocidlis osztalyara, igy

rendszeresen volt lehetdségiink tdmogatni a nehéz helyzetben éléket. Ez a jotékony adakozési kedv
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egyébként nagy oromiinkre a mai napig megmaradt a itt él6 emberekben. A tanévkezdés el6tt is
szamos gyermeknek volt lehet6ségiink tanszereket, taskat, ir6- €s rajzszereket adomanyozni. Ez

jelentdsen megkodnnyitette ezeknek a csaladoknak az iskolakezdését.

Indrcson miikddé civil szervezetek:

- Inarcsi Nagycsaladosok Szeretet Egyesiilete

- Otthonteremtés Alapitvany

- Kelet-Eurdpa Misszio Alapitvany

- Polgérok Inarcs Kozségért Egyesiilet

- KB35 Inarcsi Kozhasznu Szinjatszo Egyestilet

- Indresi Citerds Kozhasznu Egyesiilet

- Indrcsi Vasas Se

- Mozgaskorlatozottak Inarcsi Egyesiilete

- Rozmaring nyugdijas Klub

- Inércs Kozség Kozbiztonsagaért Kozalapitvany

- Inarcsi Polgarér Egyesiilet

- Inarcs-Orkény Kézilabda Club Egyesiilet

- Inéresi Kozségi Lovészklub

- Inarcsi Romai Katolikus Egyhazk6zségért Alapitvany
- Inarcsi Zenei Alapitvany

- Tolnay Lajos Altalanos Iskola Tanuléiért Kozhasznu Alapitvany
- Tulipanoslada Neépzenei Egyesiilet

- Inarcs Ovodas Gyermekeiért Alapitvany

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési onkormanyzattal
A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat 2010. oktdberétdl mikodott 2017-ig. Tevékenységiik foként
arra iranyult, hogy a telepiilésen él6 nemzetiségek jogait érvényesitsék, valamint nagy hangsulyt
fektettek arra is, hogy megismertessék a lakossaggal kultirgjukat, hagyomanyaikat. Részt vettek a
telepiilés kiilonboz6 rendezvényein és a telepiilési dnkormanyzattal egyiittmiikddve hataroztdk meg

feladataikat, végezték munkajukat.
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3.9 Kévetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, es

élyegyenlGsége vizsgdlata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Hétranyos helyzet atorokitésének csokkentése

A gyermekek részére felzarkoztatd programok megszervezése,
személyiségfejleszté csoportok létrehozdsa, a nyari didkmunkan
valo részvételre Gsztonzés.

Lakhatasi problémak megoldasa

Palyazati forrdsok keresése bérlakasok épitésére

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység

A Magyar Orszaggyiilés 1991. évi LXIV. Torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairdl szold
ENSZ Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V.31.) hatarozataval a ,Legyen jobb a

gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiat. A f0 célja a 1étrehozasanak az volt, hogy cstkkentse

a gyermekek nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. Minden gyermekre kiterjedéen

hoztak létre a dokumentumot, de a legfébb hangsulyt azokra a gyermekekre kell fektetni, akiknek

érdekei a legjobban sériilnek.

4.1. A gyermekek helyzetének altaldnos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek stb.)

2. szamu tablazat - Alland6 népesség Hsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)
Az dlando népességbdl a
Fo megfeleld korcsoporti nék

Korecsoport és ferfiak aranya (%}
e | s Osszesen Férfiak NGk

(1S 003) {TS 005) {TS007)

Allandé népesség szama (férfiak TS D04, ndk TS 006) 2345 2377 4722 43,66% 50,34%

0-2 évesek (Dsszes szama TS 008, aranya TS D09} 168 3,56%

0-14 éves {férfiak TS 010, ardnya TS 011; nok TS 012, aranya TS 013) 413 338 751 8,75% 7,16%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, aranya TS5 017} 58 61 119 1,23% 1,2%%
1859 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; nok TS 020, aranya TS 021) 1443 1349 2792 30,56% 28,57%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nok TS 024, aranya TS 025) 121 169 230 2,56% 3,58%
65 év feletti {férfiak TS 026, aranya TS 027; ndk TS 028, ardnya TS 029} 310 460 770 6,57% 9,74%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

= '0-14 évesek
= 15-17 évesek
u 18-59 évesek
" 60-64 évesek

m 65 év felettiek’

Alland6 népesség - nok életkori megoszlisa

= '0-14 évesek
m 15-17 évesek
= 18-59 évesek
~ 60-64 évesek

m G5 év felettiek’
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A gyermekek szamara adhat6 tamogatasok:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,

b) a rendkiviili telepiilési timogatas
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szamara a telepiilési
onkormdanyzat jegyzdje a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997. XXXI.
torvényben (tovabbiakban: Gyvt.) meghatdrozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsagot allapit meg. A jogosultsag megallapitasa, illetve a jovedelmi és
vagyoni helyzet vizsgalatdra a Gyvt. 19. §-a szerint torténik. A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsaig a gyamhatosig hatarozata alapjan a targyév augusztus elsején
fennall, a targyév augusztus honapjara tekintettel, a november 1-i fennallds esetén a novemberi
hénapra tekintettel emelt 8sszegil tamogatast nyudjt. Ahogy a tablazatbol lathaté 2015-t61 jelentdsen
csokkent a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama. Ez kdszonhetd a
minimalbér emelkedésének, a csaladi adokedvezméyek bevezetésének és a munkanélkiiliség

csokkenésének.

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

140
120

100 i

80

60

40

20

2015 2016 2017 2018 2019 2020
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4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)

F6
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 128
2018 103
2019 94
020 83

Mig korabban a tankdnyv-tamogatas is a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez volt kothetd,
jelenleg a nemzeti kéznevelésrél sz6lo 2011. évi CXC. torvény szabalyozza. Ez alapjan a
2017/2018-as tanévt6l az 1-9. évfolyamon (tehat az altalanos iskolaban is) minden tanulé ingyenes

tankonyvellatasra jogosult

Rendkiviili telepiilési timogatas: A telepiilési 5nkormanyzat képvisel6-testiilete felhatalmazasaval
a Szocialis és Esélyegyenl6ségi Bizottsag (Tovabbiakban: SZEB) a kérelmezo6t rendkiviili telepiilési
tamogatasban részesiti, ha a gyermeket gondozd csalad idészakosan Iétfenntartasi gondokkal kiizd,
vagy létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriilt. Azonnali intézkedést igényld
esetekben a polgdrmester is donthet a tamogatasrdl sajat hataskorben.

Rendkiviili teleptilési tamogatas allapithaté meg azon szocidlisan raszorult személyeknek,

akik dnmaguk, illetve csaladjuk Iétfenntartasarél mas modon gondoskodni nem tudnak, vagy

akiknek nem vart t6bbletkiadasai meriilnek fel, kitlonsen az alabbi esetekben:

a) csaladot ért elemi kar,

b) a kérelmezd a kérelem benyiijtasat megel6zd 30 napon beliil biintetés-végrehajtési
intézetbdl szabadult,

c) a csalad egyik tagja kérhazi kezelésben részesiilt,

d) eldre nem tervezhetett, varatlan kiadas valt sziikségessé,

e) az egészségbiztositas altal nem, vagy csak részben tamogatott az egészség megobrzése,
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helyreallitasa érdekében sziikséges szolgaltatas igénybevétele, vagy annak dija a mindenkori
oregségi nyugdij legkisebb 6sszegének 30 % - at meghaladja

f) a szocidlis valsaghelyzetben 1év6 varandds anya gyermekének megtartasa és eldsegitése,

g) a nevelésbe vett gyermek csaladjaval valé kapcsolattartasnak, illetve a gyermek csaladba

valo visszakeriilésének elGsegitése ezzel biztosithato,

h) hatranyos helyzetli gyermekek osztalykirandulason vagy taboroztatason valo részvételéhez,

1) a csaladban tortént halaleset, vagy sulyos egészségkarosodassal jard baleset esetén

J) gyermek és fiatal felndtt iskolaztatasaval a gyermek 6vodai nevelésével, bélesddei

elhelyezésével kapcsolatos egyszeri kiadasok, vagy a védéndi szolgalat, illetve egészségligyi
intézmény altal javasolt szolgaltatasok, ellatasok igénybevétele csak igy biztosithato,

k) akik a gyermekek hatranyos helyzet miatt anyagi segitségre szorulnak,

1) egyéb, a fentiekben nem szerepld, pénziigyi nehézséget okozo rendkiviili élethelyzet
bekdvetkezése esetén.

Helyi rendeletiink szerint szocidlisan raszorult személy az, aki

a) akinek csaladdjaban az egy fére jutd jovedelem legfeljebb az dregségi nyugdij

mindenkori legkisebb dsszegének 200 % -a,

b) aki egyediil €16 és havi jovedelme legfeljebb az 6regségi nyugdij mindenkori

legkisebb dsszegének 250 % -a.

A kérelmezd rendkiviili méltanyossagot igényl6 élethelyzete esetén a meghatdrozott jovedelmi
értékhatartdl legfeljebb 80 %-kal el lehet térni.

A rendkiviili telepiilési tAmogatas §sszege nem lehet kevesebb 1.000.-Ft-nal, a maximalisan adhato
Osszeg a SZEB esetén 30.000.-Ft, mig a polgarmester sajat hataskérben maximum 20.000.-Ft rendkiviili
telepiilési tdAmogatast nyujthat.
Gyermekvédelmi  szempontbol kiemelendd, hogy az Inarcs Nagykdzség Onkorményzata
Képviseld-testiilete altal megalkotott hatdlyos jogszabaly: a szocialis igazgatds és szocialis
ellatasok helyi szabalyairdl sz6l6 1/2015. (11.19.) 6nkormanyzati rendelet szabéalyozza az
ujsziilottek tdmogatasat, illetve a rendkiviili és rendszeresen nyujthato telepiilési tamogatasokat. A
felsdoktatasi képzésben részt vevd  Thallgatbkat a BURSA Hungarica Fels6oktatasi
Osztondijrendszer keretében tdmogatja, aminek a feltételrendszerét az Snkormanyzat a 16/2009.
(X1.05.) A ,Bursa Hungarica” Felséoktatisi Onkormanyzati Osztondijpalyazat elbirdlasanak
szabdlyair6l szolo rendeletével alakitotta ki. Mivel 2015. évt6] a segélyezési rendszer atalakult, a
csaladok, illetve gyermekek szamdara nyujthato telepiilési tamogatasok beépiiltek a telepiilési

tdmogatasok rendszerébe. A jogosultak korénél viszont felsorolasra keriiltek a gyermekek és a
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csaladok, és eimondhatd, hogy a kérelmezok jelentos aranya gyermekes csaladban él.
Az elmult harom év adatai Keriiltek elemzésre a telepiilésen nyujthato segélyezési formak alapjan. A
kimutatas alapjan elmondhato, hogy mig a rendszeresen nytjthaté tdmogatasok igénybe vevdi az

elmult években k&zel azonos szammal jelentek meg, addig a rendkiviili telepiilési tamogatasok koziil

kiemelkedd volt a 2016-o0s €v, amikor 215 kérelmez6 nyujtott be timogatas iranti igényt.

Ev | Rendkiviili Lakhatashoz | A 18. életévét Bursa
Telepiilési kapcsoléddé | gyogyszerkiadasok | betoltott Hungarica
timogatasban | rendszeres viseléséhez tartésan (fo)
részesiilék kiadasok kapcsolodo beteg
szama (f6) viseléséhez telepiilési hozzatartozo6

nytjthaté timogatas (o) gondozisihoz

tamogatas kapcsolédo

(f6) tamogatas

(fo)

2015 141 32 19 3 20
2016 215 40 18 1 19
2017 175 59 30 0 20
2018 108 34 17 0 20
2019 113 36 26 0 19
2020 139 32 39 0 21

Forras: Jegyzo dltal vezetett nyilvantartds

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék szama, ardnya

Téritési dij-kedvezmények

Normativ kedvezmény:
A gyermekétkeztetés soran a gyermek €s a tanuld nappali oktatasban vald részvételéig az alabbi
normativ kedvezményt kell biztositani:
a) a bolcsddés, az 6vodas, az 1-8. évfolyamon nappali rendszer( iskolai oktatasban részt vevl €s
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermek utdn, az intézményi téritési dij
100%-4t,
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b) az a) pont ald nem tartozd, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek és

tanul6 utan, az intézményi téritési dij S0%-at,

harom- vagy tobbgyermekes csaladoknal gyermekenként az intézményi téritési dij 50%-at,

tartésan beteg vagy fogyatékos gyermek, tanuld utan az intézményi téritési dij 50%-at,

kedvezményként kell biztositani (a tovabbiakban egyiitt: normativ kedvezmény).

4.1.3. szam( tablazat — Kedvezményes évodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szima

i B Ingyenes
Ingyenes Ingyenes 50 szdzalékos mértékii . A . 0
. . . : : F ’ tankdnyv- Ovodaztatasi I .
A étkezésben étkezésben kedvezményes étkezésre . 1 ! Nyari étkeztetésben
Ev . - A o ] . ellatasban tdmogatasban W
résztvevék szdma | résztvevék szama jogosultak szdma 1-13. , o . e részesiilGk szama
A " ’ i részesiilék részesiilok szima
ovoda iskola 1-8. évfolyam évfolyam f
szama
2015 52 80 52 na. 4 0
2016 97 69 64 251 6 0
2017 103 58 72 331 0 25
2018 105 45 74 328 0 15
2019 107 51 71 331 0 1
2020 137 50 67 327 0 4

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Sziinidei gyermekétkeztetés:

Onkormanyzatunk - eleget téve torvényi kotelezettségének - folyamatosan megszervezi a sziinidei

gyermekétkeztetést. A torvényi rendelkezés alapjan a sziinidei gyermekétkeztetésre a hatranyos €s

halmozottan hétranyos helyzetii 0,5-2,5 koraak, dvodas, altalanos és kozépiskolas gyermekek (18

éves korig) jogosultak. A sziinidére esd munkanapokon napi egyszeri meleg ételt, illetve az

intézmény zarva tartasa alatt melegithetd készételt biztositott a raszorulé gyermekek részére.

A sziinidei gyermekétkeztetés lebonyolitasa a nagyk6zségi féz6konyhaban keriil megvalositisra. Az

étkeztetés finanszirozdsa éllami tamogatassal, utdlagos elszamoldssal torténik.

gyermekétkeztetés igénybevétele a sziilok kiilon nyilatkozata alapjan torténik.

e) magyar allampolgarsdggal nem rendelkez& gyermekek szama, ardnya

Tudomasunk szerint telepiilésiinkdn nem él nem magyar allampolgarsaghi gyermek.

A sziinidei
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4.2 Szegreqdilt, telepszerti lakékornyezetben él5 gyermekek helyzete, esélyegyeniGsége

Telepiilésiinkon nem alakultak ki szegregatumok, bar a kiilteriileten is élnek csaladok (2011. évi
népszamlalas soran 373 Kiilteriileten €16 személyt tartottak nyilvan.) . A kézszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés mindenki szamdra biztositott, mint ahogy a kozlekedés is. A kiilteriileteken él6ket a
tanyagondnok munkéja is segiti, aki az ott €l6k gyermekeit szallitja az oktatasi intézménybe, majd
délutan a hazaszallitisukrol is gondoskodik. A gyermekek esélyegyenldségének biztositasat a
telepiilésen €16k szamara biztositani kell, csakiigy, mint a helyi gyermekvédelmi ellaté rendszerhez
valé hozzaférést. Ezt a csaldd- és gyermekjoléti szolgélat csaladgondozdja gy segiti eld, hogy az
év eleji sziilbi értekezleteken tajékoztatja a sziil6ket a munkdjarol, valamint kozli az elérhetdségeit,
illetve hogy milyen iigyekben kereshetik 6t meg. Igy a sziilék jelentds része megismerheti 8t és
tudja hova fordulhat a gyermekkel kapcsolatos problémaival. Az oktatdsi intézményekben dvodai-
iskolai szocialis segité munkaja is rendelkezésére all. Hozzajuk fordulhatnak a didkok, sziilok és a

pedagdgusok is, ha problémajuk adodik.

4.3 A hdtrdnyos, illetve halmozottan hdtranyos helyzetii, valamint fogyatékossdggal él6 gyermekek
szolgdltatdsokhoz valé hozzdférése
A hatranyos helyzetet 2013 szeptemberétol Uj jogszabély hatarozza meg.
Hatranyos helyzeti az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek ¢és
nagykorava valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:
a) a sziil6 vagy a csaladba fogadd gyam alacsony iskolai végzettsége
b) a sziil vagy a csaladba fogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld sziil6k
barmelyikérsl vagy a csaladba fogadd gyamrol megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor aktiv kortiak ellatasiara jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésének idOdpontjat megel6z6 16 hodnapon beliill legalabb 12 hoénapig
allaskeresoként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megéllapithato, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozo integralt telepiilésfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve
olyan lakaskoriilmények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlédéséhez
sziikséges feltételek.
Halmozottan hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek
€s nagykoruva valt gyermek, aki esetében
az a)-c) pontokban meghatarozott koriilmények koziil legalabb kettd fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,
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c) az utdgondozoi ellatasban részesiilo és tanuloi vagy hallgatoi jogviszonyban all6 fiatal felnétt.

A hatranyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek részére jard ellatasokrol és
szolgaltatasokrol tajékoztatjuk ezen csalddokat, valamint a csaladsegité szolgalat segitségét is
igénybe vessziik, ha sziikségesnek latjuk.

A fogyatékossaggal €16 gyermekek csaladjaival is rendszeres kapcsolatban vagyunk és segitjlik ket

a szolgaltatasokhoz valé hozzaférésében.

Ev Ovodis | Ovodas | Alapfokii | Alapfoki Kozépfoku | Kozépfoku | Osszes | Osszes
HH HHH iskolas iskolas iskolas iskolas HH HHH
HH HHH HH HHH

2014 |4 8 9 10 5 4 18 22
2015 |16 5 28 18 11 11 55 34
2016 |20 2 29 11 12 2 61 15
2017 |18 3 26 7 9 1 53 11
2018 | 14 1 27 8 2 0 43 9

2019 |12 0 28 6 2 0 42 6

2020 |9 0 26 0 1 0 36 0

Forrds: Jegyzd dltal vezetett nyilvantartds

a) védondi ellatds jellemz6i (pl. a védéné dital ellatott telepiilések szama, egy véddnére jutott ellatott,
betoltetlen statuszok)

A telepiilésen két védon6 dolgozik, igy a telepiilés ellatottsaga jo, kapcsolatuk a szocialis teriileten

dolgozokkal és a két haziorvossal kiemelked6. A gyermekek egészségi allapotanak felmérése

folyamatos és rendszeres, részben a véddndi haldzaton és a gyermekorvoson keresztiil, de az

oktatasi intézményben dolgozd pedagogusok is nagy hangsilyt fektetnek a prevenciora, a

betegségek megeldzésére, és a sport szerepére. A Dabasi Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat

és Kozpont csaladgondozdja rendszeres kapcsolatban all a védéndkkel, folyamatosan segitik

egymas munkdjat a csaladgondozas soran.
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4.3.1. szamu tablazat — Védéndi allashelyek szama

Betoltott védondi RN NSNS B
, Egy védondre juté gyermekek

Ev allashelyek szama ,
szama
(TS 3201)
2018 2 182
2019 2 177
2020 2 101

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés

Véddndi allashelyek (db)

2,5

2018 2019 2020
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Egy véddndre juto gyermekek szama ()

2018 2019 2020

5.3. szdmu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozds teriilete

Ev Véddnék szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szama védénénként
2018 2 365 182,50
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b) gyermekorvosi ellitds jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtashoz vald
hozzéaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Hazi
Betdltetlen felnétt haziorvosi praxis/ok szama gyerme!(orvosok
szama
(TS 4601)
2015 0 1
2016 0 1
2017 0 1
2018 0 1
2019 0 1
2020 0 1

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydijtés

A teleptilésen két orvost foglalkoztatunk, akik koziil az egyik az egyik az itt €16 gyermekeket is
ellatja. Betdltetlen praxissal nem rendelkeziink. A gyermekorvosi ellatas telepiilésiinkon
biztositott, a kapcsolat az ellatorendszeren belill nagyon j6. A doktornd rendszeresen részt vesz a

jelzérendszeri értekezleteken €s kbzremlikodik a kiilonbozéd gyermekvédelmi tigyekben.

¢) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi — szocialis - oktatdsi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozé adatok
A 0-7 éves koruak fejlesztésének elérhetdségét a védonodk segitik, és az Snkorményzat segitségét

is kérik, ha ugy itélik meg, hogy a csalad nem jut hozza anyagi tamogatas nélkiil a szolgaltatashoz.

d) gyermekjoléti alapellatas

A gyermekjoléti alapellatas biztositasat a Dabasi Csalad-€¢s Gyermekjoléti Szolgalat és Kézpont
részérdl egy csaladgondozd latja el.

A szolgalat a jelzérendszeren keresztiil érkezett vagy az dnként jelentkezett kliensek részére nyujt
segitséget és egyiittmiikddik a gyamhivatallal a védelembe vételi eljarasok, valamint a
kornyezettanulmanyok elkészitésének tekintetében.

Az iigyeleti idében heti harom alkalommal - hétfén: 12.30-16-ig, szerdan: 8.00-16.00 o6raig
Pénteken: 8.00-12 6raig kereshetik fel a csaladgondozdt az tigyfelek a polgarmesteri hivatal
mellett talalhatd épiiletben, de munkaidében hivatali telefonon is elérhetdé a csaldd-€s
gyermekjoléti szolgalat a lakossag szamara.

A gyermekjoléti alapellatasnak hozza kell jarulnia a gyermek testi, értelmi, érzelmi, erkolesi
fejlédésének, jolétének, a csaladban torténd nevelésének az elosegitéséhez, a veszélyeztetettség
megel6zéséhez és a kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek

csaladjabdl torténd kiemelésének megel6zéséhez. A jelzérendszeren keresztiil érkezett vagy az
56



INARCS NAGYKOZSEG ONKORMANYZATANAK
ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJANAK FELULVIZSGALATA
2021,

Onként jelentkezett kliensek részére nyujt szolgaltatast és egyiittmiikddik a gyambhivatallal a
védelembe vételi eljarasok, valamint az egyéb gyermekvédelmi tligyek tekintetében.
Telepiilésiinket egy csaladgondozd munkatars latja el ezen a teriileten, de az o6vodai-iskolai
szocialis segitd is jelentds szerepet tolt be ezen a teriileten, és segitik a telepiilésen €16 gyermekek
€s sziilok életét.

e) gyermekvédelem

A gyermekvédelem a szocidlis munka szakteriilete, olyan tevékenység, mely a gyermek csaladban
torténd nevelkedésének elsegitésére, veszélyeztetettségének megel6zésére és megsziintetésére,
valamint a sziil6i vagy mas hozzatartoz6i gondoskodasbdl kikeriils gyermek helyettesitd
védelmének biztositasara szolgdl. A  gyermekvédelmi rendszer egy adott allam
gyermekvédelmének leirasara szolgalé kategoria, mely magdban foglalja a gyermekvédelem
funkcioit, szabalyait, megoldasait, szervezeteit, miik6désmodjait.

Magyarorszagon az 1997. évi XXXI. torvény A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol sz6lo térvény szabalyozza ezt a szakteriiletet.

2013. januar 1-jével kialakultak a jardsi hivatalok, amelynek bevezetésével az allamigazgatasi
feladatok jarasokhoz tdrténd dtcsoportositasa sordn a hatdsagi intézkedések /védelembe vétel,
ideiglenes hatalyu elhelyezés, iskolaztatdsi tamogatas felfiiggesztésével kapcsolatos iigyek/
atkeriiltek a Dabasi Jarasi Hivatalba. Az6ta nem rendelkeziink hivatalos informdcioval a
gyermekvédelem rendszerébe bevont gyermekek, csaladok helyzetérdl. Természetesen -
jelzérendszeri tagként — jelzéssel kell élniink, ha problémat észleliink, de a csaladokkal a valodi
kapcsolattart6 a teriiletlinkon miikodo csalad-€s gyermekjoléti szolgalat lett. A jegyzOi hataskor
ezekre a gyamiigyi tevékenységekre mar nem terjed ki.

2013 ota sajat hataskorben csak a pénzbeli ellatasok megfeleld célba juttatasaval tudunk a
raszorulok helyzetén konnyiteni, illetve kornyezettanulmany végzésével tudunk segitséget
nyujtani a dontéshozoék munk4jahoz. Javaslattal mar nem élhetiink az eljaré hatosagok felé, mert
nem ismerjik az {gy részleteit. Kiemelkedd szerepe van a jelzbrendszer tagjaival valo
kapcsolattartasnak, a kompetenciaval rendelkez6 személy minél el6bbi értesitésének és
bevonasanak. Telepiilésiinkon jol miksdo a jelzdrendszer, a tagok rendszeres kapcsolatban allnak
egymassal €s hatékony munka jellemz6 tevékenységiikre.

A 4.1.1 szamu tablazatbdl lathato a védelembe vett gyermekek szama, amely megmutatja a
gyermekjoléti szolgalat munkdjanak azt a részét, hogy hany gyermekkel kellett az adott évben
rendszerességgel egyiitt dolgozni a csaladgondozonak.

A TEIR rendszerben a veszélyeztetett gyermekek szamarol csak részben allt adat rendelkezésre.
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f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Krizishelyzetben a telepiilés lakoi részére a polgarmester rendkiviili telepiilési timogatast allapit
meg, amennyiben a csalad életében olyan élethelyzet all fenn, amely azonnali segitségnytjtast
kivan. Ha a csaladi problémak nem csak anyagi eredetlick, akkor lehetdség van az anyaotthoni
elhelyezésre a gyermekjoléti szolgalat segitségével, vagy a csalddok atmeneti otthondban vald

elhelyezéssel. A legkdzelebbi anyaotthon Budapesten talalhatd.
g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidGs programokhoz valé hozzaférés

Az iskolaban és az iskolan kiviil killonbdzd egyesiiletekben is széles valasztékot talalhatunk a
sport tevékenységek korében, a gyermekeknek lehet6ségiik van kiizdésportokban valé részvételre,

kézilabdara, futballra, tincmivészeti oktatasra jarni.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei) ingyenes tankdnyv

A gyermekek étkeztetését az Onkormanyzat biztositja. A fézékonyha évtizedek 6ta a helyi iskola
mellett miikodik. Jelenleg 10 6 alkalmazott latja el az ételkészitési feladatokat. Napi atlagban az
ovodaskori gyermekek, az altalanos iskolaskorl, napkozis gyermekek, valamint a hazi
segitségnytjtasban részesiild idéseknek biztositja - hétfotol-péntekig - a meleg ebédet.

2016 februarjaban bevezetésre keriilt az Ovodas, altalanos és kozépiskolas, hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek sziinidei étkeztetése, mely az iskolai és dvodai
sziinid6 idészakara es minden munkanapon napi 1 alkalommal meleg ételt biztosit a raszorulo
gyermekek részére. Ennek biztositasa a féz6konyhaban keriil megvaldsitasra. Ez egy uj feladat
volt az Onkormanyzat szamara. A folyamatos felmérések, tajékoztatdsnak kdszonhetden
elmondhatd, hogy a sziinid6 alatt atlagosan a jogosultak egy része €l is ezzel a lehetdséggel. A
gyermekek érdekében tovabbiakban is fontos, hogy a sziilék informaltak legyenek. A sziinidei
étkeztetés allami finanszirozassal valosul meg az Onkormanyzat elszdmolasa alapjan. A 4.1.3.
szam1 tablazat mutatja a kedvezményes étkezdk és ingyenes tankonyvben részesiilok szamanak

valtozasat.

i) hatranyos megkiilonbéztetés, az egyenld bdndsmod kévetelményének megsértése a szolgdltatdsok
nydjtdsakor jarasi, 6nkormanyzati adat, civil érdekképviselk észrevételei

Onkormanyzati adat nem 4ll rendelkezésiinkre azzal kapcsolatban, hogy hatranyos

megkiilonboztetés ért volna valakit, de a telepiilésen dolgozé szakemberek is arra toérekednek,
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hogy az esélyegyenlGséget biztositsak €s ne érjen senkit hatrany neme, bdrszine vagy

fogyatékossdga miatt.

Jj) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgiltatasok) az ellatérendszerek keretein
beliil

A héitranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményeinek megsértésére a
szolgaltatas nytijtasakor 6nkorményzatunkndl a veliink kapcsolatban 4ll6 szerveknél nem keriilt
feljegyzésre.

Az ellatérendszer keretein beliil igyekeznek a szakemberek az esélyegyenldséget szem elott tartva
eljarni, és természetesen el6fordul, hogy az ingerszegény kornyezetben és szegénységben
nevelked6 gyerek felé még nagyobb tiirelemmel ¢és odafigyeléssel fordulnak, de ez nem jelenti azt,
hogy ez miatt a tobbi gyermek hatranyos megkiilonboztetésben részesiilne. A tehetséggondozasra
példaul ugyanilyen nagy figyelmet forditanak, hogy a jol teljesitd didkok az alapokon tul

elsajatitsak a tanagyagban nem szerepl6 ismereteket.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossdggal élo
gyerekek kiozoktatdsi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hdtranyos, illetve halmozottan hdtrényos helyzetli, valamint sajdtos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulék évodai, iskolai elldtdsa

A sajatos nevelésli igényll tanuldk (SNI) gyermekek oktatdsat és nevelését kozoktatasi

intézményeink gyogypedagdgus, logopédus és fejlesztdpedagogus segitségével latjak el. A

szakemberek folyamatosan képzik magukat, hogy a gyermeket minél magasabb szinvonalon

lassdk el. A segité szakmak jelenléte a gyermekvédelmi munka eredményességét erdsiti az

intézményekben.

b) a kézneveléshez kapcsolédé kiegészitd szolgdltatdsok (pl. iskoldra/évoddra juté gyégypedagogusok,
iskolapszichologusok szama stb.)

Az integralt oktatas a korai fejlesztés és gondozas, a fejleszt6 felkészités, az 6vodai és iskolai

nevelés oktatas keretein beliil keriil megszervezésre.

A magatartasi gondokkal kiizdd gyerekek iskolai ellatasa is 10j feladat elé allitotta a

pedagogusokat, folyamatos a képzésiik, iskolapszicholdgus és pedagdgiai asszisztensek is segitik

munkajukat. A Tolnay Lajos Altaldnos Iskoldban 1 féallasi gyogypedagogus és egy utazo

gy6gypedagdgus latja el a gyerekeket. A Boglarka Néphagyomany6rzd Ovoda és Konyhaban egy

logopédus és egy gyogypedagogus lat el ilyen iranyu tevékenységet.

c) hatranyos megkiilénbéztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregdcids
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A szocialisan raszorult tanuldk elkiilonitése tarsaiktdl sérti az egyenld iskolai felvételi eljarast, az
egyes csoportok, osztalyok Gsszetételét. Oktatasi intézményeinkben ilyen jellegl elkiilonitésrol,
hatranyos megkiilonboztetésrél nem tudunk, inkabb elmondhatd, hogy a felzarkdztatast elvét és az

egyenld banasmod értékrendszerét kovetik.

d) az intézmények koézott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgdban
mutatkozo eltérések

A Tolnay Lajos Altalanos iskola kiemelt figyelmet fordit a tanuldk felzarkéztatiséra, de a

tehetséggondozast is kiemelten kezeli. Az orszagos kompetencia felméréseken igen j6 eredményt

érnek el mind a matematika, mind a szovegértés teriiletén. Az orszagos atlag feletti teljesitményt

nyujtanak iskolas gyermekeink, ami az oktatas hatékonysagat timasztja ala.

e) pozitiv diszkrimindcio (hatranykompenzdlé juttatdsok, szolgditatdsok)

A halmozottan hatranyos helyzetli tanuldk egyéni tanrend szerint tanuld nyilvanitasa esetén
fokozott koriiltekintéssel kell eljarni. A jogalkotd szandéka az volt, hogy a halmozottan hatranyos
helyzetii tanulék magantanuldéva nyilvénitasat és az ezzel gyakran egyiitt jaro lemorzsolddas
megeldzhetd legyen. Ha az iskola igazgatdjanak megitélése szerint a tanulonak hatranyos, hogy
tankotelezettségének egyéni tanrend szerinti tanuld tegyen eleget, vagy az igy elkezdett
tanulméanyok eredményes folytatasara vagy befejezésére nem lehet szamitani, koteles errdl
értesiteni a gyermek lakohelye, ennek hidnydban tartézkodédsi helye szerint illetékes
korményhivatalt, amely a gyamhatdsag és a gyermekjoléti szolgalat véleményének kikérése utan
dont arrdl, hogy a tanuld milyen modon teljesitse tankotelezettségét. Halmozottan hatranyos
helyzetli tanul6é esetén az iskola igazgatdjanak dontéséhez be kell szereznie a gyermekjoléti
szolgalat véleményét. A raszoruld tanulok fejlesztésére tanuloszobdk biztositasdval folyamatosan
van mod. Az § résziikre a tobbletgyakorlas biztositott. Ahogyan az egyik tanul6 betegsége miatti
oktatas is megvalosult.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepllésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek
Nyari gyermekfeliigyelet biztositdsa Nyari taborok, szakkorok szervezése
Hatranyos helyzetben é16 gyermekek felzarkoztatdsa Felzarkdztato csoportok inditasa, fejlesztd pedagogus
bevonasa, a sziikséges eszkdzok biztositasaval

60




INARCS NAGYKOZSEG ONKORMANYZATANAK
ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJANAK FELULVIZSGALATA
2021.

E’;. A ndk helyzete, esélyegyenlGsége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

A nemek kozti egyenldség iranti Europai Unid politikai elkttelezettséget 2011. marcius 7-én az
Europai Unid tagorszagainak szocialis tigyekkel foglalkozé miniszterei erésitették meg. A ndk és a
férfiak kozotti egyenloség a kozosségi jog egyik alapelve.

Az Eurdpai Unid egyik legfontosabb célkitlizése, hogy a nék és férfiak kozotti esélyegyenldséget
biztositsa.

A n6k és férfiak kozotti egyenlé6 banasmod biztositasa a noékkel szembeni hatranyos
megkiilonboztetés, azaz a diszkriminacio tilalmat jelenti. Az Eurdpai Uni6 nem kizarélag a ndkkel
szembeni megkiilonboztetést, hanem a nemek kozotti diszkriminaciot tiltja. Igy az unids férfi
polgarok ugyantigy élhetnek ezekkel a jogokkal, mint a nék. Bar a gyakorlatban a férfiakat sokkal
kevesebb hatranyos megkiilonboztetés éri, mint a néket.

Az Eurdpai Uni6 és a tagallamok erdfeszitései segitségével a nemek kozotti esélyegyenléség egyre
inkabb jellemzd. A legtdbb munkahelyen megsziintek a bérkiilonbségek, noéi vezetSvel is egyre
gyakrabban talalkozhatunk. Az utdbbi évtizedekben jelentds jogalkotasi €s intézményi feladatokat
vallalt fel az Uni6 annak érdekében, hogy tagallamaiban és az eurdpai intézményekben ténylegesen
érvényesiiljon az egyenld bandsmdd és az esélyegyenléség kozosségi elve. A ndk kozéleti
szerepének novelésére szdmos tagdllamban a pozitiv diszkriminacié eszkdzét hasznaljak. Talan

ebben a célcsoportban tortént a legjelentdsebb és legeredményesebb valtozas 2013 bta.

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a n6k kérében

A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetése nem egyszert feladat, de telepiilésiink
szerencsés helyzetben van ebbdl a szempontbdl, hiszen évek 6ta mikods csaladi napkézink
mellett 2014-ben korszerlien felszerelt bolcsdde atadasara keriilt sor, amely azdta is nagy
népszeriiségnek drvend a csaladok korében. Az intézmény modern felszerelése mellett a gondozok
megfeleld szakmai képesitése is vonzova teszi a bolcsddét. Az elmult évek tapasztalatabol lathato,
hogy a sziilék elégedettek voltak a bolcsddei szolgdltatdssal, szamos koszonetnyilvanitas €&s
visszajelzés érkezett a dolgozdk részére. Szakmai ellen6rzésre is tobb alkalommal sor keriilt,
aminek eredménye minden esetben az volt, hogy jogszerlien miikodik a bslcséde.

A gyermekek napkozbeni felligyeletét biztosithatjuk bolcsdédében, csaladi napkoziben, csalddi
gyermekfeliigyelet vagy hazi gyermekfeliigyelet keretében, nyari napkozis otthonban, valamint

ovodaban, iskolaban.

61



~ INARCS NAGYKOZSEG ONKORMANYZATANAK
ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJANAK FELULVIZSGALATA
2021.

A ndk szamara korabban nehézséget jelentett az is, hogy a kisgyermekkel t6ltstt évek utan nagyon
nehéz volt a munka vildgaba visszatérni. Napjainkban viszont egyre inkabb jellemz6, hogy a
foglalkoztatok megkeresik az édesanyakat, hogy térjenek vissza munkahelyiikre. A munkaltatok is
tisztaban vannak azzal, hogy ugyan vannak nehézségek egy kisgyermekes anya
foglalkoztatdsiban, viszont elényt jelent, hogy gyakorlott szakember tér vissza a munkaltatéhoz.
gy nincs sziikség huzamosabb ideig tartd betanitisra vagy gyakorlati id6re. Ezt el6segitik a
gyermekek utan jaré ellatdsok melletti tamogatasok, amelyek Osztonzik az édesanydkat a munka
vilagaba vald visszatérésre. Tehat a gyermek ellatdsanak biztositdsa mellett anyagi tamogatasban
is részesiilnek a kisgyermeket nevel6 csaladok. A tablazatokbdl jol lathatd, hogy a nok
munkanélkiilisége 2014-t6] mutatott magasabb értéket a férfiakénal, de az aktiv kora férfiak
szama minden évben meghaladta a munkavallalasi korban [év6é n6k szamat. A statisztikai adatok
azt is jol mutatjak, hogy a 2014-es évtdl a munkanélkiiliek szama jelentésen csokkent, ami mar a
munkanélkiili adatok elemzésénél is tapasztalhattunk. Ez a ndk szempontjabol is teljességgel
helytallé megallapitas. Igy elmondhato, hogy a nék foglalkoztatottsdga napjainkban nem jar olyan
nehézségekkel és hatranyos megkiilonboztetéssel, mint pl. 5 évvel ezel6tt. Az elmilt idészakhoz

képest ez hatalmas elérelépést jelent.

5.1.1. szami tdblazat - Munkanélkiiliségi rita nemek szerint
(a3 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott dllaskeresdk ardnya az
dlland6 népességben a 15-64 évesek kirében
Ev
Férfiak aranya NGk ardnya L
Osszesen
(15033) (7S 034)
% % %
2015 5,21% 5,50% 5,36%
2016 2,70% 3,98% 3,34%
2017 2,74% 3,21% 2,98%
2018 2,53% 3,74% 3,14%
2019 2,99% 3,50% 3,25%
2020 - = 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresék (a 3.2.3. tablaval azonos)

NGk aranya a 180
napon tuli
nyilvantartott
allaskeresékon belil (TS

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt
munkanélkiiliek aranya

(TS 057) 05|
% %
2015 59,77% 54,81%
2016 62,62% 56,72%
2017 58,33% 55,36%
2018 48,00% 56,25%
2019 45,63% 51,06%

2020 - =

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal
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5.1.3. szdmu tdblazat - Pilyakezdd allaskeresdk szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvdntartott Nyilvantartott palyakezdd
dllaskeresdk szdma dllaskerestk szama
Ev {TS052) (TS 053)
fo Fo
2015 174 14
2016 107 11
2017 96 10
2018 100 10
2019 103 8
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Allaskeresék

2020
2019 —————
2018 [ ——
2017 —— s —
2016 m———e——
2015 e e e e —)
0 50 100 150 200
# Nyilvantartott pdlyakezdé allaskeresék ® Nyilvantartott alldskeresdk

c) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetdségei

A 3.2.4. szam1 tabldzat az alacsonyan iskolazott népesség statisztikai adatait elemzi, amelybdl
kideriil, hogy az elmilt évek (2001, 2011) népszamlalasi jelentéseinek szamadatai k6z6tt milyen
oriasi kiilonbség tiinnek fel.

Ha telepiilésiinket ebbdl a szempontbdl vizsgaljuk, elmondhatjuk, hogy az alacsony iskolai
végzettségli ndk elhelyezkedésére is szamos lehet6ség van. A szezondlis munkak mellett —
amelyet sokan mas munkaviszony mellett is végeznek — tobb kornyékbeli vallalat foglalkoztat
betanitott munkdsokat, amihez nem eléfeltétel az iskolai végzettség. Jellemzd ezekre a

foglalkoztatdkra, hogy a naluk munkat vallalok munkaba szallitasat is segitik, és egyéb Osztonzd
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szolgaltatasokat bocsdtanak a munkavallalé rendelkezésére. Szamos vallalatnal mikédik példaul

tizemi konyha, amit a cafeteria-rendszer segitségével vehetnek igénybe.

3.2.4. szamii tabldzat - Regiszurdlt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresok szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiliekf| Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresok megoszldsa iskolai végzettség
nyilvantartott szerint
Ev alldskeresok
$ZAMA 0SSZESEn
(15 052) 8 aitalanosnal alacsonyabb Atalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzetiség (TS 036) végzettség (T5 035) végzeltség
Fé o % Fé % Fo %
2015 174 5 2,87% 66 37,93% 103 59,20%
2016 107 6 5,61% 44 4112% 57 53,27%
2017 26 L 417% 30 31,25% 62 64,58%
2018 100 2 2,00% 38 38,00% 60 60,00%
2019 103 2 1,24% 44 42 72% 57 55,34%
2020 n.a. n.a. - n.a. - = =

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f3)

2015

2016

1

2017 2018 2019

® 8 3ltalanosnal alacsonyabb ® 8 dltalanos

2020

' 8 altalanosnal magasabb

A ndk munkaerd piaci helyzetének hatranyos helyzete mar nem jellemzd napjainkra. A

kbzigazgatasban példaul biztosan nem talalkozhatunk ilyen hatranyos megkiilonboztetéssel, hiszen

ugyanazon munkaért egyenld bérezés jar a besorolas szerint. A vallalatoknal is egyre inkdbb az a
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jellemzo, hogy az elvégzendd munka utan jar a munkaltatd altal meghatarozott bér, amelyet nem
befolyasol a munkavallalé neme. Taldn az egyediili nehézség a hosszabban tarté munkaidd, hiszen
az Ovodaskora és Kkisiskolds gyermek hazajutasit még feliigyelni kell Ez napjainkban

hagyomanyosan leginkabb az nydkra, nékre harul¢ feladat.

5.2 A munkaeré-piaci és csalddi feladatok dsszeegyeztetését segitd szolgaltatdsok (pl. bolcsédei, csalddi
napkézi, ovodai féréhelyek, féréhelyhiany; koézintézményekben rugalmas munkaidé, csaladbardt
munkahelyi megolddsok stb.)

A kisgyermeket neveld sziilok korében kiilonods szervezést igényel a gyermek feliigyeletének
megoldasa.

A szolgaltatasok hidnyossaga korabban megnehezitette a kisgyermekesek munkavallalasat. Egyre
kevésbé volt jellemz6 az is, hogy a nagysziil6k tudjak biztositani a feliigyeletet, hiszen sok esetben
nem érték el az Sregségi nyugdijkorhatdrt és szerencsés esetben még aktiv munkavallalok voltak.
Telepiilésiink szerencsés helyzetben volt abbol a szempontbdl, hogy majd hisz éve csaladi
napkozi miik6dott helyben, amely szamos csaladnak nytjtott nagyszerii lehetéséget a kisgyermeke
elhelyezésében. 2014-ben pedig megnyilt az Inarcsi Tipegd Bolcséde, amely igazi biiszkesége az
inarcsi lakossagnak és 40 féréhellyel rendelkezik. A modern felszereltség és berendezés, valamint
az itt dolgoz6 kivald szakemberek mind hozzdjarulnak ahhoz, hogy a kisgyermeket neveld
csaladok nyugodt szivvel vallaljanak munkat, hiszen gyermekiik ellatasa és feliigyelete biztositott.
Az is megelégedéssel tolt el benniinket, hogy helyi lakosok szdmdéra tudott az intézmény &llast
biztositani.

Az évodék rugalmas nyitvatartassal miikddnek, €s igazodnak ahhoz a tényhez, hogy a févarosban

dolgozok nem tudjak gyermekeiket koran elvinni az intézménybdl.
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AH1:AL35.3.4. szamli tablazat - BolcsGdében és csaladi napkéziben engedélyezett férchelyek szama

o | o Egyeb,’nem L Csaladi napkéziben
TR NR (= Miikodé, 6nkormanyzati .
Miikéd6 (6sszes) " , a g gy engedélyezett
z e 6nkormanyzati bdlcsddei i .
Ev bolcsddei Py . , p férohelyek szama
e A bolcsédei féréhelyek | (munkahelyi, magan x
féréhelyek szama TR stb.) férGhelyek (december 31-én)
) Teronely (TS 4901)
szama
2014 40 32 0 21
2015 40 32 0 12
2016 40 38 0 12
2017 40 42 0 n.a.
2018 40 36 0 n.a.
2019 40 43 0 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi
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5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezésben a védoén6i szolgalat nynjt segitséget a csaladoknak, mégpedig olyan formaban,
hogy mar a csaladtervezést megelézéen ad tajékoztatdst az egészséges életmddrol, a helyes
taplalkozasi szokasokrol, gyogyszer- és vitamin adagolasrol. A varandds id6szakban mar
tanfolyamokra, tanacsadésra és beszélgetésekre van lehetoség, ami torténhet a véddndvel kettesben,
de csoportosan is. Kiilonosen nagy figyelmet kell forditani a hatranyos helyzetii csaladokra, hogy
elérhetdek legyenek szamukra a szolgaltatasok és ismerjék meg az igénybe vehetd tamogatisokat.
Erre a védéndk kiemelt figyelmet forditanak.

A gyermekek csaladi életre nevelésére egyre nagyobb hangsulyt kell fektetni, hogy minél korabban
ismerjék meg a csaladi egység kialakitasanak fontossagat, a csalad tarsadalomban valo szerepét. A
véddndk az iskolalatogatasok alkalmaval a tanacsadasok alkalmaval errél is beszélnek a tanuldkkal.
Az osztalytonokok is foglalkoznak ezzel az osztalyfonoki orak alkalmaval.

A csalddtervezés-és gondozas komplex tevékenységére van tehat sziikség, akar tobb szakember

Osszefogasaval.

s

5.4 A néket éré erbszak, csalddon beliili erészak

A nodket érintd erdszakrol nem sok esetben hallunk, mert sokan nem mernek vagy nem akarnak
besz€lni errdl a helyzetrél. A nok tobbsége gondolkodik gy, hogy a veliik szemben fellépd tamado
magatartas természetes, és tlirik ezt az allapotot egy ideig a csaladi béke megovasa érdekében.
Akkor szokott fény deriilni az er6szakra, ha a bantalmazas olyan mértékii, amit mar a né nem visel
el, vagy ha a gyermekekre is kiterjed ez a magatartas. Mas esetben, ha a kdrnyezet jelzi a szakember
részére az agressziv fellépést, illetve bantalmazast.

Egy-két esetrdl hallunk az év soran, ami valdsziniileg meg sem kozeliti a tényleges bantalmazasok
szamat. Amennyiben a probléma megoldasa csaladgondozassal, hatosagi eljarassal nem oldédik
meg, €s nincs a kornyezetben olyan személy, aki be tudna fogadni az anyat a gyermekeivel,
anyaotthoni elhelyezésre van lehetdség. A telepiilésen anyaotthon nem mikdodik, de elérhetd
tavolsagban tudjuk biztositani az anya és gyermekei elhelyezését. Ezek mellett fontos megemliteni,
hogy a bantalmazé ellen lehetdség van tavoltartas kérni rendérségtél, illetve a birdsagtdl is. A
rendSrség 72 oOrara, a birdsag pedig 10-60 nap kozotti idoszakra rendelheti el a tavoltartast.

Nagyon fontosnak tartjuk, hogy a ndk tisztdban legyenek azzal, hogy megoldast tudunk biztositani

69



INARCS NAGYKOZSEG ONKORMANYZATANAK
ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJANAK FELULVIZSGALATA
2021.

szamukra, krizishelyzetben sem maradnak magukra. Csaladi erdszakrdl szolo rendOrségi

feljelentésrdl a beszamoldban nem érkezett jelentés.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalddok dtmeneti otthona)

A csaladok atmeneti elhelyezésében nyujt segitséget a Dabasi Csalad — €s Gyermekjoléti Szolgalat.
A szolgalat rendelkezik a korzetben megtalalhatd otthonok elérhetdségével, €s ismerik a bekeriilés
feltételeit.

Az anyaotthon mellett csaladok atmeneti otthona is rendelkezésre all, ide csaladok elhelyezését

biztosithatjak. Meg kell jegyezniink, hogy mindkét intézménybe nagyon nehéz a bekeriilés.

5.6 A n6k szerepe a helyi kdzéletben

Telepiilésiinkén a ndk kozéleti szerepvallalasa kiemelkedd. A képviseld-testiiletben két n6 vallal
munkat, és a bizottsdgokban is tevékenykednek holgyek. A helyi kozélet szines és valtozatos
telepiilésiinkon. Civil szervezetek, egyesiiletek jarulnak hozza az egyébként is valtozatos és gazdag
programkinalathoz, amelyben elészeretettel vesznek részt n6i tagok. A polgarmesteri hivatalban ¢és
a kozoktatasi intézményekben kifejezetten magas a nék aranya, valamint a Zrumeczky Dezsé
Miivelédési Haz vezetését is évekig nd vezette, ahogy az 0j vezetd is egy holgy.

Megallapithatjuk, hogy telepiilésiinkon jelenleg nincs olyan szervezet, amely a n6 érdekvédelmére

alakult volna.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémdk és felszamolasukra iranyulé
kezdeményezések

A n6k helyzetét vizsgalva megallapithatjuk, hogy megsziint a korabbi években jellemz tendencia,
mely szerint nehéz volt egy gyermeket neveld n6é szamara a munkaba allas, vagy az az elvaras, hogy
a nd otthon végezze a haztartdsi munkakat és gyereket neveljen. Masrészrél a csalad minden
tagjaban tudatosult, hogy a kétkeres6s csaladmodell joval kdnnyebben élhetd vilagot biztosit a
csalad szamara, tehat a jobb életszinvonal biztositasa érdekében a n6é jovedelmére is sziikség van.

A gyermekekkel otthon tartézkodo anyak mentalis allapota is sokat valtozott az elmult években,
hiszen a kozosségi oldalakon szervezett csoportos talalkozdk, klubok mind eldsegitik a hasonlo

problémakkal kiizd6k taldlkozasat és megbeszélését.
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5.8 Kévetkeztetések: problémak beazonositésa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenl8sége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
A részmunkaidds foglalkoztatas felkeresése A részmunkaidében is foglalkoztatd viéllalatok felkutatdsa
A gyermekét egyediil neveld szilé tdAmogatasa Az egyediil neveld sziil6k anyagi tamogatasardl vald
téjékoztatds
NGk elleni erdszak megel&zése, feltarasa A Csaldd-és gyermekjoléti szolgalat munkdja soran az erészak
elleni észrevétel esetén megteszi a megfeleld intézkedést.
Nagyon fontos, hogy barkinek tudomasa van ezen felll
bdntalmazasrol, jelezni kell a megfelel§ szervnek.

6. Az idGsek helyzete, esélyegyenldsége

A népesség Sregedésén altalaban az iddskortiak népességen beliili aranyanak emelkedését

értjilk. A folyamat rendszerint egyiitt jar a fiatalok aranyanak csdkkenésével. A demografiai
Oregedést jelent6s mértékben fokozza az alacsony gyermekszam, a novekvo Elettartam és az
elvandorlas; csokkenti a népesség atlagos korat a magasabb gyermekszam, a stagnald vagy romlo
halandésag és a bevandorlés.

Telepiilésiinkon nagy megbecsiilés 6vezi a nyugdijasokat, és fontos célunknak tartjuk, hogy az 6
életiiket megkonnyitd intézkedésekkel, lehetOségekkel és programokkal segitsitk dket. Szocidlis
rendeletében az Onkormdnyzat szabalyozta a 70 év feletti egyediil él6k szemétszallitasi dijanak
atvallalasat.

Az idés embereknél jellemz6, hogy a folyamatosan kialakuld megbetegedések kovetkeztében
pszichés problémak is felmeriilnek naluk. Egyrészrél a nyugdijas élvezi a szabadsagot, amelyet a
nyugdijas évek biztositanak, masfeldl szembesiil azzal, hogy a teljesitbképessége megvaltozott,
kisebb a teherbirasa, és nagyon hamar elfarad. Szamolnunk kell ebben a korban a demenciaval, ami
vilagszerte silyos népegészségiigyi probléma. Eurdpaban tobb mint hétmillio, Magyarorszagon
legalabb szazhatvanezer embert érint. A demencia a szellemi képességek hanyatlasaval,
csokkenésével azonos. A szellemi teljesitoképesség csokkenését figyelhetjik meg, amikor a
gondolkodas lassulni kezd, az emlékezés rovidiil, romlik a tajékozodasi képesség, bizonyos szavak
nem jutnak az ember eszébe. Ezt kivetheti az ingeriiltség és az agresszio kisérd tiinetként. A
tiinetek felismerése esetén érdemes a hazi orvos segitségét igénybe venni. Ennek felismerésében és
a szakemberhez vald eljutdsban a hazi segitségnyujtast végzd szakembereknek is jelentds szerepe
van.

6.1 Az id6skoru népesség f6bb jellemz8i (pl. szama, ardnya, jdvedelmi helyzete, demografiai trendek stb.)
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban részesiil6k

szama
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev 'jérad’ék’ban < 3 gyét: " . jérad’ékban (35 ng.é b . Osszes nyugdijas
jarandésagban részesiild jarandésagban részesiilé nék

férfiak szama (TS 5201) szama (TS 5301)
2014 454 670 1124
2015 456 667 1123
2016 452 665 1117
2017 454 665 1119
2018 442 661 1103
2019 n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar

|
' Nyugdijasok szama (f3)
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Ahogy a 6.1.1 szamu tablazatbdl latszik a nyugdijasok szama 2017. évtol kis mértékben csokkent.
Az alabbi nyugdijak, nyugdijszerii juttatasok elérhetéek az ligyfél szamara a tarsadalombiztositasi
nyugellatasrol sz616 1997. évi LXXXI. torvény értelmében:
A sajat jogl nyugellatasok korébe tartozik:

- az dregségi nyugdij,

- archabilitacios jaradék.
A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jard hozzatartozoi nyugellatas:

- az 6zvegyi nyugdij;
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- az arvaellatas;
- asziiléi nyugdij;
- abaleseti hozzatartozdi nyugellatasok.

- Ozvegyijaradék

Idéskoriak jaradéka

A Szocidlis torvény értelmében az idéskortiak jaradéka azon idds személyek részére biztosit
ellatast, akik szolgéalati id6 hidnyaban a nyugdijkorhataruk betdltése utan sajat jogd nyugellatasra
nem jogosultak, illetve alacsony 6sszegli ellatassal rendelkeznek. A Szt. 25. §-a szerint az ellatast a
jarasi hivatal allapitja meg. Az idéskoriak jaradékara vald jogosultsig megallapitasa korabban
jegyzdi hataskorbe tartozott, de 2015-t6l a jarasi hivatalok vették at. Ahogy a 6.3.2. szamu
tablazatbdl is lathatd, ezt a fajta ellatasi format évek ota kozel azonos szamu kliens veszi igénybe.
Elmondhato tehat, hogy a nyugdijkorhatart elérék jelents aranya nyugdijellatasra jogosult, és csak

csekély szamu iigyfél szamara marad lehet6ségként az idéskoruak jaradéka.

A foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl sz616 1991. évi IV. térvény 24. §-a
értelmében a nyugdijazashoz kozel allé allaskeresd részére nyugdij el6tti allaskeresési segély,
valamint koltségtérités jar a torvényben meghatarozott feltételek fennalldsa szerint. Az egyik
legfontosabb feltétel megléte a kérelmezd részére, hogy a kérelem benyujtasanak a ra iranyado
oregségi nyugdijkorhatar betoltéséhez legfeljebb 6t év hianyzik, és legalabb 45 napon 4t
allaskeresési jaradékban részesiilt és az allaskeresési jaradék folyositasi id6tartamat kimeritette,
vagy a folyositasi idotartam kimeritését megel6zéen az allaskeresési jaradék folyositasat az allami
foglalkoztatasi szerv - keresd tevékenység miatt - megsziintette és az allaskeres6 allaskeresési

jaradékra ismételten nem szerzett jogosultsagot
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6.3.2. szama tablazat - IdSskoriak jaradékaban részesitettek atlagos

szama
Ev Idéskoriak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos szama
(f6) (TS 5701)

2014 n.a.
2015 2,58
2016 3

2017 2,33
2018 n.a.
2019 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A 2013-as €vig jellemz6 volt a nyugdijasok munkavallalasa, a nyugdij folydsitdsa mellett igy plusz
jovedelemre tehettek szert. A torvényvaltozas értelmében viszont a 2013-as évben dontést kellett
hozni arrol, hogy a kozszolgalatban dolgozdk a nyugdijat vagy a munkabért kivanjak az iddsek
igénybe venni. Amennyiben mar az 55 év felettieket is vizsgaljuk és a foglalkoztatottsagi mutatokat
feltérképezziik, akkor a tapasztalatok alapjan elmondhatjuk, hogy ha valaki ebben az iddszakban
veszti el az allasat, akkor nagyon nehezen sikeriil mas munkahelyet talalnia. Ahogy a 6.2.3. szdmu
tablazat is mutatja, az 55 év feletti munkanélkiiliek huzamosabb ideig ezen az ellatdson maradnak,
hiszen ez az a korosztily, amelynek valdban nehézséget okoz {ij munkahelyen, esetlegesen 1j

szakmaban elhelyezkedni. De fontos megemliteni, hogy jelenleg szamtalan munkalehetdség all az
74



INARCS NAGYKOZSEG ONKORMANYZATANAK
ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJANAK FELULVIZSGALATA
2021.

aktiv kora allaskeresok részére, és sok esetben a munkaltatd 6riil a munkaba allas lehetdségenek, és
nem a kortd! teszi fliggdvé a munkaerd felvételét.

b) tevékeny id&skor (pl. élethosszig tarté tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetdségei a
kozintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogaté egyéb programok a telepiilésen)

Teleptilésiinkén nem jellemz8 az ilyen iranyu foglalkozasok, programok el6fordulasa. Inkdabb a szabadidés

programok elérhetdek a korosztaly szdmadra.

A nyugdijjal rendelkezd emberek nagy része nem vallal mar munkat, de a helyi iskolaban a nyugdijas
6raadd pedagdgusok még segitik az aktiv kori pedagogusok munkajat.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén

Mint ahogy az eldzé ponthoz tartozo témaéban is emlitésre keriilt, nem jellemz6 az idéskortak
foglalkoztatasanak olyan szintii nehézsége, mint a korabbi években. Természetesen valamivel
nehezebb helyzetben van ez a korosztaly, mint a kézépkoruak, vagy a fiatalabb generacio, de az a

jellemzd, hogy aki munkat szeretne vallalni, annak van lehetdsége. Talan azt emlithetjiik meg

nehézségként, hogy nem feltétlen a képesitésiiknek megfeleld allast tudjak kindlni a szamukra.

6.2.3. szamu tdblazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

55 év feletti
Regisztralt regisztralt Tartos 55 év feletti tartos
Ev munkar’1élkiiliek munkar’lélkiiliek munkar’iélkﬁliek munkarjélkﬁliek
szama szama szdma szama
(TS 1010 és TS 1011)
Fé Fo % Fé F6 %
2014 80 8 10% 0 n.a. -
2015 51 8 15% 0 n.a. -
2016 57 4 7% 0 n.a. E
2017 67 8 11% 0 n.a. =
2018 60 10 17% 0 n.a. <
2019 60 11 18% 0 n.a. -

Forras: Helyi adatgydijtés, TelR
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, koézésségi kbzlekedéshez, informdacidhoz és a kdzosségi élet gyakorlasahoz
val6 hozzaférés
A kozszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi €let gyakorlasahoz
valé hozzaférés, valamint az id6seket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzd
programok, a szocialis, k6zmiivelddési és egyéb szolgaltatasok jelentds része minden allampolgar
részére biztositott, egy része kor alapjan az idOskoriak részére szervezddik. Teleplilésiinkon a

szolgaltatdsok kore rendkiviil szines képet mutat.

a) az idGsek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A szocidlis alapszolgaltatasok megszervezésével az allam és a telepiilési Snkormanyzat
segitséget nyijt a szocidlisan raszoruldk részére sajat otthonukban és lakékdrnyezetiikben 6nallé
életviteliik fenntartasaban, valamint egészségi éllapotukbdl, mentélis allapotukbol vagy mas
okbo6l szdrmazd problémaik megoldasaban. A telepiilésen haziorvosi szolgalat mikodik,
szakrendelés igénybevételére a telepiiléstdl kb. 10 km tavolsagra talalhaté Dabasra kell beutazni,
korhdz Budapesten a telepiiléstdl kb. 35 km-re talalhato. A hazi segitségnytjtas a telepiilésen
elérhetd, annak ellatisa a Dabasi Csalad — és Gyermekjoléti Szolgélat altal torténik. A hazi
segitségnyljtas a Piinkosdi Egyhdz Ciganymisszioja utjan is elérhetd, akivel dnkormanyzatunk
egyiittmi{ikddési megallapodast kotott. A kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés biztositott
szamukra, autébuszjaratok szinte oranként indulnak a fdvarosba. Dabasra viszont nehezebb
eljutni, oda nem gyakori a kdzlekedés. Idéseink alapvet6 sziikségletén felill gondoskodnunk kell

biztonsagukrol, amit tajékoztatassal kell segiteniink, és olyan féorumokat szervezniink, amelyet a
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kozbiztonsaggal foglalkozd szakemberek vezethetnek fe. Ahogy a 6.3.1. szam tablazat mutatja,

nappali ellatast id8sek részére nem biztositunk, de fontos megemliteni, hogy az ezzel kapcsolatos

témaja értekezleteken felmeriil minden esetben, hogy tervezziik ennek kialakitasat. A

tanyagondnoki szolgalat miikodésének egyik célja, hogy a raszoruld személyek szallitasi

problémajat segitse. Az egészségligyi intézményekbe valo eljutds fontos

feladata a

tanyagondnoki szolgalatnak. Ebbe természetesen beletartozik a haziorvoshoz valo eljutis,

valamint az egyéb egészségligyi intézménybe vald szallitas is.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiilé
idoskoruak szama

65 év feletti lakossag szama Nappali ellatasban részesiilé

Ev (TS 0328) idGskortak szama (TS 5101)
F6 Fé %
2014 665 n.a. =
2015 677 n.a. >
2016 708 n.a. =
2017 733 n.a. -
2018 770 n.a. -
2019 n.a. n.a. =

Forras: TelR, KSH Tsta
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b) kulturalis, kozmiivel&dési szolgiltatasokhoz val6 hozziférés

2019

Telepiilésiinkon évek ota aktiv nyugdijasklub miikddik, mely miikodését népdalok éneklésével,

tanccal és beszélgetésekkel szinesitenek.

bemutatjak eldadasukat, amely az emberek szamara mindig nagy 6rom, hiszen az itt €16 csaladok

Rendezvényeinken a telepiilés lakdi szadmara is

nagymamai és nagypapdi is részt vesznek az eléadason. A hagyomanyosan megrendezésre keriild

Falunap is egy ilyen rendezvény. Hogy megbecsiilésiinket kifejezhessiik iranyukban, minden év

decemberében megszervezziik a Nyugdijasok kardcsonyat, ahol megvendégelhetjiik az inarcsi

nyugdijasokat.

A szamukra szervezett miisor mellett ajandékcsomaggal is kedveskediink nekik.

Természetesen ezen a rendezvényen is fellépnek a nyugdijasklub tagjai, nélkiiliik nem is lenne teljes

az linnep. A nyugdijasklub tagsig mindenki szamara elérhetd, varnak €s hivnak mindenkit az

Osszejoveteleikre.

6.3.3. szamu tablazat - Kulturdlis, kozm(ivelGdési szolgéltatasokhoz valé hozzaférés

Moziel6adas | Szinhazeldadas | Mazeumi kiallitas Konyvtar
Ev latogatasa latogatasa megtekintése latogatasa
alkalom alkalom alkalom alkalom
2013 0 0 0 920
2014 0 0 0 1015
2015 0 0 0 858
2016 0 0 0 764
2017 0 0 0 617

Forrds: Helyi adatgytijtés
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3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2018)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott n - A Kozmiivel 6dési
. . Sportcsarnok, konyvtarak —
kdznevelési A p B 5 ge—— intézmények
Ny . sportpalya léte kik6lcsonzott .
intézmények szama (TS 103) I szama
(intézmény székhelye 34 (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
2 1 2450 3
Forras: TelR, KSH Tstar
6.4. szamui tablazat - Az id6seket célz6 programok a telepiilésen
Ev Az iddsebb célcsoport igényeit célzo programok szama
2013 6
2014 6
2015 6
2016 12
2017 13
Forras: Helyi adatgy(jtés
IdGsprogramok szama (db)
14 — .
12—
10 - -
8 | —
6 ~ m—
4 + : — f—x
2 H
0 o + — . —
2013 2014 2015 2016 2017

Mar a korabbi terv elkészitésekor is volt lehetésége Inarcs idéseinek is szamitégépes kurzusokon vald

részvételre, amelyet szivesen vettek igénybe. Mara pedig mér elmondhato, hogy a telepiilésen €16
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nyugdijasok jelent6s része hasznalja a szamitogépet és az internetet. A legtobb csaladban mindkettd
rendelkezésre all, de a kbnyvtarban is igénybe vehetik ezt a szolgaltatast és néhanyan élnek is ezzel a

lehetdséggel.

6.4.1. szamu - Miivel&dési kozintézmények adatai

A e A nyilvinos/telepiilési Muzeilis Kézmlivel6dési
A nyilvanos/telepiilési e ” — mia N, A
£ v . , konyvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev konyvtarak szama . iy < . ;
(TS 3801) szama (leltari dllomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)
2014 1 11110 1 2
2015 1 10506 1 2
2016 1 10503 1 3
2017 1 11458 1 3
2018 1 11463 1 3
2019 1 n.a. 1 3
Forras: TEIR

6.4 Az idGseket, az életkorral jdro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

A telepiilésiink lakossaga szamara - a pandémiat megelézben - szines programok lehetdsége volt
elérhetd. Ezeken kortol fiiggetleniil vehet mindenki részt, a legfiatalabbtdl a legiddsebbekig.
Mindenki szamara igyekeznek a miivel6désszervezOk a megfeleld programot elérhetéve tenni.
Legkozkedveltebb rendezvény a telepiilésen a Falunap, amelyen szivesen f6znek a nyugdijasklub
tagjai, a civil szervezetek, egyesiiletek és maganszemélyek is. Valtozatos programokon vehetnek
részt az emberek, a sporttevékenységektdl a kiilonbozé eldadasokig. Emellett szivesen vesznek
részt a milvelddési haz egyéb rendezvényein (borverseny, mivészeti kidllitisok) és a sajat
szervezett programjaikon is. Jelen vannak a sziireti felvonulason, az tinnepi koszoruzasokon, és a
mér emlitett Nyugdijas karacsony az ¢ tiszteletiikre keriil megrendezésre, igy taldn ez az egyik
legkedvesebb program, amin igazan éket tinnepelhetjiik.

Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatdrozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepilésiinkdn
beazonositott problémak fejlesztési lehet&ségek
Egyediil é18, idGs emberekkel valo foglalkozas A tanyagondnoki szolgdlat és a hazi segitségnyujtas szolgaltatas
igénybevétele a raszoruld idGs embereknek.
Id6sek szabadidds tevékenységének elGsegitése A Nyugdijasklubbal valé egyiittmiikédés
Az idések otthonaba valé elhelyezés segitése A szabad kapacitasu intézmény felkutatdsa, nyomtatvdnyok
kitéltése, telefonos Ggyintézés.
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E A fogyatékkal élGk helyzete, esélyegyenlGsége —|

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlOségiik biztositdsardl szolo 1998. évi XXVI.
torvény (Tovabbiakban: Fot) értelmében a fogyatékos személy az a személy, aki tartdésan vagy
véglegesen olyan érzékszervi kommunikacios, fizikai, értelmi, pszichoszocidlis karosoddssal -
illetve ezek barmilyen halmozdédasaval — €l, amely a kornyezeti, tarsadalmi és egyéb jelentds
akadalyokkal kdlcsonhatasban a hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi részvételt korlatolja vagy
gatolja.

A Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl szOold egyezmény €s az ahhoz kapcsolédé Fakultativ
Jegyzékonyv kihirdetésér6l szdlo 2007. évi XCII. térvény 1 cikk szerint fogyatékos személy
minden olyan személy, aki hosszan tart6 fizikai, értelmi, szellemi vagy érzékszervi karosodassal él,
amely szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal

egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehet6ségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehet6ség szerint integralt, ennek hidnyaban
védett foglalkoztatasra jogosult.

A foglalkoztatast biztosité munkaltato koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a
munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a munkaeszkozok, berendezések megfeleld atalakitasat. Az
atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbol tdamogatas igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvaldsithato,
ugy szamara specialis munkahelyek mikodtetésével a munkahoz vald jogat lehetoség szerint
biztositani kell. A megvaltozott munkaképességii munkavallalokat foglalkoztatdé akkreditalt
munkaltatokat és a fejlesztd foglalkoztatdst végzd foglalkoztatdkat a kozponti koltségvetés-
jogszabalyban meghatarozottak szerint - tAmogatasban részesiti. Telepiilésiinkon biztositott ennek
lehetésége, mivel a dabasi Reménysugar Fogyatékosok Napk6zi otthonanak szocidlis
foglalkoztatdja inarcsi telephellyel is miikddik, ahol szdmos inarcsi fogyatékkal €16 ember vallalhat
munkét. Milanyagvirdg készitésével foglalkoznak az intézményben, amely a munka feladata mellett
kozosségi szerepet is vallal. A szocialis foglalkoztatéban eldallitott termékek, aruk értékesitésébol
befolyt bevételek és a szocialis foglalkoztatds tamogatdsi palydzat fedezi az intézmény a

foglalkoztatd mukodését. A vallalkozasok erre vonatkozo foglalkoztatdsi adatai nem allnak
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rendelkezésiinkre, azonban tudomdsunk szerint 8k is élnek a megvaltozott munkaképességii
dolgozdk foglalkoztatasanak lehetoségével. Idszakonként felmeriilnek egyéb lehetdségek az ilyen
betegséggel kiizdé emberek foglalkoztatasara — mint ahogyan a nemrégiben — de az is kideriil, hogy
a jelenleg folytatott tevékenységgel elégedettek, a munkéba jards szempontjai is kivaléak szamukra,
igy maradnak ennél a lehetdségnél.

a) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Az onkormadnyzatnak nincs tudomadsa arrol, hogy a megvaltozott munkaképességlieket hatrinyos
megkiilonboztetés érné a foglalkoztatas tertiletén.

c) 6nall6 életvitelt tAmogaté helyi intézmények, szolgéltatasok, programok

A mar elézéekben emlitett programok létrehozasdban nagy szerepe van a Mozgaskorlatozottak
Egyesiiletének, amely ismeri a telepiilésen él6 sériilt embereket, és az & problémaikat,
életkoriilményeiket. Kiemelt célként hatarozzak meg ezeknek az embereknek a segitését. Az
ellatasokra vald jogosultsdg mellett a szabadid6s tevékenységeket is fontosnak tartjak, ezért minden
év jiniusaban megszervezik junidlisukat, amelyen fellépOk szérakoztatjak a vendégeket, finom étellel

vendégelik meg egymast, igy fenntartva a jo kdzdsség egységét.
7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Ellatasi formak:

Fogyatékossagi tamogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi timogatas a stilyosan
fogyatékos személy részére az esélyegyenlOséget elGsegitd, havi rendszerességgel jard pénzbeli
Jjuttatds. A tamogatas cé€lja, hogy - a stlyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fliggetleniil - anyagi
segitséggel jaruljon hozza a sulyosan fogyatékos allapotbdl eredé tarsadalmi hatranyok
mérsékléséhez.

Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradékrol szolo 83/1987. (XI1. 27.) MT rendelet értelmében aki
a 25. életéve betdltése eldtt keletkezett egészségkarosodasa legalabb 70 %-os mértékii €s
nyugellatasban, baleseti nyugellatasban vagy megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaban
nem részesiil.

Kozlekedési kedvezmény: A silyos mozgaskorldtozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl
sz6l6 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és atalakitasi tdmogatasra

(kozlekedési kedvezmény) a sulyos mozgaskorlatozott személy jogosult

Parkolasi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,
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aki kozlekedbképességében sulyosan akadalyozott,

aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgasszervi fogyatékosnak min@siil,
akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szolo rendelet alapjan 2001. julius 1-jét megeléz6en
vaknak minésitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénlatonak, mozgasszervi fogyatékosnak, értelmi
fogyatékosnak vagy autistanak mindsiil. Ezek mellett a villanyaram szolgaltaté és a gazszolgaltatd

felé torténd védendd fogyasztdva valo nyilvanitas is megilleti a fogyatékos személyt.

Az onkormanyzat szocialis tlizifa tdmogatasarol sz6lé rendeletében a mozgaskorlatozottak is
szerepelnek az igényl6k felsorolasanal. A Mozgaskorlatozottak Egyesiiletének korabbi Elndke fontos

feladatanak tartotta, hogy ez egyesiiletiikbe tartoz6 emberek igényelhessék ezt a fajta timogatast.

Aktualis jogszabalyok:

141/ 2000(VIIL.9.) Korm. rend A silyos fogyatékossa min6sitésének és feliilvizsgalatanak, valamint a
fogyatékossagi tamogatdas folydsitasdnak szabalyairol.

218/2003. (XII. 11.) Korm. rendelet a mozgasaban korlatozott személy parkolasi igazolvanyarol

1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositdséardl

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kbzosségi élet gyakorlasahoz
valo hozzaférés lehetdségei, akadilymentesités

a) telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévé kozépiiletek akaddlymentesitettsége

Telepiilésiinkon a kozszolgaltatast nyjté intézményeknél a rampak kialakitasra keriiltek. A Tolnay
Lajos Altalanos Iskola alsé tagozataban az illemhely is j6! megkozelithets, ugy alakitottak ki, hogy
akadalymentesitett legyen. A fels6 tagozatban a tanév végén tervezik a mosdok feldjitasat, ahol
szintén figyelembe kivanjdk venni az akadalymentesitett WC kialakitasat. A most épiil6
intézmények méar akadalymentesitetten keriilnek 4tadasra.

Az Onkormanyzat tulajdonaban allo kozintézmények ¢&s kozteriiletek, jardak felujitdsa soran
gondoskodni kivanunk az akaddlymentesitettség biztositasarol. Ma ennek biztositasa jogszabalyban

el6irt kotelezettség, amelynek betartatasa az épitésiigyi hatosag feladata.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozziférés lehetdségei, fizikai,
informdciés és kommunikaciés akadalymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltaté épiiletek
akadalymentesitettsége

A szolgaltatdsokhoz valé hozzaférést telepiilésiink mindenki szdmara elérhetdvé kivanja tenni, a

sériillt emberek részére pedig megkdnnyiteni. Honlapunkon megtalalhatok a legfontosabb
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informaciok, tajékoztatok €s programok a telepiilés lakdi részére. Ennek egyszerii haszndalata
megkonnyiti ezeknek az embereknek életét is, hiszen id6ben értesiilhetnek az Inarcsot €rintd
intézkedésekrol és rendezvényekrol.

A helyi éltalanos iskolaban az elmilt években t5bb alkalommal tartottak Esélyegyenldségi napot,
hogy a gyerekek megismerhessék a fogyatékkal éloket, kozelebb keriiljenek hozzajuk €s k&zos
tevékenységeken vehessenek részt. Itt vakvezetd kutydk munkdjaval ismerkedhettek meg,
kiprobalhattdk a kerekesszékben vald kozlekedést, vakszobat is lehetoségiitk volt kiprébalni, és
atélhették azt is, hogyan él egy siiket ember. Ezt a program-sorozatot az oktatdsi intézmény a

tovabbiakban is szeretné megrendezni.
c) munkahelyek akaddlymentesitettsége

A munkahelyek akadalymentesitettségének biztositasa részben megoldott, de a jovOben is
figyelemmel kisérjiik a palyazati [ehetéségeket, hogy a mozgasukban korlatozott emberek életét

megkdnnyitsiik és a jogszabalyi eldirasoknak meg tudjunk felelni.

d) kozosségi kbzlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A fogyatékos emberek és csaladjaik vildgszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak,
érvényesiilésiiket szamos tényezo hatraltatja. Kozos feladatunk annak lehetdvé tétele, hogy egyenld
esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életben a kdzlekedési eszkzk haszndlata, a szocidlis
és egészségiigyi ellatas, az iskolaztatasi és munkalehetdségek, a kulturélis és tarsadalmi é€let, a sport
és a szorakozas teriiletén is.

Biztositani sziikséges azokat az alapvetd feltételeket, hogy egy fogyatékkal €16 ember
megmutatkozzék a tobbségi tarsadalomban. Itt elsdésorban az akaddlymentességre €s az egyenld
banasmddra kell a hangsulyt fektetni. Az akadalymentesités a hatdlyos jogszabalyi eldirasok szerint
minden kézintézményre nézve kotelezd lenne.

Az Onkormanyzat tulajdonaban 1évé jardak, zoldteriiletek, jatszoterek felujitdsa sordn

gondoskodunk a hozzaférés akadalymentességének biztositasardl.

e) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre &ll6 helyi szolgiltatasok (pl. specialis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Telepiilésiinkon a mar emlitett foglalkoztatd miikddik, ami lehetdséget ad a megvaltozott
munkaképességiieknek és ez javitja mentalis allapotukat is, hiszen a kozdsség ereje segiti Oket. A

foglalkoztatéban természetesen megoldott az akadalymentesités.
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Civilek szervezetekkel, iskolakkal osszefogisban sziikség lenne egy adatbazis létrehozasara
telepiilésiink fontosabb kozintézményeir6l, vendéglato- és iizlethelységeir6l, melybdl mind a
fogyatékkal élék, mind az id6sebb korosztaly, babakocsival kozlekedok ©értesiithetnének az

akadalymentesen hasznalhatd 1étesitményekral.

Mindenképpen sziikséges a tarsadalom ezen csoportjanak helyi felmérése, hogy a kapott adatok
alapjan a legmegfelelébb Iépéseket tehesse meg az Onkormaényzat a palyéazati vallalasok, a civil

kezdeményezések, az 6sszefogas, a foglalkoztatas, a tarsadalmi elfogadas €s befogadas terén.

A kiilonboz6 fogyatékossaggal €lok (vakok, gyengén latdk, szinvakok) a vilaghalén is hatranyos
helyzetben vannak, ezért az akadalymentesség az Internetes homlapok kapcsan is fontos igény.
Elérhetdvé, haszndalhatdva kell tenni azokat a szolgaltatasokat a fogyatékkal €16k szamara is, amivel
hasznalni tudjak az Internetet, ami néha a legfontosabb kapcsolatot jelenti szamukra a kiilvilaggal.
Biztositani kell a dontéshozatalban, illetve a koziigyek iranyitasaban a hatranyos helyzetii csoportok
tagjai részvételének eldsegitését.

Jelenleg nincs nyilvantartdsunk a fogyatékkal él6k, vagy mozgasukban korlatozott személyek
szaméarél. Annak érdekében, hogy az érintettek részére hatékonyabba valjon az Oket érinté
lehetdségrol valéd tajékoztatas sziikség lenne a kozségben fogyatékkal él6k szamanak és helyzetének

feltérképezése és nyilvantartasa.

f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok)

A fogyatékkal éloket részére olyan megoldasokat vezettek be, amelyek kompenzaljédk az élet
nehézségei miatt 6ket. Tlyen pl. a sulyado fizetése aloli felmentési kotelezettség.
Az ellatdsokhoz valdé hozzaférés biztositasaban kiemelt figyelemmel segitjiik Oket, hiszen a

munkaeré-piacon valé hatranyos helyzetiiket ellensulyozni kell.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozdsa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiléstinkon

beazonositott problémék fejlesztési lehetGségek
A szolgdltatasokhoz vald egyenl§ eséllyel térténg hozzaférés Kozintézmények, jardak és utak akadalymentesitése
biztositasa
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelGsségvallaldsa

a) a 3—-7. pontban szerepld teriileteket érint civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezédések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellité szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

A tarsadalmi 6nszervezGdés és ongondoskodas egyik legfontosabb alapjat az erds civiltarsadalom, a
jol miikod6 civil szervezédések jelentik. A civil szervezetek egyiittmiikodésének hatékonysidga még
fejlesztend6 teriilet, de méar gyakran hallunk civil szervezet altal szervezett programrol, amelyhez
csatlakoznak egyéb szervezetek. Az er6forrdsok, a meglévd tudas Osszehangolasa, esetleges
egyesitése, atadasa jelentdsen felpezsditené a helyi civil életet.

Az Onkormanyzati dontésekbe igyeksziink bevonni a civil szervezeteket, fliggetlenségiiket
elismerjiik és tiszteletben tartjuk. Ugy véljiik, hogy a civil szervezetekkel valé egyiittmiikodés
gazdagitja telepiilésiink életét. A tevékenység szempontjabdl érintett civil szervezetek
tevékenységére az Onkormanyzat minden esetben szamithat. A kolcsénds tdmogaté magatartas
aktiv civil €letet eredményez.

Civil szervezeteink tevékenységeikkel hozzédjarulnak az esélyegyenldség szempontjabdl relevans
célcsoportokhoz kapcsolodd esélyegyenldségi feladatok ellatasahoz.

Kezdve az idoskortiak kulturalis programjain, a hagyomanydrzésen &t, egészen a lakossag
egészséges életmddjanak megtartasahoz sziitkséges sportolési lehetdségekig.

Szinte minden szervezethez kothetd olyan rendezvény, amely a lakok szdmara kivan szorakozasi
lehetoséget biztositani.. A KB 35 Egyesiilet tevékenysége évek ota biiszkeséggel t6lt el benniinket,
hiszen szamos szinvonalas produkciokkal szerepelnek helyben és az orszag mas teriiletein is. A
nyugdijasklub és a citerakor fellépései szinesitik a telepiilés életét. Az Inarcsi Nagycsaladosok
Szeretet Egyesiilete aktivan tevékenykedik az év soran, az adomanyosztas mellett tdboroztatja a
gyermekeket, karacsonyi misort szervez és a jotékonykodasban is szerepet vallal.

A Zenei Alapitvany a helyi zeneiskola miikodését segiti sok gyerek €s a telepiilés oromére. A Kelet-
Eurépa Misszié hatalmas ruhaadomény tovabbitasaval latja el a lakokat, de sziikség esetén
barmilyen bitor, vagy miiszaki cikk beszerzésében segitenek. Az elmult években tiizifat és
élelmiszercsomagot is adomanyozott néhany raszorulé csaladnak. A pandémia kovetkeztében
természetesen a programok és adomanyozasok lebonyolitasaban is torténtek valtozdsok, hiszen a

jarvanyligyi elirasok nagymértékben befolyasoltdk ezeket a tevékenységeket.
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Az Onkormanyzat a palyazatot benyujté civil szervezetek miikodéséhez, rendezvényeik

megtartdsahoz pénzbeli timogatast nyijt.

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi Snkormanyzati, egyhazi és civil szektor kdz6tti partnerség bemutatdsa

Nemzetiségi Onkormanyzat jelenleg nem miikddik telepiilésiinkén, korabban lengyel és roma
nemzetiségi dnkormanyzat végzett itt tevékenységet.
A Katolikus Egyhaz fontos szerepet tolt be Inarcson, a tevékenysége kiemelkedd. Programjaikkal,

Jjotékonykodasukkal példaértéki szolgalatot latnak el, ami remélhetSleg a jovében is biztositott lesz.

Telepiilésiinkdn a civil szervezetek fiiggetlenségét elismerjilk és tiszteletben tartjuk. Partneri
viszony van az Onkormdnyzat és a civil szervezetek kozott. Az egyiittmiikodésnek koszonhetben az
onkormdnyzati rendezvényeken, kozdsségi és kulturdlis programokon, aktivan részt vesznek a
szervezetek. Az Onkormanyzat a helyi rendeletben szabalyozottak szerint - palyazati eljaras

keretében - timogatja a helyi civil szervezeteket az anyagi lehetdségének fliggvényében.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség

Az Onkormanyzat tagja az Orszag Kozepe Tobbcélu Kistérségi Tarsuldsnak, melynek
tagtelepiilései: Dabas, Orkény, Hernad, Inarcs, Kakucs, Pusztavacs, Taborfalva, Tatarszentgyorgy,
Ujhartyén és Ujlengyel, tovabba a Dabasi Csalad-és Gyermekjoléti Kozpontnak. Az Onkormanyzat
mindkét tarsuldssal partnerségi kapcsolatban all, a térségben megoldandé feladatokat kélesonos

egyiittmiikodés keretében latjak el.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Telepiilésiinkon jelenleg nem mik6dik nemzetiségi Snkormanyzat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége

A Mozgaskorlatozottak Egyesiilete a sériilt emberek esélyegyenlGségére fokuszal, mig a
sportegyesiiletek, a zenei alapitvanyok, az dvodaért és iskolért miikodd alapitvany, a KB 35 a
gyermekekre, csaladokra terjeszti ki tevékenységét.

Az egyhazi szervezetek, a csaladokra forditanak nagy figyelmet, amelyekben a nok, a szegények, az
idosek, a gyermekek és a fogyatékosok is beletartoznak.

A Férfi Népdalkor az idéskoruak szamara is fontos szerepet t5lt be.
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f) for - profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenlGségi feladatok ellatasaban.

Az Onkormanyzat nyitott a for - profit szervezetek bekapcsolodasara az esélyegyenldségi
programban felvetett problémak megoldasanak céljabdl, elsésorban a foglalkoztatss,
munkahelyteremtés teriiletén.

Nagy Sromiinkre szolgal, hogy helyi véallalkozdk €s cégtulajdonosok tamogatjak rendezvényeinket
munkaval, szolgaltatassal, de akar anyagiakkal is. Ez azért fontos, mert a rendezvények mindenki
szamara elérhet6k, tehat a raszoruld csalddok szamara is, igy a for-profit szervezetek is részt
vallalnak az esélyegyenl6ség biztositasaban. Itt emliteném meg a jotékonysagi rendezvényeket, ahol
a helyi vallalkozok tamogatjak az esemény létrejottét, igy tdmogatva példaul a gyermekeket. De
szamos egyéb olyan program is megrendezésre keriil a teleptilésen, amelynek megvaldsitasahoz
segitséget nyujtanak a helyi emberek, szervezetek. Ez a kozosségi 6sszefogas pedig olyan értékeket
teremt, amelyek meghatdrozoak a telepiilés szempontjabdl. Az iskolaért, valamint az 6vodaért
rendezett jotékonysagi estek, a csaladoknak ¢&s gyermekeknek szervezett programok és
kirandulasok, a miivészeti talalkozok, a sziireti felvonulas, a nyugdijas kardcsony, a Falu
kardcsonya €s a Falunap mind szines programokkal varjak a telepiilés lakoit, akik nagyon varjak

ezeket a rendezvényeket és szivesen vesznek részt rajtuk.

9. A helyi esélyegyenl&ségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenlGségi problémdak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
stb.) bevondsanak eszkézei és eljarasai a helyi esélyegyenl§ségi program elkészitésének folyamatdba
A Helyi Esélyegyenl6ségi Program a polgarmesteri hivatalban késziilt, s az adattdblak kitoltése
alapjan létrejott helyzetelemzés alapozta meg a program kidolgozdsat. A helyzetelemzés
elékészitésében részt vettek az oktatasi intézmények vezet6i, a szocialis és egészségiigyi dolgozok,
a koznevelési szakemberek. A helyzetelemzés soran elsdsorban a célcsoportokra irdnyuld
problémakat tartuk fel, majd az ezekre javasolt megoldasi lehetdségeket vitattuk meg. A résztvevok
helyzetelemzésiikkel, javaslataikkal segitették a terv elkészitését.

Az EsélyegyenlOségi Program ot évre késziil. Iddardnyos megvalositasat, illetve a
helyzetelemzésben feltartak esetleges megvaltozasat kétévente at kell tekinteni, és a Helyi
Esélyegyenl6ségi Programot feliil kell vizsgélni. Az esélyegyenldségi program eldkészitésébe,

attekintésébe, valamint feliilvizsgalataba esélyegyenldségi szakértét kell bevonni.
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b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszk6zék bemutatasa.

Az Onkormanyzat honlapjan elérhetévé tesszilkk az elfogadott dokumentumot, mely alapjan
megismerhetd lesz az esélyegyenldségi terv helyzetelemzése és intézkedési terve, igy

megvalosithatova valik a terv ellendrzése és véleményezése.

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak ugyanazokkal az esélyekkel és
lehetéségekkel élhetnek, mint a kozosség tobbi tagja.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben élok a megfelelé tamogatasukhoz
hozzajussanak, és olyan segitséget kapjanak, ami ebbdl az élethelyzetbdl kiemeli
Oket.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyermekek esélyegyenloségének biztositasat, az élet
minden terliletén vald érvényestilésiiket.

Folyamatosan odafigyeliink az idosek életére, felmeriild problémaikra és célunk,
hogy életiik a telepiilésen minél jobb feltételekkel biztositva legyen.
Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén, hogy a megfeleld tdmogatast €s segitséget
megkapjak annak érdekében, hogy a gyermekiik nevelése mellett a munka vilagaban
is megtalalhassak helyiiket.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élok életének megkoénnyitésére, életiik
mindségének kedvezobbé tételére.
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3. Megvalositas ]

A megvaldsitas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen miikod6 nem onkormanyzati fenntartas intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitdl, hogy vizsgdlijdk meg, és a program
elfogadasit kdvetSen biztositsak, hogy az intézményitk miikddését érintS, és az esélyegyenldség
szempontjabol fontos egyéb kodzszolgdltatasokat meghatarozo stratégiai dokumentumokba és
iranymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiilienek az egyenldé banasmodra és esélyegyenléségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormadnyzat Helyi Esélyegyenl8ségi Programjaban
részletes leirasra keriltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Tervében
szerepl§ vallalasokrdl, az Gket érint8 konkrét feladatokrol intézményi szinti akcioterveket és évente
cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabbd értékelésére, ellendrzésére és az
ennek sordn nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba t6rténé beépitésének
garantalasara Helyi EsélyegyenlGségi Programért FelelGs Forumot hoz létre és mdkodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP 1T-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvalésitas folyamata

A Helyi EsélyegyenlGségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenGrzése érdekében HEP Forumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekrél a telepiilés képviselG-testiiletének rendszeres
tdjékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z8 id6szakban végrehajtott intézkedések elGsegitették-e
a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozasok
meghatdrozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti felllvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése képvisel§-testiileti
dontésre

- az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa



Az esélyegyenl§ség fokuszban lévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kit(izott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenl&ségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenl6ségi
Forum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
el6k esély-
egyenldségével

foglalkozo

miinkarcannrt

IdGsek esély-
egyenldségével

Fogyatékkal élGk

esély-
egyenlGségével foglalkozé
foglalkoz6 munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenldségevel
foglalkozd
munkacsoport

NGk esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport

A HEP Forum mukodése:

A Forum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban (ilésezik.

A Férum miikddését megfelelGen dokumentalja, iiléseir6l jegyz6kényv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamold elfogaddsara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jeldlhet ki tagjai kéziil, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat létre.



Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl@ségi Program megvalésuldsat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizildséra az egyes beavatkozasi terliletek feleléseinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehetGségének biztositdsa érdekében
nyilvdnos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformalds lehet8ségét biztositja az Helyi Esélyegyenl8ségi Program nyilvanossdgra
hozatala is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordinalé HEP Forum elsé (lésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositaséra legalabb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrél, a monitoring eredményeirél a telepiilés dontéshozéit, tisztségviselSit, az
intézményeket és az egylittm(ikods szakmai és tarsadalmi partnerek képviselgit.

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvdnossag biztositasdra az 6nkormdnyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kiilénb6z4 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzet(iek tdmogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogato
szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség

Az esélyegyenléséggel 6sszefliggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felelések:

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program végrehajtasaért az 6nkormanyzat részérdl ........coocereecnneneneen... felel.:
- Az § feladata és felelGssége a HEP Férum létrejottének szervezése, miikddésének sokoldald
tamogatadsa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositdsa.
- Folyamatosan egytittm(ikodik a HEP Férum vezet&jével.
- Felel&sségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. lgy
o Felel azért, hogy a teleplilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenl@ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az oOnkormanyzat dontéshozdi, tisztségviselSi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasihoz.
o Kotelessége az egyenld banasmodd elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A HEP Forum vezet§jének feladata és felelGssége:



a HEP IT megvaldsitasanak koordindldasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének

6sszehangolasa, instrudldsa),

- a HEP IT végrehajtasdnak nyomon kovetése,

- az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa az énkormanyzat
felelsével kdzdsen

- a HEP Forum osszehivdsa és m(ikddtetése.

A telepiilés vezetése, az 5nkormanyzat tisztségviselsi és a teleplilési intézmények vezetdi

- felelGsek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmddra és esélyegyenldségre vonatkozd jogi
eléirdsokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenl8séggel kapcsolatos
ismereteiket bévits képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel@sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremikodjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijel6lt irdnyitdinak.

- Az oOnkormanyzati intézmények vezetSi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl&ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténé maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerz8déses viszonyban 3ll5, szamukra
szolgdltatdst nyujto fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magéra nézve kételez8ként kévesse
azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozé passzust a jévében bele kell foglalni a
szerz6déshe. Sziikséges tovabbd, hogy a jogszabdly altal el6irt feladat-megosztds, egylittmiikédési
kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormanyzattal kapcsolatban allo szereplék ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kéznevelési intézmények fenntartasa és
mikodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets - feliilvizsgalat
soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil
jelentést kér a beavatkozdsi teriilet felel6sétsl, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjira, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet8k legyenek. A HEP Férum a
beszdmoldt a benyujtastol szdmitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz az Snkormanyzat
képviselGtestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbdl fakadé nem teljestlése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelSs
személy intézkedik a felelGs(ok) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felel§sségre vondsarol.

Az egyenlé banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasdért felel6s személy megteszi a
sziikséges l|épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elhdritasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd médon jirulnak hozza a kit(izott célok
megvalositasahoz.



L4. Elfogadas modja és datuma j

. A ... varos/kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja megtértént. Az
itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kévetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

ll. Ezt kovetSen ........ varos/kozség képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenlségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) megvitatta €s .......ccocciiiiniiiins szamu hatarozataval elfogadta.
Mellékletek:

Datum Alairas

Az Inarcs Nagykozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenl&ségi Programot, és annak megvaldsitasiaban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Partner aldiras

Datum Partner alairas

Datum Partner aldiras




